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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 33 del 28 febbraio 2019)

Vista la Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dell'assetto istitugionale e organizzativo del Sistema
Sanitario Regionale. Modifiche alla I egge Regionale 40/ 2005”;

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere
di conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendal;

Visti:

la Legge 241/1990 “Norme sul procedimento amministrativo” artt. 1 e 12;

la Legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'lllegali-
ta nella pubblica amministrazione”;

il Decteto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di acces-
so civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione da parte delle pubbli-
che amministrazioni”;

Legge 22 Dicembre 2019, n.219;

il Decreto Legislativo 03 luglio 2017 n. 117 art. 56;

la .L.RT. 22 Luglio 2020 n. 65;

Ricordato che:

con delibera del D.G. n.318 del 04/03/2021 “Programmazione attiviti convenzioni non sanitarie
della SOC Affari Generali Afferenti al Dipartimento Oncologici, anno 2021 — Determinazioni”
sono proseguiti i rapporti contrattuali con le Associazioni di Volontariato oncologico fino alla con-
clusione delle procedure comparative;

con delibera del D.G. n.244 del 18/02/2021 ¢é stato approvato il bando d’Avviso di Manifestazione
d’Interesse per l'individuazione di soggetti del terzo settore con i quali sottosctivere accordo con-
trattuale per attivazione del progetto “Delaing with the Unsaid per il Supporto Psico-Socio-Assi-
stenziale al paziente oncologico”, in carico al Dipartimento Oncologico aziendale.;

che il suddetto Avviso & stato pubblicato per n.15 giorni, dal 04/03/2021 al 19/03/2021, sul sito
dell’Azienda Toscana Centro www.uslcentro.toscana.it sezione Bandi-Concotsi-Avvisi;

che le domande dovevano essete inoltrate entro il giorno 19/03/2021 alle ore 24,00, tramite PEC
allindirizzo: direzione.uslcentro(@postacert.toscana.it ;

Preso atto che entro la scadenza prevista dall’Avviso sono pervenute all’Azienda le seguenti istanze da

parte di:

Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro 1 tumori -Onlus -Prato
Voglia di Vivere ODV - Pistoia

A.LL.- Pistoia Valdinievole

Progetto Aurora Donna-Prato

SEBI — Per la lotta alla leucemia -ODV — Bagno a Ripoli

L.ILL.T. - Onlus — Pistoia

Preso atto ancora:

- che in data 29/04/2021 si € riunita la commissione nominata dal Direttore Sanitario Aziendale e composta
da: Dr.ssa Lucia Caligiani, Dr.ssa Elisabetta Surrenti, Dr.ssa Glenda Bertini per la valutazione delle domande
petvenute, come previsto all’art. 6 dell’avviso in questione;

- che le Associazioni per statuto hanno un vincolo tetritoriale e quindi posso svolgere attivita solo nell’ambito
di competenza, per tale motivo, al fine di garantire la realizzazione del progetto su tutto il territorio aziendale,
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la commissione dopo attenta valutazione delle domande, e come da verbale allegato A) al presente
provvedimento, quale parte integrante, ha individuato al fine dell’accordo contrattuale le seguenti
associazioni:

1. L.LL.T. - Onlus — per la Zona Pistoia,

2. SEBI — Per la lotta alla leucemia -ODV — per la Zona Firenze,
3. Progetto Aurora Donna- per la Zona Prato,
4

Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro 1 tumon -Onlus — per la Zona Prato;

Rilevato:
- che per il territorio di Prato, la commissione decide di stipulare un Accordo contrattuale con entrambe le
Associazioni poiché le attivita proposte dalle stesse sono complementari nel soddisfare il fabbisogno
aziendale indicato nella bando di manifestazione d’intetesse;

- che la commissione, come previsto dal bando al punto 5 lettera j), chiede alla Associazione “Progetto
Aurora Donna” e “Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro 1 tumori” di presentare prima della
sottosctizione dell’accordo la documentazione relativa ai Curricula e, per “Fondazione Sandro Pitigliani
lotta contro 1 tumori” anche della Relazione riportante Pesperienza e l'organizzazione del soggetto
nell’ambito di attivita di cui all’Avviso, che verra valutata dal Responsabile Gestionale della convenzione;

Acquisito il verbale della commissione con l'esito valutazione, allegato A) al presente provvedimento,
quale parte integrante;

Ritenuto:

- di dovere ptendere atto di quanto deciso dalla commissione di valutazione con vetbale del 29/04/2021,
allegato A) al presente provvedimento, quale parte integrante;

- di dover procedere alla stipula di accordo contrattuale con L.IL.T. - Onlus per la Zona Pistoia e SEBI —
Per la lotta alla leucemia - ODV per la Zona Firenze;

- di dover stabilire che ’Azienda procedera alla stipula di accordo contrattuale con “Progetto Aurora
Donna” e “Fondazione Sandro Pitigliani,” a condizione che le due Associazioni presentino la
documentazione e dopo leffettuazione della valutazione positiva del Responsabile Gestionale della
convenzione;

Ritenuto ancora:

- di dover approvare lo schema di convenzione per l'attivazione del progetto“Delaing with the Unsaid per
1l Supporto Psico-Socio-Assistenziale al paziente oncologico”, in carico al Dipartimento Oncologico
aziendale , allegato B) quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Richiamata la deliberazione del Ditrettore Generale n°179 del 30.01.2019 aventi ad oggetto “Sistema
Aziendale Privacy. Soggetti del trattamento dei dati: responsabili, referenti, incaricati. Ricognizione e
ratifica degli schemi degli atti di nomina. Ulteriori determinazioni” ed in particolare I'Allegato D
denominato “Atto di nomina a responsabile al trattamento dati ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE
2016/679;

Evidenziato in particolate relativamente alla suddetta deliberazione n.179/19, quanto segue:

- al punto 4 del dispositivo & previsto “che le strutture aiendali che stipulano convenszoni o contratti con Soggetts
esterni all’Azdenda devono provvedere alla predisposizione dell’atto di nomina a responsabile del trattamento dati sulla base
dello schema dell’atto di nomina unito al presente atto sotto la voce di allegato D quale parte integrante ¢ sostanziale”;

- al punto 5 del dispositivo & previsto “che lo schema di atto di cui al precedente capoverso sia parte integrante e
sostanziale dell’atto che disciplina il rapporto fra le parti e che la sottoscrizione avvenga ad opera dello stesso soggetto che ha
facolta di sottoscrivere il contratto] convenzgone come da specifica delega del Direttore Generale”;

Ritenuto altresi:



Servizlo Semitarts deda Tauans

- di stabilire che - relativamente alla dovuta informativa al soggetto contraente del censimento e
codifica dell’elenco dei dati da trattare — il Referente trattamento dei dati competente provvedera
con le modalita di cui all’art. 24 dell’allegato B1) , allo schema di convenzione tra Azienda e
I’Organizzazione di Volontariato ove ¢ prevista la possibilita di impartire per iscritto eventuali
ulteriori specifiche che dovessero risultare necessarie per il corretto svolgimento delle attivita di
trattamento dei dati e in considerazione dellistituzione del Gruppo di Lavoro Protezione Dati
(punto 8 del dispositivo della deliberazione del Direttore Generale n. 179 /19);

- dichiarare parte integrante e sostanziale della convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e
Otrganizzazioni di Volontariato , di cui allo schema di convenzione allegato B) alla presente
deliberazione, I'“Atto di nomina a responsabile al trattamento dati ai sensi dellart. 28 del
Regolamento UE 2016/679”, indicato ed unito quale Allegato B1) come parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Ritenuto infine di individuare per ’Azienda USL Toscana Centro:

- il Responsabile Unico del Procedimento ai sensi della L. 241/1990, il Direttore della SOC Affari
Generali, Dott.ssa Lucia Catlini;

- 1l Responsabile Gestionale della convenzione nella figura del Direttore SOSD Psiconcologia —
Dr.ssa Lucia Caligiani;

Ritenuto infine di dover delegare:

- 1l Direttore della SOC Affari Generali, Dr.ssa Lucia Carlini alla stipula della convenzione di cut
all’allegato B), per lattivazione del progetto“Delaing with the Unsaid per il Supporto Psico-Socio-
Assistenziale al paziente oncologico”, in carico al Dipartimento Oncologico aziendale;

- il Responsabile Gestionale'della convenzione Direttore della SOSD Psiconcologia — Dr.ssa Lucia
Caligiani alla firma dell’ Atto Atto di nomina a responsabile al trattamento dati ai senst dell’art. 28
del Regolamento UE 2016/679”Allegato B1);

Dato atto che dall’assunzione del presente atto per Dattivazione del progetto“Delaing with the Unsaid
per il Supporto Psico-Socio-Assistenziale al paziente oncologico”, in carico al Dipartimento Oncologico
aziendale, non derivano oneri finanziari per ’'Azienda;

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vi-
gente, considerata la necessita di concludere I'iter della manifestazione d’interesse ed addivenire celermente
alla stipula dell’accordo contrattuale per il progetto“Delaing with the Unsaid per il Supporto Psico-Socio-
Assistenziale al paziente oncologico”, in carico al Dipartimento Oncologico ;

Preso atto che il Direttore SOC Affari Generali, Dott.ssa Lucia Carlini, nel proporre il presente atto
attesta la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita e congtuenza dell’atto con le finalita
istituzionali di questo Ente, stante anche listruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento,
Dott.ssa Daniela Mancini, in servizio c¢/o la S.O.C. Affari Generali;

Su proposta del Direttore S.O.C. Affari Generali, dr.ssa Lucia Carlini che ¢ anche Responsabile del proce-
dimento;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Sociali;

Tutto quanto sopra premesso e richiamato
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DELIBERA

per 1 motivi espressi In narrativa:

1

Di prendere atto della commissione per la valutazione delle domande di cui all’ Avziso di
Manifestazione d’Interesse per lindividuazione di soggetti del terzo settore con i quali sottoscrivere accordo
contrattuale per ['attivazione del progetto ‘Delaing with the Unsaid per il Supporto Psico-Socio-
Alssistenziale al pazgente oncologico”, in carico al Dipartimento Oncologico agiendalee” nominata dal
Direttore Sanitario Aziendale e composta da: Dr.ssa Lucia Caligiani, Dr.ssa Elisabetta
Surrenti, Dr.ssa Glenda Bertini;

Di ptendetre atto altresi che in riferimento all’ Awwiso di Manifestazione d'interesse per lindivi-
duazione di soggetti del ter3o settore con i quali sottoscrivere accordo contrattuale per l'attivazione del pro-
getto “Delaing with the Unsaid per il Supporto Psico-Socio-Assistenziale al pasiente oncologico”, in carico
al Dipartimento Oncologico aziendale, entro la scadenza prevista del 19/03/2021 alle ore 24,00,
sono pervenute all’Azienda le seguenti istanze da parte dt:

- Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro 1 tumori -Onlus -Prato

- Voglia di Vivere ODV - Pistoia

- A.L.L.- Pistoia Valdinievole

- Progetto Aurora Donna-Prato

- SEBI — Per la lotta alla leucemia -ODV — Bagno a Ripoli

- L.ILL.T. - Onlus — Pistoia

Di ptendete atto ancora che la Commissione:
- tiunitasi in data 29/04/2021, come da verbale della commissione di valutazione, che si
approva, allegato A) al presente provvedimento quale parte integrante, ha individuato al
fine della sottoscrizione dell’Accotdo contrattuale:
1 - LILT. - Onlus — per la Zona di Pistoia
2 - SEBI — Per la lotta alla leucemia -ODV — per la Zona di Firenze
3 - Progetto Aurora Donna- per la Zona di Prato
4 - Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro i tumori -Onlus — per la Zona di
Prato;

- per il territorio di Prato, decide di stipulate un Accordo contrattuale con entrambe le
Associazioni poiché le attivita proposte dalle stesse sono complementari nel soddisfare 1l
fabbisogno aziendale indicato nella bando di manifestazione d’interesse;

- come previsto dal bando al punto 5 lettera j), chiede alla Associazione “Progetto Aurora
Donna” e “Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro 1 tumori” di presentare prima
della sottoscrizione dell’accordo la documentazione relativa ai Cutricula e, per “Fondazione
Sandro Pitigliani lotta contro i tumori” anche della Relazione riportante 'esperienza e
Potganizzazione del soggetto nell’ambito di attivita di cui al’Avviso, che verra valutata dal
Responsabile Gestionale della convenzione;

Di stabilite, come da verbale allegato A):

- di procedete alla stipula di accordo contrattuale con L.LL.T. - Onlus per la Zona Pistoia
e SEBI — Per la lotta alla leucemia -ODV per la Zona Firenze;

- di procedere alla stipula di accordo contrattuale con “Progetto Aurora Donna” e
“Fondazione Sandro Pitigliani, a condizione che le due Associazioni presentino la
documentazione e dopo leffettuazione della valutazione positiva del Responsabile
Gestionale;
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Di approvare lo schema di convenzione per l'attivazione del progetto “Delaing with the
Unsaid per il Supporto Psico-Socio-Assistenziale al paziente oncologico”, in carico al Di-
partimento Oncologico aziendale, allegato B) quale parte integrante e sostanziale del pre-
sente atto;

Di approvate ancora I’ “Atto di nomina a responsabile al trattamento dati ai sensi dell’art.
28 del Regolamento UE 2016/679”, indicato ed unito quale Allegato B1, come patte
integrante e sostanziale dell’Allegato B) al presente atto;

Di date atto che dall’assunzione del presente atto per Iattivazione del progetto“Delaing
with the Unsaid per il Supporto Psico-Socio-Assistenziale al paziente oncologico”, in
carico al Dipartimento Oncologico aziendale, non derivano oneri finanziari per ’Azienda;

Di dare atto ancora che vengono a cessare le convenzioni prorogate con delibera del
D.G. n.318 del 04/03/2021 fino alla conclusione della presente delibera relative alla

psiconcologia;
Di individuare:

- come Responsabile Unico del Procedimento ai sensi della L. 241/1990, il Direttore della
SOC Affari Generali, Dott.ssa Lucia Catlini;

- come Responsabile Gestionale della convenzione il Direttore SOSD Psiconcologia —
Dr.ssa Lucia Caligiani;

Di delegare:

- il Direttore della SOC Affari Generali, Dr.ssa Lucia Carlini alla firma della convenzione
per lattivazione del progetto“Delaing with the Unsaid per il Supporto Psico-Socio-
Assistenziale al paziente oncologico”, in carico al Dipartimento Oncologico aziendale
Allegato B) - validita dal momento della sottoscrizione per 12 mesi , conferendogli con il
presente atto il relativo mandato;

-1l Responsabile Gestionale della convenzione Direttore della SOSD Psiconcologia —
Dr.ssa Lucia Caligiani alla firma dell”’ Atto Atto di nomina a responsabile al trattamento dati
ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016 /679”Allegato B1);

Di trasmettere, a cura del Responsabile del procedimento, la presente delibera al
Dipartimento Oncologico;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42,
comma quatto, della LR.T. n. 40 del 24/02/2005 e ss.mm.ii., considerata la necessita di
concludere liter della manifestazione d’interesse ed addivenire celermente alla stipula
dell’accordo contrattuale per il progetto“Delaing with the Unsaid”;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a 1 sensi dell’art. 42 comma 2, della
LR.T. 40/2005 e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dt. Paolo Morello Marchese)
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr. Lorenzo Pescini)

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI
(Dr. Emanuele Gori) (Dr.ssa Rossella Boldrini)



VERBALE DI VALUTAZIONE
DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

In data 29/04/2021 alle ore 12:30 nella sede del’Azienda USL Toscana Centro
in Firenze Piazza Brunelleschi n.1, per la valutazione delle domande inerenti
L Avviso di Manifestazione d'Interesse rivolta all'individuazione di soggetti del tero settore con i quali
Sottoscrivere accordo contratinale per Lattivazione del progetto “Delaing with the Unsaid per il Supporto
Prico-Socio-Assistensgale al pagiente oncologico”, in carico al Dipartimento Oncologico agiendale di

cui a delibetazione n. 244 del 18/02/2021.
Sono presenti i componenti della commissione, individuati dal Direttore

Sanitario Aziendale con mail agli atti d’ufficio e precisamente::
e Dur.ssa Lucia Caligiani — Direttore SOSD Psiconcologia,
® Dr.ssa Elisabetta Surtenti — Dirigente SOSD Psiconcologia,

e Dr.ssa Glenda Bertini — Psicologa Psicologia Ospedalieta,

Con funzione di Segretaria: Daniela Mancini — P.O. Gestione convenzioni non
sanitarie, individuata dal Direttore SOC Affari Generali.

I componenti della Commissione risultano non avete situazioni di
incompatibiliti per la funzione di valutazione delle domande pervenute, come da
acquisita dichiarazione sottosctitta da ciascuno ed allegata al presente vetbale
come sua parte integrante.

PREMESSO

che con Delibera del Direttore Generale Azienda USL Toscana Centro n. 244
del 18/02/2021 & stato approvato I'’Avviso di Manifestazione d’Interesse rivolta
all'individuazione di soggetti del terzo settote con i quali sottosctivere accordo
contrattuale per lattivazione del progetto“Delaing with the Unsaid per il Supporto
Psico-Socio-Assistenziale al paziente oncologico”,

che con il suddetto atto & stato stabilito che le domande petvenute sarebbero
stato oggetto di valutazione da parte di una Commissione, sulla base dei criteri

definiti nell’Avviso stesso;

che il suddetto Avviso ¢é stato pubblicato dal 04/03/2021 al 19/03/2021 sul
sito dell’Azienda USL Toscana Centro www.uslcentro.toscana.it;

che il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ stato fissato alle
otre 24,00 del 19/03/2021.

che i criteri di valutazione previsti dal Bando sono i seguenti:

a) esperienza dellEnte del terzo settore in punti dailas
campo oncologico
b) valutazione del curtculum del personale pund dalas
in relazione all'attivita da svolgere:

c) relazione sull'approccio  dell'Ente punti dala3
relativamente alla natura dell'attiviti da
svolgete con patticolarc

riguardo alla tipologia dell'utenza da trattate

Azienda USL Toscana centro

St;Nl;lé Sanitario dcll Tascana




pet un totale punteggio complessivo massimo di 13 punti.

che sulla base della valutazione effettuata, secondo i ctiteri sopra indicati, verra
redatta apposita graduatoria e che nel caso due soggetti ricevano lo stesso
punteggio il fabbisogno di ore settimanali previsto nell’Avviso saranno suddivise

€qu amente.

SI PRENDE ATTO

che entro il suddetto termine di scadenza sono pervenute le seguenti istanze di
interesse a svolgete le prestazioni di cui al’Avviso in questione:

- Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro i tumos -Onlus -Prato

- Voglia di Vivere ODV - Pistoia
- A.IL.- Pistoia Valdinievole
- Progetto Aurora Donna-Prato

Azienda USL Toscana centro

- SEBI — Per la lotta alla leucemia -ODV — Bagno a Ripoli

-  L.IL.T. - Onlus — Pistoia

Preso atto della regolarita amministrativa delle domande presentate, verificata
dalla SOC Affari Generali, la Commissione procede all’esamina della

documentazione prodotta, con esito che segue:

o della l'osu

Note

Non ha inviato CV e relazione. La
commissione decide di ammetterla
subordinando  alla  presentazione di
documentazione conformemente al bando.
Sulla base della conoscenza diretta da parte
della Commissione €& noto che
I'Associazione potrebbe procedere ad
offrire le attivita relative alla figura dello
psico-oncologo, in continuiti a quanto
attualmente effettua.

Necessaria eventuale formalizzazione della
collaborazione con AIL Pistoia con
costituzione di ATS

Necessaria eventuale formalizzazione della
collaborazione con Voglia di Vivere
Pistoia, con costituzione di ATS.

Non ha inviato CV. La commissione
decide di ammetterla subordinando alla
presentazione di documentazione
conformemente al bando. Soddisfa la parte
di progettualita relativa all’accoglienza e
supporto degli utenti nel DH oncologico
dell’H di Prato.

Espedenza recente nel settore richiesto

Punteggio

Fondazione Sandro Pitighiani | a.4

per la lotto contro 1 tumori -

Onlus —Prato
b.0

4

c.0

Voglia di Vivere ODV — a. 5

Pistoia b.3 11
c3

A.LL.- Pistoia Valdinievole 2.5
b.3 11
c3

Progetto Aurora Donna- 2.5

Prato b. 0 8
(o |

SEBI — Per la lotta alla a.3

leucemia -ODV —Fitenze b.3 9
c.3

L.ILT. - Onlus — Pistoia a.b
b.5 12
c.2

Le figure di cui & stato valutato il CV e che
interessano il bando sono: Psicologo,
consulente estetico e parrucchiere




La graduatoria ¢ cosi composta:

- LILT. - Onlus — Pistoia

- Voglia di Vivere ODV - Pistoia

- A.LL.- Pistoia Valdinievole

- SEBI — Per la lotta alla leucemia -ODV — Firenze

- Progetto Aurora Donna-Prato

- Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro i tumori -Onlus -Prato

Le Associazioni per statuto hanno un vincolo tertitoriale e quindi posso svolgere
attivita solo nell’ambito di competenza, per tale motivo, al fine di garantire la
realizzazione del progetto su tutto il tertitorio aziendale, sono individuate al fine
della sottoscrizione dell’Accordo contrattuale:

-  LJIL.T. - Onlus — Pistoia
- SEBI — Per la lotta alla leucemia -ODV — Firenze

- Progetto Aurora Donna-Prato
- Fondazione Sandro Pitigliani per la lotto contro i tumoti -Onlus -Prato

Sul tetrritorio di Pistoia I’Associazione L.I.L.T. offre, nell’ambito della relazione
proposta, tutti gli elementi richiesti nel bando, in particolare le azioni relative
all’immagine corporea di cui al progetto “Dealing with the unsaid”. Le figure
professionali che interessano il bando sono: Psicologo, Consulente estetico e
Parrucchiere.

Per il territorio di Prato la commissione decide di stipulare I’Accordo con
entrambe le Associazioni poiché le attivita proposte dalle stesse sono
complementati nel soddisfare la richiesta del bando.

La commissione, come previsto dal bando al punto 5 lettera j), chiede alla
Associazione “Progetto Aurora Donna” e “Fondazione Sandro Pitigliani per la
lotto contro i tumon” di presentare all’atto di sottoscrizione dell’accordo la
documentazione telativa ai Cutticulum e, pet “Fondazione Sandro Pitigliani
lotto contro 1 tumori” anche della Relazione.

La Commissione, poma della stipula dei contratti, concorderd con le
Associazioni la disttibuzione delle ore, sulla base della progettualita presentata e

concordemente a quanto previsto nel bando.

* Il presente verbale consta di n. 6 pagine.
La seduta della Commissione si chiude alle ore: 15:00

Quanto vetbalizzato € sottoscritto da:

Commissione: - ;
Lucia Callgmmm‘g/i . M
Elisabetta Smendﬂ} ?667&

Glenda Bettini Ef@@hft\%&

Verbalizzante

\
Daniela Mancini M}%{)—'
~— X
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DICHIARAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSE

Il /la sottoscritto/a =L ASHEETAN AR LT ,in qualita

di componente della Commissione di Valutazione per l'avviso di manifestazione di interesse per

IDINNAOUE. R0ECEM Jol Tepz0 semoer oee. PROGETO "DElAINE VWWITH

e ONEADY  di cui alla delibera DG n.2A 4\ del Rolgom

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28.12.2000 e ss.mm.ii., consapevole delle sanzioni

penali di cui all’art. 76 del citato DPR e ai sensi della Legge n. 190 del 06.11.2012 e sue successive

modificazioni ed integrazioni

DICHIARA
di non essere in néssuna delle situazioni che comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione

alla suddetta Commissione per motivo di conflitto di interesse.

s 25004 900 N /&M@%




DICHIARAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSE

Il /la sottoscritto/a GENDA BTN , in qualita

di componente della Commissione di Valutazione per 'awiso di manifestazione di interesse per
OB YARONE. SOGEET™ P Eer0 Troee. (@R Q0A=0” OSLANG WITH
e JASPAD |, dicui alla delibera DG nlA&_ del )(lel;‘l@él/\ s

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28.12.2000 e ss.mm.ii., consapevole delle sanzioni

penali di cui all’art. 76 del citato DPR e ai sensi della Legge n. 190 del 06.11.2012 e sue successive

modificazioni ed integrazioni

DICHIARA
di non essere in nessuna delle situazioni che comporti 'obbligo di astensione dalla partecipazione

alla suddetta Commissione per motivo di conflitto di interesse.

Data J/QS\OQ &QQQJ— |
Firma j@g%_&&k;



DICHIARAZIONE DI ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSE

LOCA CAL\ GV ,in qualita

Il /la sottoscritto/a

di componente della Commissione di Valutazione per I'awviso di manifestazione di interesse per
(D1 B OnE. SOGee™ K Teero s=ndee  PROGETO TN E VATRTHE
OASAD “ | dicuialla delibera DG n. 944 del )@\OQ)\&ZQ/,L

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28.12.2000 e ss.mm.ii., consapevole delle sanzioni

penali di cui all’art. 76 del citato DPR e ai sensi della Legge n. 190 del 06.11.2012 e sue successive

modificazioni ed integrazioni

DICHIARA
di non essere in nessuna delle situazioni che comporti I'obbligo di astensione dalla partecipazione

alla suddetta Commissione per motivo di conflitto di interesse.

Data Q/QSQA\QQQ’\




