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MOD.DRU.02 rev.3:
“Programmazione evento formativo”

Denominazione Provider
Azienda USL Toscana Centro ID

Titolo
Promozione della sanitd di genere
riflessioni del comitato aziendale e comitato scientifico istituito con Del. DG. n. 328/2020 (1° parte)

Responsabile scientifico
Valeria Dubini (Coord. SMG dell’ Ausl Toscana Centro e referente centro area territoriale Firenze)

Obiettivo formativo
Promuovere la consapevolezza sulle differenze di genere in ambito sanitario al fine di trasferire nelle
attivita professionali le acquisizioni e le competenze maturate (ob. specifico del Piano Nazionale
per I'applicazione e la diffusione della medicina di genere_ azione prevista a livello aziendale _C2)

Area formativa
Obiettivi di processo, relazionali e comunicative

| Programma

L'evento formativo si articola in n. 1 giornata formativa di ore 3 - fipologia seminario

E' prevista 1 edizione da svolgersi nel secondo trimestre del 2022

Target partecipanti “operatori di vario profilo professionale”, interni ed esterni all’azienda (cosi
come elencati nell'allegato alla Del. DG.n. 238/2020 di istituzione del )

Breve intfroduzione all’evento:
La legge 11 Gennaio 2018 — n. 3, all'art.3, di cui il “Piano per I'applicazione e la diffusione della
Medicina di Genere” (versione del 6 maggio 2019) declina le azioni da perseguire a livello
aziendale in tema di salute e medicina di genere e indica le seguenti aree di intervento:

a. Percorsi clinici di prevenzione, diagnosi, cura e riabilitazione

b. Ricerca e innovazione

c. Formazione e aggiornamento professionale

d. Comunicazione e informazione
La formazione ‘“interdisciplinare e frasversale ai dipartimenti”, nello specifico, rappresenta
elemento imprescindibile per valorizzare un approccio di genere in sanitd e organizzare servizi
orientati alla appropriatezza delle cure e alla centralita della persona

Edizione q . Mek?di
Data Orario Sede Docente Contenuti qpprendmento
insegnamento
Promozione della sanita
In di genere: ruolo del Lezioni frontali su
remofo Valeria Dubini | Somitafo aziendale e temi preordinati
del comitato scientifico
06/05/2022 14-17 inAzienda Toscana
Centro
L'organizzazione dei Lezioni frontali su
Sonia lapichino | servizi in otftica di temi preordinati
genere: stato dell’arte

Destinatari dell’attivita formativa (profili professionali)
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R . Profilo professionale
partecipanti
20 Vari profili professionali (medici, infermieri, psicologi, ostefriche,
fisioterapisti)
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