
REGIONE TOSCANA
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE TOSCANA CENTRO

Sede Legale Piazza Santa Maria Nuova n. 1 – 50122 Firenze

DELIBERA DEL  DIRETTORE GENERALE 

Numero della delibera 874

Data della delibera 29-07-2022

Oggetto Organizzazione

Contenuto Approvazione di integrazioni e modifiche all’assetto organizzativo delle strutture 
afferenti al Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche, Materno Infantile, Salute 
Mentale e Dipendenze, della Prevenzione e proroga degli incarichi di direzione di 
Dipartimento e di Area in scadenza al 31.07.2022

Dipartimento STAFF DIREZIONE GENERALE

Direttore Dipartimento MARI VALERIO

Struttura SOC ORGANIZZAZIONE E PROGETTI TECNOLOGICI

Direttore della Struttura MARI VALERIO

Responsabile del
procedimento

PERIGLI ILARIA

Conti Economici

Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio

Spesa prevista Conto Economico Codice Conto Anno Bilancio

Allegati Atto

Allegato N.Pagine allegato Oggetto Allegato

Estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo

Allegato N° pag. Oggetto

“documento firmato digitalmente”





 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 29 del 28 febbraio 2022) 
 

Vistala Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del Sistema Sanitario 
Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 40/2005”; 
 
Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere 
di conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali; 
 
Richiamata la Delibera del Direttore Generale n. 609 del 31.05.2022 con la quale, tra l’altro, sono state 
approvate modifiche all’assetto organizzativo delle strutture afferenti al Direttore Amministrativo e al 
Dipartimento Area Tecnica e prorogati alcuni incarichi di direzione di Dipartimento e di Area, 
rimandando ad un successivo incontro con le Organizzazioni sindacali il confronto su ulteriori variazioni 
proposte per la parte sanitaria; 
 
Tenuto conto che l’Azienda ha provveduto a proseguire il percorso di informativa alle Organizzazioni 
Sindacali dell’area dirigenza medico e veterinaria, dell’area sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa, 
come risulta dalla documentazione agli atti dell’ufficio Relazioni Sindacali, convocando in data 29.06.2022 
un secondo incontro per la presentazione della proposta di modifiche organizzative riguardanti alcuni 
Dipartimenti sanitari; 
 
Dato atto che i rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali presenti all’incontro hanno valutato 
necessario procedere con un ulteriore passaggio di approfondimento relativo, in particolare, alle variazioni 
inerenti il nuovo assetto delle Aree di alcuni Dipartimenti anche in previsione della conclusione del 
percorso aziendale di valorizzazione delle strutture organizzative, mentre hanno avallato altre parziali 
modifiche; 
 
Considerata quindi l’opportunità di procedere all’integrazione dell’assetto organizzativo con 
l’approvazione delle seguenti parziali modifiche: 
 
 
­ Nel Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche: 
 nell’Area Chirurgia Generale, in considerazione del percorso fin qui svolto con la costituzione 

(Delibera n.1037 del 14.07.2021) dei "Centri di riferimento" aziendale per la "chirurgia epatobiliare" e 
la "chirurgia pancreatica" e del rilevante impatto organizzativo e clinico delle attività suddette, in 
termini di volumi di attività, integrazione delle équipe, rapporti con strutture extra aziendali, istituzione 
delle seguenti strutture semplici dipartimentali: 
- SOS Chirurgia Epatobiliare, con sede presso l’Ospedale San Jacopo; 
- SOS Chirurgia Pancreatica, con sede presso l’Ospedale San Giovanni di Dio. 
I professionisti dedicati all’attività specialistica relativa, di fatto già impegnati nella suddetta 
organizzazione, saranno assegnati alle due SOS in maniera funzionale e trasversale, non rendendosi 
necessario personale aggiuntivo. 

 nell’Area Testa Collo: 
- istituzione della SOS Oculistica Serristori in afferenza alla SOC Oculistica Piero Palagi: tale 

modifica è motivata dal costante aumento dei volumi di attività del Presidio; 
- modifica della denominazione della SOC Oculistica Piero Palagi in SOC Oculistica Firenze al fine 

di meglio connotarne mission e obiettivi – relativi all’implementazione dell’attività chirurgica in 
regime di Day Surgery, all’organizzazione dell’offerta  ambulatoriale  oculistica  dell’ambito  
fiorentino,  in  accordo  con l’orientamento  del  dipartimento  e  dell’area,  coordinando  l’azione  
anche  degli  specialisti ambulatoriali assegnati, al rispetto dei i tempi di erogazione all’interno di 
quelli previsti e al sostegno, per analoga azione, alle strutture di oculistica del Dipartimento - e 
l’ambito di attività a tutto il territorio della ex ASL 10 di Firenze; 

 nell’Area Altre Specialistiche: 



 

 
- istituzione della SOC Chirurgia Vascolare II, con sede principale presso l’Ospedale San Giuseppe 

di Empoli. La struttura è dedicata prevalentemente alla gestione delle urgenze di Area Vasta, in 
correlazione anche con l’Azienda Ospedaliera Careggi, e, in generale, ha l’obiettivo 
dell’abbattimento delle liste di attesa tenuto conto degli alti volumi di domanda e attività; 

- conseguente ridenominazione dell’attuale unica SOC di Chirurgia Vascolare in SOC Chirurgia 
Vascolare I. 

 
 
­ Nel Dipartimento Materno Infantile: 
 Nell’Area Ostetricia e ginecologia: 

- istituzione della SOS Chirurgia ginecologica mininvasiva Prato in afferenza alla SOC Ostetricia e 
ginecologia Santo Stefano. Tale modifica nasce dalla considerazione della presenza e rilevanza di 
questa attività all’interno della SOC attuale  in considerazione della complessità e dell’impegno 
organizzativo, oltre che dei volumi di attività, dovuti allo svolgimento delle sedute operatorie oltre 
che presso l’Ospedale Santo Stefano di Prato anche, in convenzione per tre sedute chirurgiche 
settimanali, presso la Casa di Cura Villa Fiorita di Prato, sia in regime di ricovero che di Day 
Surgery con la previsione di un ulteriore incremento di questa attività. 

- trasferimento, con provenienza dal Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale, della SOS 
Procreazione Medicalmente Assistita ridenominata SOS Fertilità consapevole: ciò con l’obiettivo di 
riorganizzare il percorso assistenziale nell’ambito dell’offerta di prestazioni consultoriali e 
ambulatoriali a livello aziendale. La struttura avrà un ruolo di filtro e preparazione delle pazienti 
sino al monitoraggio follicolare per inviare presso Centri di PMA di III livello (AOU Careggi, 
Ospedale S. Margherita la Fratta a Cortona e Ospedale Versilia) per l’esecuzione della tecnica di 
PMA con slot prefissati. Principali obbiettivi degli Ambulatori di Fertilità Consapevole sono: 
prevenire l’infertilità, anticipare la diagnosi di infertilità e adottare terapie efficaci nelle strutture 
adeguate. Gli Ambulatori permetteranno la presa in carico e l’immissione nel percorso di PMA 
della coppia a livello territoriale, riducendo il tempo previsto per l’esecuzione degli esami 
diagnostici-laboratoristici e rendendo maggiormente fruibile il percorso da parte del cittadino che 
non dovrà spostarsi dal proprio luogo di residenza tranne che per eseguire la tecnica di PMA 
(prelievo ovocitario e transfer embrionario). 

 
 

­ Nel Dipartimento Salute mentale e Dipendenze: 
 Istituzione della SOS Epilettologia e Neurofisiologia Clinica dell’Infanzia e dell’Adolescenza, a valenza 

dipartimentale e afferente all’Area Salute Mentale Infanzia e Adolescenza, la cui attività riguarda gli 
ambiti di epilettologia dell’infanzia e adolescenza e neurofisiologia clinica del pretermine e del lattante, 
con l’obiettivo di: 
- organizzare attività ambulatoriale clinica e neurofisiologica su richiesta degli specialisti NPI delle 

Unità Funzionali Salute mentale Infanzia e Adolescenza (UFSMIA), dei Pediatri delle SOC di 
Pediatria, degli specialisti Neurologi delle SOC di Neurologia, delle strutture di Pronto soccorso e 
dei Pediatri di Famiglia degli ambiti territoriali di Empoli, Firenze, Prato e Pistoia, coordinando gli 
specialisti di NPI con specifiche competenze epilettologiche e neurofisiologiche cliniche; 

- assicurare la consulenza diretta e indiretta alle strutture di PS; 
- organizzare il percorso di follow up, valutazione multiprofessionale degli utenti che hanno avuto 

accesso agli ambulatori epilettologici, compresa la sorveglianza della terapia farmacologica e degli 
effetti collaterali, tramite agende riservate in collaborazione con le UFC SMIA dell’AUSL TC; 

- organizzare attività programmate di LTM (video-EEG e poligrafia di 12, 24 ore e oltre) in 
collaborazione con le SOC di Pediatria; 

- assicurare la refertazione dei tracciati EEG eseguiti nei singoli ambiti territoriali e nelle Terapie 
Intensive Neonatali; 

- assicurare la formazione e la supervisione dei Tecnici di Neurofisiopatologia operanti presso i 
Presidi Ospedalieri di Firenze (San Giovanni di Dio e Santa Maria Annunziata), Pistoia, Prato ed 
Empoli sulle specificità dell’utenza neonatologica e pediatrica; 



 

 
- garantire la supervisione del team di specialisti epilettologici NPI e la qualità e l’appropriatezza 

delle attività ambulatoriali erogate; 
- garantire la documentazione delle attività erogate 
- assicurare la formazione continua delle UFSMIA sull’epilettologia dell’infanzia e dell’adolescenza; 
- realizzare l’integrazione con l’AOU Meyer attraverso protocolli di collaborazione e di handover 

reciproco. 
 
 
­  Nel Dipartimento della Prevenzione: 
 Nell’Area Funzionale Igiene e Sanità Pubblica e della Nutrizione: 

- cessazione dell’Unità Operativa Igiene e Sanità Pubblica della zona di Pistoia, in seguito al 
collocamento in pensione del dott. Roberto Biagini; 

- cessazione dell’Unità Operativa Igiene degli Alimenti e Nutrizione della Zona di Prato in seguito al 
collocamento in pensione del dott. Giuseppe Vannucchi; 

- trasformazione dell’Unità Operativa Igiene degli Alimenti e Nutrizione della Zona di Pistoia, 
diretta dal dott. Renzo Berti, in Unità Operativa di Igiene degli Alimenti e Nutrizione a valenza 
aziendale.  

 Nell’Area Funzionale Prevenzione Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro: 
- cessazione dell’Unità Operativa Prevenzione e Sicurezza della Zona di Prato, in seguito al 

collocamento in pensione dell’ing. Stefano Simoni; 
- trasformazione dell’Unità Operativa Prevenzione e Sicurezza della Zona di Firenze, in Unità 

Operativa Prevenzione e Sicurezza a valenza aziendale; 
 Nell’Area Funzionale Sanità Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentare, modifica della 

denominazione e delle competenze dell’attuale UFS Micologia in UFS Produzioni primarie vegetali e 
raccolta dei prodotti selvatici. Le motivazioni della richiesta di tale modifica sono le seguenti: 
- il reg. CE 178/2002 definisce «produzione primaria», tutte le fasi della produzione, 

dell'allevamento o della coltivazione dei prodotti primari, compresa la raccolta di prodotti selvatici; 
- il reg. UE 625/2017 stabilisce norme comuni per i controlli ufficiali dell’Unione europea volti a 

garantire che sia correttamente applicata e resa esecutiva la legislazione riguardante la filiera 
agroalimentare a tutela della salute umana, della salute e del benessere degli animali, e della salute 
delle piante (con particolare riferimento al controllo della distribuzione e dell’impiego dei prodotti 
fitosanitari utilizzati nelle produzioni vegetali destinate all’alimentazione umana e animale); 

- la produzione primaria vegetale e la raccolta dei prodotti selvatici costituiscono sul territorio della 
nostra USL una realtà economica importante articolata in circa 15.000 aziende la cui produzione è 
oggetto anche di significativa attività di esportazione sia comunitaria che extracomunitaria; 

- l’effettuazione dei controlli sulla produzione primaria vegetale e sulla raccolta dei prodotti selvatici 
richiede specifiche professionalità la cui gestione e coordinamento è auspicabile fosse affidata ad 
una struttura specialistica con competenza aziendale, al fine di uniformare e garantire i livelli di 
competenza e trasparenza; 

- l’attuale UFS Micologia, possiede le competenze sulla raccolta dei prodotti selvatici, ed è necessario 
ampliarla al controllo di tutte le produzioni primarie vegetali per i motivi sopra esposti; 

- la modifica della denominazione e delle competenze dell’UFS in questione tiene conto anche della 
possibilità di valorizzare e ottimizzare l’impiego degli operatori attualmente assegnati alla struttura 
creando, con l’inserimento di una struttura specialista, una visione di controllo della sicurezza 
alimentare su tutta la filiera produttiva nell’ottica fortemente voluta dalla normativa comunitaria di 
settore; 

- infine, la modifica della denominazione e delle competenze dell’UFS in questione consentirebbe 
una risposta adeguata all’attività di controllo di cui siamo oggetto da parte sia del Ministero della 
Salute che della Comunità Europea. Tali controlli tengono conto in primo luogo della competenza 
delle strutture territoriali e della loro capacità di interpretare, ai fini di garantire l’applicazione delle 
norme vigenti, il contesto territoriale di competenza. 

 



 

 
Richiamate le delibere n.826 del 31.05.2016 di approvazione del nuovo assetto organizzativo 
dipartimentale dell’Azienda Usl Toscana Centro e n.1757 del 25.11.2016 con la quale sono state apportate 
modifiche organizzative ai Dipartimenti e agli Staff dell’Azienda USL Toscana Centro; 
 
Richiamate: 
- la delibera del Direttore Generale n. 785 del 30.05.2019 con la quale sono state approvate integrazioni 

e modifiche all’assetto organizzativo dell’Azienda USL Toscana Centro e nominati i Direttori di 
Dipartimento con scadenza al 31.05.2022; 

- la Delibera del Direttore Generale n. 814 del 31.05.2019 con la quale sono stati conferiti gli incarichi di 
direzione di Area dei Dipartimenti con scadenza al 31.05.2022; 

- la delibera del Direttore Generale n. 1909 del 09.12.2021 con la quale è stato nominato il Direttore del 
Dipartimento Area Tecnica con scadenza al 31.05.2022;   

- la delibera del Direttore Generale n. 107 del 31.01.2022 “Nomina dei Direttori del Dipartimento 
Materno Infantile, del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze e del Dipartimento Diagnostica per 
Immagini con scadenza al 31.01.2025; 

- la delibera del Direttore Generale n. 216 del 25.02.2022 con la quale è stato nominato il Direttore dello 
Staff della Direzione Sanitaria con scadenza al 28.02.2025; 

- la delibera del Direttore Generale n. 609 del 31.05.2022 con la quale, tra l’altro, sono stati prorogati 
fino al 31.07.2022 alcuni incarichi di direzione di Dipartimento e di Area e nominati il direttore dello 
Staff della Direzione Amministrativa, del Dipartimento di Medicina di Laboratorio, della Rete 
Ospedaliera e delle seguenti Aree:  
- Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche – Area Testa e Collo 
- Dipartimento delle Specialistiche Mediche – Area Malattie apparato digerente, metaboliche e renali  
- Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale – Area Governo servizi territoriali, programmazione e 

percorsi specialistici integrati 
- Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – Area Salute Mentale Infanzia e Adolescenza 

 
Considerato di prorogare i suddetti incarichi di direzione di Dipartimento e di direzione di Area in 
scadenza al 31.07.2022, nelle more della definizione del nuovo assetto organizzativo aziendale ancora 
oggetto di confronto e contrattazione con le Organizzazioni Sindacali, e comunque non oltre il 31.10.2022; 
 
Rilevato che è necessario dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi 
dell'art. 42, comma 4, della L.R.T n. 40/2005 e ss.mm.ii., data l’urgenza di assicurare continuità alla 
direzione dei Dipartimenti e delle Aree ad essi afferenti; 
 
Preso atto che il Direttore della SOC Organizzazione e Progetti Tecnologici nel proporre il presente atto 
attesta la regolarità tecnica ed amministrativa e la legittimità e congruenza dell’atto con le finalità 
istituzionali di questo Ente, stante anche l’istruttoria effettuata a cura del Responsabile del Procedimento, 
Ilaria Perigli, in servizio presso la medesima SOC Organizzazione e Progetti Tecnologici; 
 
Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore dello Staff della Direzione Generale; 
 
Su proposta del Direttore dello Staff della Direzione Generale;   
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei 
Servizi Sociali; 

 

DELIBERA 

per i motivi espressi in narrativa: 
 

1) di procedere all’integrazione dell’assetto organizzativo con l’approvazione delle seguenti parziali 
modifiche: 
 



 

 
 

­ Nel Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche: 
 nell’Area Chirurgia Generale, istituzione delle seguenti strutture semplici dipartimentali: 

- SOS Chirurgia Epatobiliare, con sede presso l’Ospedale San Jacopo; 
- SOS Chirurgia Pancreatica, con sede presso l’Ospedale San Giovanni di Dio. 

 nell’Area Testa Collo: 
- istituzione della SOS Oculistica Serristori in afferenza alla SOC Oculistica Piero Palagi; 
- modifica della denominazione della SOC Oculistica Piero Palagi in SOC Oculistica Firenze; 

 nell’Area Altre Specialistiche: 
- istituzione della SOC Chirurgia Vascolare II, con sede principale presso l’Ospedale San 

Giuseppe di Empoli; 
- conseguente ridenominazione dell’attuale unica SOC di Chirurgia Vascolare in SOC Chirurgia 

Vascolare I; 
 
 

­ Nel Dipartimento Materno Infantile: 
 Nell’Area Ostetricia e ginecologia: 

- istituzione della SOS Chirurgia ginecologica mininvasiva Prato in afferenza alla SOC Ostetricia 
e ginecologia Santo Stefano; 

- trasferimento, con provenienza dal Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale, della SOS 
Procreazione Medicalmente Assistita ridenominata SOS Fertilità consapevole; 

 
 
­ Nel Dipartimento Salute mentale e Dipendenze: 
 Istituzione della SOS Epilettologia e Neurofisiologia Clinica dell’Infanzia e dell’Adolescenza, a 

valenza dipartimentale e afferente all’Area Salute Mentale Infanzia e Adolescenza; 
 
 

­  Nel Dipartimento della Prevenzione: 
 Nell’Area Funzionale Igiene e Sanità Pubblica e della Nutrizione: 

- cessazione dell’Unità Operativa Igiene e Sanità Pubblica della zona di Pistoia, in seguito al 
collocamento in pensione del dott. Roberto Biagini; 

- cessazione dell’Unità Operativa Igiene degli Alimenti e Nutrizione della Zona di Prato in 
seguito al collocamento in pensione del dott. Giuseppe Vannucchi; 

- trasformazione dell’Unità Operativa Igiene degli Alimenti e Nutrizione della Zona di Pistoia, 
diretta dal dott. Renzo Berti, in Unità Operativa di Igiene degli Alimenti e Nutrizione a valenza 
aziendale.  

 Nell’Area Funzionale Prevenzione Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro: 
- cessazione dell’Unità Operativa Prevenzione e Sicurezza della Zona di Prato, in seguito al 

collocamento in pensione dell’ing. Stefano Simoni; 
- trasformazione dell’Unità Operativa Prevenzione e Sicurezza della Zona di Firenze, in Unità 

Operativa Prevenzione e Sicurezza a valenza aziendale; 
 Nell’Area Funzionale Sanità Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentare, modifica della 

denominazione e delle competenze dell’attuale UFS Micologia in UFS Produzioni primarie vegetali 
e raccolta dei prodotti selvatici; 

2) di prorogare gli incarichi di direzione di Dipartimento e gli incarichi di direzione di Area in 
scadenza al 31.07.2022, nelle more della definizione del nuovo assetto organizzativo aziendale 
ancora oggetto di confronto e contrattazione con le Organizzazioni Sindacali, e comunque non 
oltre il 31.10.2022; 

 
3) di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’ Art. 

42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.; 



 

 
 

4) di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per le motivazioni espresse in narrativa, ai 
sensi dell'art. 42, comma 4, della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii.; 
 

5) di pubblicare sull’albo on line ai sensi dell’art.42, comma 2, della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii.; 
 

6) di trasmettere, a cura del responsabile del procedimento, la presente delibera ai Dipartimenti 
interessati. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 (Dr. Paolo Morello Marchese) 

 
 
 
 

      IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
                     (Dr. Lorenzo Pescini) 
 
 
 
                      ILDIRETTORE SANITARIO 
                             (Dr. Emanuele Gori) 
 

 
 

  IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI 
                        (Dr.ssa Rossella Boldrini) 
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