CONFERENZA AZIENDALE DEI SINDACI
Azienda Usl Toscana Centro

DELIBERA N. 3 DEL 29 GIUGNO 2017

Oggetto: recepimento delibera GRT n. 573 del 29 maggio 2017 avente ad oggetto
“Linee guida del piano integrato di salute (PIS) e del piano di inclusione zonale
(PIZ)”.

presen-
quote assente

te
SdS Empoli Brenda Barnini - Presidente 11% X
SdS Valdarno Inferiore Vittorio Gabbanini 4% X
SdS di Firenze Sara Funaro 23% X
SdS Nord Ovest Enrico Panzi 13% X
Zona Fiorentina Sud Est Francesco Casint 11% X
SdS Mugello Roberto Izzo 4% X
SdS Prato Luigi Biancalani 16% X

X

SdS Pistoiese 11%
SdS Valdinievole Pier Luigi Galligani 7% b

Verificata la legittima costituzione della Conferenza Aziendale dei Sindaci del’Azienda Sanitaria
Toscana centro, effettuata in data 22 marzo 2016 ai sensi dell’art. 12 della LR 40/2005 ss.mm.ii.;

Richiamato il Decreto legislativo 30 dicembre 1992 | n. 502 recante “Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421.” e ss.mm.ii.;

Vista la L.R.T. 24 febbraio 2005, n. 40 recante “Disciplina del servizio sanitario regionale” e ss.mm.ii.;
Richiamata la propria deliberazione n. 1 del 04/03/2016 con la quale la Conferenza ha eletto tra i
propti membri il Presidente della Conferenza stessa nella persona di Brenda Barnini, Presidente della

Assemblea della SdS di Empol;
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Visto Part. 11 della LR 40/2005 “Disciplina del setvizio sanitario regionale” e ss.mm.ii., ed in
particolare il comma 8) nel quale ¢ previsto che il supporto tecnico amministrativo alle attivita della
conferenza regionale dei sindaci ¢ assicurato da personale della competente direzione generale della
Giunta Regionale e, previo accordo, del soggetto rappresentativo ed associativo dei comuni in ambito
regionale;

Richiamato P'art. 11 del regolamento di funzionamento di questa Conferenza approvato con proptia
deliberazione n. 2 del 22/03/2016 nel quale & prevista Iistituzione della segreteria tecnica costituita da
personale messo a disposizione dei Comuni e della Azienda Usl;

Viste le precedenti deliberazioni di questa Conferenza Aziendale di seguito elencate:

- n.7 del 07 ottobre 2016 avente per oggetto “costituzione segreteria tecnica della Conferenzga dei Sindaci
Agienda Usl Toscana Centro” con la quale é stata costituita la Segreteria Tecnica della Conferenza
dei Sindaci Azienda Usl Toscana Centro individuandone, sentite le amministrazioni interessate,
1 component nelle persone di:

- Alessandro Licitra: in rappresentanza della parte Comunale;

- Lucia Mostardini eventualmente sostituita da Serena Sandonnini: in rappresentanza della
parte Azienda Usl;

- ¢ stato integrato alla Segreteria Tecnica della Conferenza dei Sindaci Azienda Usl Toscana
Centro con il soggetto rappresentativo dei comuni in ambito regionale in seno alla
Conferenza Regionale dei Sindaci nella persona di Simone Naldoni;

- n. 1 del 24 marzo 2017 avente per oggetto “costituzione segreteria tecnica della Conferenza dei Sindaci
Azdenda Usl Toscana centro. Integragione. « con la quale ¢ stata integrata nella medesima Segteteria
Tecnica un’altra unita nella persona di Monica Milani, in rappresentanza delle Societa della Sa-
lute;

Visto quanto previsto al punto 6.2 del Piano Sanitatio e Sociale Integrato Regionale (PSSIR) 2012 —
2015, approvato con Deliberazione del Consiglio regionale n. 91 del 05 Novembre 2014, che identifica
come strumenti di pianificazione sociale e sanitaria integrata di livello zonale il PIS e il P1Z;

Richiamati, altresi:
- Tlart. 21 della Lr.t. 24 febbraio 2005, n. 40 e s.m.i., il quale prevede “Il piano integrato di salute”
e recita quanto segue:
“1. I/ piano integrato di salute (PLS), in coerenga con le disposizioni del piano sanitario e sociale integrato regionale, del
piano di area vasta e del piano atinativo locale, ¢ lo strumento di programmazione integrata delle politiche sanitarie e so-
ctali a livello gonale.”;
- Tlart. 29 della Lr.t. 24 febbraio 2005, n. 41 e s.m.., il quale prevede il “Piano di inclusione
zonale” e recita quanto segue:
“1. 1/ piano di inclusione Jonale (PIZ) determina, con riferimento alla funzione fondamentale in ambito sociale dei comu-
ni ¢ in conformitd con le disposizioni del piano sanitario e sociale integrato regionale, le attivita da perseguire tramite le
refi di servigi e di welfare territoriale e gli obiettivi di servizio, ai fini di migliorare e consolidare le politiche sociali tendenti
a garantire:
a) livelli di qualita che superino la frammentagione, riducano le inappropriateze e promuovano forme assisten-
iali per favorire le responsabilita delle persone e dei nucler familiars;
b) opportunita di risorse occupazionali;
¢) la riaffermazione di un compinto sistema sussidiario tra enti ¢ di questi con i cittadini per utilizzare le risorse del
welfare.”;

Pagina 2 di 3



CONFERENZA AZIENDALE DEI SINDACI
Azienda Usl Toscana Centro

Richiamato il Piano Regionale di Sviluppo (PRS) 2016-2020 approvato con risoluzione del Consiglio
Regionale n. 47 del 15 marzo 2017 (B.U.R.T. n. 13 del 03.4.2017), quale strumento orientativo delle
politiche regionali per l'intera legislatura e che prevede, in particolare, una Area 3 “Diritti di cittadinanza
e coesione sociale” nella quale viene indicata la priorita di utilizzare al meglio e in maniera dettagliata le
potenzialita di programmazione, organizzazione e assistenza gia esistenti nel contesto sociale e sanitario;

Considerato che il suddetto PRS ¢ strutturato in 24 progetti, alcuni dei quali concernono obiettivi e
attivita legate alla programmazione delle zone-distretto;

Ricordato che I’Azienda Usl Toscana centro ha adottato 1 seguenti atti:
- con deliberazione n. 1047 del 25 ottobre 2016 il Piano di Area Vasta Centro (PAVC), nelle
more della predisposizione del nuovo Piano Socio Sanitario Integrato Regionale (PSSIR);
- con deliberazione n. 515 del 13 aprile 2017 il Programma Operativo Annuale di Attivita
(POAA) per I'anno 2017, 1 cui contenuti sono in armonia con il PAVC;

Vista la delibera GRT n. 573 del 29 maggio 2017 con la quale sono state approvate le nuove linee guida
del piano integrato di salute e del piano di inclusione zonale;

Ritenuto utile accogliere quanto sopra indicato e, pertanto, provvedere in metito,

Con votazione palese all’unanimita dei presenti
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono integralmente richiamate:

1. di recepire la delibera G.R.T. n. 573 del 29 maggio 2017 con la quale sono state approvate le
nuove linee guida del piano integrato di salute e del piano di inclusione zonale;

2. di trasmettere il presente provvedimento ai componenti della Conferenza stessa;
3. di trasmettere, inoltre, il presente provvedimento alla segreteria del Direttore Generale

del’Azienda Usl Toscana centro, al Direttore per la programmazione di Area Vasta nonché al
Presidente del Collegio Sindacale dell’Azienda Usl Toscana centro.

to Il Presiden

Pagina 3 di 3



