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Relazione sul progetto San Paolo - Prato

PREMESSA

Al 31 dicembre del 2016 le petsone residenti nella cittd sono 192. 469 segnando
ancora una crescita senza soluzione di continuita rspetto agli anni precedenti. La
crescita dei residenti &, infatti, costante anno per anno. Al 31 dicernbre del 2015 i
residenti erano 191. 150, ben 1. 319 petsone in meno. Una citta che si trasforma
rapidamente e che in meno di 10 anni potrebbe trovarsi a toccare ¢ superare la soglia
dei duecernitomila residenti.

La Sede distrettuale di San Paolo era situata al piano terra di tin condominio, in via
Clementi a Prato, per il quale la ex ASL 4 erogava una quota pet locazione per citca
400 mg; il presidio tertitoriale ¢ stito oggetto di risoluzione del contratto in quanto la
struttura stessa denotava, forti ctticita dal punto di vista strutturale, impiantistico e di
cortetta fruibilita di servizi,

Dopo accesi confronti con la popolazione la scelta aziendale con la condivisione
delP’Assessore regionale, & stata quella di costruire una nuova struttura, in quanto la
ricerca di un’altra struttura adeguata mediante specifico avviso pubblico non ha dato
nessud esito,

Le necessitd aziendali di collocazione di funzioni attualmente presenti riell'area del
Vecchio ospedale, insieme alla dimensione in termini di setvizi the il quartiere di San
Paolo fa emetgere, ha fatto si che la scelta convergesse verso una struttura molto pia
arapia e polispecialistica.

Proptio per quésta sceltd, che permette un significativo ampliamentp dei servizi, sata

possibile collocarvi anche una Casa della Salute, con la disponibiliti dei Medici
di Medicina Generale che sono tappresentati da pia di una AFT che insiste sul
territoro.

E’ stata individuata uta zona di prop'rietzi comunale, in via Toscanini, sempre in
quirtiere San Paolo, per Ja quale & in corso la definizione dei contenuti della
convenzione tra Comune di Prato e Azienda USL TC, per la progettazione e
costruziofie della struttura, che sari, pet la natura delle attivita che saranno allocate,
di eirca 1500 mgq.

La collocazione in un’area intermedia del nuovo presidio distrettuale, distante circa
2,2 km dal Nuovo Ospedale S.Stefanio e 2,6 km dal CSS Giovannini, anche in virtu
delle modifiche di natura; urbanistica in atto nei prossimi anni nella. zona stessa,
permetteranno la costituzione di una rete integrata e di continuitd in termini di
operabilitd delle funzioni tra ospedale e tertitorio.
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SERVIZI SOCIO SANITARI NEL PRESIDIO TERRITORIALE PRATO-
SAN PAOLO

Saranno presenti le attivita distrettuali di base con servizi e Pprestazioni socio
sanitarie, quali prelievi, prenotazioni di visite specialistiche, assistenza infermieristica,
assistenza sodiale, nlascio esenzioni, scelta del medico, pritio accesso pet la non
autosufficienza (punto insieme), vaccinazioni.

Oltre a queste, con la ¢ollaborazione ¢ il coinvolgimento dei Medici Di
Medicina Genetale, saranno possibili effettuare anche una assistenza medica di base
(medici di medicina generale) e di continuiti assistenziale (ex guardia medica),
I'assistenza domiciliare (medica e infermieristica) e 'assistenza alle petsone non
autosufficient e le attivitd specialistiche con visite ambulatoriali ¢ prestazioni
diagnostiche o tetapeutiche di media intensita o riabilitative.

Per lo svolgimento di queste attiviti e di attivitd specialistiche a completamento,
saranno necessari 15 ambulator medico/infermietistici con i telativi locali direzionali
e di servizio previste dalle norme autotizzative e di accreditamento. Gli ulteriori
spazi ambulatofiali e di setvizio, saranno oggetto di valutazione e scelta sulle attivita
socio sanitarie o tiabilitative da allocarvi, anche provenienti dall’area del vecchio
ospedale ivi collocati in via transitotia.

I Servizi per la Salute Mentale Adulti sono chiamati a mettere al centro del loro
funzionamento la domanda di salute e il bisogno di cura delle persone, la richiesta di
sostegno da parte dei familiari degli utenti,

le sollecitazioni degli enti e degli organismi locali, in un rapporto di dialogo con Ia
comunita locale e con le

risorse in essa presenti. ‘

11 Dipartimento pet la Salute Mentale opera per rafforzare 1 fattori che costituiscono
la salute mentale e supérare ogni forma di stigmatizzazione delle persone con
disturbo mentale.

Il Dipartimento manterrd le attuali funzioni e si configurera con 8 ambulatori
psichiatrici e 6 studi per psicologi, 2 studi per educatoti, 2/3 stanze di lavoro per
medici e infermieri, medichera, sala fdunioni e sale di attesa, accettazione con almeno
4 postaziodi, oltre a 3 uffici direzionali e¢ 1 locali accessori previsti (catrello
emetgenza, setvizi igienici, tisanera, deposito spotco e pulito, archivi, locale
stampante, ecc.)

Il Centro Salute Donna protiuvove Pascolto dei bisogni e 'orientamento vetso i
percotsi assistenziali approptiati. Nel Centto si ¢ffettua il pefcorso nascita
(protocollo di gravidanza, la prenotazione visite ed esami, visite ¢ consulenze
ostetriche e ginecologiche, ecografic di protocollo, consulenze per diagnosi prenatale,
copsulenze genefiche, procedure per la maternitd anticipata), e le consulenze
psicologiche e sociali, con i vari corsi di accompagnamento alla nascita e cotsi
postnascita, le consulenze per parto analgesia, attiviti di sostegno al puerperio,
ptomozione e sostegno all'allattamento, il progetto Mamima Segreta.

Sono trattate le problematiche della sterilita ¢ poliabortivita con visite e consulenze
fino allinvio ai centri di rtiferimento regionale, le consulenze per la procreazione
responsabile con visite, prescrizioni per quanto riguarda la coritraccezione ormonale
e meccdnica.

Sono inoltre seguite le interruzioni volontarie di gravidanza con le visite ¢ le
corisulenze; le prescrizioni di accertamenti diagnostici, le certificazioni, prénotazioné
visita post interruzione, sostegno psicologico e sociale durante il percorso di
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interruzione della gravidanza sia nella fase pre e post interruzione, i metodi di
contraccezione.
Sul versante della prevenzione dei fenomeni di maltrattamento e abuso sono
effettuati momenti di ascolto e orientamento delle donne vitime di violenza sessuale
. e malttatta‘mento intrafamiliare;

prescntc il consultorio giovani: le attivith si basano sulla ptevcnzlone e
promozmne della salute degli adolescenti attraversa sostegni ai processi della crescita,
promuovendo lo sviluppo delle lors competernize evolutive.

Il C8D si configutera, manteriendo le funzioni attuali, in 9 ambulatori medici
specialistici, 2 ambulatori per councelling ostétrico, 1 stanza colloquio per psicologo
e per assistente sociale, accettazione, sale di attesa per il consultorio e per la diagnosi
prenatale, uffici direzionali, sale per corsi nascita, parto in analgesia, duotest,
donzzione sangue cordonale, palestra per corsi nascita.

Il nuovo Distretto sari realizzato su un tetrerio attualmente di proptieta del Comune
di Prato. E' in ultimazione una convenzione tra USL Toscana Centro e Comune di
Prato per affidate il ruolo di stazione appaltante a quest'ultito.

Ad oggi il progetto & tappteseritato dai soli "desiderata” della USL trasmessj ai
tecnici Comumnali per iniziare la fase di studio di fattibilith tecnico economico.

Siame pertanto in una fase embtionale, talmente soggetta a variazioni, che tisulta
impossibile fate un quadro preciso.

Per quanto concerne la tempistica di realizzazione, in considerazione degli accordi in
itinere con il Comune di Prato, qualota si arrivasse celermente all'intesa sui tempi di
progettazione, di gara e di realizzazione, si potrebbe ipotizzare una tempistica
comungque non inferiore a 24-36 mesi.

CONCLUSIONE

La tealizzazione di una struttura adeguata per offrite servizi socio sanitati territoriai
ancora nen del tutto perfettamente integrati con I'Ospedale e gli altri presidi
territoriali e il prvato sociale, taggiungibile anche attraverso una adeguata
informatizzazione, garantisce la presa in carico dei cittadini per i lore problemi
assistenziali da team mult-professionali e disciplinati, coordinati clinicamente dai
Medici di Medicina Generale titolai della scelta del singolo paziente; cid permette la
fluiditd dei percorsi e raccordi tra tutt i servizi aziendali 2 partre da quelli sociali e
sanitati tertitoriali di base come l'assistenza domiciliare e oncologica la presa in
carico della non autosufficienza e disabilita, la valutazione. e 1 piani personalizzati di
assistenza, le prestazioni specialistiche e di medicina legale, che fanno patrte di bisogni
espressi allinterno di percorsi di cura tipici della cronicita, fino all'integrazione: con
I'Ospedale, con lo sviluppo di modelli di assistenza infermieristica grazie anche 4/la
ruova ancora sperirmentale figura dell Infermicre di comunita e di famiglia.

Distinti saluti.
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