(FAC-SIMILE DA COMPILARE PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI DI ATTIVITA' DA INVIARE AL
SEGUENTE INDIRIZZO E MAIL : rossella.centonit@asf.toscana.it )

LA STRUTTURA PROPONENTE L’ATTIVITA’ AGGIUNTIVA
SOC ONCOEMATOLOGIA ASL TOSCANA CENTRO FIRENZE

PARTE 1) - PRESENTAZIONE ATTIVITA'- OBIETTIVI -~ DURATA TEMPORALE

[I/La sottoscritta Dott.ssa Sabrina Moretti.
Direttore della Struttura Organizzativa Complessa di Oncoematologia ASL TC

e- mail sabrina.moretti@uslcentro.toscana.it

n. telefono 3742746862

indirizzo sede lavoro SGD piano terra DH oncologico e oncoematologico ( PAD.
Leonardo da Vinci)

presenta 1l progetto di attivita aggiuntiva : attivita ambulatoriale e di DH aggiuntiva
per ridurre le liste d’attesa e per sopperire alla mancanza di personale medico
specialista in Ematologia presso il il servizio di Oncoematologia del P.O. Santo
Stefano di Prato.

Responsabile dell’attivita aggiuntiva ¢ il Dott.ssa Sabrina Moretti.

L’attivita aggiuntiva prevista dal progetto € la seguente: 160 ore mensili da distribuire
tra il personale medico ematologo della SOC di Oncoematlogia ASL TC .

Tale attivita ambulatoriale e di DH garantirebbe il mantenimento dell’ attivita
ambulatoriale e di DH odierna senza alterare la lista di attesa delle prime visite e
garantendo la continuita terapeutica ai pazienti in carico all’ospedale di Prato:

PRATO DH: 6 visite giornaliere
PRATO AMBULATORIO : 3 prime visite e 2 visite di controllo giornaliere

(descrizione)



L’attivita aggiuntiva intende realizzare i seguenti obiettivi : ridurre le liste d’attesa
sul presidio di Prato e mantenere le attivita di DH nel presidio di Prato sopperendo

cosi alla mancanza di personale medico ematologo.
(descrizione).

ed ¢ richiesta per i seguenti motivi :
la temporanea assenza di due unita di medici ematologi in carico presso 1’ospedale di
Prato SOS Oncoematologia

I benefici di efficienza/economicita per I’ Azienda realizzati con ’attivita aggiuntiva
proposta sono i seguenti: i benefici di efficienza correlati alla riduzione delle liste di
attesa e al mantenimento della attivita di DH sono dettati dalla necessita di far fronte
al sempre maggiore fabbisogno da parte del bacino d’utenza della Asl Toscana
Centro sul territorio Pratese e dalla aumentata prevalenza della popolazione con
patologie ematologiche in tale bacino di utenza.

E’ stato programmato che per realizzare gli obiettivi sopra esposti I’attivita deve
essere svolta per il periodo di :
- dal 1 Luglio 2023 al 1 Gennaio 2025
- per n° 18 mesi
(indicare il periodo che interessa)

Si prevede che ’attivita abbia inizio il 1 Luglio 2023 e termini il 1 Gennaio 2025
salvo proroga.

a) Personale dirigente

[ dirigenti che svolgono I’attivita aggiuntiva prestano servizio presso la struttura
SOC Oncoematologia ASL TC proponente il progetto:

- idirigenti complessivamente assegnati alla struttura sono n°16 unita

- 1idirigenti che svolgono ’attivita aggiuntiva sono n° 16 unita i cui dati sono
appresso specificati : (indicare)

matricola nome cognome profilo professionale

916640 Sabrina Moretti Medico specialista in Ematologia. ...
917450 Melania Rocco Medico specialista in Ematologia
917430 Fabio Innocenti Medico specialista in Ematologia

Maria Lucia De Luca  Medico specialista in Ematologia



Giacomo Maestrini Medico specialista in Ematologia

Michela Staderini Medico specialista in Ematologia
Simone Santini Medico specialista in Ematologia
Arianna Fani Medico specialista in Ematologia
Sara Grammatico Medico specialista in Ematologia
Caterina Biagiotti Medico specialista in Ematologia
Roberta Giachetti Medico specialista in Ematologia
Silvia Birtolo Medico specialista in Ematologia
Maria Teresa Pirrotta ~ Medico specialista in Ematologia
Giulia Fontanelli Medico specialista in Ematologia
Maria Luigia Vigliotti Medico specialista in Ematologia
Martina Rousseau Medico specialista in Ematologia

[ dirigenti che svolgono I’attivita aggiuntiva prestano servizio_anche presso altre
strutture: SOS Oncoematologia di Firenze , Pistoia Pescia , Empoli..............
(eventualmente indicare in quali strutture e i nominativi dei dirigenti)
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a) ore programmate per il personale dirigente

Il numero delle ore di attivita aggiuntiva svolte dal singolo dirigente in un mese ¢ n°

10 Sabrina Moretti Medico specialista in Ematologia....
10 Melania Rocco Medico specialista in Ematologia
10 Fabio Innocenti Medico specialista in Ematologia
10 Maria Lucia De Luca  Medico specialista in Ematologia
10 Giacomo Maestrini Medico specialista in Ematologia
10 Michela Staderini Medico specialista in Ematologia
10 Simone Santini Medico specialista in Ematologia
10 Arianna Fani Medico specialista in Ematologia
10 Sara Grammatico Medico specialista in Ematologia
10 Caterina Biagiotti Medico specialista in Ematologia
10 Roberta Giachetti Medico specialista in Ematologia
10 Silvia Birtolo Medico specialista in Ematologia
10 Maria Teresa Pirrotta ~ Medico specialista in Ematologia
10 Giulia Fontanelli Medico specialista in Ematologia
10 Maria Luigia Vigliotti Medico specialista in Ematologia
10 Martina Rousseau Medico specialista in Ematologia

Il numero delle ore svolte dal singolo dirigente per tutta la durata del progetto ( 18
mesi ) €




180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore
180 ore

Sabrina Moretti
Melania Rocco

Fabio Innocenti
Maria Lucia De Luca
Giacomo Maestrini
Michela Staderini
Simone Santini
Arianna Fani

Sara Grammatico
Caterina Biagiotti
Roberta Giachetti
Silvia Birtolo

Maria Teresa Pirrotta
Giulia Fontanelli
Maria Luigia Vigliotti
Martina Rousseau

Medico specialista in Ematologia....

Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia
Medico specialista in Ematologia

I1 numero delle ore complessive svolte da tutto il personale dirigente che partecipa al

progetto € n® 2880 ore

2) Il costo complessivo dell’attivita aggiuntiva svolta dal personale dirigente ¢ di

euro 129.340,8 euro....

(n° ore complessive svolte da tutti i dirigenti X costo orario (44,91 euro I'ora escluso oneri )

Data 12/06/2023..
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Nota dell’ufficio (estratto dal Regolamento progetti aziendali):

a. |’attivita deve essere effettuata sempre fuori orario di servizio e rilevata obbligatoriamente
con ["utilizzo del tasto FS, il suo mancato utilizzo preclude il pagamento di quanto dovuto.

b. in caso in cui, da una verifica dell’orario effettuato, risulti un debito orario la liquidazione
delle ore di attivita aggiuntiva, anche se documentate con il tasto F5, viene sospesa e il debito
orario deve essere recuperato entro il mese successivo e che in caso contrario la liquidazione
delle ore in FS5 non potra essere liquidata e il dipendente verra escluso in maniera definitiva

dal pagamento delle ore progettuali effettuate.
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