Azienda USL Toscana Centro - sede di Empoli

Tassi di assenteismo e di presenza del personale di

Aprile 2016

pendente , suddivisi per strutture
Pubblicazione effettuata ai sensi dell'art. 16 D. L

gs 33/2013

Cod. Struttura

Descr. Struttura

N°dipendenti

GG.Lavorativi

GG.Presenza

Tasso Presenza

Percentuale Assenza

UOC Organizzazione dei Servizi

1|Sanitari Territoriali 10 221 155 70,14 29,86
UOC Innovazione e Sistema Qualita
2% Territoriale 2 40 19 47,50 52,50
3|UOC Servizi Sociali 53 973 785 80,68 19,32
UOC Cura e Riabilitazione delle
5|Fragilita 7 175 118 67,43 32,57
7|UOC Farmacotossicodipendenze 6 120 109 90,83 9,17
8|UOC Neuropsichiatria Infantile 7 138 112 81,16 18,84
9|UOC Psichiatria 15 375 287 76,53 23,47
0T|UOC RETE TERRITORIALE 3 60 55 91,67 8,33
10|UOC Salute in Carcere 8 185 159 85,95 14,05
11|UOC Psicologia 20 345 266 77,10 22,90
12|UOC Farmaceutica 11 215 165 76,74 23,26
13|UOC Direzione Ospedaliera 8 176 97 55,11 44,89
UOC Innovazione e Sistema Qualita
14x* Specialistica 1
15]UOC Programmazione Specialistica 4 85 65 76,47 23,53
16|UOC Chirurgia Generale 20 500 382 76,40 23,60
17]UOC Oculistica 9 220 186 84,55 15,45
18|UOC Ortopedia e Traumatologia 19 475 350 73,68 26,32
19]UOC Otorinolaringoiatria 6 125 116 92,80 7,20
20|UOC Urologia 6 150 120 80,00 20,00
21|UOC Analisi Cliniche 6 120 108 90,00 10,00
22|UOC Anatomia Patologica 9 116 100 86,21 13,79
UOC Immunoematologia e Medicina
23| Trasfusionale 8 187 145 77,54 22,46
24|UOC Radiodiagnostica 31 751 566 75,37 24,63
25|UOS Dip.le Biochimica Clinica 2 40 40 100,00 -
26|UOS Dip.le Microbiologia 4 80 77 96,25 3,75
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28[UOC Anestesia e Rianimazione 40 943 628 66,60 33,40

29|/UOC Pronto Soccorso 19 475 419 88,21 11,79
UOS Dip.le Emergenza Terr. e

31|Centrale Operativa 118 5 125 102 81,60 18,40

32|UOC Pediatria 17 415 257 61,93 38,07

33|UOC Ostetricia e Ginecologia 16 387 264 68,22 31,78

34|UOC Cardiologia 24 590 464 78,64 21,36

35|UOC Gastroenterologia 8 200 142 71,00 29,00

36(UOC Medicina Generale 17 425 315 74,12 25,88

37|UOC Nefrologia 6 150 129 86,00 14,00

38|UOC Neurologia 6 145 121 83,45 16,55

39|UOC Oncologia 10 250 164 65,60 34,40

40[{UOS Dip.le Dermatologia 3 75 56 74,67 25,33
UOS Dip.le Diabetologia -

41|Endocrinologia 5 120 71 59,17 40,83

42|UQOS Dip.le Pneumologia 2 50 20 40,00 60,00
UOC Direzione Professioni Sanitarie

43|Specialistica 1011 23700 18449 77,84 22,16
UOC Direzione Professioni Sanitarie

44| Territoriali 473 10160 8764 86,26 13,74
UOC Programmazione e

45|0Organizzazione Professioni Sanitarie 14 280 232 82,86 17,14
UOC Formazione Universitaria e a

46|valenza extra aziendale 18 360 270 75,00 25,00

47[UOC Formazione Continua 7 126 102 80,95 19,05

50({UOC Manutenzioni 37 791 683 86,35 13,65

51|UOC Nuove Opere e Appalti 8 160 155 96,88 3,13

52|UOC Progettazioni e Lavori 3 60 56 93,33 6,67
UOC lgiene e Sanita Pubblica,

64|Medicina dello Sport 10 200 170 85,00 15,00
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65|UOC Prevenzioni Luoghi di Lavoro 10 200 166 83,00 17,00

69|UOC Sanita Pubblica Veterinaria 15 300 280 93,33 6,67

70]UOC Igiene Alimenti e Nutrizione 3 58 58 100,00 -
Dip.to Interaziendale per la continuita

73|nell'assistenza 1 25 21 84,00 16,00
Dip.to Interaziendale per I'Ortopedia

74|protesica 7 160 128 80,00 20,00
UOC Servizi Ammin.vi per

75|I'Erogazione delle Prestazioni 120 2405 2105 87,53 12,47

76|UOC Front Office 143 3416 2584 75,64 24,36

77|UOC Patrimonio 5 100 89 89,00 11,00
UOC Amministrazione e Politiche

78|delle Risorse Umane 43 860 776 90,23 9,77

79|UOC Bilancio 17 340 310 91,18 8,82

80|UOC Legale 11 220 144 65,45 34,55
UOS D.le Programmazione e

81|Reporting Direzionale 7 140 134 95,71 4,29
UOS D.le Gestione Processi Ammin.vi

82|Aziendali 10 200 165 82,50 17,50

83|UOS D.le Economato 35 753 610 81,01 18,99

85|UOS D.Le Medicina Legale 7 140 127 90,71 9,29
UOC Medicina Int. Intersistemica

89|Orientata alla Continuita 8 200 158 79,00 21,00

*NOTA: Alla UOC Innovazione e Sistema Qualita Territoriale risultano assegnate n. 2 unita di personale, una delle quali assente
per assegnazione funzionale in altro Ente

*NOTA: Alla UOC Innovazione e Sistema Qualita Specialistica risulta assegnata n. 1 unita di personale, assente

per assegnazione funzionale in altro Ente
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