llegato B)

Convenzione tra I'Azienda USL Toscana Centro e la Fondazione San Miniato Promozione di San Miniato (Pisa) per I'organizzazione e I'assistenza sanitaria durante la 52~ Mostra Mercato Nazionale Tartufo Bianco di San

Miniato
novembre 2023
organizzazione e assistenza
santas compenso
durante la 52” Mostra Mercato me':ﬁco IRAP e
Nazionale Tartufo Bianco di San o ... | costosupporto IRAP q S . q q
s . fuori orario di . oneri costi aziendali . rimborso rimborso
Miniato 12, 19 e 26 e pegno orario per diretto Su compenso o . - quota azienda -
.. - personale comparto lavoro - . sociali (costo giornaliero - - F C . -
2023 (ore) per dirigente coi coinvolto fuori orario personale N N T comprensiva di San Miniato Certaldo al % Equipe | % Azienda
(n. 3 giornate con un impegno di 1 per singola giornata A retribuzione dirigente q arr d n 7 N
- " A o retribuzione - " supporto defibrillatore) Promozione netto dei costi
dirigente medico e di 1 infermieri per e o oraria euro 32,00 medico diretto
n. 6 ore al giorno + 1 ora per singolo 60,00
partecipante per la preparazione e il !
ripristino del materiale )
- sy o - 1 collaboratore
tariffa "eri:::';’t';a singola 7 convenzi;n':;dl';? endente professionale 420,00 224,00 35,70 74,74 75,44 100,12 930,00 744,12 87,00%|  13,00%
9 P sanitario infermiere

costi aziendali per singola giornata: calcolati dalla SOC Contabilita Analitica sulla base del costo giornaliero della automedica e del

defibrillatore nonché dei costi generali.




