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La sicurezza di oggi e il benessere di domani

BESRNLE TREPERNRR



BLRSEN/ EEHR
THER, PERMHITEINE, STRIERE, ARUKRMERNER,

Pl REEREENFRER:

c BSigFREHEXME
o N33
o T{E1HFR
EHILEMEEIRE
o RIS IEfEFO
- ZyaHLE ”
& —

ug RSIREREBXNEE

M2008F3R27 BiELEKEMNBRIRE, DAREGRARS; MELLBEHMURERERNS
SiRE, EATEMREMILELHEEGERERBN, COMES5HATNERS, &
B/ABFNERBLME LT BANEES—ED (SUAP) HIREBSIREEE
B (B#E37/08SHKELHI46/905 5% — RAMBIZARINVE — 462/015 2
GEERE2%;81/085ELHE86K) o
MNBSIRENEE, MENBESRENEEXY R, IHRT U SRNEBSARKER
BEXR, AREERE, DB THREBSIRENGEERS,
BELTEL I AREPOEBSIRSHNEMEE, HEERELHR. B EXNHTH
ERTT, BRELUEMERTHETAMREMS ENKE (2581/085 595865
— 462/01 S 2EUESHEAF — BERIBIZERRITAEGS-8 — 37/08SHHES) -
FrENBSIRELINEERBRIPS, FSEMRERSHEEE. B FAENESIR
BT E RHRTERER, HBRAET NEERN, XNEHTRP (2581/085%%
$EBOKB IR — BEAFBIEARIIECSSS) o

BRI RN ZREER S EENMTT, —EFEN, FJBGIEIXRERIR, FLt, 435
NPT AFERC BB AR AN FF R BT E R TR dmo

Rischi prevalenti / principali
Infortuni, condizioni igienico-sanitarie inadeguate, movimentazione carichi, incendi
e elettrocuzione.

Indice degli argomenti trattati necessari per la messa in sicurezza delle imprese:
* IMPIANTI ELETTRICI E RELATIVA DOCUMENTAZIONE

* MACCHINE

* LOCALI DI LAVORO

* MEZZI DI TRASPORTO E SOLLEVAMENTO

* VALUTAZIONE DEI RISCHI E FORMAZIONE

* DONNE IN GRAVIDANZA E BAMBINI

E'ﬂ IMPIANTI ELETTRICI E RELATIVA DOCUMENTAZIONE

Gli impianti elettrici realizzati dal 27 marzo 2008 devono essere dotati di
dichiarazione di conformita mentre quelli realizzati in data antecedente qualora la
dichiarazione di conformita dell'impianto per qualche motivo non risulti disponibile,
devono essere prowvisti di dichiarazione di rispondenza. La dichiarazione di
conformita/rispondenza deve essere presentata al SUAP del Comune di competenza
al fine di effettuare la denuncia dellimpianto di messa a terra (rif. D.M. 37/08 ex L.
46/90- Norme CEIl - DPR 462/01 art. 2; D.Lgs. 81/08 art. 86).

La nuova realizzazione, la trasformazione o I'ampliamento degli impianti elettrici
deve essere effettuata esclusivamente da ditte abilitate che, al termine dei lavori,
rilasciano la dichiarazione di conformita.

Il datore di lavoro deve sottoporre a verifica periodica I'impianto di messa a
terra e conservare il Verbale di verifica, ed inoltre, effettuare controlli periodici di
manutenzione, anche al fine di eliminare eventuali deterioramenti dellimpianto che
per varie cause si possano manifestare nel tempo (rif. D.Lgs. 81/08 art. 86 - D.P.R.
462/01 art. 4 - Norme CEl 64-8 - D.M. 37/08).

Tutto l'impianto elettrico deve essere protetto contro i contatti indiretti, mediante
linstallazione di interruttori differenziali, associati al collegamento allimpianto di messa
a terra delle apparecchiature elettriche; limpianti elettrici dovranno inoltre essere dotati
di dispositivi di protezione idonei a proteggere i circuiti contro sovraccarichi e cortocircuiti
(interruttori magnetotermici) (rif. D.Lgs. 81/08 art. 80 comma 1- Norme CEl 64-8).

| quadri elettrici e gli interrutori devono essere facilmente accessibili, per poter
staccare rapidamente la corrente in caso di necessita. Per questo motivo non si
devono accumulare materiali di lavoro davanti ad essi.
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@ Scariche atmosferiche

Rischio di fulminazione dovuto a tutti i possibili effetti del fulmine su una struttura
(ad esempio un edificio) e/o su un impianto.

Parte documentale:

Valutazione del rischio fulminazione (art. 80 comma 1 lettera e) D. Lgs. 81/08)
basata su una relazione tecnica redatta da professionista abilitato (norma tecnica
CEl EN 62305-2 (CEI 81-10/2).

Nel caso in cui il rischio risulti maggiore del rischio tollerabile dovranno essere
adottate idonee misure di protezione quali ad esempio captatori, gabbie di Faraday,
scaricatori, etc (CElI EN 62305-3 (CEl 81-10/3) con relativa denuncia al SUAP e
successive verifiche periodiche.

m MACCHINE

@ 1

LLn Le attrezzature ed i macchinari costruiti dopo il settembre 1996 devono essere
prowvisti di targa identificativa e Dichiarazione CE di Conformita nonché manuale di uso
e manutenzione (rif. D.Lgs. 81/08 art. 70 comma 1 - D.P.R. 459/96 - D.Lgs. 17/2010).

Le attrezzature ed i macchinari costruiti antecedentemente al 21 settembre 1996
devono essere rispondenti all'allegato V D.Lgs. 81/08. Il venditore o fornitore, al
momento della vendita o concessione in uso, deve rilasciare attestato di conformita
ai requisiti di sicurezza di cui all'allegato V del D.Lgs. 81/08 (rif. D.Lgs. 81/08 art. 72).

@ Macchine da maglieria

Sulle macchine devono essere presenti e funzionanti le misure tecniche di sicurezza
quali ad esempio, ripari fissi (rimovibili solo con specifici utensili) o amovibili
(interbloccati con dispositivi di sicurezza) posti a protezione degli elementi mobili
pericolosi delle macchine (ad esempio le macchine rettilinee devono avere ripari
amovibili associati a dispositivi di blocco posti a protezione del “Carro” e della
“Frontura” e ripari fissi posti a segregazione degli organi di trasmissione (cinghie,
pulegge, catene, ingranaggi, ecc.) rif. D.Lgs. 81/08 artt. 70 e 71).

LOCALI DI LAVORO

I luoghi di lavoro devono essere conformi agli articoli 63, 64, 65 ed All. IV del D.Lgs.
81/08. In alcuni casi deve essere richiesta deroga dall'Azienda U.S.L.

I locali di lavoro devono essere:

« fuori terra (non interrati o seminterrati)

+ alti almeno 3 metri

* mantenuti in stato di scrupolosa pulizia

* ben asciutti, senza infiltrazioni di acqua o chiazze di muffa sulle pareti

+ avere finestre apribili, che assicurino il ricambio dell'aria e illuminazione naturale
+ avere a disposizione dei bagni, alti almeno 2.40 metri, dotati di finestre apribili od
aspiratori per il ricambio dell'aria.
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E vietato costruire o ampliare i locali senza autorizzazione, rilasciata dal Comune.

E vietato adibire a dormitorio i locali di lavoro. Eventuali locali per uso dormitorio
stabile devono essere separati dagli ambienti di lavoro e possedere i requisiti di
abitabilita prescritti dal regolamento del Comune di residenza. Sono da intendersi
dormitori tutti i locali ove dormono i lavoratori, forniti agli stessi dal datore di
lavoro o da persona a lui riconducibile e/o suo delegato che siano funzionalmente
riconducibili all'azienda (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 - Allegato IV).

Refettori e bagni

Eventuali locali per il consumo dei pasti devono essere separati dai luoghi di lavoro e
mantenuti puliti, aerati e rispettare i requisiti previsti dallAllegato IV del D.Lgs. 81/08.
In assenza di autorizzazione sanitaria, & vietato cucinare nei refettori. E consentita
unicamente la presenza di frigoriferi e scaldavivande, per conservare e riscaldare cibi gia
pronti. | refettori devono essere ben illuminati, aerati e riscaldati nella stagione fredda.
| refettori e i bagni devono essere tenuti puliti, intonacati ed imbiancati. Devono essere
presenti servizi igienici con acqua calda e fredda in prossimita dei posti di lavoro. (rif.
D.Lgs. 81/08 art. 63 - Allegato IV punto 1.13.3.1). Le attrezzature igieniche devono essere
pulite e ben funzionanti, evitando scarichi intasati, spandimenti di acqua. In caso di
infestazioni di animali (topi, scarafaggi, ecc.) & necessario rivolgersi a ditte specializzate
per eliminarli (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 ed art. 64 - Allegato IV).

Igiene dei luoghi di lavoro

Anche i locali di lavoro devono essere tenuti accuratamente puliti. Per facilitare
la pulizia, 'ambiente deve essere tenuto ordinato collocando il materiale ben
sistemato su scaffali. Anche gli scaffali, i banchi di lavoro ed i macchinari vanno
periodicamente puliti (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 ed art. 64 - Allegato V).

Portata dei solai e parapetti

| soppalchi destinati a deposito devono avere, in un punto benvisibile, una chiara indicazione
del carico massimo, in Kg per metro quadrato di superficie. | carichi non devono superare
tale massimo. Le parti aperte verso il vuoto devono essere protette da solido parapetto
di altezza non inferiore al metro (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 ed art. 64 - Allegato IV).

Stivaggio dei materiali

| materiali usati per il lavoro devono essere immagazzinati in modo ordinato e posizionati
su scaffali che devono essere ben fissati al muro ed i materiali pesanti (come i rotoli di pelle
o di stoffa) devono essere messi in posizione stabile (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 ed art. 64 -
Allegato IV).

Uscite di emergenza

| locali devono avere un numero sufficiente di vie ed uscite di emergenza,
adeguate alle caratteristiche dei luoghi di lavoro ed al numero massimo di
persone presenti, evidenziate da apposita segnaletica e dotate di illuminazione
normale e di sicurezza. Le vie ed uscite di emergenza devono essere mantenute
sgombre. Le porte devono essere facilmente apribili nel verso dellesodo e non
devono essere chiuse a chiave (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 ed art. 64 - Allegato IV).
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@ Estintori

Ogni azienda deve essere munita di estintori in numero sufficiente in relazione al
rischio di incendio e verificati ogni 6 mesi da ditta specializzata. Gli estintori devono
essere tenuti in posti facilmente raggiungibili, non dietro a macchinari od ai materiali
di lavoro (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 ed art. 64 - Allegato IV).

@ Bombole di GPL

Devono essere eliminate tutte le bombole di GPL (spesso usate per le cucine) e le stufe
a fiamma diretta.

MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO
0-0

Deve essere eseguita la manutenzione dei mezzi di trasporto e sollevamento merci
(es. carrelli elevatori con operatore a bordo ed altri), come previsto dal fabbricante
(rif. D.Lgs. 81/08 art. 71 comma 4).

Gli addetti alla conduzione dei carrelli elevatori semoventi con operatore a bordo devono
avere ['attestato di idonea formazione ed essere sottoposti a sorveglianza sanitaria (rif.
D.Lgs. 81/08 art. 71 comma 7 ed art. 37 - Accordo Stato Regioni del 22 febbraio 2012).

Per la ricarica delle batterie dei carrelli elevatori dovra essere individuato uno spazio
idoneo che deve essere posto all'esterno o in area ben ventilata, segnalata con apposita
cartellonistica e segnaletica orizzontale (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 ed art. 64 - Allegato IV).

Le vie di circolazione dei mezzi e dei pedoni devono essere separate e individuate
con opportuna segnaletica (rif. D.Lgs. 81/08 art. 63 ed art. 64 - Allegato IV).

mVALUTAZIONE DEI RISCHI E FORMAZIONE

Il datore dilavoro deve effettuare la valutazione dei rischi compreso il rischio incendio
ed elaborare il relativo documento da tenere a disposizione dell'organo di vigilanza
(rif. D.Lgs. 81/08 art. 17, art. 28 ed art. 29).

Il datore di lavoro deve far frequentare ai lavoratori appositi corsi di formazione
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro e acquisire I'attestato di formazione (rif. D.Lgs.
81/08 art. 37 - Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011).

Il datore di lavoro deve nominare gli addetti al Primo soccorso, alla prevenzione
incendi ed alla gestione dell'emergenza e far frequentare a questi appositi corsi di
formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro e acquisire I'attestato di formazione
(rif. D.Lgs. 81/08 art. 18 comma 1 lettera b) ed art. 37 comma 9 - D.M. 388/2003).

Il datore di lavoro deve nominare il responsabile del Servizio Prevenzione e protezione
oppure svolgere tale funzione direttamente dopo aver superato un corso di formazione
(rif. D.Lgs. 81/08 art. 17 ed art. 34 - Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011).
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Contatti Area Prevenzione igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro:
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PRATO

Via Lavarone, 3/5

Numero Verde 800.55.49.52
isll@usl4.toscana.it

SESTO FIORENTINO (FI)

Via Righi, 4,

Tel. 055.6930401-2
pisll.nordovest@asf.toscana.it

FIRENZE

Via della Cupola, 64
Tel. 055.6939260
pisll.fi@asf.toscana.it

SCANDICCI (FI)

Via Vivaldi

Tel. 055.693.30691-656
pisll.scandicci@asf.toscana.it

EMPOLI (FI)

Via dei Cappuccini, 79

Tel. 0571.704847
prevemp@usl11.toscana.it

PISTOIA

Viale Matteotti, 19
Tel. 0573.353421
s.pisll@usl3.toscana.it




