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Denominazione Provider 
Azienda USL Toscana Centro ID  

 

 

Titolo  

L'amministrazione di sostegno: il lavoro di rete dei servizi socio sanitari 
 

Tipologia evento 
FAD sincrona 

 

Responsabile scientifico 
Alessandro Lussu 

 

Obiettivo formativo 
Fragilita' (minori, anziani, dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, salute mentale), nuove 

poverta', tutela degli aspetti assistenziali, sociosanitari e socio - assistenziali 
 

Area formativa 
COMPETENZE TECNICO SPECIALISTICHE 

 

 

Programma 
 

L’evento formativo si articola in 6 giornate  formative di 3-4 ore per un totale di 22 ore. Il corso 

prevede n. 1 edizione. 
 

Breve introduzione all’evento: 
 

La recente normativa regionale ed aziendale quale la Legge regionale 4 marzo 2020 n.18 

“Disposizioni per la promozione della figura dell’amministratore di sostegno di cui alla legge 9 

gennaio2004, n.6”, la successiva Delibera Regionale n.1452 del 23.11.2020 e la Delibera della Ausl 

TC (Del DG n.1134 del 29.07.2021), che ne recepisce contenuti ed orientamento prospettico, 

rappresentano l’impianto per la costruzione di un integrato sistema di protezione per le persone 

prive in tutto o in parte di autonomia che mette al centro il cittadino e i suoi bisogni.  

L’Azienda USL Toscana Centro e nello specifico il Dipartimento Servizi Sociali , nel dare attuazione 

alla LR n 18/20 e le Linee di indirizzo (Deliberazione della Giunta Regionale Toscana 23 novembre 

2020, n. 1452,)   ha gettato le basi per lo sviluppo di un sistema integrato , nel sistema di gestione 

della  protezione giuridica  per le persone fragili, nel tutelare, con la minore limitazione possibile 

della capacità di agire, le persone prive in tutto o in parte di autonomia nell’espletamento delle 

funzioni della vita quotidiana, mediante interventi di sostegno temporaneo o permanente. 

 Data Orario SEDE Contenuti Docente Metodi 

apprendimento 

insegnamento 
9 APRILE 

2024 

 

14:00-18:00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Principi generali sul ricorso alla nomina 

dell’amministratore di sostegno: dalla 

sostituzione alla valorizzazione della 

persona. Ruolo del servizio socio 

sanitario e la presa in carico dei 

cittadini in condizione di fragilità e/o in 

situazione pregiudizio  Organizzazione 

e sistema della rete dei servizi alla 

persona . La relazione con la persona, 

la cura, il progetto individualizzato. 

 

SIMONA 

PISTOLOZZI  

 

LUSSU 

ALESSANDRO 

 

 

 

Relazione  
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11 APRILE  

14:00-17:00 

 

 

 

 

 

Webinar  

Fonti normative/legislative e 

l’evoluzione giurisprudenziale;                                       

il ricorso per la nomina di 

amministratore di sostegno 

MONTICELLI 

FRANCESCA 

 

 

 

 

Relazione  

16 APRILE  

14:00-17:00 

 

 

 

 

 

Gli effetti dell’amministrazione di 

sostegno; i doveri dell’amministratore 

di sostegno; gli atti compiuti dal 

beneficiario o dall’amministratore di 

sostegno in violazione di norme di 

legge o delle disposizioni del giudice. Il 

consenso informato nelle terapie 

sanitarie e testamento biologico.  

MONTICELLI 

FRANCESCA 

 

 

Relazione  

18 APRILE  

14:00-18:00 

Cenni sulla responsabilità dell’ADS con 

riferimento alla gestione 

amministrativa, finanziaria e contabile. 

Mappatura concreta del patrimonio 

da amministrare e analisi del 

fabbisogno finanziario in termini di flussi 

finanziari attivi.  

 

LOMBARDI 

MATILDE 

PAOLA 

 

 

Relazione 

9 

MAGGIO 

 

14:00-

18:00 

Reddito di cittadinanza: requisiti e 

calcolo; Indicatore della Situazione 

Economica Equivalente (ISEE) e 

DSU . Accenni alle principali 

prestazioni assistenziali  

attualmente in vigore in Italia e sui 

requisiti/modalità di accesso alle 

stesse. Pensione/assegno sociale.  

 

DE  SANTIS 

ANGELA 

FROSI 

BARBARA 

 

Relazione 

14 

MAGGIO 

 

14:00-18:00 

Ruolo dell’ADS tra autonomia e 

protezione. La lettura dei bisogni , la  

comunicazione efficace  e  la gestione 

della relazione e dei conflitti  tra ADS , 

beneficiario e familiari; il tema della 

fiducia, della collaborazione, e delle 

diverse responsabilità, le relazioni con 

le equipe multidisciplinari per le 

situazioni complesse. Cura della 

dimensione esistenziale della persona 

nel suo contesto di vita. Risvolti 

psicologici nel ricorso alla nomina di 

ADS, con attenzione al tema del 

“consenso/non consenso” , aderenza 

al ricorso all’istituto e le dichiarazioni 

anticipate di trattamento  

 

 

FOSSI  LUCA 

 

 

 

 

 

Relazione 

 

Destinatari dell’attività formativa (profili professionali) 

Numero 

partecipanti 

 

Profilo professionale 

5 Medici 

20 Professioni sanitarie e tecnico sanitarie 

10  Assistenti sociali 

 


