Avviso di selezione interna ai sensi dell’art. 22 co. 15 del D.Lgs. 75/2017 per la

copertura, a tempo indeterminato, di n. 5 posti nel Ruolo amministrativo —
categoria “C” profilo: Assistente Amministrativo .

PROVA TEORICO PRATICA SUPPLETIVA

Le tracce della prova selettiva teorico-pratica estratta e di quelle non estratte svoltasi
in data 18/02/2022 sono le seguenti (tif. Verbale n. 2 del 18/02/2022):

Prova selettiva (v. allegato A,B,C):

Prova n. 1 (allegato A);
Prova n. 2 (allegato B);
Prova n. 3 (allegato C);

I CRITERI ADOTTATI PER LA CORREZIONE DELLA PROVA TEORICO-
PRATICA (RIF. VERBALE N. 2 DEL 18/02/2022) SONO I SEGUENTT:

a) la prova consistera nella soluzione di n. 20 quesiti a risposta multipla, con 3
alternative di cui solo una esatta;

b) ad ogni risposta esatta verra attribuito un punteggio massimo di p.ti 2,00, mentre
ad ogni risposta errata, omessa o multipla non data non verra attribuito alcun
punteggio;

¢) la sufficienza si ottiene conseguendo il punteggio minimo di 28/40 con almeno 14
risposte esatte;

Prova estratta ¢ la n. 3 di cui si allega correzione prova estratta (allegato D).

Si precisa che la prova teorico-pratica estratta e quelle non estratte sono allegate al
verbale n. 2 con le firme dei componenti della Commissione e del candidato che
proceduto all’estrazione.

Letto, confermato e sottoscritto
1L PRESIDENTE

F.to Dr. Luciano LIPPI

I Componenti

F.to Cinzia MATTEINI

F.to Sonnj PACCAGNINI

La Segretaria
F.to Simona Parrini
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ALLEGATO A)
PROVAN. 1

Quesito | La legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. prevede all’art. 24 prevede che nei

n.1 confronti dell'attivita della pubblica amministrazione diretta
all'emanazione di atti normativi, amministrativi generali, di pianificazione
e di programmazione per i quali restano ferme le particolari norme che
ne regolano la formazione, il diritto di accesso:

1 E sempre consentito.

2 E escluso cosi come nei procedimenti selettivi, nei confronti dei documenti
amministrativi contenenti informazioni di carattere psico-attitudinale relativi a
terzi.

3 E’ escluso solo per i documenti coperti da segreto di Stato.

Quesito | La legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. prevede all’art. 27 la commissione

n.2 per I'accesso ai documenti amministrativi che:

1 € nominata con decreto del Presidente della Repubbilica, sentito il Consiglio
dei Ministri. Essa & presieduta dal sottosegretario di Stato alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri ed & composta da ventidue membri.

2 € nominata con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, sentito il
Consiglio dei Ministri. Essa & presieduta dal sottosegretario di Stato alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri ed & composta da 30 membri.

3 € nominata con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, sentito il
Consiglio dei Ministri. Essa & presieduta dal sottosegretario di Stato alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri ed € composta da dieci membri. Fra i
componenti vi sono due senatori e due deputati, designati dai Presidenti delle
rispettive Camere.

Quesito | Il decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 19 bis &

n.3 istituita, presso I'Agenzia per i servizi sanitari regionali

1 La Commissione nazionale per la definizione delle malattie rare.

2 La Commissione etica nazionale per le terapie sperimentali.

3 La Commissione nazionale per I'accreditamento e la qualita dei servizi sanitari.

Quesito | Nelle sperimentazioni gestionali previste dal decreto Legislativo 30

n.4 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 9 bis

1 Le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano autorizzano programmi
di sperimentazione aventi ad oggetto nuovi modelli gestionali che prevedano
forme di collaborazione tra strutture del Servizio sanitario nazionale e soggetti
privati, anche attraverso la costituzione di societa miste a capitale pubblico e
privato.

2 Il governo su proposta delle regioni o delle province autonome di Trento e
Bolzano autorizza programmi di sperimentazione aventi ad oggetto nuovi
modelli gestionali che prevedano forme di collaborazione tra strutture del
Servizio sanitario nazionale e soggetti privati, anche attraverso la costituzione
di societa miste a capitale pubblico e privato.

3 | sindaci dei comuni dell’area metropolitana autorizzano programmi di
sperimentazione aventi ad oggetto nuovi modelli gestionali che prevedano
forme di collaborazione tra strutture del Servizio sanitario nazionale e soggetti
privati, anche attraverso la costituzione di societa miste a capitale pubblico e
privato

Quesito | Esistono Fondi integrativi finalizzati a potenziare I'erogazione di

n.5 trattamenti e prestazioni non comprese nei livelli uniformi ed essenziali
di assistenza, definiti dal Piano sanitario nazionale e dai relativi
provvedimenti attuativi del Servizio sanitario nazionale?

1 No.

2 Si, sono previsti dal decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.
allart. 9

3 Si, sono previsti dal decreto Legislativo 18 aprile 2018 n. 50

Quesito | La legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. prevede all’art. Art. 21 octies &

n.6 annullabile il provvedimento amministrativo adottato:

1 in violazione di legge o viziato da eccesso di potere o da incompetenza.

2 in violazione di legge o viziato da eccesso di potere.

3 in violazione di legge.

Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 15

n.7 terdieces il dirigente responsabile di struttura semplice & denominato
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1 Responsabile.

2 Direttore.

3 Professore.

Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 15

n. 8 terdieces il dirigente responsabile di struttura complessa € denominato

1 Responsabile.

2 Direttore.

3 Professore.

Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 7 bis &

n.9 stabilito che il dipartimento di prevenzione é struttura operativa dell'unita
sanitaria locale che garantisce

1 La prevenzione delle malattie e delle disabilita, miglioramento della qualita
della vita

2 la tutela della salute collettiva, miglioramento della qualita della vita.

3 la tutela della salute collettiva, perseguendo obiettivi di promozione della
salute, prevenzione delle malattie e delle disabilita, miglioramento della qualita
della vita.

Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 7 ter &

n. 10 stabilito che il dipartimento di prevenzione garantisce, quale funzione di
prevenzione collettiva e sanita pubblica, la tutela igienico-sanitaria degli
alimenti;

1 Falso, non si tratta di una funzione indicata nel decreto Legislativo 30
dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. allart. 7 ter

2 Falso, non si tratta di una funzione indicata nel decreto Legislativo 30
dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 7 ter poiché rientra nella funzione di
sorveglianza e prevenzione nutrizionale

3 Vero sitratta di una funzione indicata nel decreto Legislativo 30 dicembre
1992 n. 502 e s.m.i. (allart. 7 ter lettera E)

Quesito | L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza assicurati

n.11 dal Servizio sanitario nazionale, per il periodo di validita del Piano
sanitario nazionale, é effettuata: (decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n.
502 e s.m.i. all’art. 1)

1 contestualmente all'individuazione delle risorse finanziarie destinate al Servizio
sanitario nazionale

2 successivamente all'individuazione delle risorse finanziarie destinate al
Servizio sanitario nazionale

3 preliminarmente all'individuazione delle risorse finanziarie destinate al Servizio
sanitario nazionale

Quesito | Che cosa si intende per whistleblower?

n.12

1 il dipendente che ha commesso un reato penale durante I'esercizio delle
proprie funzioni.

2 il dipendente che segnala illeciti.

3 Il dipendente che si avvale della facolta di non rilevare notizie coperte da
segreto istruttorio.

Quesito | All’art. 14 del D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 riguardo agli Obblighi di

n. 13 pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo e i titolari di incarichi
dirigenziali, & prevista la pubblicazione del curriculum?

1 No.

2 Si.

3 No perché é sufficiente I'atto di nomina.

Quesito | All’art. 7 del D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 & precisato che i documenti, le

n. 14 informazioni e i dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della
normativa vigente, resi disponibili anche a seguito dell'accesso civico di
cui all'articolo 5, sono pubblicati:

1 in formato di tipo chiuso e non sono riutilizzabili.
in formato di tipo chiuso e sono riutilizzabili senza I'obbligo di citare la fonte.

3 in formato di tipo aperto e sono riutilizzabili senza ulteriori restrizioni diverse
dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrita.

Quesito | Ai fini della piena accessibilita delle informazioni pubblicate, nella home

n.15 page dei siti istituzionali é collocata un'apposita sezione denominata

«Amministrazione trasparente»
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1 E vero, al suo interno sono contenuti i dati, le informazioni e i documenti
pubblicati ai sensi della normativa vigente.

2 Non & vero.

3 E vero, al suo interno sono pubblicati esclusivamente gli elenchi del personale
in servizio.

Quesito | L’art. 8 del D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 stabilisce che i dati, le informazioni

n.16 e i documenti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della
normativa vigente sono pubblicati:

1 per un periodo di 2 anni, decorrenti dal 1° gennaio dell'anno successivo a
quello da cui decorre I'obbligo di pubblicazione.

2 per un periodo di 5 anni, decorrenti dal 1° gennaio dell'anno successivo a
quello da cui decorre I'obbligo di pubblicazione.

3 per un periodo di 10 anni, decorrenti dal 1° gennaio dell'anno successivo a
quello da cui decorre I'obbligo di pubblicazione.

Quesito | D.Lgs. 30-3-2001 n. 165 art. 46 riguardo alla rappresentanza delle

n. 17 pubbliche amministrazioni agli effetti della contrattazione collettiva:

1 Le pubbliche amministrazioni sono legalmente rappresentate dall'Agenzia per
la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni - ARAN, agli
effetti della contrattazione collettiva nazionale.

2 Le pubbliche amministrazioni sono rappresentate in giudizio dall'Agenzia per
la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni — ARAN.

3 Le pubbliche amministrazioni sono legalmente rappresentate dall'Avvocatura
dello stato agli effetti della contrattazione collettiva nazionale.

Quesito | E’ istituito presso il Dipartimento della funzione pubblica della

n.18 Presidenza del Consiglio dei ministri, il Nucleo delle azioni concrete di
miglioramento dell'efficienza amministrativa, (art.60 bis)

1 denominato “Nucleo della Concretezza”

2 denominato “Nucleo della buona amministrazione”

3 denominato “Nucleo del fare”

Quesito | Restano devolute alla giurisdizione del giudice amministrativo (D.Lgs.

n.19 30-3-2001 n. 165 art. 63):

1 tutte le controversie relative ai rapporti di lavoro alle dipendenze delle
pubbliche amministrazioni.

2 le controversie in materia di procedure concorsuali per I'assunzione dei
dipendenti delle pubbliche amministrazioni, nonché, in sede di giurisdizione
esclusiva, le controversie relative ai rapporti di lavoro di cui all'articolo 3
(Personale in regime di diritto pubblico), ivi comprese quelle attinenti ai diritti
patrimoniali connessi.

3 le controversie concernenti 'assunzione al lavoro, il conferimento e la revoca
degli incarichi dirigenziali e la responsabilita dirigenziale, nonché quelle
concernenti le indennita di fine rapporto, comunque denominate e corrisposte.

Quesito | | dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento

n.20 nazionale, al Parlamento europeo e nei Consigli regionali sono collocati
in aspettativa senza assegni per la durata del mandato:

1 E vero, ed il periodo di aspettativa & utile ai fini dell'anzianita di servizio e del
trattamento di quiescenza e di previdenza.

2 E vero, ma il periodo di aspettativa non & utile ai fini dell'anzianita di servizio e

del trattamento di quiescenza e di previdenza.

E falso.
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PROVA N. 2

Quesito | Lo Stato e la Chiesa cattolica sono, ciascuno nel proprio ordine,

n.1 indipendenti e sovrani. | loro rapporti sono regolati dai Patti Lateranensi.
Le modificazioni dei Patti, accettate dalle due parti (art. 7 cost.):

1 richiedono procedimento di revisione costituzionale.

2 non richiedono procedimento di revisione costituzionale.

3 richiedono adeguamento ai principl ed ai metodi di legislazione alle esigenze
dell’autonomia e del decentramento.

Quesito | L’ltalia ripudia la guerra come strumento di offesa alla liberta degli altri

n.2 popoli e come mezzo di risoluzione delle controversie internazionali (art.
11 cost.):

1 consente, in condizioni di parita con gli altri Stati, alle limitazioni di sovranita
necessarie ad un ordinamento che assicuri la pace e la giustizia fra le Nazioni

2 non consente alle limitazioni di sovranita necessarie ad un ordinamento che
assicuri la pace e la giustizia fra le Nazioni;

3 consente, alle limitazioni di sovranitd necessarie ad un ordinamento che
assicuri la pace e la giustizia fra le Nazioni;

Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 10 &

n.3 previsto

1 Allo scopo di garantire la qualita’ dell'assistenza nei confronti della
generalita’' dei cittadini, ' adottato in via ordinaria il metodo della verifica e
revisione della qualita’;

2 Allo scopo di garantire la qualita' dell'assistenza nei confronti della
generalita' dei cittadini, €' adottato in via ordinaria il metodo della verifica e
revisione della qualita' e della quantita' delle prestazioni, nonche' del loro
costo;

3 Non & adottato alcun controllo della qualita;

Quesito | | direttori generali possono conferire incarichi per I'espletamento di

n.4 funzioni di particolare rilevanza e di interesse strategico mediante la
stipula di contratti a tempo determinato e con rapporto di lavoro
esclusivo, D.Lgs 502/92 e s.m.i. (art. 15 septies)

1 No, mai;

2 Si, sempre e non sono previsti requisiti particolari

3 Si, soltanto a laureati di particolare e comprovata qualificazione
professionale che abbiano svolto attivita' in organismi ed enti pubblici o privati
0 aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un
quinquennio in funzioni dirigenziali apicali o che abbiano conseguito una
particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile
dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche
o da concrete esperienze di lavoro e che non godano del trattamento di
quiescenza.

Quesito | Le regioni assicurano i livelli essenziali di assistenza attraverso D.Lgs

n.5 502/92 e s.m.i. (art. 3)

1 Attraverso esclusivamente le unita' sanitarie locali;

2 Attraverso il Dipartimento della Prevenzione;

3 Attraverso le unita' sanitarie locali, le Aziende ospedaliere ed i presidi
ospedalieri;

Quesito | Nel rispetto dei principi stabiliti dalle leggi nazionali, le funzioni

n.6 legislative ed amministrative in materia di assistenza sanitaria ed
ospedaliera spettano...... D.Lgs 502/92 e s.m.i. (art. 2)

1 Alle regioni e alle province autonome;

2 Alle province;

3 Ai comuni;

Quesito | Tutti i poteri di gestione, nonche' la rappresentanza dell'unita’

n.7 sanitaria locale, sono riservati al direttore generale....... D.Lgs 502/92 e

s.m.i. (art. 3 comma 6)




1 Vero;

2 Falso;

3 Limitatamente agli atti di ordinaria amministrazione;

Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 8 come

n. 8 sono disciplinati i controlli?

1 La materia dei controlli € disciplinata dal decreto 165/2001 e non trova
menzione nel citato decreto 502/92;

2 La regione e le aziende unita' sanitarie locali attivano un sistema di
monitoraggio e controllo sulla definizione e sul rispetto degli accordi
contrattuali da parte di tuttii soggetti interessati nonche' sulla qualita' della
assistenza e sulla appropriatezza delle prestazioni rese.

3 La regione e le aziende unita' sanitarie locali non attivano un sistema di
monitoraggio, che compete alla Corte dei Conti;

Quesito | L’'individuazione dei livelli essenziali ed uniformi di assistenza....

n.9

1 L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza assicurati dal
Servizio sanitario nazionale, per il periodo divalidita' del Piano
sanitario nazionale, none' effettuata contestualmente all'individuazione
delle risorse finanziarie destinate al Servizio sanitario nazionale in
quanto I'approvazione della legge di bilancio avviene successivamente;

2 L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza assicurati dal
Servizio sanitario nazionale, per il periodo divalidita' del Piano
sanitario nazionale, e' effettuata contestualmente all'individuazione
delle risorse finanziarie destinate al Servizio sanitario nazionale;

3 L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza riguarda solo
prestazioni sanitarie a titolo gratuito e non anche quelle con partecipazione
alla spesa,;

Quesito | Agli effetti finanziari conseguenti all'erogazione di livelli di

n. 10 assistenza sanitaria superiori a quelli uniformi, all'adozione di modelli
organizzativi diversi da quelli assunti come base per la determinazione
del parametro capitario di finanziamento, nonche' agli eventuali
disavanzi di gestione delle unita' sanitarie locali e delle aziende
ospedaliere con conseguente esonero di interventi finanziari da parte
dello Stato (art 13 comma 1)

1 Le regioni fanno fronte con risorse proprie;

2 Le regioni fanno fronte con risorse addizionale trasferite dallo stato in misura
determinata annualmente;

3 Intervengono fondi di garanzia del Ministero della Salute;

Quesito | Che cosa si intende per whistleblower?

n.11

1 il dipendente che ha commesso un reato penale durante I'esercizio delle
proprie funzioni.

2 il dipendente che segnala illeciti.

3 Il dipendente che si avvale della facolta di non rilevare notizie coperte da
segreto istruttorio.

Quesito | All’art. 7 del D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 é precisato che i documenti, le

n.12 informazioni e i dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della
normativa vigente, resi disponibili anche a seguito dell'accesso civico di
cui all'articolo 5, sono pubblicati:

1 in formato di tipo chiuso e non sono riutilizzabili.
in formato di tipo chiuso e sono riutilizzabili senza I'obbligo di citare la fonte.

3 in formato di tipo aperto e sono riutilizzabili senza ulteriori restrizioni diverse
dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrita.

Quesito | Nel D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 riguardo agli atti di pubblicazione

n. 13 obbligatoria...

1 | documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai
sensi della normativa vigente sono pubblicati tempestivamente sul sito
istituzionale dell'amministrazione;

2 | documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai

sensi della normativa vigente sono pubblicati annualmente sul sito
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istituzionale dell'amministrazione;

3 | documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai
sensi della normativa vigente sono pubblicati ogni 5 mesi sul sito
istituzionale dell'amministrazione;

Quesito | La sicurezza pubblica e I'ordine pubblico possono costituire valida

n. 14 motivazione al diniego di accesso civico?

1 No, non & una motivazione idonea a giustificare un negato accesso civico

2 Si, cosi come per la sicurezza nazionale, la difesa, questioni militari ed altre
motivazioni espressamente richiamate;

3 No, in quanto il diritto di accesso prevale su sicurezza pubblica e ordine
pubblico;

Quesito | Quali sono i Compiti degli organismi indipendenti di valutazione?

n.15 (contrassegnare la risposta errata)

1 verifica la coerenza tra gli obiettivi previsti nel (Piano triennale per la
prevenzione della corruzione) e quelli indicati nel Piano della performance,
valutando altresi' I'adeguatezza dei relativi indicatori;

2 | soggetti deputati alla misurazione e valutazione delle performance,
nonche' I'OlV, utilizzano le informazioni e i dati relativi all'attuazione degli
obblighi di trasparenza ai fini della misurazione e valutazione delle
performance sia organizzativa, sia individuale del responsabile e dei dirigenti
dei singoli uffici responsabili della trasmissione dei dati;

3 controllano l'esatto adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla
normativa
vigente esercitando poteri ispettivi mediante richiesta di notizie,informazioni,
atti e documenti alle amministrazioni pubbliche e ordinando di procedere;

Quesito | Ai fini della piena accessibilita delle informazioni pubblicate, nella home

n.16 page dei siti istituzionali é collocata un’apposita sezione denominata
«Amministrazione trasparente»

1 E vero, al suo interno sono contenuti i dati, le informazioni e i documenti
pubblicati ai sensi della normativa vigente.

2 Non & vero.

3 E vero, al suo interno sono pubblicati esclusivamente gli elenchi del personale
in servizio.

Quesito | Quale delle seguenti affermazioni é falsa?

n. 17

1 Le pubbliche amministrazioni garantiscono un ambiente di lavoro improntato
al benessere organizzativo e si impegnano a rilevare, contrastare ed
eliminare ogni forma di violenza morale o psichica al proprio interno;

2 Le amministrazioni pubbliche non garantiscono la liberta' di insegnamento
e l'autonomia professionale nello svolgimento dell'attivita' didattica,
scientifica e di ricerca

3 Le amministrazioni pubbliche curano la formazione e l'aggiornamento
del personale, ivi compreso quello con qualifiche dirigenziali, garantendo
altresi' l'adeguamento dei programmi formativi al fine di contribuire allo
sviluppo della cultura di genere della pubblica amministrazione;

Quesito | Quale delle seguenti affermazioni & vera?

n.18

1 Il Ministro non puo' revocare, riformare, riservare o avocare a se' o altrimenti
adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti;

2 Il Ministro puo' sempre revocare, riformare, riservare o avocare a se'o
altrimenti adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti;

3 Il Ministro puo' revocare, riformare, riservare o avocare a se' o altrimenti
adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti soltanto in caso di
incompetenza relativa;

Quesito | L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale tutte le

n.19 organizzazioni sindacali?

1 Si tutte, senza requisiti particolari sul dato associativo;

2 L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale le organizzazioni

sindacali che abbiano nel comparto o nell'area una rappresentativita’ non
inferiore al 30 per cento;
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3 L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale le organizzazioni
sindacali che abbiano nel comparto o nell'area una rappresentativita’ non
inferiore al 5 per cento;

Quesito | Sono organi dell’ARAN:

n.20

1 a) il Presidente;

b) il Collegio di indirizzo e controllo

2 a) il Presidente;

b) il Collegio di indirizzo e controllo
c) 'assemblea elettiva
3 a) il Presidente;

b) 'assemblea elettiva
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ALLEGATO C)
PROVAN. 3

Quesito | Il diritto alla salute come “fondamentale diritto dell’individuo e interesse

n.1 della collettivita” & tutelato a livello costituzionale

1 Dall’art. 1.

2 Dall’art. 32.

3 Dall’art. 126.

Quesito | Il Consiglio di Stato, disciplinato dall’art. 100 della costituzione

n.2

1 E organo di consulenza giuridico- amministrativa e di tutela della giustizia
nellamministrazione.

2 E composto dal Presidente del Consiglio dei Ministri e dai Ministri.

3 Svolge esclusivamente la funzione legislativa.

Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 10 &

n.3 previsto

1 Allo scopo di garantire la qualita’ dell'assistenza nei confronti della
generalita' dei cittadini, €' adottato in via ordinaria il metodo della verifica e
revisione della qualita’;

2 Allo scopo di garantire la qualita' dell'assistenza nei confronti della
generalita' dei cittadini, €' adottato in via ordinaria il metodo della verifica e
revisione della qualita' e della quantita' delle prestazioni, nonche' del loro
costo;

3 Non & adottato alcun controllo della qualita;

Quesito | | direttori generali possono conferire incarichi per I'espletamento di

n4 funzioni di particolare rilevanza e di interesse strategico mediante la
stipula di contratti a tempo determinato e con rapporto di lavoro
esclusivo, D.Lgs 502/92 e s.m.i. (art. 15 septies)

1 No, mai;

2 Si, sempre e non sono previsti requisiti particolari

3 Si, soltanto a laureati di particolare e comprovata qualificazione
professionale che abbiano svolto attivita' in organismi ed enti pubblici o privati
0 aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un
quinquennio in funzioni dirigenziali apicali o che abbiano conseguito una
particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile
dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche
o da concrete esperienze di lavoro e che non godano del trattamento di
quiescenza.

Quesito | Le regioni assicurano i livelli essenziali di assistenza attraverso D.Lgs

n.5 502/92 e s.m.i. (art. 3)

1 Attraverso esclusivamente le unita' sanitarie locali;

2 Attraverso il Dipartimento della Prevenzione;

3 Attraverso le unita' sanitarie locali, le Aziende ospedaliere ed i presidi
ospedalieri;

Quesito | Nel rispetto dei principi stabiliti dalle leggi nazionali, le funzioni

n.6 legislative ed amministrative in materia di assistenza sanitaria ed
ospedaliera spettano...... D.Lgs 502/92 e s.m.i. (art. 2)

1 Alle regioni e alle province autonome;

2 Alle province;

3 Ai comuni;

Quesito | Tutti i poteri di gestione, nonche' la rappresentanza dell'unita’

n.7 sanitaria locale, sono riservati al direttore generale....... D.Lgs 502/92 e
s.m.i. (art. 3 comma 6)

1 Vero;

2 Falso;

3 Limitatamente agli atti di ordinaria amministrazione;




Quesito
n. 8

Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 8 come
sono disciplinati i controlli?

1

La materia dei controlli € disciplinata dal decreto 165/2001 e non trova
menzione nel citato decreto 502/92;

2

La regione e le aziende unita' sanitarie locali attivano un sistema di
monitoraggio e controllo sulla definizione e sul rispetto degli accordi
contrattuali da parte di tuttii soggetti interessati nonche' sulla qualita' della
assistenza e sulla appropriatezza delle prestazioni rese.

3

La regione e le aziende unita' sanitarie locali non attivano un sistema di
monitoraggio, che compete alla Corte dei Conti;

Quesito
n.9

L’individuazione dei livelli essenziali ed uniformi di assistenza....

1

L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza assicurati dal
Servizio sanitario nazionale, per il periodo divalidita' del Piano
sanitario nazionale, none' effettuata contestualmente all'individuazione
delle risorse finanziarie destinate al Servizio sanitario nazionale in
quanto I'approvazione della legge di bilancio avviene successivamente;
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L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza assicurati dal
Servizio sanitario nazionale, per il periodo divalidita' del Piano
sanitario nazionale, e' effettuata contestualmente all'individuazione
delle risorse finanziarie destinate al Servizio sanitario nazionale;

L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza riguarda solo
prestazioni sanitarie a titolo gratuito e non anche quelle con partecipazione
alla spesa;

Quesito
n. 10

Agli effetti finanziari conseguenti all'erogazione di livelli di
assistenza sanitaria superiori a quelli uniformi, all'adozione di modelli
organizzativi diversi da quelli assunti come base per la determinazione
del parametro capitario di finanziamento, nonche' agli eventuali
disavanzi di gestione delle unita' sanitarie locali e delle aziende
ospedaliere con conseguente esonero di interventi finanziari da parte
dello Stato (art 13 comma 1)

1

Le regioni fanno fronte con risorse proprie;

2

Le regioni fanno fronte con risorse addizionale trasferite dallo stato in misura
determinata annualmente;

3

Intervengono fondi di garanzia del Ministero della Salute;

Quesito
n.11

Che cosa si intende per whistleblower?

1

il dipendente che ha commesso un reato penale durante I'esercizio delle
proprie funzioni.

il dipendente che segnala illeciti.

2
3

Il dipendente che si avvale della facolta di non rilevare notizie coperte da
segreto istruttorio.

Quesito
n.12

All’art. 7 del D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 & precisato che i documenti, le
informazioni e i dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della
normativa vigente, resi disponibili anche a seguito dell'accesso civico di
cui all'articolo 5, sono pubblicati:

in formato di tipo chiuso e non sono riutilizzabili.

in formato di tipo chiuso e sono riutilizzabili senza I'obbligo di citare la fonte.

1
2
3

in formato di tipo aperto e sono riutilizzabili senza ulteriori restrizioni diverse
dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrita.

Quesito
n. 13

Nel D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 riguardo agli atti di pubblicazione
obbligatoria...

1

| documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai
sensi della normativa vigente sono pubblicati tempestivamente sul sito
istituzionale dell'amministrazione;

| documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai
sensi della normativa vigente sono pubblicati annualmente sul sito
istituzionale dell'amministrazione;

| documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai
sensi della normativa vigente sono pubblicati ogni 5 mesi sul sito
istituzionale dell'amministrazione;




e
b

Quesito | La sicurezza pubblica e I'ordine pubblico possono costituire valida 5

n. 14 motivazione al diniego di accesso civico? v

1 No, non & una motivazione idonea a giustificare un negato accesso civico 8

2 Si, cosi come per la sicurezza nazionale, la difesa, questioni militari ed altre S
motivazioni espressamente richiamate; 8

3 No, in quanto il diritto di accesso prevale su sicurezza pubblica e ordine —
pubblico; T

Quesito | Quali sono i Compiti degli organismi indipendenti di valutazione? =

n.15 (contrassegnare la risposta errata) ©

1 verifica la coerenza tra gli obiettivi previsti nel (Piano triennale per la _8
prevenzione della corruzione) e quelli indicati nel Piano della performance, Q
valutando altresi' I'adeguatezza dei relativi indicatori; 2

2 | soggetti deputati alla misurazione e valutazione delle performance,
nonche' I'OlV, utilizzano le informazioni e i dati relativi all'attuazione degli
obblighi di trasparenza ai fini della misurazione e valutazione delle
performance sia organizzativa, sia individuale del responsabile e dei dirigenti
dei singoli uffici responsabili della trasmissione dei dati;

3 controllano I'esatto adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla
normativa
vigente esercitando poteri ispettivi mediante richiesta di notizie,informazioni,
atti e documenti alle amministrazioni pubbliche e ordinando di procedere;

Quesito | Ai fini della piena accessibilita delle informazioni pubblicate, nella home

n.16 page dei siti istituzionali é collocata un’apposita sezione denominata
«Amministrazione trasparente»

1 E vero, al suo interno sono contenuti i dati, le informazioni e i documenti
pubblicati ai sensi della normativa vigente.

2 Non & vero.

3 E vero, al suo interno sono pubblicati esclusivamente gli elenchi del personale
in servizio.

Quesito | Quale delle seguenti affermazioni é falsa?

n. 17

1 Le pubbliche amministrazioni garantiscono un ambiente di lavoro improntato
al benessere organizzativo e si impegnano a rilevare, contrastare ed
eliminare ogni forma di violenza morale o psichica al proprio interno;

2 Le amministrazioni pubbliche non garantiscono la liberta' diinsegnamento
e l'autonomia professionale nello svolgimento dell'attivita' didattica,
scientifica e di ricerca

3 Le amministrazioni pubbliche curano la formazione e l'aggiornamento
del personale, ivi compreso quello con qualifiche dirigenziali, garantendo
altresi' l'adeguamento dei programmiformativi al fine di contribuire allo
sviluppo della cultura di genere della pubblica amministrazione;

Quesito | Quale delle seguenti affermazioni & vera?

n.18

1 Il Ministro non puo' revocare, riformare, riservare o avocare a se' o altrimenti
adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti;

2 Il Ministro puo' sempre revocare, riformare, riservare o avocare a se'o
altrimenti adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti;

3 Il Ministro puo' revocare, riformare, riservare o avocare a se' o altrimenti
adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti soltanto in caso di
incompetenza relativa;

Quesito | L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale tutte le

n.19 organizzazioni sindacali?

1 Si tutte, senza requisiti particolari sul dato associativo;

2 L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale le organizzazioni
sindacali che abbiano nel comparto o nell'area una rappresentativita’ non
inferiore al 30 per cento;

3 L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale le organizzazioni
sindacali che abbiano nel comparto o nell'area una rappresentativita’ non
inferiore al 5 per cento;

Quesito | Sono organi dell'’ARAN:




n.20
1 a) il Presidente;
b) il Collegio di indirizzo e controllo
2 a) il Presidente;
b) il Collegio di indirizzo e controllo
c) 'assemblea elettiva
3 a) il Presidente;

b) 'assemblea elettiva
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Quesito | Il diritto alla salute come “fondamentale diritto dell’individuo e interesse

n.1 della collettivita” & tutelato a livello costituzionale

1 Dall’art. 1.

2X Dall’art. 32.

3 Dall’art. 126.

Quesito | Il Consiglio di Stato, disciplinato dall’art. 100 della costituzione

n.2

1X E organo di consulenza giuridico- amministrativa e di tutela della giustizia
nellamministrazione.

2 E composto dal Presidente del Consiglio dei Ministri e dai Ministri.

3 Svolge esclusivamente la funzione legislativa.

Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 10 &

n.3 previsto

1 Allo scopo di garantire la qualita’ dell'assistenza nei confronti della
generalita' dei cittadini, €' adottato in via ordinaria il metodo della verifica e
revisione della qualita’;

2X Allo scopo di garantire la qualita' dell'assistenza nei confronti della
generalita' dei cittadini, €' adottato in via ordinaria il metodo della verifica e
revisione della qualita' e della quantita' delle prestazioni, nonche' del loro
costo;

3 Non & adottato alcun controllo della qualita;

Quesito | | direttori generali possono conferire incarichi per I'espletamento di

n4 funzioni di particolare rilevanza e di interesse strategico mediante la
stipula di contratti a tempo determinato e con rapporto di lavoro
esclusivo, D.Lgs 502/92 e s.m.i. (art. 15 septies)

1 No, mai;

2 Si, sempre e non sono previsti requisiti particolari

3X Si, soltanto a laureati di particolare e comprovata qualificazione
professionale che abbiano svolto attivita' in organismi ed enti pubblici o privati
0 aziende pubbliche o private con esperienza acquisita per almeno un
quinquennio in funzioni dirigenziali apicali o che abbiano conseguito una
particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile
dalla formazione universitaria e post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche
o da concrete esperienze di lavoro e che non godano del trattamento di
quiescenza.

Quesito | Le regioni assicurano i livelli essenziali di assistenza attraverso D.Lgs

n.5 502/92 e s.m.i. (art. 3)

1 Attraverso esclusivamente le unita' sanitarie locali;

2 Attraverso il Dipartimento della Prevenzione;

3X Attraverso le unita' sanitarie locali, le Aziende ospedaliere ed i presidi
ospedalieri;

Quesito | Nel rispetto dei principi stabiliti dalle leggi nazionali, le funzioni

n.6 legislative ed amministrative in materia di assistenza sanitaria ed
ospedaliera spettano...... D.Lgs 502/92 e s.m.i. (art. 2)

1X Alle regioni e alle province autonome;

2 Alle province;

3 Ai comuni;

Quesito | Tutti i poteri di gestione, nonche' la rappresentanza dell'unita’

n.7 sanitaria locale, sono riservati al direttore generale....... D.Lgs 502/92 e
s.m.i. (art. 3 comma 6)

1X Vero;

2 Falso;

3 Limitatamente agli atti di ordinaria amministrazione;
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Quesito | Nel decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i. all’art. 8 come

n. 8 sono disciplinati i controlli?

1 La materia dei controlli € disciplinata dal decreto 165/2001 e non trova
menzione nel citato decreto 502/92;

2X La regione e le aziende unita' sanitarie locali attivano un sistema di
monitoraggio e controllo sulla definizione e sul rispetto degli accordi
contrattuali da parte di tuttii soggetti interessati nonche' sulla qualita' della
assistenza e sulla appropriatezza delle prestazioni rese.

3 La regione e le aziende unita' sanitarie locali non attivano un sistema di
monitoraggio, che compete alla Corte dei Conti;

Quesito | L’'individuazione dei livelli essenziali ed uniformi di assistenza....

n.9

1 L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza assicurati dal
Servizio sanitario nazionale, per il periodo divalidita'’ del Piano
sanitario nazionale, none' effettuata contestualmente all'individuazione
delle risorse finanziarie destinate al Servizio sanitario nazionale in
quanto I'approvazione della legge di bilancio avviene successivamente; <

2X L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza assicurati dal
Servizio sanitario nazionale, per il periodo divalidita' del Piano
sanitario nazionale, e' effettuata contestualmente all'individuazione
delle risorse finanziarie destinate al Servizio sanitario nazionale;

3 L'individuazione dei livelli essenziali e uniformi di assistenza riguarda solo
prestazioni sanitarie a titolo gratuito e non anche quelle con partecipazione
alla spesa;

Quesito | Agli effetti finanziari conseguenti all'erogazione di livelli di

n. 10 assistenza sanitaria superiori a quelli uniformi, all'adozione di modelli
organizzativi diversi da quelli assunti come base per la determinazione
del parametro capitario di finanziamento, nonche' agli eventuali
disavanzi di gestione delle unita' sanitarie locali e delle aziende
ospedaliere con conseguente esonero di interventi finanziari da parte
dello Stato (art 13 comma 1)

1X Le regioni fanno fronte con risorse proprie;

2 Le regioni fanno fronte con risorse addizionale trasferite dallo stato in misura
determinata annualmente;

3 Intervengono fondi di garanzia del Ministero della Salute;

Quesito | Che cosa si intende per whistleblower?

n.11

1 il dipendente che ha commesso un reato penale durante I'esercizio delle
proprie funzioni.

2X il dipendente che segnala illeciti.

3 Il dipendente che si avvale della facolta di non rilevare notizie coperte da
segreto istruttorio.

Quesito | All’art. 7 del D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 é precisato che i documenti, le

n.12 informazioni e i dati oggetto di pubblicazione obbligatoria ai sensi della
normativa vigente, resi disponibili anche a seguito dell'accesso civico di
cui all'articolo 5, sono pubblicati:

1 in formato di tipo chiuso e non sono riutilizzabili.

2 in formato di tipo chiuso e sono riutilizzabili senza I'obbligo di citare la fonte.

3X in formato di tipo aperto e sono riutilizzabili senza ulteriori restrizioni diverse
dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrita.

Quesito | Nel D. Lgs n. 33 del 14/3/2013 riguardo agli atti di pubblicazione

n. 13 obbligatoria...

1X | documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai
sensi della normativa vigente sono pubblicati tempestivamente sul sito
istituzionale dell'amministrazione;

2 | documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai
sensi della normativa vigente sono pubblicati annualmente sul sito
istituzionale dell'amministrazione;

3 | documenti contenenti atti oggetto di pubblicazione obbligatoria ai

sensi della normativa vigente sono pubblicati ogni 5 mesi sul sito
istituzionale dell'amministrazione;




e
b

Quesito | La sicurezza pubblica e I'ordine pubblico possono costituire valida 5

n. 14 motivazione al diniego di accesso civico? v

1 No, non & una motivazione idonea a giustificare un negato accesso civico 8

2X Si, cosi come per la sicurezza nazionale, la difesa, questioni militari ed altre S
motivazioni espressamente richiamate; 8

3 No, in quanto il diritto di accesso prevale su sicurezza pubblica e ordine —
pubblico; T

Quesito | Quali sono i Compiti degli organismi indipendenti di valutazione? =

n.15 (contrassegnare la risposta errata) ©

1 verifica la coerenza tra gli obiettivi previsti nel (Piano triennale per la _8
prevenzione della corruzione) e quelli indicati nel Piano della performance, Q
valutando altresi' I'adeguatezza dei relativi indicatori; 2

2 | soggetti deputati alla misurazione e valutazione delle performance,
nonche' I'OlV, utilizzano le informazioni e i dati relativi all'attuazione degli
obblighi di trasparenza ai fini della misurazione e valutazione delle
performance sia organizzativa, sia individuale del responsabile e dei dirigenti
dei singoli uffici responsabili della trasmissione dei dati;

3X controllano I'esatto adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla
normativa
vigente esercitando poteri ispettivi mediante richiesta di notizie,informazioni,
atti e documenti alle amministrazioni pubbliche e ordinando di procedere;

Quesito | Ai fini della piena accessibilita delle informazioni pubblicate, nella home

n.16 page dei siti istituzionali é collocata un’apposita sezione denominata
«Amministrazione trasparente»

1X E vero, al suo interno sono contenuti i dati, le informazioni e i documenti
pubblicati ai sensi della normativa vigente.

2 Non & vero.

3 E vero, al suo interno sono pubblicati esclusivamente gli elenchi del personale
in servizio.

Quesito | Quale delle seguenti affermazioni é falsa?

n. 17

1 Le pubbliche amministrazioni garantiscono un ambiente di lavoro improntato
al benessere organizzativo e si impegnano a rilevare, contrastare ed
eliminare ogni forma di violenza morale o psichica al proprio interno;

2X Le amministrazioni pubbliche non garantiscono la liberta' diinsegnamento
e l'autonomia professionale nello svolgimento dell'attivita' didattica,
scientifica e di ricerca

3 Le amministrazioni pubbliche curano la formazione e l'aggiornamento
del personale, ivi compreso quello con qualifiche dirigenziali, garantendo
altresi' l'adeguamento dei programmiformativi al fine di contribuire allo
sviluppo della cultura di genere della pubblica amministrazione;

Quesito | Quale delle seguenti affermazioni & vera?

n.18

1X Il Ministro non puo' revocare, riformare, riservare o avocare a se' o altrimenti
adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti;

2 Il Ministro puo' sempre revocare, riformare, riservare o avocare a se'o
altrimenti adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti;

3 Il Ministro puo' revocare, riformare, riservare o avocare a se' o altrimenti
adottare provvedimenti o atti di competenza dei dirigenti soltanto in caso di
incompetenza relativa;

Quesito | L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale tutte le

n.19 organizzazioni sindacali?

1 Si tutte, senza requisiti particolari sul dato associativo;

2 L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale le organizzazioni
sindacali che abbiano nel comparto o nell'area una rappresentativita’ non
inferiore al 30 per cento;

3X L'ARAN ammette alla contrattazione collettiva nazionale le organizzazioni
sindacali che abbiano nel comparto o nell'area una rappresentativita’ non
inferiore al 5 per cento;

Quesito | Sono organi dell'’ARAN:




n.20
1X a) il Presidente;
b) il Collegio di indirizzo e controllo
2 a) il Presidente;
b) il Collegio di indirizzo e controllo
c) 'assemblea elettiva
3 a) il Presidente;

b) 'assemblea elettiva
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