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IL DIRETTORE GENERALE

(in forza det D.P.G.R. Toscana n. 33 del28 febbraio 2019)

Vista la Legge Regionale n. 84/2015 recante "Nordino dell'arsilto isliht{onale e organi4laÍiuo del Sitcna

Sanitario Regionah. Modifche alta Lzgt Rryionale 40/200î';

Vista la delibera n. L720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e Ie conseguenti delibere

di confedrnento degli incarichi dirigenziali delle struffure azienàqli;

Richiamati i vigenti CCNL del personale det SSN i quali ptevedono che ogni Azienda proweda alla

costihrzione dei Fondi Contartuali;

Richiarnato I'art 86 cornnra 2 delJa LR 84/2015 che stabilisce che a decorrete dal 1 genaaio 2016 le

Aziende prowedono alla costituzione dei ptopti fondi cootrattuali sul]a base della sommatoda dei fondi

delle aziende sopptesse confluiti telativi all' anno 2015;

Richiamate

Ia Delibeta deL DG n" 1426 del 30.09.2016 con Ia quale sono sati costituiti i Fondi conttattuali

ptesunti anno 2016 del petsonale non didgente dell' Azienda Usl Toscana Centro;

la Delibera del DG no 359 del 17.03.2017 di rideterminazione dei Fondi conttattuali anno 201'6 e

costituzione dei fondi contratruali ptesunti anno 2017 del petsonale non dirigente delll Azienda

[,Js[ Toscana Centto;

l.,a Delibera del DG n" 400 del 16.03.201 8 di ddeterminazione dei Fondi contrathrali anno 2017 e

cosútuzione dei fondi conúatuali ptesunti anno 2018 del petsonale non didgente dell'Azienda Usl

Toscaoa Centro;

Ia Delibeta del DG n" 1364 det 20.09.201.8 con la quale, a seguito della stipula del CCNL

Comparto del 21,.05-2018, è sato ridetetminato .il fondo ex-art. 9 CCNL 3t-7.2A09 anni 2016 e

2017 e costituiti in via presunta per fanno 2018 i due nuorri fondi ex- art- 80 e 81.

Richiamato altresì il CCNL relativo al personalc del comparto Sanità telativo al triennio 20L6 - 2018

firmato in data 21.05.2018 ed in particolare:

- art. 80 comma 3 lettera a) incremento stabi-le di Euro 91,00 per le unità di personale destinatarie

del CCNL io sewizio alla data del3l.l2.Z075 a decorrete da131.72.2018 a valere dall' anno 2019;

aft. 81 comma 3 lettera a) incremento stzbile relativo a[ valote delle fasce attribuite che gravano

sul fondo per efferto di quanto previsto dall' art. 76 relativo agli incrcmenti tabellari

Tenuto conto , come citato negli art. 80 e 81, chc fatnmontate dei fondi contrattuali deve comunque

teflere conto di quarto stabilito dall' arL 23. comma 2 del D.Lgs. r.75/2017 che prevede : "Nellc nton di

qilanto ptrt,ittl tlal conna l, alfne di aricarare la rctnplfrca$onc antntinislmiiua, la aaloi3la{one del nerito, ta qrclità

t/+i tcwi{ e garanlin adcguali liaetti di eficiaryz ed tconomicità dell' asone amnintlraliua, asicarando al contenQo

l'inuanai4a detla s1e:a. i decornru dat l Se

trattonenio auestoio de I ltersonale. axche di liwllo dirigeniah, di àascrna fulh anninisîraioni Pabltliche di cni all' art. I
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nnma 2. del decreto hgislaliuo 30 natXo 2001, n. 165, nonpuò superare il conirPonùnte im4orto detervinatoPer !'aun
20î 6. A deconere dalla predetta data l'articola I . conna 2i6. della I-zgge 28 dicenbn 201 5. n. 208 è abrogato".

Rilevata q"indi la necessita, alla luce anche delle disposizioni di cui al predetto art. 23 comrna 2 del
Decreto Legislativo n- 75/2077, di procedere :

alla rideterminazione dei fondi contraffuali nell'ammonLare disponibile per la conhattazione
integtativa per I'anno 2018;
alla costituzione in via presunta dei fondi contrattuali neil'ammontare disponibile per la
conftattazione integtativa per lanno 2019;

Considetato che le dsorse dei fondi conuattuali come sopra detesrrinate rispettano i vincoli di bilancio
dsultanti dai dchiamati strumenti di prograrnmezione redatti sulla base delle sdme elabotate dalle strutnite
preposte.

Dato atto che il presente atto non comporta oneri aggiuntivi per I'Azienda.

Preso atto che il Direttore della SOC Politiche e Relazioni Sindacali nel proporre il presente atto attesta

Ia regolarità tecnica ed amministrariva e la legittimità e congruenza delllatto con le finalità istituzionali di
questo Eite, stante anche l'isturtoria effettuata a cuîa del Responsabile del Procedimento, Doft. Riccardo
Ceroti" in serrrizio c/ o la SOC Politiche e Relazioni Sindacali

Vista la sottoscrizione dellatto da parte del Direttore della SOC Politiche e Relazioni Sindacali;

Su proposta del Direttore del Dipartimento Risotse Umane;

Acquisito il parere favorevole del Direttote Amministraúvo, del Direttore Sanitario e del Direttote dei

Seryizi Sociali;

DELIBERA

pet t moúvr espîessl ur narraflve:

7. di procedere alla tideterminazione per lanno 2018 dei Fondi ex-art. 80 ed ex-art. 81 del CCNL
21.05.2078 come dportato nell Allegato "A" patLe iotegmnte e sostanzule del. presente atto;

2. di costituire in via prowisoria per l'anno 2019 i Fondi ex-art. 80 ed ex-art. 81 del CCNL
2152078 come riportato nell'Allegato "8" parte integrante e sostanziale del ptesente atto;

3. di autorizzare la Delegazione Tmttante di Pate Pubblica abilitata alle trattaúve per la stipulazione
dei conftatti integrativi del Personale del Comparto a siglare lipotesi di contrattg integativo di
"Individuazione ed Utilizzo dsorse con determinazione delle stesse aont20I8/2019" con il vincolo
di un fabbisogri.o massimo complessivo pari allamrnontare disponibile per la 'contrattazione

integrativa annt20l9/2019 così come detetrninato negli allegati "A" e "8";

4- di trasrnettere il presente atto per gli adempimenti di competenzt ad EstaR , e, Per la dovuta
informativa, alle rapprese îttzlrze sindacali;
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5. di trasmettete la presente determinazione al Coltegro Sindacale a norrna di quanto previsto dalf

Are 42 comrna. 2, dellz L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii

IL DIRETTOR-E GENERALE
(Dr. Paolo Marchese Morello)

II DIRETTORE AMMIMSTRATTVO
(Dr. Massimo Braganti )

II DIRETTORE SANTTARIO
(Dt. Emanuele Gori)

II DIRETTORE DEI SERVIA SOCIÀLI
(Dr.ssa Rossella Boldrini)



ANNO 2018 ALLEGATO A

80 ccNL 2i.s.2o1s - FONDO CONDIZIONI Dl LAVORO E INCARICHI

Arl. 80 c.2 fettera a)
Arl. 80 c.2 lenera bf )

80 c.2 lettera b1)
80 c-2 lettera b2)

Art. 80 c.2 lettere b3)

ìqorsc ldndó ér..d 7 úlal7 2O(E (Fordo dkrdio ?0171 22.097.313.48
isors6 dssìnats ird-tuùìms 2.200.000,00
isore dEùm(e funz Cofidinamenlo 1.959-538,4S

8_979_552.7S

3.018.242.2!rìoEÉ destiÉlB per iod. 9ro[ spÈ

(') importl calcolati al valore massímo per categorìa

.385_060.47'isEe d$ùnate alle Fas€ Retribúirc
riso66 dabili fMdd er+d 0 úl1f 7 20Og lFmdo ln@nliw 20171

à velere sul 2017

a €lsr€ sul 20lt
a Elero sl 2019

fscs
fase NC dal O1l5f2O10

amo 2ol8

2017 69,477

66.t1 7

RtA 6mplstamslo om
RlAprc qmla ilro

RIA complglamenlo ilm

44.976.709,3i
.?9s,82!,2!

ToL tmdo cosùtqllir h basc allc disposldoni contrdtlqati AL (OROO lndm, CCNL

Rdu.bre rfedla all ad, 23 È2 D.Lgî 7v2ol 7

8I ccNL 2I.5.20{8 - FONDO PREMIALITA. E FASCE

Tolalo Fondo aono 2018

Art. 8l q2 létltra a)

ArL 01 c.2 le(ltra b)

Afl. 81 q3 leltsa a)

di cui ail' a/t. 81 deve avveÍire, cnmplessivamente nel rispetto dell' art.23, c.2
Arr. 8o È5 D.Lgs. 75/2017

Totale Fondi anno 2018 al not(o lncrementi ccnl è del coflglobamenlo
Tof,ale Fondi anno 201 6 al nefto increménti ccnl

81.925.688,48

a

SOMMA DEI 2 FONDI anno 20fB
INCREMENTI FASCE CCNL 2016
INCREMENTI FASCE CCNL 2017
INCREMENTI FASCE CCNL 2018

CONGTOBAMENTO IVC anno 2018
somma Netta anno 20î8 che corrisponde allà somma Netta fondi anno 2016

,r,it.:.p?-qlsì5,a"0,99i
131.311,70
232.113,70
503.688,00
142.738,20

81.925.688,48



ANNO 2019 ALLEGATO B

. 80 ccNL 21.5.2018 - FONDO CONDIZIONI Dl LAVORO E INCARICHI

AIt. 80 c.3 leltera

3{.25,t.651.9(

ndffiénll slablli :
rcrffinto di€91 mrn- 11.7l3diffidenù a|31.122015 1.065 8a3.fi

tfA Er$mfe Gsdo amo.zoig inteE am€lilà 2019 152.M7.4t

ToL londo @slilullo ln baÉq allo dsposUlonl conlrah!ali AL LoRqq!Ig9n J9!! 39-472fi2,44

Nduziono iîeila aff a.l. 2i G2 D-LEí fsrzol T -1520{7,.18

&t BO e3 lsltera c)

Totalo Fondo pleshto ùno 2019

81 CCNL 21.5.E018 - FONDO PREMIALITA' E FASCE

Al1. 81 c.2 l€tteE a)

A't. 81 c.g let{eE a)

IMPORTO CONSOUDATO al31-1z2O1B al lordo iÈementi CCNL 201612018 '44.680-888.1t

lúdmedo ùElffi lrsÉ CCNL emo 2O19 151.106.(0

d.o- fdsÉ Erffiolobamento ilno 2O19 63-439-20

RlAFrsonale ce$ato am 2018 mensìlila resìdue amo20l8 70.789,9€

ToL lsdo cqstltqito ln b6o allo dlsFsliqnl conl6ttuall AL LORDO lrcÈn cCNL 44-56_223.6€

Rùluziono rìÍerita a[ d|. 23 È2 DLgs fgul f -70.789,96

AIt 81 c.4 l€tte@ e)

Totafo Fondo proswto anno

fondo di cuì atl' ad- 81 deve awenirc, aomplessivamente nel rispello

Totale Fondi anno 2019 al netlo lncrementi ccnl e del congfobarnenlo
Tofale Fondì anno 2016 al netto incrementi ccnl

eLe
dell' arL

Art. 8o È5 23, c,2 D.Lgs- 751?017

81.925.588,{8
81.925.888,48

soMMA DEI 2 FoNDI anno Z01e,. .,-.. C4.2J-Éi9È!;-A-sj
tNcREMENn FASCE CCNL 2016 .l31-311'70

INCRÉMENTIFASCECCNL2(llT 23?'113,70

TNCREMEN-II FASCE CCNL 2010 503.688,00

|NCREMENT|FASCECCNLcomplelamento2019 151'106,40

INCREMENTO FONDO EX-ART.80 ANNO 2O1S I.065.883,00
CONGLOBAMENTO IVC anno 2018 + 2019 206'177'40

somma Netta anno i018 che corrisponde alla somma Neía fondl anno 2016 8t.925'688'{8


