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IL DIRETTORE GBNERA.LE
(in forza del D.P.G.R, Toscana n, 33 del 28 febbraio 201.9)

Vista la Leg.ge Regiolale n. 84/2015 rccr.nte "Nudino dcll'assello iíiraqiounle p o,Eailipîìto dcl .îislena
,f ailtario Regiomle. Modfiche alla bgge R4ianale 40/ 2005":

Vista Ia delibera * Li20 del24.Ll.20l6 di approvrziorre dello Statuto azierrdale e le conseguenti delibere di
conferirnento degli incarichi dirigerrziali clelle strutFue azieudali;

Richiamati i vigeuti CCNL del personale clel SSN i quali pter-e<lono che ogni Aziencia pror.l'eda alla
cosîinrziorre dei Foncli ContratnraJi;

Richiartnato I'arr- 86 cornma 2 deUa LR 84/2015 che stabii.isce che a decolrere dal I genrtaio 201ó le
Aziende ptot'r'edorto alla cosúhrzione dei propri forrdi contrattuali sulla base della sonrmatoria dei forrdi
delle aziende soppresse corrflrúú relativi a.ll' anno 2015;

Richirrmate
- la Dehbera del DG nn l-126 del i0.09.2016 corr la quale sorro stati costituiú i Forrdi contratnlali

ptesrurti a-ruro 20ló del persorrale noo clidgenfe dell'à.zienda Usl Toscana Certtro;

la f)elìbera del DG no 359 clel li.03.2017 di rideterrniuazione dei Fondi contrarhrali anno 2016 c
costitrrziorre dei fondi contrattuali presunú aruro 2017 del persoriale non dirigente dell'.Vieuda
Usl Toscana Centro;

la De[bera clel DG nn 400 del 16.03.2018 <li rideterminazione dei Fondi contratnrali alno 2017 e

cosúttrzione dei fondi coritràtnreli presuìti anno 20lB <lel personale non dirìgente dell'Azienda
Usl Toscana Cenrro;

la Delibera del DG no 1364 del 20.09-201S con la quale, a seguito della súpr.rla det CCNL
Conrpatto del 21.05.20i8, è stato cidetermirrato il fbndo ex-art. 9 CCNL 31.7.2009 anui 2016 e

2017 e costittiti irr via presunta per I'arlto 2018 i clue nrrovi tbndi e\- art- 80 e 81,

La Delibera del DG rrn 449 del 21.03.2019 dì ridetermirrazione dei Forrdi contrathrali anr"ro 20lB e

cosdrtzione dei fondi contrattuali presrurti aruro 2019 clel personale non d.irìgente dell'Àzierrda
Usl'Ioscala Cenuo;

I'entrto conto, corne citato rregli art. 80 e 81, che I'arrrruontare dei fo(ìdi couuattuali derre coilu[que
teneÍe conto di quanto srabilito dall'art.23. comma 2 del D.Lgs. t15/'201'l che prevede :"Nel/e nore iì
qrraill0?reuì.rto dal cotlna l, alfne di asintare la senrplifra{one anrttìuisÍralim, la ralorìq4zqfote del tlerilo, ln rlnnliÍà
dei servì4i e garonlìrc odegtati lirclli dì cJfrieury ed econonritifà dell' a1lone auaìùstratìtn, asiarmndo al contcrpo

/'itmiotza della s'bcsa, o derorrere da/ 1 petuaio 20î7, lhnttonlare cottblusìuo delh isom rltsiìtnle atunlncule a/
naftdileilo nreessotio del berotule. anrhe di lìrello diripcniah. di riosnuo delle nnuinLfrayiot,i bibblirl)e di oì all' drt. I
nntnn 2, dcl derclo lecilatiao )0 nnrzo 2001. n. 165. non bnò srbernre il mrrisbondetle ìnborlo defenzinalo ber I'anna

2O16. A decarrerc dallaPrelella data lbrÍirolo l, nntua 2J6. tlella Ltgge 28 dircntbre 2015, u. 208 è abrognto".

Rilevata quirdi la uecessità, alla luce anche delle dispos.izioni di crri al J:redetto art. 23 comma 2 del
Decreto Legislaúr'o n-15/2011, di procedere :

alla ideternùraziorre clei fotcli coutrattuaii nell'aurmontare clisponì.bile per la coittrattaziorÌe
i:rtegrativa per lanno 2019;
alla cosdnrziorre ir vin prestruta dei tbldi conuattuali rrell'arnmontare disporúbile per la

conttartazione integrativa per I'auno 2020;



ffiffi
Considerato che Ie risorse dei tbndi contraerrali rispettano i vincoli cli bilarrcio rìsultanti claglì stnrmenti cli
progranrmirziorre reclatti sulla base delle stirne elaborate dalle str-ufhue preposte;

Dato atto dre il presente atto lton comporta orreri aggitrntrvi per I'Azienda;

Preso atto clre iI l)itettore della SOC Politiche e Relaziorú Sindacalì rrel proporre il presente arto atresta
la tegolarità tecrrica ed amrnirústrativa e la legittirnità e cougrueuze rlell'atto con le tìuali!à istitnzionalì di
qtresto Etlte, starlte attche listruttoria effethrata a cura del Responsabile del Procedirnerrto, Dott Riccardo
Ceroti, irr sen'izio c,/o la SOC Politiche e Relazioli Sigdacali;

Vistn la sortoscdeione dell'ano da patte clel l)iremore clel Dipartimenro Risorse Uruale;

Srr proposta del Direttote della SOC Politiche c Relaziorú Sirrdacali;

Acqrrisito il parere t-avorevole del Direnore Amrnirústtativo, del l)irettore Sanitario e del Direttore dei
Servizr Socia[;

DELIBERA

Pef, r rnotrlrr esplessl ut rtattatitra:

l. di procedere alla rideter:rninazione per I'anno 2019 dei Fondi es-art. 80 ed ex-art. 8l del CCNL
21.05.2018 conre riportato nell'rUlegato "A'parte integrante e sostarrziale del presente àtto;

2. di costituire irr r-ia pror+'isoria per l'anno 2020 i Foncti es-arl B0 ecl es-art. 8l clel CCNL
21.5.201 8 come rìportato nell' -{Ilegato "8" pnrte irÌtegtaure e sostanziale del presenre atto;

3. di autorizzate la Delegaziorre Traftante cì'i Par'te lìrbblica abilitara alle tmrrative per la stipulazione
dei contratti ir:tegrativi del Persorrale del Cornparto a siglare I'ipotesi di contrarto integrativo d.i

"IrrdividuazioneedUtilizzorisorsecondererr:ùrazionedellesresse atu:j-20L9/2020"conilvincolo
di un tibbisogno massimo conrplessivo pari all'anrnrontate d.isponibiie per la contrattaziolre
integrativ.a anru20"1912020 così conre detenninato negli allegati "lf'e'ts";

4- di dare atto che il presente atto non corììporte oueri aggirurtìvi pet I'Azienda;

5. di trasrnettere I preseute arto per gLi aclernpirnenti di conrpeteoza ad EsraR, e, per la dorruta
intbrmativa, alle rapptesentarrze sindacali;

6- di trasmcttere Ia presente detenniuazione aI Collegio Siudacale a norrrla di qrrauto previsto dall'
Art. 42 cornrna 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.nrnr.ii.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Paolo Marchese Morello)

II DT RETTO RE AMMINISTRATIVO
(Dn Lorerrzo Pescini )

II DIRETTORE SANITAIIIO
(Dr. Emanuele Gori)

II DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI
(f)r. s s a Rosselln Boldrirú)



ANNO 2019 ALLEGAIO A

80 ccNL 21.5.2018 - FONDO CONDIZION| Dt LAVORO E |NCARICHI

A& 80 eJ lcilo.a
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MPoRIO coflSoLIDATO.r J1,12.2018

ÉenEnro di € 91 g o. I 1.?ll djÉndÈnti ùt 31.t2.2o15 1.S5mm
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81 CCNL 21.5.2018. FONDO PREMIALITA' E FASCE

AL Bl e2 lc(rrn ol
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ÀIPORTO CONSOUOefO et 31-t2_2O10 ót tórdo inc@nri CCNL m1M01B 4,6m 8A6 t2
lncr.ú!nll ESlli:
rsffinlo vildo las CC(L mo 20l9 t5t_rffi {0
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Ìrcromcr(ì Y&iùill :

RlAperffilo co5sto .m 2018 mpnsilifi reriCuo !tra:O1S
ToL loódo cottilùiló h bàr. rl16 dirÉ6r;rt .l .6rr.rrt,,ill al I óPnó lo.nm CaNr q.s 24.6[

Ftdutbno ileda nll èd. A c.2 D.Los 75t2ol? .70-7t9.9{

rfrro 20f9

londo di cui all' arí. 81 deve awsnirè, comple#ivamenle net ispeilo deil' ttL
&r. 00 cs 23, c.2 D.Lgs.75n017

TolalÈ Fondi 8nno.2019 al netto lntrementi ccnl e del conglobsmento
Talale Fondi anno 20f6 al netto inc(emenll ccnl

e

81

8f

SOMMA DEI 2 FONDI anno 2019
INCREMENTI FASCE CCNL 2016
INCREMENTI FASCE CCNL 20,I7
INCREMENII FASCE CCNL 20.I8

INCR€MÉNTl FASCE CCNL comptetamcnto20t9
INCREMENTO FONDO EX.ART, 80 ANNO 2019

CONGLOBAMENTO IVC anno 2018 + 2019
somma Netla annó 2019 cho cqrrisponde afla sammE I,lotta fondl anno 2016

84.215.968,68
1 31.3f 1,70
232.11J,70
503.688.00
151.106.40

1.065_8E3,00
206.17?,40

81.925.688,{8



ANNO 2020 ALLEGATO B

80 ccNL 2r.s.2018 - FONDO CONDIZION| Dl LAVORO E INCARICHI

Arl. 80 c,3 lellda c)

l[iPORIO CONSo(IDAÍO óf 31.l ?.20'19 19.:20.514.9G

lncra(rèntt iiabitl:
RIA pecmùlo Frsalo aMo 20l9 inttre !76 865 r?

Tot. londo costltulto Ìn b.!o rflo dtsrlrlonl conkr(uatt AL LORoO tncr6h, CCNL 3g-4S.{m tI
Ridai@ il6n1è dt dtt. 2X c.2 O,Lqs Ilrîzolf -1ts.r65,17

Tolrlo Fondo pft!unlo Àrno 2020

81 CCNL 21.5.2018. FONDO PREMIALITA' E FASCE

&t, 8f c,2lellcro at IUPORfO CONSOLIDAÍO a|31.12.2019 al brdo turamdf CCÍL 2o1ffi18 a4 te6 {ll 7i

lnctomanll Yd(lrblll

RIA oersódilo essdo ffio 2O19 mhsili r^rdÉ nó ?Otq ói.é àtél r..di.ó&à 64-8t9.01
Tot. fondo corlituito ln bBé Àllo disooehidni cónirauuell At t ORnO incron Cclr al qa 747 7l

{a.t19,01

M, 6l c.4 télttra c)

fot.lo Fondo prFunlo anno 2020

londo dl cui all arl, 81 deve awenite. complassivamenle nel rispello deil' ad,
An. 80 c.s 23, c.2 D.Lgs.75/2017

Totale Fondi anno 2020 al netto Incrementí ccnl e del conglobamenlo
lotale Fondi anno 2016 al neno incrementl ccnl

e

SOMMA DEI 2 FONOI aono 2020
INCREMENTI FASCE CCNL 2016
INCREMENTI FASCE CCNL 20I7
INCREMEI.ITI FASCE CCNL 2018

TNCREMENTT FASCE CCNL completamento 2019
INCREMENTO FONDO EX-ART. 8O ANNO 2019

CONGLOBAMENTO IVC snno 2018 + 2019
somma Netta anno 2020 che corrìsponde alla somma Nctta fondi anno 2016

84.215.968,68
1 31.31 1,70
232.1 13,?0
503.688,00
15f.106.40

1,065.883.00
206.1Tt,40

81,925-688,48




