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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 169 dell’ 11 ottobre 2023)

Vista la Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del Sistema 
Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 40/2005”;

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere di
conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali;

Premesso che:
- la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii., ed in particolare l’art. 15, comma 1, prevede
che  le  amministrazioni  pubbliche  possono  sempre  concludere  tra  loro  accordi  per  disciplinare  lo
svolgimento, in collaborazione, di attività di interesse comune;

- la disciplina sul diritto alla Salute trova riferimenti in primo luogo nell’art. 32 della Costituzione;
- si ritiene prioritario intercettare i bisogno di salute degli  studenti  iscritti  all’Università  degli Studi di

Firenze,  fuori  sede e  residenti  in  altre Regioni,  che  vivono nel  territorio  della  Città  metropolitana,
specialmente  nel  Comune di  Firenze,  che  non avendo optato  per  il  domicilio  sanitario  in  regione
Toscana (inclusi anche studenti iscritti all’Ateneo che non hanno qui il loro domicilio sanitario, ma che
risiedono comunque nel territorio regionale),  non possono essere seguiti da un medico di medicina
generale e, dovendo ricorrere in caso di necessità, al Pronto Soccorso o al Servizio di Guarda Medica,
determinano un aumento dell’utenza di queste strutture già impegnate in modo rilevante sul territorio
di competenza; 

Richiamata la Delibera del Direttore Generale n. 1485 del 22/12/2022 con la quale è stato approvato
l’Accordo Quadro tra l’Università degli Studi di Firenze, il Comune di Firenze, la Città Metropolitana e
l’Azienda USLTC in corso di validità fino al 30.05.2026, per continuare a garantire l’assistenza sanitaria a
studenti  universitari  dell’Ateneo fiorentino fuori  sede e  residenti  in  altre  Regioni,  come già  effettuato
tramite precedente Accordo Quadro di cui alla Delibera del Direttore Generale n. 1423 del 25/11/2020 e
relativo patto aggiunto di cui alla Delibera del Direttore Generale n. 1974 del 16/12/2020, nonché del
conseguente  Accordo  attuativo  tra  AUSLTC ed  UNIFI approvato  con  Delibera  DG n.  858/2023)  a
seguito di richiesta da parte dell’UNIFI dell’8/11/2022 agli atti della SOC scrivente; 

Atteso che la cooperazione tra le parti è finalizzata alla realizzazione di un interesse pubblico prioritario e
strategico, quale appunto quello di garantire il diritto alla salute, nonché comune alle parti medesime, con
una rispettiva divisione dei  compiti  e  delle  responsabilità  al  fine di  creare una sinergia  di  sistema per
continuare a garantire un servizio pubblico di assistenza sanitaria gratuita agli studenti universitari iscritti
all’Ateneo fiorentino fuori sede e residenti in altre regioni,  sia pure senza assegnare loro un medico di
medicina generale di cui dispongono già nel proprio luogo di residenza e che in una quota parte dell’anno
accademico, si trovano ad abitare nella città di Firenze e nel territorio della città metropolitana per poter
partecipare attivamente alla vita studentesca; 

Ricordato che, dalla sottoscrizione dell’Accordo Quadro di cui alla Delibera del DG n. 1485/2022 sopra
richiamata, di validità triennale, i soggetti firmatari si impegnano ad intraprendere, ciascuno per quanto di
propria competenza e propria responsabilità, le seguenti azioni:

 l’Università di Firenze si impegna, per ogni anno accademico di validità del citato accordo quadro,
a fornire un contributo di € 25.000 (euro venticinquemila), da  erogare  a  favore dell’Azienda USL
TC, per contribuire al mantenimento del servizio di assistenza sanitaria gratuita agli studenti fuori
sede; 

                                                                                                                    



                                                                      
 l’Azienda USL TC si impegna a rendere disponibile un locale allestito a consultorio per gli studenti

universitari fuori sede da adibire ad ambulatorio, nonché a garantire la disponibilità del personale
medico per fornire tale assistenza;

 la Città Metropolitana di Firenze,  si impegna a svolgere un ruolo di coordinamento tra le parti,
anche per eventuali sviluppi futuri; 

 il Comune di Firenze continua a farsi promotore dell'iniziativa anche attraverso la realizzazione di
opuscoli e materiale funzionale al progetto; 

Preso atto che l’Accordo di collaborazione sottoscritto di cui alla Delibera DG n. 1485 del 22/12/2022 ha
la struttura dell’Accordo Quadro e reinvia esplicitamente a convenzioni attuative della durata di un anno
rinnovabili fino alla durata massima dell’Accordo Quadro di riferimento, per regolamentare la disciplina in
dettaglio dei singoli aspetti di collaborazione;

Richiamate:
- la Deliberazione DG. n. 858 del 30.06.2023 con la quale è stata approvata la convenzione attuativa tra
l’Azienda  USLTC e l’Università  degli  Studi  di  Firenze,  finalizzata  a  garantire  un servizio  di  assistenza
sanitaria pubblica gratuita agli studenti iscritti all’Università degli Studi di Firenze, fuori sede e residenti in
altre regioni, fino al 31.12.2023;
- la deliberazione DG n. 7 del 11.01.2024 con la quale la suddetta convenzione attuativa tra l’Azienda
USLTC e l’Università degli Studi di Firenze è stata rinnovata per l’anno 2024 (periodo dal 01.01.2024-
31.12.2024);

Preso  atto che  l’Azienda  Regionale  per  il  Diritto  allo  Studio  Universitario  Toscana,  con  nota  del
27.12.2023 trasmessa via Pec e acquisita al protocollo aziendale n. 25301/2024, ha manifestato la propria
disponibilità ad aderire all’Accordo Quadro di collaborazione sottoscritto tra l’Università degli Studi di
Firenze, il Comune di Firenze, la Città Metropolitana e l’Azienda USLTC di cui alla delibera n. 1485/2022,
in corso di validità fino al 30.05.2026, e conseguentemente all’Accordo attuativo stipulato tra UNIFI e
AUSLTC di cui alla delibera n. 858/2023 rinnovato con Delibera DG n. 7/2024 fino al 31.12.2024, al fine
di contribuire al miglioramento ed incremento del numero di ore di servizio di assistenza sanitaria agli
studenti fuori sede;

Rilevato che  gli  enti  sottoscrittori  dell’Accordo  Quadro  hanno  concordato  di  far  aderire,  come  da
corrispondenza agli atti della SOC scrivente,  l’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario
Toscana  all’Accordo  Quadro  di  collaborazione  di  cui  alla  delibera  n.  1485/2022  tramite  apposito
Addendum  e  rimandando  altresì  la  regolamentazione  delle  modalità  operative,  organizzative,  delle
condizioni  economiche  e  giuridiche,  nonché  impegni  e  responsabilità  reciproche,  alla  definizione  in
particolare  del  contributo  economico  a  carico  del  DSU  e  delle  ore  integrative  erogabili  da  parte
dell’AUSLTC a successivo Accordo integrativo alla convenzione attuativa tra UNIFI e AUSLTC, in corso
di validità fino al 31.12.2024;

Evidenziato che:
- sono confermati per l’anno 2024 i costi rilevabili per continuare a garantire, da parte dell’AUSLTC, un

consultorio  adibito  ad ambulatorio,  nonché  il  personale  medico  per  lo  svolgimento  dell’attività  di
propria  pertinenza  nell’ambito  della  collaborazione  de  quo,  reclutato  secondo  le  modalità  previste
nell’Accordo Attuativo in corso di validità, come di seguito indicato:

- € 32,00/h (omnicomprensivo) per professionista, come da comunicazione e-mail del Direttore SOC
Pediatri di famiglia e specialisti ambulatoriali, agli atti della SOC scrivente, del 15/12/2022; 

- € 6,69/h per l’utilizzo dell’ambulatorio (comprensivo anche dei costi generali pari al 15% e valorizzata
tenendo  conto  anche  dei  costi  di  funzionamento  quali  ammortamento  immobili  e  manutenzioni,
ammortamento mobili e arredi, utenze e pulizie), come da comunicazione e-mail del Direttore SOC
Contabilità  Analitica  del  16/12/2022 a seguito di  specifica  analisi  di  costo,  dettagliata  da apposita
tabella agli atti della SOC scrivente per la determinazione del valore orario indicato, in conformità al
valore orario di cui alla tabella 1 “Determinazione recupero costi aziendali come componenti delle

                                                                                                                    



                                                                      
tariffe per attività di libera professione intramuraria e area a pagamento ambulatoriale” della Determina
Dirigenziale n. 2823 del 21/12/2022; 

- la  SOC Contabilità  Analitica  ha  confermato  l’invariabilità  del  costo  pari  a  €  6,69/h  per  l’utilizzo
dell’ambulatorio (comprensivo anche dei costi generali pari al 15%) come da e-mail del 29.12.2023 agli
atti della SOC scrivente, acquisita nella fase istruttoria per il rinnovo dell’Accordo attuativo di cui alla
delibera n. 7 del 11.01.2024, per l’annualità 2024;

-  non ci sono stati  rilievi  e aggiornamenti  circa il  costo rilevabile  per professionista,  a seguito delle
richieste evase dalla SOC alla Struttura competente in materia, che risulta quindi ad oggi confermato a
€ 32,00/h (omnicomprensivo), fermo restando eventuali aggiornamenti ed adeguamenti normativi;

-  qualora  la  valorizzazione  economica  dei  costi  rilevabili  per  l’AUSLTC  dovesse  evidenziare  un
incremento (in particolare in seguito all’adeguamento economico spettante ai medici conseguente alla
sottoscrizione dei nuovi AA.CC.NN della Medicina Generale come anticipato dal Dr. Latella tramite
corrispondenza  agli  atti  della  SOC  scrivente)  o  qualora  le  parti  concordassero  sulla  necessità  di
aumentare le ore erogabili  di assistenza sanitaria,  previa approvazione in base a specifiche esigenze
organizzative ed istituzionali dell’AUSLTC, anche in funzione del personale medico acquisibile tramite
avviso pubblico, le parti concordano sull’eventuale rivalutazione dei contributi economici di spettanza
concordati, da regolamentarsi tramite modifica dell’Accordo integrativo alla convenzione attuativa di
cui all’Allegato B) del presente provvedimento;

Rilevato  quindi  che  rimane  confermato  per  l’anno  2024  il  costo  orario  complessivo  (personale  ed
ambulatorio,  incluso  anche  la  quota  percentuale  dei  costi  generali  del  15%)  per  l’attività  oggetto  di
collaborazione tra le parti, pari a € 38,69; 

Precisato che:
-  per  l’annualità  2024,  il  numero  di  ore  massime  erogabili  dall’AUSLTC  ad  UNIFI  per  l’apertura

dell’ambulatorio,  in  base  agli  accordi  già  intercorsi  e  a  specifica  programmazione,  stante  la
valorizzazione economica complessiva oraria dell’attività di cui sopra ed il contributo concordato con
l’Ateneo pari a euro 25.000 a garanzia della copertura dei costi ad oggi rilevabili per l’AUSTC, è pari a
646 ore;

-  stante l’istruttoria intercorsa con il settore sanitario competente, si evidenzia che è possibile garantire, a
titolo  integrativo  rispetto  alle  n.  646  ore  complessive  massime  annuali  già  concordate  in  base  a
specifica  programmazione  con UNIFI,  n.  142 ore  ulteriori  calcolate  per  il  periodo 01/05/2024 –
31/12/2024 a seguito della richiesta di partecipazione nell’ambito dei rapporti collaborativi in essere
tra le parti, del DSU;

-  stante l’ipotesi di programmazione agli atti, condivisa con il settore sanitario di riferimento, è possibile
garantire  n.  4 ore  integrative a  settimana oltre  alle  n.  16 ore settimanali  massime già  previste  per
UNIFI, tramite acquisizione di n. 1 risorsa professionale da reclutarsi tramite avviso pubblico, come da
corrispondenza intercorsa agli atti;

-  è confermato il contributo di UNIFI all’AUSLTC per l’anno 2024 di € 25.000 a copertura dei costi
rilevabili per l’apertura dell’ambulatorio con personale medico, inclusivo dei costi generali per n. 646
ore complessive;

Stimato che, stante l’istruttoria effettuata e tenuto conto del costo complessivo orario per l’erogazione
dell’attività oggetto di collaborazione, ed in base al numero massimo di ore integrative erogabili a seguito
di richiesta di partecipazione del DSU, il contributo che il DSU si impegna ad erogare all’AUSLTC è pari a
euro  5.500 per le ore integrative di assistenza sanitaria agli studenti (n. 4 ore a settimana per il periodo
dall’01/05/2024 al 31/12/2024);

Precisato altresì che:
-  il pagamento dovrà avvenire mediante versamento in Tesoreria Unica, Conto Corrente di Contabilità

Speciale  n.  0319681  intestato  alla  Azienda  USL  Toscana  Centro  indicando  la  causale  “Accordo
integrativo alla  Convenzione attuativa per incremento ore di  assistenza  sanitaria  per studenti  fuori
sede”  per  euro  2.750,00  entro  15  giorni  dall’apposizione  dell’ultima  firma  in  formato  digitale

                                                                                                                    



                                                                      
dell’Accordo  integrativo  medesimo,  salvo  diverse  modalità  operative  da  concordarsi  tra  le  parti
(AUSLTC e DSU) da formalizzarsi a mezzo PEC e per euro 2.750,00, entro il 31/12/2024;

-  la  programmazione  delle  ore  aggiuntive  di  apertura  dell’ambulatorio  sarà  definita  tra  i  referenti
individuati dalle parti nell’ambito dell’Accordo integrativo dell’Accordo attuativo di collaborazione tra
DSU, AUSLTC ed UNIFI nel rispetto delle ore massime erogabili per il 2024 alla luce del numero di
ore già rendicontate e programmate;

Confermato che la programmazione delle ore dell’ambulatorio relativamente ai mesi estivi e ai periodi di
festività, tenuto conto delle condizioni attuali, può prevedere una riduzione del numero di ore di apertura
dell’ambulatorio  nei  mesi  da  Giugno  ad  Agosto  e  nella  prima  quindicina  di  Settembre  e  l’ultima  di
Dicembre, a fronte di una logica nonché accertata diminuzione del numero degli accessi in base ai dati
storici, dovuta alla temporanea sospensione dell’attività accademica per ferie/festività, in funzione di un
criterio di maggiore efficienza, economicità ed ottimizzazione del servizio;

Preso atto che le parti hanno raggiunto un’intesa formale, come da corrispondenza agli atti, sullo schema
di Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione tra Città Metropolitana di Firenze, Azienda USLTC, UNIFI,
Comune  di  Firenze  di  cui  alla  Delibera  DG n.  1485/2022  (Allegato  A) e  dell’Accordo  integrativo  alla
convenzione attuativa di cui alla Delibera DG n. 858/2023, rinnovata con Delibera DG n. 7/2024 (Allegato
B), che costituiscono parti integranti e sostanziali del presente atto;

Acquisiti i pareri favorevoli, agli atti della SOC scrivente, a procedere alla sottoscrizione dell’Addendum
all’Accordo Quadro di collaborazione, di cui all’Allegato A) del presente provvedimento, espressi:
-  dall’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario Toscana, come da e-mail del 10.04.2024;
-  dalla Città Metropolitana di Firenze, come da e-mail del 10.04.2024;
-  dal  Direttore  Area  Governo  Servizi  territoriali,  programmazione  e  percorsi  specialistici  integrati
dell’AUSLTC con e-mail dell’11.04.2024;
- dal Comune di Firenze tramite e-mail dell’11/06/2024; 

Acquisito inoltre il  parere  favorevole,  agli  atti  della  SOC  scrivente,  a  procedere  alla  sottoscrizione
dell’Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo Quadro, di cui all’Allegato B) del presente
atto, espresso dalla Direttrice Sanitaria Aziendale con e-mail del 26.03.2024;

Preso  atto dell’approvazione  dello  schema  di  Accordo  integrativo  alla  convenzione  attuativa  di  cui
all’Allegato B) del DSU come da corrispondenza intercorsa agli atti della SOC scrivente del 2 maggio 2024,
partecipato altresì ad UNIFI che non ha evidenziato particolari rilievi in merito, ritenendosi quindi accolta
la proposta di schema convenzionale; 

Ritenuto pertanto necessario procedere quindi, a seguito all’ingresso dell’Azienda Regionale per il Diritto
allo Studio Universitario Toscana all’Accordo Quadro di collaborazione e conseguentemente all’Accordo
attuativo sopra citati, alla sottoscrizione di:
-  uno specifico Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione di cui alla delibera DG n. 1485/2022,

da sottoscrivere tra l’Università degli Studi di Firenze, il Comune di Firenze, la Città Metropolitana,
l’Azienda  Regionale  per  il  Diritto  allo  Studio  Universitario  Toscana  e  l’Azienda  USLTC,  di  cui
all’Allegato A) del presente atto;

-  uno specifico Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo Quadro di cui alla delibera
DG n. 858/2023 da sottoscrivere tra UNIFI, AUSLTC e Azienda Regionale per il Diritto allo Studio
Universitario Toscana, di cui all’Allegato B) del presente atto;

Precisato che i suddetti atti, l’Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione (Allegato A) e l’Accordo
integrativo  alla  convenzione  attuativa  (Allegato  B),  parti  integranti  e  sostanziali  del  presente  atto,
individuano nello specifico le clausole contrattuali oggetto di modifica, fermo restando il mantenimento in
vigore delle  restanti condizioni economiche e giuridiche non soggette a variazione e/o aggiornamento
regolamentate dalle  suddette convenzioni (all’Accordo Quadro di collaborazione di cui  alla  delibera n.

                                                                                                                    



                                                                      
1485/2022 e convenzione attuativa dell’Accordo Quadro di cui alla delibera n. 858/2023 e delibera Dg n.
7/2024, ancora in corso di validità);

Dato  atto  altresì  che,  con  la  sottoscrizione  dell’Accordo  integrativo  alla  convenzione  attuativa
dell’Accordo Quadro di cui all’Allegato B) del presente atto, è confermato per l’anno 2024 che:
- il  personale medico,  reclutato mediante avviso pubblico,  a contratto convenzionale,  in  possesso di

laurea in medicina e chirurgia svolgerà nei confronti degli studenti universitari l’attività clinica per tutte
le patologie e sintomi non critici e non urgenti, fornendo anche consulenze telefoniche. Potrà disporre
di  ricettario  del  SSN  per  la  prescrizione  di  accertamenti  specialistici  o  strumentali  e  trattamenti
terapeutici connessi all’evento clinico nonché procedere con eventuali richieste di ricovero; 

- potrà essere utilizzata una procedura informatica per la registrazione dell’attività clinica effettuata, su
gestionale dell’Azienda USLTC, fornendo allo studente, in maniera cartacea gli esiti dell’accesso; 

- non verranno effettuate visite domiciliari; 
- l’accesso al servizio di assistenza sanitaria è gratuito, secondo le modalità specificate all’art.  5 della

convenzione attuativa di  cui  all’Allegato A della  deliberazione DG n. 858/2023 e Delibera DG n.
7/2024); 

Stabilito altresì che:
- l’Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione di cui all’Allegato A), parte integrante e sostanziale

del presente atto ha validità dall’apposizione dell’ultima firma in formato digitale fino al 30.05.2026;
- l’Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo Quadro suddetto di cui all’Allegato B),

parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  esplica  la  sua  efficacia  dalla  data  di  apposizione
dell’ultima firma digitale (UNIFI, AUSLTC e DSU) fino al 31.12.2024, durata stabilita dell’Accordo
attuativo in corso di validità; 

- l’Azienda Regionale per il  Diritto allo Studio Universitario potrà richiedere il  rinnovo dell’Accordo
integrativo di cui all’Allegato B) del presente atto per ulteriori 12 mesi (per un massimo di due rinnovi
annuali) tramite Pec da inviare all’AUSLTC e ad UNIFI almeno 60 giorni prima della scadenza del
31.12.2024, e comunque entro e non oltre la data di scadenza dell’Addendum all’Accordo Quadro di
collaborazione;

- sono fatti salvi eventuali rapporti intercorsi tra le parti nelle more della sottoscrizione degli Accordi de
quo, stante le intese formali già intercorse e concordate tra le parti come da corrispondenza agli atti
tenuto conto tra l’altro che i rispettivi accordi a cui rimandano e che integrano sono già in corso di
validità ed operativi;

Confermato inoltre  quale  Referente  dell’Accordo  integrativo  alla  convenzione  attuativa  dell’Accordo
Quadro  di  collaborazione,  di  cui  all’Allegato  B)  del  presente  atto, per  gli  aspetti  di  coordinamento,
programmazione  e  verifica  corretto  svolgimento  dell’attività  il  Dr.  Lorenzo  Baggiani,  Direttore  Area
Governo Servizi territoriali, programmazione e percorsi specialistici integrati; 

Evidenziato  che dalla formalizzazione  dell’Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo
Quadro di  cui  all’Allegato  B) non  conseguono  oneri  a  carico  dell’Azienda  USL  Toscana  Centro  per
l’espletamento delle  attività  di  cui  trattasi,  essendo i  costi  rilevabili  interamente coperti  dal  contributo
finanziario dell’Ateneo fiorentino e dall’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario Toscana
per il numero massimo di ore erogabili stabilito per l’annualità 2024;

Ritenuto pertanto opportuno procedere all’approvazione e alla sottoscrizione, al fine di regolamentare le
nuove modalità operative/organizzative della collaborazione a fronte di una rimodulazione dei contributi
economici erogati e per incrementare l’assistenza sanitaria a studenti iscritti all’ateneo fiorentino fuori sede
e  residenti  in  altre  regioni a  seguito  dell’ingresso  dell’Azienda  Regionale  per  il  Diritto  allo  Studio
Universitario  Toscana,  degli  atti  di  seguito  indicati,  che  evidenziano  le  specifiche  clausole  contrattuali
oggetto di revisione:
-  dell’Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione tra la Città Metropolitana di Firenze, l’Azienda

USL Toscana Centro, l’Università degli Studi di Firenze, il Comune di Firenze e l’Azienda Regionale

                                                                                                                    



                                                                      
per il Diritto allo Studio Universitario Toscana, di cui all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del
presente atto, fermo restando che per tutto quanto non previsto nel suddetto Addendum si rimanda
alle clausole contrattuali dell’Accordo Quadro di cui alla delibera n. 1485/2022, in corso di validità fino
al 30.05.2026;

- dell’Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo Quadro di collaborazione tra l’Azienda
USL Toscana Centro, l’Università degli Studi di Firenze e l’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio
Universitario Toscana, di cui all’Allegato B) parte integrante e sostanziale del presente atto, in corso di
validità  fino  al  31.12.2024,  fermo  restando  che  tutti  gli  articoli  non  modificati  tramite  l’Accordo
integrativo di cui al presente provvedimento, ad eccezione di quelli regolamentati all’art. 1“Modifiche
all’Accordo attuativo”, restano invariati e pienamente in vigore di cui alla delibera n. 858/2023;

Ritenuto inoltre di dover espressamente prevedere la delega alla firma, su delega del Direttore Generale
tramite il presente provvedimento, dell’Accordo integrativo alla convenzione attuativa di cui all’Allegato B)
parte integrante e sostanziale del presente atto,  della Dr.ssa Maria Antonietta  Ciardetti,  Direttore della
SOC Approvvigionamento prestazioni;

Preso atto  che il  Direttore della SOC Approvvigionamento prestazioni,  nel  proporre il  presente atto,
attesta  la  regolarità  tecnica  ed amministrativa e la  legittimità  e congruenza dello  stesso con le  finalità
istituzionali di questo Ente, stante anche l’istruttoria effettuata dal Responsabile del procedimento, Dr.ssa
Veronica Margelli, in servizio presso la SOC medesima;

Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore del Dipartimento Approvvigionamento prestazioni,
beni e servizi, che ne attesta la coerenza agli indirizzi e agli obiettivi del Dipartimento medesimo;

Su proposta del Direttore di Struttura della SOC Approvvigionamento prestazioni; 

Ritenuto  pertanto  opportuno  dichiarare  la  presente  deliberazione  immediatamente  eseguibile,  ai  sensi
dell’art. 42, comma quarto, L.R.T. n. 40 del 24/02/2005 e ss.mm.ii, al fine di provvedere quanto prima alla
sottoscrizione degli atti di cui agli Allegati A) e B) del presente atto, conseguenti  all’ingresso dell’Azienda
Regionale  per  il  Diritto  allo  Studio  Universitario  all’Accordo  Quadro  di  collaborazione  tra  la  Città
Metropolitana di Firenze, l’Azienda USL Toscana Centro, l’Università degli Studi di Firenze e il Comune di
Firenze, per l’assistenza sanitaria a studenti iscritti all’ateneo fiorentino fuori sede e residenti in altre regioni
per regolamentare in tempi rapidi i nuovi rapporti giuridici ed economici costituendi tra le parti;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Sociali; 

DELIBERA
per i motivi espressi in narrativa:

1. di approvare,  nell’ambito della collaborazione per l’erogazione del servizio di assistenza sanitaria
gratuita agli studenti iscritti all’Ateneo fiorentino  fuori sede e residenti in altre regioni, a seguito
dell’ingresso  dell’Azienda  Regionale  per  il  Diritto  allo  Studio  Universitario  Toscana,  gli  atti  di
eseguito indicati, che evidenziano le specifiche clausole contrattuali oggetto di revisione:
- l’Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione da sottoscrivere tra la Città Metropolitana di
Firenze, l’Azienda USL Metropolitana di Firenze, l’Azienda USL Toscana Centro, l’Università degli
Studi di Firenze, il Comune di Firenze e l’Azienda Regionale per il Diritto allo Studio Universitario
Toscana, di cui all’Allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto, fermo restando che
per  tutto  quanto  non  previsto  nel  suddetto  Addendum  si  rimanda  alle  clausole  contrattuali
dell’Accordo Quadro di cui alla delibera n. 1485/2022, in corso di validità fino al 30.05.2026;
-  l’Accordo  integrativo  alla  convenzione  attuativa  dell’Accordo  Quadro  di  collaborazione  da
sottoscrivere  tra  l’Azienda  USL Toscana Centro,  l’Università  degli  Studi  di  Firenze e  l’Azienda

                                                                                                                    



                                                                      
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario Toscana, di cui all’Allegato B) parte integrante e
sostanziale del presente atto, in corso di validità fino al 31.12.2024, fermo restando che tutti gli
articoli non modificati tramite l’Accordo integrativo di cui al presente provvedimento, ad eccezione
di quelli regolamentati all’art.1 “Modifiche all’Accordo attuativo”, restano invariati e pienamente in
vigore di cui alla delibera DG n. 858/2023 e successivo rinnovo di cui alla Delibera DG n. 7/2024;;

2. di stabilire che:
-  l’Addendum  all’Accordo  Quadro  di  collaborazione  di  cui  all’Allegato  A),  parte  integrante  e
sostanziale del presente atto ha validità dall’apposizione dell’ultima firma in formato digitale fino al
30.05.2026;
- l’Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo Quadro suddetto di cui all’Allegato
B), parte integrante e sostanziale del presente atto, esplica la sua efficacia dalla data di apposizione
dell’ultima  firma  digitale  fino  al  31.12.2024,  durata  stabilita  dell’Accordo  attuativo  in  corso  di
validità;

    3.    di evidenziare che:
- sono confermati per l’anno 2024 i costi rilevabili per continuare a garantire, da parte dell’AUSLTC, un

consultorio  adibito  ad ambulatorio,  nonché  il  personale  medico  per  lo  svolgimento  dell’attività  di
propria  pertinenza  nell’ambito  della  collaborazione  de  quo,  reclutato  secondo  le  modalità  previste
nell’Accordo Attuativo in corso di validità, come di seguito indicato:

- € 32,00/h (omnicomprensivo) per professionista, come da comunicazione e-mail del Direttore SOC
Pediatri di famiglia e specialisti ambulatoriali, agli atti della SOC scrivente, del 15/12/2022; 

- € 6,69/h per l’utilizzo dell’ambulatorio (comprensivo anche dei costi generali pari al 15% e valorizzata
tenendo  conto  anche  dei  costi  di  funzionamento  quali  ammortamento  immobili  e  manutenzioni,
ammortamento mobili e arredi, utenze e pulizie), come da comunicazione e-mail del Direttore SOC
Contabilità  Analitica  del  16/12/2022 a seguito di  specifica  analisi  di  costo,  dettagliata  da apposita
tabella agli atti della SOC scrivente per la determinazione del valore orario indicato, in conformità al
valore orario di cui alla tabella 1 “Determinazione recupero costi aziendali come componenti delle
tariffe per attività di libera professione intramuraria e area a pagamento ambulatoriale” della Determina
Dirigenziale n. 2823 del 21/12/2022; 

- la  SOC Contabilità  Analitica  ha  confermato  l’invariabilità  del  costo  pari  a  €  6,69/h  per  l’utilizzo
dell’ambulatorio (comprensivo anche dei costi generali pari al 15%) come da e-mail del 29.12.2023 agli
atti della SOC scrivente, acquisita nella fase istruttoria per il rinnovo dell’Accordo attuativo di cui alla
delibera n. 7 del 11.01.2024, per l’annualità 2024;

-  non ci sono stati  rilievi  e aggiornamenti  circa il  costo rilevabile  per professionista,  a seguito delle
richieste evase dalla SOC alla Struttura competente in materia, che risulta quindi ad oggi confermato a
€ 32,00/h (omnicomprensivo), fermo restando eventuali aggiornamenti ed adeguamenti normativi;

-  qualora  la  valorizzazione  economica  dei  costi  rilevabili  per  l’AUSLTC  dovesse  evidenziare  un
incremento rispetto a quanto precisato (in particolare in seguito all’adeguamento economico spettante
ai medici a seguito della sottoscrizione dei nuovi AA.CC.NN della Medicina Generale come anticipato
dal Dr. Latella tramite corrispondenza agli atti della SOC scrivente) o qualora le parti concordassero
sulla  necessità  di  aumentare  le  ore  erogabili  di  assistenza  sanitaria,  previa  approvazione  in base  a
specifiche esigenze organizzative ed istituzionali dell’AUSLTC, anche in funzione del personale medico
acquisibile  tramite  avviso  pubblico,  le  parti  concordano  sull’eventuale  rivalutazione  dei  contributi
economici di spettanza concordati,  da regolamentarsi tramite modifica dell’Accordo integrativo alla
convenzione attuativa di cui all’Allegato B) del presente provvedimento;
4. di rilevare quindi che rimane confermato per l’anno 2024 il costo orario complessivo (personale

ed ambulatorio, incluso anche la quota percentuale dei costi generali del 15%) per l’attività oggetto
di collaborazione tra le parti, pari a € 38,69; 

5. di precisare che:
-  per  l’annualità  2024,  il  numero  di  ore  massime  erogabili  dall’AUSLTC  ad  UNIFI  per  l’apertura

dell’ambulatorio,  in  base  agli  accordi  già  intercorsi  e  a  specifica  programmazione,  stante  la
valorizzazione economica complessiva oraria dell’attività di cui sopra ed il contributo concordato con
l’Ateneo pari a euro 25.000 a garanzia della copertura dei costi ad oggi rilevabili per l’AUSTC, è pari a
646 ore;

                                                                                                                    



                                                                      
-  stante l’istruttoria intercorsa con il settore sanitario competente, si evidenzia che è possibile garantire, a

titolo  integrativo  rispetto  alle  n.  646  ore  complessive  massime  annuali  già  concordate  in  base  a
specifica  programmazione  con UNIFI,  n.  142 ore  ulteriori  calcolate  per  il  periodo 01/05/2024 –
31/12/2024 a seguito della richiesta di partecipazione nell’ambito dei rapporti collaborativi in essere
tra le parti, del DSU;

-  stante l’ipotesi di programmazione agli atti, condivisa con il settore sanitario di riferimento, è possibile
garantire  n.  4 ore  integrative a  settimana oltre  alle  n.  16 ore settimanali  massime già  previste  per
UNIFI, tramite acquisizione di n. 1 risorsa professionale da reclutarsi tramite avviso pubblico, come da
corrispondenza intercorsa agli atti;

-  il contributo di UNIFI all’AUSLTC per l’anno 2024 è confermato in € 25.000 a copertura dei costi
rilevabili per l’apertura dell’ambulatorio con personale medico, inclusivo dei costi generali per n. 646
ore complessive;
6. di  stimare  che,  stante  l’istruttoria  effettuata  e  tenuto conto  del  costo complessivo orario  per

l’erogazione dell’attività oggetto di collaborazione, ed in base al numero massimo di ore integrative
erogabili a seguito di richiesta di partecipazione del DSU, il contributo che il DSU si impegna ad
erogare all’AUSLTC è pari a euro 5.500 per le ore integrative di assistenza sanitaria agli studenti (n.
4 ore a settimana per il periodo dall’01/05/2024 al 31/12/2024);

7. di stabilire altresì che:
- l’Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione di cui all’Allegato A), parte integrante e sostanziale

del presente atto ha validità dall’apposizione dell’ultima firma in formato digitale fino al 30.05.2026;
- l’Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo Quadro suddetto di cui all’Allegato B),

parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  esplica  la  sua  efficacia  dalla  data  di  apposizione
dell’ultima firma digitale fino al 31.12.2024, durata stabilita dell’Accordo attuativo in corso di validità;

- l’Azienda Regionale per il  Diritto allo Studio Universitario potrà richiedere il  rinnovo dell’Accordo
integrativo di cui all’Allegato B) del presente atto per ulteriori 12 mesi (per un massimo di due rinnovi
annuali) tramite Pec da inviare all’AUSLTC e ad UNIFI almeno 60 giorni prima della scadenza del
31.12.2024, e comunque entro e non oltre la data di scadenza dell’Addendum all’Accordo Quadro di
collaborazione;

- sono fatti salvi eventuali rapporti intercorsi tra le parti nelle more della sottoscrizione degli Accordi de
quo, stante le intese formali già intercorse e concordate tra le parti come da corrispondenza agli atti
tenuto conto tra l’altro che i rispettivi accordi a cui rimandano e che integrano sono già in corso di
validità ed operativi;
8. di confermare  quale Referente dell’Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo

Quadro di collaborazione, di cui all’Allegato B) del presente atto, per gli aspetti di coordinamento,
programmazione e verifica corretto svolgimento dell’attività  in  ottemperanza al  numero di  ore
complessivamente individuate, il Dr. Lorenzo Baggiani, Direttore Area Governo Servizi territoriali,
programmazione e percorsi specialistici integrati; 

9. di  dare  atto  che dalla  formalizzazione  dell’Accordo  integrativo  alla  convenzione  attuativa
dell’Accordo  Quadro di  cui  all’Allegato  B) non  conseguono  oneri  a  carico  dell’Azienda  USL
Toscana Centro per l’espletamento delle attività di cui trattasi, essendo i costi rilevabili interamente
coperti dal contributo finanziario dell’Ateneo fiorentino e dall’Azienda Regionale per il Diritto allo
Studio Universitario Toscana; 

10. di  delegare alla  firma,  su  delega  del  Direttore  Generale  tramite  il  presente  provvedimento,
dell’Accordo integrativo alla convenzione attuativa dell’Accordo Quadro di collaborazione  di cui
all’Allegato B) parte integrante e sostanziale del presente atto, la Dr.ssa Maria Antonietta Ciardetti,
Direttore della SOC Approvvigionamento prestazioni;

11. di trasmettere, a cura del Responsabile del procedimento, il presente provvedimento al Direttore
Area  Governo  Servizi  territoriali,  programmazione  e  percorsi  specialistici  integrati,  alla   
SOSD Coordinamento  Sanitario  Servizi  Territoriali  Zona  Distretto  Firenze,  all’Area  personale
convenzionato,  al  Direttore  SOC  Pediatri  di  famiglia  e  specialisti  ambulatoriali  e  alla  SOC
Contabilità Generale dell’Azienda USL Toscana Centro per i relativi adempimenti di pertinenza; 

12. di trasmettere la presente determinazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’
Art. 42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii; 

                                                                                                                    



                                                                      
13. di dichiarare  la presente deliberazione immediatamente eseguibile  ai  sensi dell’art.  42,  comma

quarto, L.R.T. n. 40 del 24/02/2005 e ss.mm.ii, per i motivi espressi in narrativa; 
14. di pubblicare sull’ albo  on-line ai sensi dell’ art. 42 comma 2, della Legge Regionale 40/2005 e

ss.mm.ii.

                                                                                                      IL DIRETTORE GENERALE 
                       (Ing. Valerio Mari) 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
             (Dr.ssa Valeria Favata)

IL DIRETTORE SANITARIO  
        (Dott.ssa Simona Dei) 

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI  
         (Dr.ssa Rossella Boldrini)
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