Allegato B

Verbale: Tavolo di co-progettazione - manifestazione di interesse e
coprogettazione per la realizzazione di progetti laboratotiali per persone in
carico ai servizi di salute mentale ~ CIG [ZB83DE4597]

L’anno duemilaventiquatiro e questo giorno 10 (dieci) del mese di giugno alle ore
10.30 nella sala del Consiglio, pianc ptimo, della sede dell’Azienda USL Toscana
Centro Presidioc Misericordia e Dolce, Piazza Ospedale, 5 Prato ha avato luogo il
tavolo di co-progettazione per la realizzazione di progetti laboratoriali per persone in

carico ai servizl di salute mentale.
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Sono presenti:

® Dottssa Cristina Maggini, Direttore SOS Dipartimentale  Servizi

Amministrativi per Territorio e Sociale Prato — Pistoia, in qualitd di

Servlife Suniterto felln Taseana

Presidente;

¢ Dr. Giuseppe Cardamone, Direttore Area Salute Mentale Adulti - Direttore
U.F.C. SMA Prato, in qualita di membro esperto;

® Dr. Francesco Raimondi , Direttore UFSMA Prato 1 in qualita di membro
esperto;

® Sigra Marisa Leonetti, Collaboratore Amministrativo presso la SOS
Dipartimentale Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Prato — Pistoia
in qualitd di segretario verbalizzante;

® Sipra Francesca Menichini, Assistente Amministrativo  presso la SOS

Dipartimentale Servizi Amministrativi per Tertitorio ¢ Sociale Prato — Pistoia

incaticata di mansioni di segreteria;

Partner invitati:

s Dryphoto Arte Contemporanea per il progetto di “Laboratorio Foto/Video”
dalle ore 12.00 alle ore 13.30, invitati a partecipare con neota Prot. n. 36066 del
04.06.2024

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1477 del 29.12.2023 é stato
approvato un avviso di istruttoria pubblica per la presentazione di manifestazione
di interesse e coprogettazione per la realizzazione di progett laboratoriali per
persone in carico ai servizi di salute mentale CIG [ZB83DEA4597]

- PAvviso di Manifestazione di Interesse & stato pubblicato dal 15.01.2024 al
03.02.2024 sul sito Amministrazione Trasparente dell’Azienda USL TC alla
sezione. “baudif concorsi/ ayvisi-manifestazione interesse”,
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- pet la presentazione delle proposte di candidatura & stato determinato il termine del
03.02.2024 ore 13:00;

- PAvviso di Manifestazione di Interesse & strutturato per sviluppare una gestione
integrata, tra servizio pubblico e ptivato, definendo in un rapporto di co-progettazione

degli interventi, una missione unica e collettiva perseguita attivamente da tutte le parti

coinvolte,

Preso atto che la Commissione di valutazione aziendale:
® sié runita il giorno 12.03.2024 per la valutazione dei progetti presentati a

seguito dell’avviso di istruttotia pubblica di manifestazione di interesse e co-
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Allegato B

progettazione per la realizzazione di progett di laboratorio per utenti in carico a

servizi di salute mentale.

Secondo il calendario di convocazione, iniziano i seguenti colloqui preceduti da un

breve giro di presentazion :

1. Progetto “Laboratorio Attivita Foro/Video” Dryphoto Arte Contemporanea
E’ presente per Dryphoto il Rappresentante Legale Dott.ssa Vittoria Ciolini, la quale

racconta, anche se € notizia gia condivisa con la parte professionale che le attivita sono
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svolte in piu sedi a seconda delle attivitd che si vogliono fare: si rammentano tra gli
altri i1 CD Lo Stanzone a Prato, la sede di Dryphoto in via delle Segherie 33 Prato, il
Centro Civico Bernardi di via Tintori ecc..

Si ricorda che il rapporto instaurato tra le parti, pin che trentennale, ha maturato nel
tempo una stabilita nella progettualita e nelle attivita. Dryphoto ha sottolineato come
Iinserimento di Costanza Abati, possa portare una ventata di giovinezza al lavoro,
anche per la manualiti tecnologica della stessa. L’ Azienda, al fine di intercettare i
bisogni dell’ utenza SMIA, evidenzia il bisogno di rafforzare il progetto per gli utenti
di infanzia/adolescenza.

Lintercettazione dei giovani-utenti pu6 avvenire con la diffusione della progettualita
di Dryphoto attraverso i social media.

Inoltre I’ Azienda chiede a Dryphoto, vista la pluriennale esperienza di poter

collaborate con la Polisportiva Aurora per creare un lavoro in occasione della festa del
trentennale di attivita di questultima.

Sulla base di quanto stabilito dalla Avviso della Manifestazione di Interesse, la
progettualita ha una durata di n. 3 anni rinnovabili per altri 2 previo accordo tra le
parti.

Per quanto concerne la parte economica/amministrativa, 1 ¢ Azienda richiede che
I'associazione rendicont le spese sostenute trimestralmente e alla fine di ogni anno

contrattuale con una relazione sull’attivita svolta.

Inoltre dovranno essere rendicontate annualmente anche le spese sostenute per la

parte del co-finanziamento.

Infine le parti si sono soffermati sull’ aspetto della non assoggettabiliti dell” iva sui

rimborsi spese.

L’ Azienda approva il progetto e comunica che sara inviata la nuova convenzione con

decorrenza dal 1 luglio 2024

Alle ore 13.30 la Commissione chiudi 1 propri lavori.

Dott.ssa Cristina Maggini

Dr. Giuseppe Cardamone

Dr. Francesco Raimondi A " - ~
Marisa Leonetti / /V ;%PLH\ /T‘QQ QD‘@/
Francesca Menichini M@QQ Wean O -
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Allegato B

Verbale: Tavolo di co-progettazione - manifestazione di interesse e
coprogettazione per la realizzazione di progetti laboratoriali per persone in
carico ai servizi di salute mentale — CIG [ZB33DE4597]

L’anno duemilaventiquattro e questo giorno 10 (dieci) del mese di gingno alle ore
10.30 nella sala del Consiglio, pianc primo, della sede dell’Azienda USL Toscana
Centro Presidio Miseticordia e Dolce, Plazza Ospedale, 5 Prato ha avute luogo i

tavolo di co-progettazione per la realizzazione di progetti laboratoriali per persone in

carico ai servizi di salute mentale.
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Sono presenti:

® Dottssa Crdstina  Maggini, Direttore SOS Dipartimentale  Servizi

Amministrativi pet Territorio e Sociale Prato — Pistoia, in qualita di

Servizio Senfurln della Tostance

Presidente;

¢ Dr. Giuseppe Cardamone, Direttore Area Salute Mentale Adulti - Direttore
U.F.C. SMA Prato, in qualita di membro esperto;

® Dr. Francesco Raimendi , Direttore UFSMA Prato 1 in qualita di membro
esperto;

¢ Sigra Matisa Leonetti, Collaboratore Amiministrativo presso la SOS
Dipartimentale Servizi Amministrativi per Territorlo e Sociale Prato — Pistoia
in qualita di segretario verbalizzante;

® Sigra Francesca Menichini, Assistente Amministrativo  presso la SOS
Dipartimentale Servizi Amministeativi per Territotio e Sociale Prato — Pistoia

incaricata di mansioni di sepreteria;

Partner invitati:

e  Compagnia TPO ETS per il progetto di “Laboratorio Teatrale” dalle ore
10.30 alle ore 12.00, invitati a partecipare con nota Prot. n. 36060 del
04.06.2024

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1477 del 29.12.2023 & stato
approvato un avviso di istruttoria pubblica pet la presentazione di manifestazione
di interesse e coprogetiazione per la realizzazione di progetti laboratoriali per
persone in carico ai servizi di salute mentale CIG [ZB83DE4597]

- PAvviso di Manifestazione di Interesse ¢ stato pubblicato dal 15.01.2024 al
03.02.2024 sul sito Amministrazione Trasparente dell’Azienda USL TC alla
sezione, “baudi/ concorsi/ aypisi-manifestasione intererse”

- pet la presentazione delle proposte di candidatura ¢ stato determinato il termine del
(3.02.2024 ote 13:00;

- FPAvviso di Manifestazione di Interesse & strutturato per sviluppare una gestione
integrata, tra servizio pubblico e privato, definendo in un rapporto di co-progettazione
degli interventi, una missione unica e collettiva perseguita attivamente da tutte le parti

coinvolte.

Preso atto che J]a Commissione di valutazione aziendale:
e i & riunita it giorno 12.03.2024 per la valutazione dei progetti presentati a

seguito dell’avviso di istruttoria pubblica di manifestazione di interesse e co-
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Allegato B

progettazione per la realizzazione di progett di laboratorio per utenti in carico a

servizi di salute mentale.

Secondo il calendario di convocazione, iniziano i seguenti colloqui preceduti da un

breve giro di presentazioni :

1. Progetto “Laboratorio Attivitd Teatrale” Compagnia TPQ ETS

Sono presentl per la Compagnia Teatrale il Direttore Artistico Dott. Edoardo

Donatini ¢ la organizzatrice e tour manager Dott.ssa Chiara Saponari.

La dott.ssa Maggini fa presente alla Fondazione che la valutazione della progettualiti &

stata, da parte della Commissione di Valutazione, di massima soddisfazione. Ia

progettualitd & stata realizzata su anni di esperienza in questa attivita.

Il Dr. Cardamone fa presente che il rapporto trentennale instaurato tra le pard ha

maturato nel tempo una stabilitd nella progettualitd e nelle attivita.

Nel corso del tempo é perd mancato un  coordinamento tra I' ambito artistico e

Pambito terapeutico e che adesso abbia anche bisogno di “vento nuove” da dare all’

attivitd ¢ quindi si chiede:

- rafforzare il dialogo , di allargare gli orizzonti del “teatro del disagio” anche a livello

nazionale. La compaghia d tiene a sottolineare che il fare il proprio lavoro e farlo bene

a volte fa dimenticare che & bene anche raccontatlo e trasmetterlo e si trova d’accordo

nel creare una rete di comunicazione con la parte professionale

- maggiore pattecipazione dellente committente per definire obiettivi clinici

/terapeutici. Incontti tra equipe di cura e equipe di operatori teatrali da effettuarsi 3

volte I'anno sulla progettualita.

- incontro da effettuarsi su richiesta della Compagnia teatrale o della Salute Mentale da
programmare a seconda delle necessita.

- elemento di inclusione sociale deve essere esteso alla cittadinanza attraverso i canali

social.

Sulla base di quanto stabilito dalla Avviso della Manifestazione di Interesse, la

progettualitd ha una durata di n. 3 anni rinnovabili per altri 2 previo accordo tra le

pard. Le partl concordano che nel pericdo vengano svolte 2 tipologie di incontro

annuali:

La Compagnia Teatrale richiede che siano trovate le risorse per la pubblicazione.

Per quanto concerne la parte economica/amministrativa, 1 © Azienda richiede che

associazione rendiconti le spese sostenute trimestralmente e alla fine di ogni anno

contrattuale con una relazione sull’attivita svolta.

Inoltre dovranno essere rendicontate annualmente anche le spese sostenute per la

parte del co-finanziamento.

Infine le parti si sono soffexmati sull’ aspetto della non assoggettabilita dell” va sui

rimborsi spese.

L’ Azienda approva il progetto e comunica che sara inviata la nuova convenzione con

decorrenza dal 1 luglio 2024 -

Alle ore 12.00 la Commissione chiudi i propsi lavori.

Dott.ssa Cristina Maggini @m% Wﬂw‘\
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