
Atto n. Data Atto Contenuto oggetto Dipartimento

1 03/01/2024
Lavori di restauro conservativo, abbattimento barriere architettoniche 
ed adeguamento antincendio edificio 25 area San Salvi. Approvazione 

nuovo Quadro Economico. CUP E12C16000180005

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

Protocollo di Intesa con ASP Martelli, Comune di Figline e Incisa 
DIPARTIMENTO AREA 

ELENCO DELIBERE DEL DIRETTORE GENERALE
PRIMO SEMESTRE 2024

In pubblicazione ai sensi art. 23 D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, come modificato dal D.Lgs. 97 del 25 maggio 2016 
trasmesse al Collegio Sindacale ai sensi dell’Art.42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii

2 03/01/2024
Protocollo di Intesa con ASP Martelli, Comune di Figline e Incisa 

Valdarno e SdS Fiorentina Sud Est - immobile “Casa Argia”. 
Approvazione schema di atto.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

3 11/01/2024

APPROVAZIONE GRADUATORIA AZIENDALE DI 
DISPONIBILITA’ DI PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI PROVVISORI O DI 
SOSTITUZIONE ANNO 2024

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

4 11/01/2024

Rinnovo dal 01.01.2024 al 30.06.2024 della Convenzione tra Azienda 
USL Toscana Centro e Azienda USL Toscana Sud Est per attività 
clinico-assistenziale in ambito ostetrico-ginecologico da parte di 

professionisti dell’Azienda USLTC su adesione volontaria in regime 
di produttività aggiuntiva – Fatturazione attiva 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

5 11/01/2024

Presa d'atto attivazione ulteriore proroga tecnica di n. 60 giorni (dal 
27.12.2023 al 26.02.2024) della Convenzione Quadro stipulata tra 

Azienda USLTC e AOU Careggi per la regolamentazione di 
reciproche prestazioni sanitarie.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

6 11/01/2024

ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI  SERVIZI   DA 
PARTE DELL’ASSOCIAZIONE AMICI DELL’ HOSPICE  

ONLUS PER REALIZZAZIONE DUE PROGETTI: 
“ACCAREZZAMI: QUANDO UNA CAREZZA VALE PIÙ DI 

MILLE PAROLE ” E “INCONTRI DI ARTE TERAPIA– 
HOSPICE SAN MARTINO  EMPOLI  - DIPARTIMENTO 

RETE SANITARIA TERRITORIALE- STIPULAZIONE  
PROTOCOLLO  D’INTESA 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

1



7 11/01/2024

Rinnovo dal 01.01.2024 al 31.12.2024 della Convenzione attuativa tra 
Azienda USL Toscana Centro e Università degli Studi di Firenze di 
cui all’Accordo Quadro di collaborazione tra Azienda USL Toscana 

Centro, Città Metropolitana di Firenze, Università degli Studi di 
Firenze, Comune di Firenze, per assistenza sanitaria gratuita a 

studenti universitari fuori sede e residenti in altre regioni

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

8 11/01/2024 Rettifica per errore materiale delibera n. 1475 del 29.12.2023  
DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE

9 11/01/2024

Presa d’atto verbale manifestazione di interesse per posti di 
residenzialità intermedia setting 1 e setting 2  Delibera aziendale 

n.1296/2023 e 1331/2023 – ambito territoriale Zona Firenze e Zona 
Empolese Valdarno  ed approvazione relativo schema di 

convenzione.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

10 11/01/2024
Rinnovo Progetto “Fast Track Oculistico” P.O. Santo Stefano per 

l’anno 2024.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

11 11/01/2024

Artaserse Federica Maria, Collaboratore Professionale 
Amministrativo (Area Professionisti della salute e funzionari), 

dipendente dell’ ASP Trapani: assenso al comando presso questa 
Azienda USL Toscana Centro dal 15/01/2024 e fino a cessate 

esigenze, ai sensi dell’art.17 della Legge 266/1999.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

12 11/01/2024
Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.13 CCNL 2016-2018 

Area Sanità – Dirigente Medico disciplina Ortopedia e Traumatologia 
– Rondello Silvia

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Erogazione  prestazioni di Alta complessità per cittadini residenti in 

13 11/01/2024

Erogazione  prestazioni di Alta complessità per cittadini residenti in 
altre Regioni Delibera GRT . 1339/2022 – Approvazione Addendum 

da sottoscrivere con i Gestori della Sanità privata accreditata  per 
 l’anno 2024

 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

14 11/01/2024
Dr. Lorenzo Roti – rientro in servizio dall’aspettativa per incarico di 

Direttore Sanitario AUSL di Bologna.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

15 11/01/2024
Delibera 18 del 15/01/2014 (ex Azienda USL 3 di Pistoia) e delibera 

35 del 22/01/2014 (ex Azienda USL 4 di Prato) – 
RIDEFINIZIONE AFT 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

16 11/01/2024

CONFERIMENTO INCARICO A NOTAIO PER PROCURA 
SPECIALE A DIPENDENTI C.D. E C.G. IN SERVIZIO 

PRESSO LA S.O.C. COMITATO GESTIONE SINISTRI E 
ASSICURAZIONI

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

17 11/01/2024

PRESA D'ATTO DELLE RICHIESTE DI ADESIONE AL 
PROTOCOLLO D'INTESA E DI AMMISSIONE AL/AI 

COMITATO/COMITATI DI PARTECIPAZZIONE ZONA 
DISTRETTO/SDS  PRESENTATE DALLE ASSOCIAZIONI 

DAL 01.07.2019 AL 20.12.2023. RINNOVO ADESIONE 
ASSOCIAZIONI AL PROTOCOLLO D'INTESA.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

18 11/01/2024

Assegnazione temporanea della Sig.ra Benincasa Rossella, dipendente 
a tempo indeterminato dell'Azienda U.L.S.S n. 8 Berica Regione 

Veneto, nel profilo professionale di Ostetrica (Area professionisti 
della salute e funzionari), presso questa Azienda USL Toscana 

Centro, sede territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 
151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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19 11/01/2024
Azienda USL Toscana Centro / Sig. R.S. eredi - SX 12RCT21 -  

Conferimento incarico Avv. Andreini Paola per esecuzione 
immobiliare

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

20 11/01/2024
Approvazione aggiornamento dei coordinatori e referenti della Rete 
aziendale del procurement dei donatori di organi, tessuti e cellule di 

cui alla Delibera del Direttore Generale n. 1514 del 22.12.2022

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

21 11/01/2024

Autorizzazione al rinnovo della Convenzione con il Consiglio 
Nazionale degli Ingegneri per il riconoscimento dei crediti formativi 

 del proprio personale dipendente ingegnere
 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

22 11/01/2024

Proroga per sei mesi, fino al 30.06.2024, delle convenzioni 
sottoscritte a seguito della Delibera D.G. n. 1114 del 20.09.2023 per 

 l'esecuzione di tamponi domiciliari COVID 19
 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

23 11/01/2024

Manifestazione d’Interesse rivolta all’individuazione di Enti del Terzo 
Settore con i quali sottoscrivere accordo convenzionale per 

l’acquisizione di attività integrative di servizi di pubblico interesse ed 
attività assistenziali presso strutture sanitarie e sevizi territoriali 

dell’Azienda – Zona Empolese 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

24 11/01/2024
Subentro società COMITES srl in Studio Ecografico Dr. S. Ciatti di 
Prato per attività di diagnostica per immagini e cardiologia (contratto 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
24 11/01/2024 Prato per attività di diagnostica per immagini e cardiologia (contratto 

storico e contratto modello competitivo)
PRESTAZIONI BENI E 

SERVIZI

25 11/01/2024

APPROVAZIONE GRADUATORIA AZIENDALE DEI 
MEDICI DI MEDICINA GENERALE A CICLO DI SCELTA 

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROVVISORI O DI 
SOSTITUZIONE ANNO 2024

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

26 11/01/2024

Proroga Tecnica Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e 
Associazione AS.VA.L.T.  per “Acquisizione di prestazioni di 

supporto e segreteria alle attività di Screening Oncologico - Ambito 
Territoriale Valdinievole (Pistoia)

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

27 11/01/2024

Proroga Tecnica Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e 
Associazioni Volontari Ospedalieri (A.V.O.) di Borgo San Lorenzo, 

per la collaborazione a favore di soggetti affetti da alopecia, a seguito 
di chemioterapia, per la facilitazione delle procedure di accesso al 

contributo regionale per l’acquisto di parrucche.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

28 11/01/2024
Approvazione Accordo ex Art. 15 Legge 241/1990 per l’avvalimento 
da parte della Società della Salute di Unità Organizzative dell’Azienda 

Usl Toscana Centro 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

29 11/01/2024

Presa d’atto dell’esito dell’Avviso di Manifestazione d’Interesse 
rivolta all’individuazione di Enti del Terzo Settore con i quali 

sottoscrivere accordo convenzionale per la riqualificazione dello 
spazio verde presente all’interno dell’Hospice San Martino di Empoli 
e per la realizzazione di un Giardino Terapeutico, di cui alla Delibera 

D.G. n. 1307 del 17/11/2023 e Approvazione schema di 
convenzione con l’Associazione AMICI DELL’HOSPICE ONLUS

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI
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30 12/01/2024

Rif. delibera n. 1299/2022 - Rinnovo convenzione con l’Associazione 
SEMIA Onlus per il servizio di degenza, ricovero e 

ricondizionamento di animali selvatici soccorsi nell’ambito del 
sistema coordinato dell’Azienda USL Toscana Centro 

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

31 16/01/2024

Piano di riqualificazione dell'assistenza sanitaria nei grandi centri 
urbani Art. 71 - Legge 23 dicembre 1998, n. 448 - COD NSIS 

090.090110.U.128.01 - progetto B – richiesta di devoluzione della 
quota di finanziamento residuo del sotto progetto ex B1 

“Realizzazione del distretto Socio Sanitario per il Centro di Firenze 
(Q.1) presso il Centro Servizi Anziani Montedomini in Firenze” a 

 favore dell’ex sotto progetto B6 Nuova sede Distrettuale Sesto F.
 Revoca della Delibera del DG n. 273 del 08.03.2023 di pari oggetto

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

32 16/01/2024
Rinnovo ed implementazione del Progetto “Supporto operativo alla 

Centrale Operativa 112 Regione Toscana”.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

33 18/01/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.41 Infermieri, n.5 Operatori 

Socio Sanitari e n. 1 Ostetrica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

34 19/01/2024

Approvazione attività aggiuntiva “Attuazione finanziamento 
regionale per la gestione in service dell’attività delle zone carenti di 

medicina generale a ciclo di scelta, medicina generale ad attività 
oraria, emergenza sanitaria territoriale, medicina penitenziaria, 

pediatria di famiglia per le ASL regionali”. Anno 2024

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 selezioni 

35 19/01/2024

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 selezioni 
per il conferimento di un turno da 38 ore settimanali nella branca di 
PNEUMOLOGIA e n.1 turno da 38 ore settimanali nella branca di 

RADIOLOGIA, da svolgersi rispettivamente presso l'ambito 
aziendale di Empoli e Firenze.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

36 19/01/2024
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 5 unità profilo 
Fisioterapista, n. 1 unità profilo Educatore Professionale Area dei 

Professionisti della Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

37 19/01/2024

Proroga assegnazione temporanea della Sig.ra Di Vita Silvia, 
dipendente a tempo indeterminato dell'Azienda Ospedaliero - 
Universitaria Senese nel profilo professionale di Terapista della 

Neuro Psicomotricità (Area professionisti della salute e funzionari), 
presso questa Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di 

Pistoia ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

38 19/01/2024

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 selezioni 
per il conferimento di un turno da 30 ore settimanali nella branca di 

TOSSICOLOGIA MEDICA e n.2 turni da 19 ore settimanali 
ciascuno nella branca di OCULISTICA, da svolgersi entrambi presso 

l'ambito aziendale di Pistoia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

39 19/01/2024 Presa d’atto nomina nuovo Referente di AFT 28 Mugello EST
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

40 19/01/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.4 dirigenti medici disciplina di 

medicina d’emergenza urgenza
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

41 19/01/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina 
ortopedia e traumatologia per attività di chirurgia e microchirurgia 

ricostruttiva della mano

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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42 19/01/2024
ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N.4 

COADIUTORI AMMINISTRATIVI SENIOR AREA DEGLI 
OPERATORI

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

43 19/01/2024

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 selezioni 
per il conferimento di un turno da 36 ore settimanali nella branca di 
CARDIOLOGIA e n.1 turno da 25 ore settimanali nella branca di 

NEUROLOGIA, da svolgersi entrambi presso l'ambito aziendale di 
Empoli.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

44 19/01/2024
Conferimento incarico professionale di base a dirigenti dell’Azienda 

con anzianità inferiore a cinque anni di servizio.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

45 19/01/2024

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.3 selezioni 
per il conferimento di n.2 turni da 10 ore settimanali nella branca di 
OCULISTICA con particolari capacità diverse e n.1 turno da 38 ore 

nella branca di BIOLOGIA, da svolgersi tutte presso l'ambito 
aziendale di Pistoia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

46 19/01/2024
Dr. Lorenzo Roti – rientro in servizio dall’aspettativa per incarico di 
Direttore Sanitario AUSL di Bologna. Rettifica alla Delibera n. 14 del 

11.01.2024

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

47 19/01/2024
Sostituzione e nomina componenti Ufficio Provvedimenti 

Disciplinari – Area Dirigenza e Comparto – e verbalizzante. 
STAFF DIREZIONE 

GENERALE

48 23/01/2024
REVOCA DELIBERA DIRETTORE GENERALE N. 1378 DEL 

6.12.2023
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

49 23/01/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con Humanitas 
Istituto Clinico Catanese S.p.A. di Catania, per prestazioni di 

valutazione diagnostica di second opinion in ambito di anatomia 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
49 23/01/2024

valutazione diagnostica di second opinion in ambito di anatomia 
patologica.

UMANE

50 23/01/2024
Approvazione nuovo schema di  convenzione tra Azienda USL 

Toscana Centro e le strutture sanitarie private in materia di medicina 
trasfusionale 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

51 23/01/2024

Approvazioni dello Schema di Patto Aggiunto alla “Convenzione tra 
l’Azienda USL  e A.P.A. Croce Verde Lamporecchio ODV-ETS 
quale mandataria dell’Associazione Temporanea di Scopo (ATS) 

costituita per l’esecuzione di prelievi ematici ed il ritiro di campioni 
biologici Zona Valdinievole ”  e dello schema di convenzione tra 

l’Azienda USL  e Soccorso Pubblico di Montecatini per l’esecuzione 
di prelievi ematici ed il ritiro di campioni biologici Zona Valdinievole -

durata 36 mesi

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

52 23/01/2024

APPROVAZIONE AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE PER ACQUISIZIONE PRESTAZIONI DI 

PRELIEVO VENOSO E CONSEGNA CAMPIONI BIOLOGICI 
PER L'AMBITO TERRITORIALE DI FIRENZE NORD OVEST 

COMUNE DI SESTO FIORENTINO 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

53 26/01/2024

Convenzione “Inventariazione, catalogazione e studio del patrimonio 
storico artistico dell’Azienda USL Toscana Centro” tra l’Azienda e 

l’Università degli Studi di Firenze – Dipartimento di Storia, 
Archeologia, Geografia, Arte e Spettacolo (Sagas). Approvazione 

Schema.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA
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54 26/01/2024

Azienda USL Toscana Centro/A.P. eredi Tribunale di Firenze R.G. 
2476/2023 - Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro 
n.21RCT66 - Liquidazione e pagamento a seguito di definizione 

conciliativa

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

55 26/01/2024

Stipula contratto di comodato gratuito con la ditta Servizi Italia spa 
con sede legale in Via S. Pietro, 59/B – 43019 Castellina di Soragna 
(PR) – C.F. 08531760158 – P. IVA 02144660343 per un monitor tv, 

55 pollici a led, marca Huawey, destinato alla SOC Outsourcing e 
Appropriatezza Consumi presso il  Presidio di San Salvi – Firenze

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

56 26/01/2024
Bando Ricerca COVID 19 Toscana: presa d’atto seconda variazione 
piano finanziario del progetto “COMETA” (D.D.R.T 26508/2023) e 

variazione del Responsabile Scientifico del progetto.

STAFF DIREZIONE 
SANITARIA

57 26/01/2024
Progetto Fondo per la Non Autosufficienza e Progetto Vita 

Indipendente annualità 2024. Riparto alle zone distretto ai sensi della 
DGRT n. 1577 del 18.12.2023. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

58 26/01/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina 

Medicina Interna
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

59 26/01/2024

Accordo contrattuale tra Azienda USL Toscana Centro e la 
Fondazione di partecipazione Ora con Noi per la gestione della 
struttura CAP Casa Humanitas di Scandicci. Rideterminazione 

budget annualità 2024 a seguito incremento utilizzo posti. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

60 26/01/2024

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.3 selezioni 
per il conferimento di un turno da 38 ore settimanali nella branca di 

GERIATRIA, n.1 turno da 38 ore settimanali nella branca di 
ORTOPEDIA e n.1 turno da 12 ore settimanali nella branca di 

PSICOLOGIA (NON MEDICA) con particolari capacità diverse, da 
svolgersi rispettivamente presso ambiti di Prato, Empoli e Firenze.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

61 26/01/2024

Manifestazione d’Interesse rivolta alle Organizzazioni di Volontariato 
operanti nell’ambito delle Cure Palliative nel Territorio dell’Azienda 
USL Toscana Centro, con le quali stipulare un Protocollo d’Intesa 
teso a migliorare il processo di Assistenza nella Rete Territoriale 

Aziendale delle Cure Palliative.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

62 26/01/2024
Autorizzazione all’attivazione di n. 3 incarichi per n. 30 h. settimanali 
ciascuno (90 h settimanali totali) a Tempo indeterminato nella Branca 

di Pediatria c/o P. O. Santa Maria Annunziata - ambito Firenze.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

63 26/01/2024
Richiesta emissione avviso di selezione pubblica per il conferimento 
di n. 1 incarico a tempo determinato di Dirigente medico disciplina 

Anatomia Patologica. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

64 26/01/2024

Adesione Convenzione per la prestazione dei servizi di telefonia 
mobile per le Pubbliche Amministrazioni – edizione 9, denominata 

Telefonia Mobile 9, stipulata tra Consip S.p.A. e Vodafone Italia 
S.p.A., con sede legale in Ivrea (TO), Via Jervis n. 13, Partita I.V.A. 

08539010010 e Cod. fiscale 93026890017

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

65 26/01/2024

Attivazione n. 10 incarichi straordinari a tempo determinato medici 
dell’Emergenza Sanitaria Territoriale - Proroga incarico a tempo 

determinato Dr. Rubino Roberto con decorrenza dal 06/02/2024 al 
05/02/2025  

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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66 26/01/2024

Assegnazione temporanea di Cennamo Michela, dipendente a tempo 
indeterminato dell'ASL Salerno nel profilo professionale di Dirigente 

Medico di Oftalmologia, presso questa Azienda USL Toscana 
Centro, sede territoriale di Pistoia, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 

151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

67 26/01/2024
Studio Auxilium - infermieri e professionisti sanitari: cessione ramo 

d'azienda attività ambulatoriale (prestazioni della specialistica e 
prelievi ematici) a Cooperativa Sociale Libera 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

68 26/01/2024
Alienazione immobile di proprietà aziendale posto nel Comune di 

Vaglia, Via di Fontesecca n.c. 232. Approvazione atti di gara. Nomina 
commissione di gara.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

69 26/01/2024

Promozione di ricorso avverso l’avviso di accertamento in rettifica n. 
5502724 del 2023 emesso da So.Ri. S.p.A. in relazione all’IMU 2018 

 afferente al vecchio ospedale di Prato.
Conferimento incarico difensivo all’Avv. Silvia Ginanni.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

70 26/01/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 2 incarichi libero professionali per il progetto – 

FAST TRACK diagnostica vascolare –  Dipartimento delle 
Specialistiche Chirurgiche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

71 26/01/2024

Intervento di adeguamento funzionale per la realizzazione di 
ambulatori di libera professione presso il nuovo Centro Salute 

Mentale del Presidio di Montedomini a Firenze. CUP 
D16G18000050005 - CIG 8883858789. Approvazione conto finale, 
Certificato di Regolare Esecuzione. Adeguamento prezzi ex art. 26 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

Certificato di Regolare Esecuzione. Adeguamento prezzi ex art. 26 
del D.L. 50/2022 convertito in Legge n. 91/2022.

72 26/01/2024

Approvazione Relazioni sul Conto Finale e CRE Contratto 
Applicativo n.1, n.2, n.3, n.4 e n.5 relativi all’esecuzione di “Lavori di 

manutenzione ordinaria degli impianti termoidraulici e di 
climatizzazione” derivanti dall’Accordo Quadro per lavori di 

manutenzione ordinaria degli impianti termoidraulici e di 
climatizzazione da eseguire negli immobili nella disponibilità 

dell’Azienda USL toscana Centro”. 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

73 26/01/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 
UFS “SALUTE MENTALE IN CARCERE” AFFERENTE ALLA 
UFC RIABILITAZIONE PAZIENTI PSICHIATRICI AUTORI 

DI REATO NEL DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE E 
DIPENDENZE.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

74 26/01/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUZIONE 
DELLA DIREZIONE DELLA UNITA’ FUNZIONALE 

COMPLESSA (UFC): “SALUTE MENTALE INFANZIA E 
ADOLESCENZA FIRENZE”, NELL’AREA SALUTE 

MENTALE INFANZIA E ADOLESCENZA DEL 
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE E DIPENDENZE

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

75 26/01/2024

Approvazione Relazioni sul Conto finale e Certificati di Regolare 
Esecuzione relative al  Servizio di pulizia rete fognaria e spurgo delle 
fosse biologiche presso gli immobili nella disponibilità della Azienda 
USL Toscana centro. - Lotto 1 area Territoriale Empolese , Lotto 2 
area Territoriale Fiorentina,  Lotto 3 area Territoriale Pratese,  Lotto 

4 area Territoriale Pistoiese

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA
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76 26/01/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con l’Unione dei 
Comuni della Val di Bisenzio per attività di partecipazione alla 

commissione tecnica per la redazione della graduatoria dei richiedenti 
il contributo regionale per l’abbattimento delle barriere 

architettoniche di cui alla L.R. 47/1991.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

77 26/01/2024

Attività clinico assistenziale in ambito ostetrico ginecologico da parte 
di professionisti dell’Azienda USL TC su adesione volontaria in 

regime di produttività aggiuntiva  presso il punto nascita 
dell’Ospedale La Gruccia – Montevarchi (AR)

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

78 26/01/2024

Alienazione immobili di proprietà aziendale posti nel Comune di 
Castelfranco di Sotto (PI), in Via dei Mille n.1 e Via Risorgimento n. 
13 – Autorizzazione alla vendita, approvazione schema contratto di 

compravendita con riserva di proprietà.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

79 26/01/2024

Attivazione di n. 1 incarico di  Attività Territoriale Programmata per 
l’ambito pediatrico di Borgo S. Lorenzo –Barberino di Mugello – 

Scarperia e S. Piero – Vicchio – Dicomano – Londa – San Godenzo 
– Marradi – Firenzuola – Palazzuolo Sul Senio (ART. 46 

 DELL’ACN 28 APRILE 2022)
 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

80 26/01/2024
Riorganizzazione delle attività di screening e approvazione del 

modello organizzativo degli screening oncologici dell’Azienda USL 
Toscana Centro ai sensi della DGRT n.1589 del 16.12.2019

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

81 26/01/2024
Produttività aggiuntiva “Diminuzione liste di attesa Colposcopie di 

screening ambito Empoli” 1° semestre 2024.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
81 26/01/2024

screening ambito Empoli” 1° semestre 2024. UMANE

82 26/01/2024

Rimodulazione della Delibera del DG n. 1384 del  7/12/2023 
 relativamente ai seguenti interventi:

“PO S. Giuseppe Empoli - interventi 2^ fase - lotto 2 - 
ristrutturazione interna edificio H” e “PO I.O.T. - Riqualificazione e 

adeguamento di parte del V piano per la realizzazione di sale di 
 chirurgia ambulatoriale”.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

83 26/01/2024
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 

infermiere, ostetrica, operatore socio sanitario e operatore tecnico.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

84 26/01/2024
Rif. delibere n. 1523/2021 e 1529/2022 - Rinnovo convenzioni per il 

servizio di recupero e soccorso animali sul territorio afferente 
l’Azienda USL Toscana Centro

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

85 29/01/2024

Realizzazione nuovo distretto di Dicomano. Approvazione schede 
tecnico finanziarie e richiesta ammissione a finanziamento ex art. 20 

L. 67/88 - Accordo di programma integrativo con la Regione 
Toscana ai sensi dell'art. 5bis D.Lgs. 502/92 - Riparto 2019 1° 

tranche, sottoscritto in data 13/6/2022. CUP MASTER 
D61B20000810006 CUP collegato D61B22001280006 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

86 29/01/2024
Delibera GR n.1432/2023 - RIsorse ex l.r. 47/2015 agli organismi 
rappresentativi delle Associazioni di Volontariato e dei Comitati 

C.R.I. - II Acconto anno 2023 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

87 29/01/2024 Adozione Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2024-2026
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
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88 29/01/2024

Intervento "Progetto di riqualificazione dell'edificio Via Ponte di 
Mezzo - Abitare supportato" situato in Via Ponte di Mezzo n. 27 a 

Firenze. Avvio del procedimento, programmazione attività, 
inserimento dell'intervento nel Piano Investimenti, approvazione del 
Quadro Economico e del DOCFAP (art. 41 e art. 2 e allegato I.7 del 

D. Lgs. 36/2023).

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

89 29/01/2024

Accordo fra Ministero della Cultura Soprintendenza archeologica, 
belle arti e paesaggio per la città metropolitana di Firenze e per le 

Provincie di Pistoia e Prato e l'Azienda Usl Toscana centro , 
concernente le attività di verifica preventiva dell'interesse 

archeologico e le forme di divulgazione delle indagini nell'ambito del 
progetto denominato Vale Europa Nuova CdC "Europa", OdC e 

CdC Figline Valdarno e la CdC Borgo Verde di Pontassieve 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

90 30/01/2024

SERVIZIO CIVILE DIGITALE - PROCEDURE SELETTIVE DI 
CUI ALL’ART. 6 BANDO PER LA SELEZIONE DI 

OPERATORI VOLONTARI PUBBLICATO IL 12/07/23. PRESA 
D'ATTO NOTA PROT. 0202406 4.29.3.2 DEL 05/12/23 - AVVIO 

SERVIZIO IL 14/12/23.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

91 30/01/2024 Aggiornamento del Codice di comportamento aziendale
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

92 31/01/2024

Dr. Bartalesi Filippo, Dirigente Medico di Malattie Infettive, 
dipendente dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi: assenso al 

comando in entrata presso l'Azienda USL Toscana Centro dal 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
92 31/01/2024

comando in entrata presso l'Azienda USL Toscana Centro dal 
01/02/2024 al 31/01/2025.

UMANE

93 31/01/2024

Approvazione del Protocollo di Intesa con AOU Meyer IRCCS, per 
assegnazione temporanea di personale ai sensi dell’Art 23-bis comma 

7 del Dlgs 165/2001 per attività legate al Servizio Prevenzione e 
 Protezione (SEPP).

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

94 31/01/2024
Adozione Piano Integrato Attività ed Organizzazione (PIAO) AUSL 

Toscana Centro 2024-2026
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

95 01/02/2024

Fusione per incorporazione nella società EUROFINS LAMM srl 
della società BIOMEDICAL Sas e relativo subentro della società 
incorporante nei contratti sottoscritti con l'Azienda USL Toscana 

Centro dalla società incorporata

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

96 01/02/2024

Az. USL Toscana Centro / eredi del Sig. M.V. - Conferimento 
incarico Avv. Francesco Grignolio per istanza cautelare di 

sospensione dell'efficacia esecutiva della sentenza n. 1599/23 della 
Corte di Appello di Firenze

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

97 01/02/2024
Az. USL Toscana Centro / F. e G. snc -  Conferimento incarico Avv. 

Andrea Ghelli per promuovere procedura di mediazione 
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

98 01/02/2024

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 2 Borse di 
Studio finalizzate alla attuazione del Progetto “Sistema di 

Sorveglianza sui Farmaci, Vaccini e Dispositivi medici della regione 
Toscana all’interno dell’azienda USL Toscana Centro”. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

99 01/02/2024

Proroga assegnazione temporanea della Sig.ra Vettori Giulia, 
dipendente a tempo indeterminato dell'Azienda USL Toscana Sud 

Est nel profilo professionale di Tecnico sanitario di radiologia medica 
(Area professionisti della salute e funzionari), presso questa Azienda 
USL Toscana Centro, sede territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 

bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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100 01/02/2024

Az. USL Toscana Centro / Sig.ra V.M. - Conferimento incarico Avv. 
Francesco Grignolio per impugnazione, avanti alla Suprema Corte di 

Cassazione, della sentenza n. 44/2024 della Corte di Appello di 
Firenze

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

101 01/02/2024

Dr.ssa Equizi Maria Laura, Dirigente Medico disciplina Direzione 
Medica di Presidio Ospedaliero, dipendente dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria Careggi: proroga del comando in entrata dal 01.03.2024 

al 28.02.2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

102 01/02/2024
Conferimento incarico professionale di base a dirigenti dell’Azienda 

con anzianità inferiore a cinque anni di servizio.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

103 01/02/2024

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

pieno e indeterminato di Dirigente Psicologo disciplina Psicologia o 
Psicoterapia -  ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

104 01/02/2024

Assegnazione temporanea della Dr.ssa Da Ros Martina, dipendente a 
tempo indeterminato dell' AOU Careggi nel profilo professionale di 
Dirigente Biologo – Patologia Clinica, presso questa Azienda USL 

Toscana Centro, sede territoriale di Pistoia, ai sensi dell'art. 42 bis del 
D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

105 01/02/2024

Rinnovo dal 01.01.2024 al 31.12.2024 della convenzione con 
l'Azienda USL Toscana Sud Est per attività di chirurgia ortopedica 
effettuata dai loro professionisti presso il Presidio Ospedaliero S. 
Pietro Igneo di Fucecchio - Centro di riferimento regionale per 

l'attività protesica.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

l'attività protesica.
SERVIZI

106 01/02/2024

Approvazione ed autorizzazione alla stipula dell’Accordo Quadro 
triennale di collaborazione tra l’Azienda USL Toscana Centro e 

l’Azienda USL Toscana Sud-Est per l’assistenza sanitaria delle aree di 
confine

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

107 01/02/2024

Presa d'atto attivazione della proroga tecnica dal 01.01.2024 al 
31.03.2024 della convenzione tra l'Azienda USL Toscana Centro e 

l'AOU Meyer IRCCS relativa alla collaborazione nell'attività di 
prelievo cornee da donatore cadevere presso le Cappelline del 

Commiato.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

108 01/02/2024
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per prestazioni 

ambulatoriali di logopedia e psicomotricità per l'ambito territoriale di 
Prato 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

109 01/02/2024

Delibera DG 1182 del 05/10/2023 “Primi indirizzi operativi per la 
verifica dei requisiti previsti dalla sentenza della Corte Cost. n. 

242/2019”. Integrazione della Commissione Aziendale di 
Valutazione. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

110 01/02/2024
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con l’Azienda 

Pubblica di Servizi alla persona, Centro Residenziale Lodovico 
Martelli di Figline Valdarno per prestazioni specialistiche in geriatria.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

111 01/02/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per “Addetto 
Stampa” a laureato iscritto all’Albo Nazionale dei Giornalisti da 

 assegnare all’Ufficio Stampa Aziendale.
 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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112 01/02/2024

Presa d'atto attivazione della proroga tecnica dal 01.01.2024 al 
31.03.2024 della convenzione tra l'Azienda USL Toscana Centro e 

l'AOU Meyer IRCCS relativa all'acquisizione di prestazioni 
specialistiche in varie discipline a favore dell'Azienda USLTC tramite 

professionisti dell'AOUM IRCCS.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

113 01/02/2024

Nomina commissione esaminatrice per lo svolgimento di una 
selezione per il conferimento di un turno d n.38 ore settimanali nella 
branca di GASTROENTEROLOGIA da svolgersi presso l'ambito 

aziendale di Empoli.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

114 01/02/2024
Progetto Clessidra di cui alla DGRT 1280 del 06/11/2023: 

recepimento progetto Area Vasta Centro ed attestazione risorse 
economiche Azienda USL Toscana Centro anno 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

115 01/02/2024
Proroga Progetti di cui alla Delibera n. 98 del 02.02.2023 “Supporto 

alla Direzione Generale – Gestione Operativa”.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

116 01/02/2024

DGRT N. 1481 del 11.12.2023 “Aggiornamento procedura per  
interventi assistenziali a favore di pazienti affetti da particolari 
patologie. Revoca delibere di Giunta regionale n. 493/2001, 

n.1052/2002 e n. 607/2005”. Nomina Commissione 
Multidisciplinare e istituzione Sottocommissioni. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

117 01/02/2024

Convenzione ESTAR riguardante il Servizio quadriennale di 
manutenzione, assistenza tecnica e operazioni di disinfezione, alle 
Centrali di trattamento acqua per i Centri dialitici dell’Area Vasta 
Centro – Adempimenti conseguenti al rinnovo disposto da Estar.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

RISARCIMENTO DEL DANNO IN GESTIONE DIRETTA 
118 02/02/2024

RISARCIMENTO DEL DANNO IN GESTIONE DIRETTA 
RCT - LIQUIDAZIONE DEL SINISTRO 20RCT89 (AREA 

EMPOLESE)

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

119 02/02/2024
Recepimento DGRT 4/2024 - Prosecuzione servizio soccorso fauna 

selvatica per il periodo 01.01.2024 – 15.09.2024 - Approvazione 
piano finanziario

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

120 02/02/2024

Contratto di comodato con Società della Salute Valdinievole per 
locali siti in Via di Falciano n. 23, da destinare prioritariamente alle 
attività del Centro Affidi. Approvazione schema di atto e delega alla 

sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

121 02/02/2024
Approvazione Programma  di attività per la promozione ed 

educazione alla salute anno scolastico 2023/2024 per le Scuole del 
territorio dell'Azienda USL Toscana Centro

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

122 02/02/2024

AGGIORNAMENTO RENDICONTAZIONI DONAZIONI 
LIBERALI IN  NATURA A SOSTEGNO DEL CONTRASTO 
ALL’EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19 AL 

31.03.2022. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

123 06/02/2024

Accordo ex art. 15 c.1 legge n. 241/1990 tra Società della Salute Area 
Pistoiese e Azienda USL Toscana centro per l’attuazione di un 
intervento di ristrutturazione e adeguamento di un immobile di 

proprietà aziendale sito in Pistoia, Piazza San Lorenzo n.n. 27 e 28, 
per la realizzazione di alloggi assistiti per anziani, in attuazione del 

PNRR (CUP E94H22000180006). Approvazione schema di accordo 
e delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA
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123 02/02/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità e/o intercompartimentale, per la copertura di n. 5 

posti a tempo pieno e indeterminato di Collaboratore Tecnico 
Professionale – Ingegnere o Architetto - Area dei Professionisti della 

salute e dei funzionari – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e 
ss.mm.ii. Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

124 06/02/2024

Accordo ex art. 15 c.1 legge n. 241/1990 tra Società della Salute Area 
Pistoiese e Azienda USL Toscana centro per l’attuazione di un 
intervento di ristrutturazione e adeguamento di un immobile di 

proprietà aziendale sito in Pistoia, Piazza San Lorenzo n.n. 27 e 28, 
per la realizzazione di una Stazione di Posta, in attuazione del PNRR 

(CUP E94H22000240006). Approvazione schema di accordo e 
delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

125 06/02/2024

Conferma del Sistema aziendale di prevenzione e protezione dai 
rischi sul lavoro, e designazione dei responsabili dei servizi di 

prevenzione e protezione degli ambiti territoriali SePP e nomina delle 
figure della prevenzione, a seguito della nomina dell’Ing. Valerio Mari 

quale Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro. 

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

126 08/02/2024

Sostituzione RUP dell’intervento di Realizzazione della Casa di 
Comunità di Poggio a Caiano,  in attuazione del PNRR (PNC) M6C1 
1.1 “Case della Comunità e presa in carico della persona” - Azienda 
USL Toscana Centro, ambito pratese. CIG. A01141DBEB -  CUP 

D24E22000130002.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA DIPARTIMENTO RISORSE 
127 08/02/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 
SOS EMODINAMICA SAN GIUSEPPE.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

128 08/02/2024

Autorizzazione all’attivazione di un incarico di n. 32 h di 
Dermatologia c/o ambito di Prato e di un incarico di n. 12 h. di 

Dermatologia c/o ambito di Prato e Pistoia con richiesta del 
possesso di particolari capacità professionali già presenti in Azienda.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

129 08/02/2024

Acquisto di immobile ubicato nel Comune di Palazzuolo sul Senio 
(FI), via Duca d’Aosta nn. 5-9 da destinare a nuovo presidio socio-
sanitario (CUP: D65F22000780002). Approvazione schema atto di 

compravendita.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

130 08/02/2024

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 4 posti a tempo pieno 
e indeterminato di Dirigente Medico disciplina Medicina e Chirurgia 
d’accettazione e d’Urgenza o Anestesia e Rianimazione da assegnare 

alla SOC 118 Firenze, Prato ed Elisoccorso Regionale ai sensi 
dell’art.30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..  Parziale Modifica 

Commissione Esaminatrice..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

131 08/02/2024
Proroga scadenza incarico Direttore Dipartimento di Medicina 

Generale ASL Toscana Centro al 31 ottobre 2024 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

132 08/02/2024 Presa d’atto nomina nuovo Referente di AFT 01 Empoli
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
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133 08/02/2024

Avviso, per titoli e colloquio, per il conferimento  di n. 1 BORSA DI 
STUDIO per l’attuazione dello studio denominato Progetto  PNRR 

– MR1 – 2022-12376738 “Bullous Pemphigoid patient-Registry 
(BPReg): A new model to harmonize data collection and Exchange, 
promote clinical reserach and improve patient management of a rare 

skin disease of the elderly” (CUP Master D13C22002810006).

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

134 08/02/2024

Convenzione tra l’Azienda USL Toscana centro e Gruppo PAIM 
Impresa Sociale – Cooperativa Sociale per l’esecuzione di prelievi 

ematici ed il ritiro di campioni biologici periodo dalla data di 
 sottoscrizione al 31/12/2025: determinazioni

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

135 08/02/2024
Autorizzazione all’attivazione di un incarico di n. 38 h di Neurologia 

c/o ambito di Firenze con richiesta del possesso di particolari 
capacità.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

136 08/02/2024

Dr.ssa Enrica Arcangeli - Dirigente Medico nella disciplina di 
Medicina Interna a tempo indetermianto - Trattenimento in servizio 
oltre il limite di età e di servizio ai sensi del comma 164 della Legge 

213/23: Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

137 08/02/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 
SOS “EPILETTOLOGIA” AFFERENTE ALLA SOC 

NEUROLOGIA FIRENZE, NEL DIPARTIMENTO DELLE 
SPECIALISTICHE MEDICHE – AREA NEUROSCIENZE.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 

138 08/02/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 
SOS CHIRURGIA ENDOVASCOLARE AORTICA 

AFFERENTE ALLA SOC CHIRURGIA VASCOLARE I NEL 
DIPARTIMENTO DELLE SPECIALISTICHE CHIRURGICHE.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

139 08/02/2024 PIANO ANNUALE DI FORMAZIONE 2024
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

140 08/02/2024
Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari dell’indennità di 

esclusività e dell’incarico professionale al V°, XV° e XXX° anno di 
attività.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

141 08/02/2024
Approvazione produttività aggiuntiva ex art. 115 CCNL del 

19.12.2019 Area Dirigenza Sanitaria ed ex art. 7 comma 1 lettera d) 
del CCNL Comparto Sanità del 02.11.2022– I° semestre 2024

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

142 08/02/2024

Assegnazione temporanea di Busi Yuma-Claudia, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda USL di Bologna, nel profilo 
professionale di Infermiere (Area professionisti della salute e 

funzionari), presso questa Azienda USL Toscana Centro, sede 
territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

143 08/02/2024
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami, per la 

copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Chirurgia Plastica. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

144 08/02/2024
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami, per la 

copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Radiodiagnostica. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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145 08/02/2024

Proroga assegnazione temporanea di Trapassi Marta, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di 

Bologna – IRCCS - Policlinico  Sant’Orsola, nel profilo professionale 
di Infermiere (Area professionisti della salute e funzionari), presso 
questa Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Prato, ai 

sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

146 08/02/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con il Comune di 
Prato per attività di partecipazione alla commissione tecnica per la 

redazione della graduatoria dei richiedenti il contributo regionale per 
l’abbattimento delle barriere architettoniche di cui alla L.R. 47/1991.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

147 08/02/2024
Individuazione dei sostituti dei Direttori di Struttura ai sensi dell’art. 

25 del vigente CCNL  Dirigenza Medica, Veterinaria, Sanitaria e delle 
Professioni Sanitarie – anno 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

148 08/02/2024
Lavoro in somministrazione: proroga contratto somministrato nel 

profilo di podologo.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

149 08/02/2024

Assunzione a tempo determinato n.1 dirigente medico disciplina 
psichiatria e n.1 dirigente medico disciplina neuropsichiatria infantile 

per il progetto “Costituzione della Rete Regionale Toscana dei 
Disturbi della Nutrizione e dell’Alimentazione”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

150 08/02/2024
Proroga scadenza incarico Coordinatori di AFT ASL Toscana Centro 

al 30 settembre 2024 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

151 08/02/2024
Proroga Progetto “Referente Attività Tecnico Sanitarie Settore 

Sierologia P.O. San Giovanni di Dio”.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

152 09/02/2024

Approvazione avviso di manifestazione di interesse per prestazioni 
semiresidenziali, ambulatoriali, domiciliari e soggiorni estivi per utenti 

con disabilità e utenti con spettro autistico e disturbi del 
neurosviluppo - ambito territoriale Pistoia e Valdinievole

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

153 09/02/2024

Intervento di riqualificazione processo di riabilitazione intensiva e 
ristrutturazione di Villa Il Sorriso, posto in Via San Felice a Ema 15 a 

Firenze. Approvazione nuovo Quadro Economico. CUP 
D19J20004990003

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

154 09/02/2024

Integrazione atto di adesione alla Convenzione Estar per 
l'affidamento del servizio di filtri assoluti per impianti idrici di 

distribuzione di acqua destinata al consumo umano per le Aziende 
 Sanitarie/Ospedaliere/Enti del SSRT – lotto 2.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

155 09/02/2024

Ristrutturazione e riqualificazione funzionale per la realizzazione di 
Casa di Comunità Spoke “Mariti”, in Via Giovanni Filippo Mariti n. 

148, Firenze.  Avvio del procedimento, definizione quadro 
esigenziale, approvazione del DOCFAP, programmazione attività ed 

approvazione del QE. CUP D18122000090002

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

14



156 12/02/2024

PRESA D’ATTO DELL’ESITO DI AVVISO DI 
 MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RIVOLTA

ALL’INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE 
 CON I QUALI SOTTOSCRIVERE ACCORDO

CONVENZIONALE PER L’ATTIVAZIONE DI UN SERVIZIO 
 DI SUPPORTIVE HOME CARE SERVICE

PER PAZIENTI ONCOEMATOLOGICI CHE NECESSITANO 
 DI TERAPIE DI SUPPORTO DOMICILIARE

DURANTE LO SVOLGIMENTO ANCHE DI TERAPIE 
 ANTINEOPLASTICHE ATTIVE E DI

CONTENIMENTO,DI CUI ALLA DELIBERA D.G. N.646 DEL 
 19/05/2023 E APPROVAZIONE

SCHEMA DI CONVENZIONE CON ASSOCIAZIONE AIL 
 FIRENZE ODV E ASSOCIAZIONE

AIL - SEZIONE DI PRATO ODV.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

157 16/02/2024

Conferimento dell'incarico di sostituzione della direzione della Unità 
Funzionale Complessa (UFC)  PISLL Pistoia afferente all'Area 

Prevenzione, Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro del 
Dipartimento della Prevenzione.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

158 16/02/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con ISPRO, 
Istituto per lo studio e la prevenzione e la rete oncologica, per attività 
di consulenza e supporto relativa agli adempimenti previsti dal D.Lgs. 

n. 81 del 09/04/2008 e dal D.M. 10/03/1998.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 21759/2023: DGRT 

159 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 21759/2023: DGRT 
961/2023 - Promozione azioni finalizzate ai bisogni essenziali e ad 

attenuare le condizioni di disagio delle persone e delle famiglie 
attraverso la raccolta e la distribuzione delle carni derivanti dalla 

macellazione di ungulati selvatici destinate alla beneficenza 
 alimentare. Annualità 2024.

 
 Aut. n.476/2024

 Resp.le:  Dr.ssa Serena Francesca

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

160 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 25605/2023: 
Attuazione Delibera di Giunta Regionale n.1342 del 20 novembre 

 2023 “Piano Lavoro Sicuro: proroga fino al 31 dicembre 2025"- 
 

 Aut.718/2023
 

 Resp.le: Dr. Renzo Berti
 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE
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161 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 27561/2023:  L.R. 
1/2006; D.C.R. 3/2012. Piano Regionale Agricolo Forestale (PRAF). 

Attuazione misure/azioni anno 2023. Attività di informazione e 
 comunicazione sui prodotti secondari del bosco.

 
 Aut. n.719/2023         

 Resp.le:  Dr.ssa Guendalina Allodi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

162 16/02/2024
Az. USL Toscana Centro / Sig.ra R.D. -  SX 19RCT165 - 

Conferimento incarico Avv. Francesco Grignolio per la costituzione 
nel Ricorso in Cassazione

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

163 16/02/2024
Servizio Civile Digitale- Avvio 14/12/23- Programma di Formazione 

Generale e Liquidazione delle competenze ai formatori
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

164 16/02/2024

CERTIFICAZIONE DEI PROSPETTI DI INDIVIDUAZIONE 
DEL FATTURATO PER SINGOLO FORNITORE DI 

DISPOSITIVI MEDICI PER ANNO SOLARE DI 
RIFERIMENTO, PER GLI ANNI 2020 E 2021 (DISPOSIZIONI 

PREVISTE DALL’ART.9-TER, COMMI 8 E 9, DEL D.L. 
19/06/2015 N.78, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, 
DALLA L. 06/08/2015 N.125, E ACCORDO SANCITO IN 
SEDE DI CONFERENZA STATO-REGIONI IN DATA 7 

NOVEMBRE 2019)

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 789 del 

165 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 789 del 
16/01/2024:                   DGRT n. 4 del 08/01/2024 art. 38 L. R. 

3/1994 soccorso fauna selvatica in difficoltà annualità 2024. Indirizzi 
operativi - Impegno risorse economiche a favore della ASL Toscana 

 Centro.
 

 Aut.477/2024
 

 Resp.le: Dr. Enrico Loretti 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

166 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 19125/2023: DGR 
n. 10001 del 2023. Assegnazione e liquidazione risorse del fondo per 

 la diagnosi e cura della fibromialgia 
 

 Aut.687/2023
 

 Resp.le: Dr. Alessandro Mannoni

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

167 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 27574/2023: DM 
13 ottobre 2023 “riparto del fondo per la promozione del benessere e 
della persona finalizzato a favorire l'accesso ai servizi psicologici delle 
fasce più deboli della popolazione, con priorità per i pazienti affetti 
da patologie oncologiche, nonché per il supporto psicologico dei 

 bambini e degli adolescenti in età scolare”
 Aut. n.728 /2023

 Resp.le: Dr.ssa Rosanna Perone

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE
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168 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.22824/2023:  DGR 
1025/2023 Impegno e liquidazione risorse in favore delle Aziende 
sanitarie e Aziende Ospedaliero Universitarie per aumento raccolta 

 plasma.
 

 Aut.689/2023
 

 Resp.le: Dr. Franco Vocioni

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

169 16/02/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il progetto 

“Ambulatorio endocrinologico dedicato alla salute dell’osso ed alle 
complicanze da immunoterapia “–  Dipartimento Oncologico

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

170 16/02/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il progetto: 

“Sviluppo dei Percorsi di Genetica Medica all’interno del 
 Dipartimento Oncologico”.

 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

171 16/02/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il progetto: 

“Sviluppo di percorsi di integrazione socio-sanitaria e presa in carico 
nella zona Valdinievole e revisione ed implementazione percorsi ed 

attività presso Presidi Territoriali CSST Monsummano, CdS 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

attività presso Presidi Territoriali CSST Monsummano, CdS 
Monsummano, CdS Larciano e CdS Lamporecchio” – Dipartimento 

Rete Sanitaria Territoriale

UMANE

172 16/02/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il progetto: 

“Sviluppo di percorsi continuità ospedale-territorio nella zona 
Valdinievole e revisione ed implementazione percorsi e attività presso 

Presidi Territori di Pescia, Buggiano e Ponte Buggianese”- 
Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

173 16/02/2024

Rettifica allegato “A” Delibera n.111 del 02.02.2024 avente ad 
oggetto “Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale per 

addetto Stampa a laureato iscritto all’Albo Nazionale dei Giornalisti 
da assegnare all’Ufficio Stampa Aziendale.”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

174 16/02/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità, per la copertura di n. 3 posti a tempo pieno e 

indeterminato di Dirigente Medico disciplina Anestesia e 
Rianimazione da assegnare alla SOC Anestesia e Rianimazione Pescia 

– ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti 
consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

175 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 27589/2023: 
Fondo Autismo 2022 - DGR 836/2023 e DGR 1537/2023 - 

Impegno e ripartizione alle Aziende Usl delle risorse del D.M 24 
 gennaio 2023 - 

 
 Aut. n.729/2023        

  Resp.le: Dr. Marco Armellini

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE
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176 16/02/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.38 ore 

settimanali nella branca di RADIOLOGIA a tempo indeterminato da 
svolgersi presso l'ambito di Firenze ai sensi art. 21 ACN 31.03.2020 

ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

177 16/02/2024
Progetto “Implementazione attività amministrativa a supporto della 

linea progettuale relativa al rinnovamento del percorso oncologico tra 
Ospedale, Territorio e Ricerca“

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

178 16/02/2024
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 1 Collaboratore 

Tecnico Professionale – Data Manager Study Coordinator – Area dei 
professionisti della Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

179 16/02/2024
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 1 Coadiutore 

Amministrativo Senior Area degli Operatori
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

180 16/02/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.36 ore 

settimanali nella branca di CARDIOLOGIA a tempo indeterminato 
da svolgersi presso l'ambito di Empoli ai sensi art.21 ACN 

31.03.2020 ss.mm.ii

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

181 16/02/2024
Prolungamento durata contratto di lavoro a tempo determinato 

Dott.ssa Fornaro Mariagrazia dirigente Biologo disciplina Patologia 
Clinica

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

182 16/02/2024
Prolungamento durata contratto di lavoro a tempo determinato 

Dott.ssa Poggi Maria Chiara dirigente Psicologo disciplina 
Psicoterapia

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Psicoterapia
UMANE

183 16/02/2024

Assegnazione temporanea del Sig Fratarcangeli Luca, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda Sanitaria Universitaria Giuliana 
Isontina nel profilo professionale di Coadiutore Amministrativo 

Senior – Area degli Operatori- presso questa Azienda USL Toscana 
Centro, sede territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 

151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

184 16/02/2024
Attivazione n. 10 incarichi di lavoro autonomo a personale medico da 

destinare ai Pronto Soccorso Aziendali.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

185 16/02/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 24308/2023 : 
Fondo per l'inclusione delle persone sorde e con ipoacusia di cui al 

Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per 
le politiche in favore delle persone con disabilità, del 14 febbraio 

2023. Attuazione della delibera di Giunta regionale 938 del 
 31/07/2023.
 Aut. 704/2023

 
 Resp.le: Dr.ssa Cecilia Lombardi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

186 16/02/2024

Approvazione contratto tra l'Azienda USL Toscana Centro e l'AOU 
Meyer IRCCS per l'utilizzo degli spazi del P.O. "Palagi" di Firenze 
per sedute operatorie di chirurgia di bassa complessità in regime di 

Day Surgery.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

187 19/02/2024

Riconoscimento giuridico ed economico delle indennità di forme 
associative, di collaboratore di studio e di collaboratore 

infermieristico ai medici di medicina generale – residuali e concluse 
anno 2023

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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188 19/02/2024

Riconoscimento giuridico ed economico delle indennità di forme 
associative, di collaboratore di studio e di collaboratore 

infermieristico ai medici specialisti pediatri di libera scelta – residuali 
e concluse anno 2023

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

189 19/02/2024

RINNOVO DAL 01.01.2024 AL 31.12.2024 DELLA 
CONVENZIONE CON L'AZIENDA OSPEDALIERO-

UNIVERSITARIA SENESE PER ATTIVITÀ DI CHIRURGIA 
ORTOPEDICA EFFETTUATA DAI LORO PROFESSIONISTI 

PRESSO IL P.O. S. PIETRO IGNEO DI FUCECCHIO- 
CENTRO DI RIFERIMENTO REGIONALE PER L'ATTIVITÀ 

PROTESICA.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

190 19/02/2024

Approvazione schema di convenzione e relativo tariffario da stipulare 
con ESTAR per l'effettuazione di prestazioni sanitarie specialistiche 
ai sensi del  D.Lgs. 81/08, esami di laboratorio, esami strumentali, 
esami di radiodiagnostica da parte dell'Azienda USLTC a favore di 

loro dipendenti- fatturazione attiva.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

191 20/02/2024

Protocollo operativo per la gestione della Convenzione, di cui alla 
Delibera  DG. n. 1556 del 30/12/2022, sottoscritta tra Azienda USL 
Toscana Centro e ISPRO Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la 

 Rete Oncologica, per attività in materia di antincendio.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

Consorzio Zenit e Azienda USL Toscana Centro: presa d’atto delle 

192 21/02/2024

Consorzio Zenit e Azienda USL Toscana Centro: presa d’atto delle 
risultanze dei lavori della Commissione per la valutazione delle 

somme da riconoscere per opere di manutenzione degli immobili 
RSA La Chiocciola di Firenze e RSA La Mimosa di Campi Bisenzio. 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

193 21/02/2024 Parziale rettifica Delibera D.G. n. 31 del 16.01.2024
DIPARTIMENTO AREA 

TECNICA

194 22/02/2024

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 3 BORSE DI 
STUDIO finalizzate all’attuazione del Progetto per la gestione ed il 
supporto del data-management degli studi clinici nell’ambito delle 
strutture afferenti ai presidi ospedalieri delle aree di Firenze, Prato, 

Empoli e Pistoia in integrazione con le funzionalità della Task Force 
 sperimentazione clinica (TFA) dell'Azienda USL Toscana Centro.

 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

195 22/02/2024

Affrancazione di un livello gravante su immobile posto nel Comune 
di Agliana (PT) a favore dell'Ente Spedali Riuniti di Pistoia, trasferito 
all'Azienda USL Toscana Centro ai sensi dell'art. 10 comma 1 lett. E) 

della L.R.T. n. 77/2017. Approvazione schema di contratto.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

196 22/02/2024

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 BORSA DI 
STUDIO finalizzata all’attuazione dello studio denominato “A 

Randomized & Observational phase II trial comparing the activity of 
TrabectedIn vs gemCitabine in patients with metastatic or locally 

advanced LEiomyosarcoma pretreated with conventional 
chemotherapy”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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197 22/02/2024

Contratto di comodato attivo gratuito tra Azienda USL Toscana 
centro e l'Organizzazione di Volontariato "Museo del Calcolatore 

ODV" per l'utilizzo dei locali posti in Prato, Via dell'Aiale n.n. 13 - 
15. Rinnovo.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

198 22/02/2024

Stipula contratto di comodato gratuito con la ditta ASA srl con sede 
legale in Via Galileo Galilei 23, Arcugnano (VI) – Codice Fiscale e 

Partita I.V.A. 00860620244 per un laser terapeutico di classe IV 
destinato alla SOS Diabetologia presso il Presidio Ospedaliero San 

Jacopo di Pistoia

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

199 22/02/2024
Alienazione immobile di proprietà aziendale posto nel Comune di 
Firenze, Via Borgo Ognissanti n.c. 42 rosso. Approvazione atti di 

gara. Nomina commissione di gara.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

200 22/02/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 

indeterminato di Dirigente Medico disciplina Cardiologia – ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

201 22/02/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1148 del 14.10.2022 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Ecotomografi 2 - PNRR 

lotto 3 sub lotto 2 A”, per l'acquisto di n. 1 Ecotomografo 
cardiologico 3D, modello EPIQ-7, dalla soc. PHILIPS S.P.A., da 

destinare alla SOC Cardiologia del PO S. Stefano di Prato – M6.C2 – 
1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 90017059F4; CIG 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 90017059F4; CIG 
Derivato 93302806A0; CUP D34E22000380002

202 22/02/2024

Rendicontazione di cui alle Delibere n. 1155 del 14.10.2022 e 1301 
del 17.11.2022, relative all’Adesione all’Accordo Quadro Consip 

“Ecotomografi 2 - PNRR lotto 3 sub lotto 2 A”, per l'acquisto di n. 1 
Ecotomografo cardiologico 3D MODELLO VIVID E80, dalla soc. 
GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A., da destinare alla SOC 

Cardiologia del P.O. S. Maria Annunziata di Bagno a Ripoli (Firenze) 
– M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
90017059F4; CIG Derivato 93303776AC; CUP D34E22000370002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

203 22/02/2024

Assegnazione temporanea della Sig.ra Giammito Daiana, dipendente 
a tempo indeterminato dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di 

Bologna – IRCCS - Policlinico  Sant’Orsola, nel profilo professionale 
di OSS (Area Operatori), presso questa Azienda USL Toscana 

Centro, sede territoriale di Pistoia, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 
151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

204 22/02/2024

Alienazione immobile di proprietà aziendale posto nel Comune di 
Firenze (FI), Via Borgo Ognissanti n.c. 36 rosso, adibito a 

"Tabaccheria, Valori Bollati". Approvazione atti di gara. Nomina 
commissione di gara.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

205 22/02/2024
Determinazione per l’anno 2024 del monte ore permessi sindacali a 

favore delle OO.SS. rappresentative: Area Dirigenza PTA (Area 
Funzioni Locali) – Area Dirigenza Sanitaria – Area Comparto Sanità.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

20



206 22/02/2024

Accordo contrattuale tra Azienda Usl Toscana Centro e Kos Care 
per la definizione dei rapporti giuridici ed economici per l’erogazione 
di prestazioni sanitarie per n. 20 posti di Hospice Gli Anni Azzurri. 

Approvazione schema

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

207 22/02/2024

Assegnazione temporanea del Sig. Piccinotti Lucio, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda USL Toscana Sud Est nel profilo 
professionale di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico (Area 
Professionisti della salute e funzionari), presso questa Azienda USL 
Toscana Centro, sede territoriale di Empoli, ai sensi dell'art. 42 bis 

 del D.Lgs. 151/2001.
 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

208 22/02/2024

Proroga assegnazione temporanea di Arcangioli Irene, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest nel 

profilo professionale di Fisioterapista (Area Professionisti della Salute 
e Funzionari), presso questa Azienda USL Toscana Centro, sede 
territoriale di Pistoia ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

209 22/02/2024

Presa atto verbali selezioni per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.38 ore 

settimanali nella branca di BIOLOGIA a tempo indeterminato da 
svolgersi presso l'ambito di Pistoia ai sensi art.21 ACN 31 03 2020 

ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.38 ore 

210 22/02/2024
professionali per il conferimento di un incarico di n.38 ore 

settimanali nella branca di GERIATRIA a tempo indeterminato da 
svolgersi presso l'ambito di Prato ai sensi art.21 ACN 31 03 2020 

ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

211 22/02/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità e/o intercompartimentale, per la copertura di n. 7 
posti a tempo pieno e indeterminato di Assistente Sociale - Area dei 
Professionisti della salute e dei funzionari – ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

212 22/02/2024

AZ. USL TOSCANA CENTRO / SIG.RA R.C. - SX 18RCT258 - 
CONFERIMENTO INCARICO AVV. FRANCESCO 

GRIGNOLIO, IN PROSECUZIONE ALL’INCARICO GIÀ 
CONFERITO CON DELIBERA DG N. 174 DEL 15/02/2023, 
PER IL DEPOSITO DELL’ISTANZA EX ART. 380 BIS C.P.C.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

213 22/02/2024

Emissione avviso di reclutamento speciale riservato agli aventi diritto 
di cui all’art. 1 comma 268, lettera b, della L. n. 234 del 30/12/2021 e 
ss.mm.ii. per l’eventuale copertura di posti a tempo indeterminato nel 

profilo di Assistente Sociale - Area Professionisti della Salute e dei 
Funzionari. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

214 22/02/2024
Modifica “Regolamento Sistema di Valutazione della Performance – 

Personale del Comparto”
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

215 22/02/2024

Complesso Montedomini – Via Dei Malcontenti angolo Viale 
Giovine Italia - somma urgenza per lavori  di puntellamento e 

rifacimento di porzioni di tetto crollate e ammalorate – 
perfezionamento ed adeguamento atti di somma urgenza e 
adeguamento prezzi ai sensi del D.L.26/50 “Decreto Aiuti”

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

21



216 22/02/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con Fisiotech Lab 
Studio di Firenze per la regolamentazione dei rapporti con il servizio 
di immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT) dell’Azienda 
USL TC per la produzione e l’utilizzo di emocomponenti per uso 

non trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della DGRT 
n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

217 22/02/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con il Moto Club 
Pellicorse a.s.d. di San Miniato per l’organizzazione e l’assistenza 

sanitaria negli eventi e nelle manifestazioni programmate nell’ambito 
della stagione sportiva anno 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

218 22/02/2024

Rendicontazione di cui alle Delibere n. 1154 del 14.10.2022 e 1300 
del 17.11.2022, relative all’Adesione all’Accordo Quadro Consip 

“Ecotomografi 2 - PNRR lotto 3 sub lotto 2 A”, per l'acquisto di n. 1 
Ecotomografo cardiologico 3D MODELLO VIVID E80, dalla soc. 
GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A., da destinare alla SOC 

Cardiologia del PO S. Jacopo di Pistoia – M6.C2 – 1.1.2. 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 90017059F4; CIG 
Derivato 9330413462; CUP D54E22000590002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

219 22/02/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1230 del 20.10.2022 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Mammografi Digitali con 

Tomosintesi 2”, per l'acquisto di n. 1 Mammografo Mammomat 
Revelation dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

219 22/02/2024
Revelation dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 
al Centro di Prevenzione Oncologica Eliana Martini Prato – M6.C2 – 
1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 79284560DF; CIG 
Derivato 942151829C; CUP D34E22000430002

APPROVVIGIONAMENTO 
PRESTAZIONI BENI E 

SERVIZI

220 22/02/2024

Avviso di interesse per la ricerca di un immobile o porzione di 
immobile da condurre in locazione passiva transitoria, ubicato nel 
Comune di Impruneta (FI), da destinare a distretto sanitario. Presa 

d’atto delle risultanze ed approvazione schema di contratto di 
locazione passiva e schema di comodato attivo parziale.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

221 22/02/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1202 del 20.10.2022 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Mammografi Digitali con 

Tomosintesi 2”, per l'acquisto di n. 1 Mammografo Mammomat 
Revelation dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

al Poliambulatorio ex CPA di Pistoia – M6.C2 – 1.1.2. 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 79284560DF; CIG 
Derivato 942144023E; CUP D54E22000600002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

222 23/02/2024

Approvazione modifica avviso di manifestazione di interesse per 
prestazioni semiresidenziali, ambulatoriali, domiciliari e soggiorni 

estivi per utenti con disabilità e utenti autistici nell' ambito territoriale 
Pistoia e Valdinievole, approvato con delibera D.G. n. 152/2024

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

223 23/02/2024
Rimodulazione del Piano Investimenti 2023/2025 adottato con 

delibera del DG n. 815 del 22.06.2023 e rimodulato con delibera del 
DG n. 1028 del 10.08.2023.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

22



224 23/02/2024
Autorizzazione all’attivazione di due incarichi di n. 38 h ciascuno di 
Veterinaria  c/o ambiti di Firenze, Empoli e Pistoia con richiesta del 

possesso di particolari capacità.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

225 23/02/2024

Alienazione immobile di proprietà Aziendale posto in Via Tosco 
Romagnola, 153, località Castel del Bosco, comune di Montopoli in 
Val d’Arno – Approvazione schema di compravendita e delega alla 

sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

226 23/02/2024
Libera professione intramuraria per l’erogazione di prestazioni 

professionali di medico competente - ai sensi del D.Lgs n. 81 del 
09/04/2018 – definizione modalità organizzative. Aggiornamento

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

227 23/02/2024

Presa d’atto ed esito della Manifestazione d’Interesse di cui alla 
Delibera del Direttore  Generale n. 23 del 11-01-2024, approvazione 

schema di convenzione per la definizione dei rapporti che 
intercorrono fra l'Azienda USL Toscana Centro e l’ Organizzazione 

di Volontariato “Associazione Volontari Ospedalieri O.d.V.” - 
Empolese Valdarno Inferiore - AVO EVI per interventi aggiuntivi in 

servizi di pubblico interesse, in spirito di collaborazione e 
partecipazione. Autorizzazione alla stipula

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

228 23/02/2024

Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati alla 
sottoscrizione di accordo contrattuale per acquisizione di prestazioni 

 di assistenza socio-sanitaria
residenziale e semiresidenziale in favore di anziani non autosufficienti 

 –  ambito territoriale Zona Distretto Valdinievole.
 Approvazione schema. 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

 Approvazione schema. 
SERVIZI

229 23/02/2024

Ristrutturazione e riqualificazione funzionale per la realizzazione di 
Casa di Comunità Spoke Volta, Viale Alessandro Volta 171, Firenze. 

Avvio del procedimento, definizione quadro esigenziale, 
approvazione del DOCFAP, programmazione attività ed 

approvazione del QE

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

230 28/02/2024

LAVORO IN SOMMINISTRAZIONE: PROROGA CONTRATTI 
NEL PROFILO DI INFERMIERE, OSTETRICA, OPERATORE 

SOCIO SANITARIO, ASSISTENTE SANITARIO E 
ATTIVAZIONE N. 1 INFERMIERE PART TIME 8 ORE 
SETTIMANALI PER IL PROGETTO “INTEGRAZIONE 

PERCORSO OSPEDALE TERRITORIO PER I PAZIENTI 
AFFETTI DA BPCO NELL’AREA FIORENTINA”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

231 28/02/2024
Lavoro in somministrazione: attivazione contratti per n. 4 infermieri 

finanziati dal Fondo ministeriale Alzheimer e Demenze.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

232 29/02/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 547 del 27.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 

Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 2 - Telecomandati 
per esami di pronto soccorso”, per l'acquisto di n. 1 Telecomandato 
Sistema Opera Swing dalla soc. GENERAL MEDICAL MERATE 

S.P.A., da destinare alla Radiologia del P.O. SS. Cosma e Damiano di 
Pescia – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 

9188559EBF; CIG Derivato 9596025A55; CUP D34E22000400002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

23



233 29/02/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 

indeterminato di Dirigente Medico disciplina Oncologia – ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

234 29/02/2024

Rinnovo Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e 
Associazione “TUTTO È VITA” per attività di supporto spirituale 

non confessionale al paziente in fase terminale della Vita presso 
Hospice, e ai suoi familiari – scadenza 25/02/2025 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

235 29/02/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 554 del 27.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Gamma Camere e Sistemi 
Gamma Camera/CT, Lotto 1 - Gamma Camere a doppia testata – 
general purpose”, per l'acquisto di n. 1 Gamma Camera, modello 

NM 830, dalla soc. GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A., da 
destinare alla SOC Medicina Nucleare del PO S. Stefano di Prato – 
M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
9245030819; CIG Derivato 9499025B66; CUP D34E22000340002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

236 29/02/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 
STRUTTURA SEMPLICE “ODONTOIATRIA PRATO” 

AFFERENTE ALLA SOC ODONTOIATRIA EMPOLI, PRATO 
E PISTOIA NELL’AREA TESTA E COLLO DEL 

DIPARTIMENTO DELLE SPECIALISTICHE CHIRURGICHE.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

DIPARTIMENTO DELLE SPECIALISTICHE CHIRURGICHE.

237 29/02/2024

Rinnovo fino al 31.12.2024 , ai sensi dell'art.7 della convenzione con 
ISPRO di cui alla deliberazione n. 657/2021,avente ad oggetto 
approvazione convenzione per il supporto di funzioni tecnico 

amministrative e attività di formazione.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

238 29/02/2024

Ricognizione alla data del 31.12.2023 dell'elenco delle convenzioni 
sottoscritte con le Associazioni/Federazioni donatori sangue 

richiedenti, come previsto al punto 7 della parte dispositiva della 
delibera D.G. n. 701/2022. 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

239 29/02/2024

DGRT N. 1481 del 11.12.2023 “Aggiornamento procedura per  
interventi assistenziali a favore di pazienti affetti da particolari 
patologie. Revoca delibere di Giunta regionale n. 493/2001, 

n.1052/2002 e n. 607/2005”. Modifica membro commissione di 
valutazione.  

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

240 29/02/2024

DGRT N. 1481 del 11.12.2023 “Aggiornamento procedura per  
interventi assistenziali a favore di pazienti affetti da particolari 
patologie. Revoca delibere di Giunta regionale n. 493/2001, 

n.1052/2002 e n. 607/2005”. Approvazione procedura. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

241 29/02/2024
Presa d’atto nomina nuovo Referente di AFT 11 Gioberti - Bella 

Riva-Settignano
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

242 29/02/2024

DGRT 1544/2023 - DDRT n. 27574 del 21.12.2023: DM 13 ottobre 
2023 “riparto del fondo per la promozione del benessere e della 
persona finalizzato a favorire l’accesso ai servizi psicologici delle 

fasce più deboli della popolazione, con priorità per i pazienti affetti 
da patologie oncologiche, nonché per il supporto psicologico dei 
bambini e degli adolescenti in età scolare”. Approvazione piano 

finanziario

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

24



243 29/02/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 543 del 27.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 

Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 2 - Telecomandati 
per esami di pronto soccorso”, per l'acquisto di n. 1 Telecomandato 
Sistema Opera Swing dalla soc. GENERAL MEDICAL MERATE 

S.P.A., da destinare alla Radiologia del P.O. S. Pietro Igneo di 
Fucecchio – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico 
e digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
9188559EBF; CIG Derivato 9596025A55; CUP D34E22000410002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

244 29/02/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUZIONE 
DIREZIONE DELLA UNITA’ FUNZIONALE COMPLESSA 

(UFC): “RIABILITAZIONE PAZIENTI PSICHIATRICI AUTORI 
DI REATO” AFFERENTE AL DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE E DIPENDENZE 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

245 29/02/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 Dietista, Area dei 

professionisti della salute e dei funzionari
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

246 29/02/2024

Avviso di istruttoria pubblica per la presentazione di manifestazione 
di interesse e coprogettazione per la realizzazione di progetti 

laboratoriali per persone in carico ai servizi di salute mentale – CIG 
[ZDB3D360C4]. Approvazione verbali, esiti avviso e schema di 

convenzione. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

247 29/02/2024
Delibera Giunta Regione Toscana n. 957 del 08.08.2022. 

Approvazione piano finanziario utilizzo risorse. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 247 29/02/2024

Approvazione piano finanziario utilizzo risorse. 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

248 29/02/2024
Assunzione a tempo determinato n.1 dirigente Psicologo disciplina 

Psicoterapia - progetto regionale per il benessere psicologico di 
bambini e adolescenti di minore età e di pazienti oncologici

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

249 29/02/2024
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per prestazioni 
semiresidenziali e ambulatoriali per soggetti con spettro autistico 

ambito territoriale Firenze 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

250 29/02/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.38 ore 

settimanali nella branca di PNEUMOLOGIA a tempo indeterminato 
da svolgersi presso l'ambito di Empoli ai sensi art. 21 ACN 

31.03.2020 ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

251 29/02/2024

Manifestazione d’Interesse rivolta all’individuazione di Enti del Terzo 
Settore con i quali sottoscrivere accordo convenzionale per 

l’attivazione di attività di tipo socio-lavorativo, socio-relazionale e di 
gruppo per utenti con esiti cronicizzati di Grave Cerebrolesione 

Acquisita e per i loro Familiari/Care Givers 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

252 29/02/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con Studi Medici 
Hermes di Prato per la regolamentazione dei rapporti con il servizio 
di immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT) dell’Azienda 
USL TC per la produzione e l’utilizzo di emocomponenti per uso 

non trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della DGRT 
n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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253 29/02/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIREZIONE DELLA 
STRUTTURA SEMPLICE “MEDICINA INTERNA AD ALTA 
INTENSITÀ SS. COSMA E DAMIANO” AFFERENTE ALLA 

SOC MEDICINA INTERNA SS. COSMA E DAMIANO 
NELL’AREA DI MEDICINA MULTIDIMENSIONALE DEL 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA MULTIDIMENSIONALE

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

254 29/02/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.25 ore 

settimanali nella branca di NEUROLOGIA  a tempo indeterminato 
da svolgersi presso l'ambito di Empoli ai sensi art.21 CN 31 03 2020 

ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

255 29/02/2024
Attività dei punti di Primo Soccorso della Provincia di Prato - Anno 

2023 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

256 01/03/2024

Presa d’atto collaudo tecnico amministrativo dei Lavori di 
ristrutturazione e restauro della Villa Margherita presso il P.O. Palagi 

ex IOT, Viale Michelangelo 41 – Firenze, da destinare a sede del 
nuovo poliambulatorio di Odontostomatologia CUP 

E13B10000220005, delle relative opere complementari CUP 
D18I18000060005 e CUP D15F19000000005 e approvazione del 

 QE assestato finale dell’intervento.
 Cod. NSIS 090.090110.U.115.01

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

257 01/03/2024

Rendicontazione finanziamento regionale in conto capitale per 
investimenti per attrezzature agli enti del SSR – Annualità 2023 – ex 

DGRT 1482 del 11/12/2023 – DDRT 27002 del 13/12/2023 – 
richiesta erogazione quota parte delle somme in anticipazione per 

acquisto Arredi e Apparecchiature Elettromedicali. CUP 
D64E23000010008, D64E23000050007, D54E22000240008, 
D54E23000040007, D64E23000040007, D64E23000020008, 

D14E23000070007.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

258 08/03/2024

 Presa d’atto del finanziamento di cui L.R 81/2017, DGRT
 997/2020 e DDRT 8132/2021 – attuazione delle misure atte a

 favorire la mobilità individuale delle persone con
 disabilità. Approvazione graduatoria Avviso Pubblico  annualità

 2023

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

259 08/03/2024

Accordo in sede di controversia nel procedimento VS/VG e Casa di 
Cura Valdisieve Hospital - Tribunale di Firenze, R.G. 

 n.10159/2022

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

260 08/03/2024
Individuazione somme indisponibili ai sensi dell'articolo 1, comma 5 
del DL 9/93 e del DM 15/10/1993 - Bilancio Aziendale II trimestre 

2024

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

261 08/03/2024
RISARCIMENTO DEL DANNO IN GESTIONE DIRETTA 
RCT - LIQUIDAZIONE DEL SINISTRO 22RCT172 8AREA 

EMPOLESE)

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA
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262 08/03/2024

Azienda USL Toscana Centro/C.R – R.G. 1680/2021 Corte 
d’Appello di Firenze - Liquidazione e pagamento a seguito di 

definizione conciliativa del sinistro in gestione diretta n. 52/2013 
Empoli -Fascicolo legale n. 2035

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

263 08/03/2024
Approvazione Piano finanziario relativo al Progetto Disabilità 

Gravissime - Fondo Nazionale per le non autosufficienze finanziato 
con DGRT 1071/2023

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

264 08/03/2024

DGRT N. 1338 DEL 28.11.2022 – PROSECUZIONE PROGETTI 
“IL LIMITE DI CHI CI GUARDA”, “LABORATORIO 

PROTETTO DI INCLUSIONE SOCIALE” E “UNA NUOVA 
VITA PER GLI ORTOLANI CORAGGIOSI” FINO AL 

30.04.2024.  

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

265 08/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 512 del 19.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 

Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 1 - Telecomandati 
per esami di reparto”, per l'acquisto di n. 1 Telecomandato 

CLINODIGIT OMEGA dalla soc. ITALRAY S.R.L., da destinare 
alla Radiologia del P.O. Mugello di Borgo San Lorenzo – M6.C2 – 

1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 
(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 91885138CB; CIG 

Derivato 9593120D0C; CUP D64E22000350002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

266 08/03/2024
Alienazione beni immobili di proprietà aziendale posti nel Comune di 
San Miniato (PI), in Via G. Montanelli e Via Cavane. Approvazione 

DIPARTIMENTO AREA 
266 08/03/2024 San Miniato (PI), in Via G. Montanelli e Via Cavane. Approvazione 

atti di gara. Nomina commissione di gara.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

267 08/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 484 del 12.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 

Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 1 - Telecomandati 
per esami di reparto”, per l'acquisto di n. 1 Telecomandato Luminos 
dRF Max dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

alla Radiologia del P.O. S. Maria Annunziata di Bagno a Ripoli 
(Firenze) – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico 
e digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
91885138CB; CIG Derivato 9592934391; CUP D34E22000390002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

268 08/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 483 del 12.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 

Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 1 - Telecomandati 
per esami di reparto”, per l'acquisto di n. 1 Telecomandato Luminos 
dRF Max dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

alla Radiologia del P.O. S. Stefano di Prato – M6.C2 – 1.1.2. 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 91885138CB; CIG 
Derivato 9592934391; CUP D34E22000420002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

269 08/03/2024

Az. USL Toscana Centro /V.H. S.r.l. Costituzione nel giudizio di 
revocazione avverso l’ordinanza n. 26022/2023 della Corte di 

Cassazione. Conferimento incarico di rappresentanza e difesa all’Avv. 
Gaetano Viciconte.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA
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270 08/03/2024

Contratto di comodato attivo gratuito di porzione di immobile 
all’interno del P.O. di Santa Maria Nuova tra l’Azienda USL Toscana 
centro e la Fondazione S.M.N. Determinazioni art. 6 – Manutenzione 

e Spese.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

271 08/03/2024
Progetto di Cooperazione Sanitaria Internazionale “Interventi per il 

rafforzamento dei servizi sanitari nella comunità di Barpello - Contea 
di Baringo - e nell’area di Eldoret, Contea di Uasin Gishu, Kenya”

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

272 08/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1069 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 

Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 1 - Telecomandati 
per esami di reparto”, per l'acquisto di n. 1 Telecomandato Luminos 
dRF Max dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

alla Radiologia del P.O. Santa Maria Nuova di Firenze – M6.C2 – 
1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 91885138CB; CIG 
Derivato 9592934391; CUP D14E22000710002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

273 08/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 533 del 27.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 

Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 1 - Telecomandati 
per esami di reparto”, per l'acquisto di n. 1 Telecomandato 

CLINODIGIT OMEGA dalla soc. ITALRAY S.R.L., da destinare 
alla Radiologia del P.O. San Giuseppe di Empoli – M6.C2 – 1.1.2. 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

alla Radiologia del P.O. San Giuseppe di Empoli – M6.C2 – 1.1.2. 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 91885138CB; CIG 
Derivato 9593120D0C; CUP D74E22000450002

SERVIZI

274 08/03/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina 

Chirurgia Vascolare 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

275 08/03/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.4 Logopediste, Area dei 

professionisti della salute e dei funzionari
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

276 08/03/2024

Presa d’atto verbale manifestazione di interesse per prestazioni 
semiresidenziali, ambulatoriali e domiciliari per soggetti con spettro 

autistico – ambito territoriale Prato -  ed approvazione relativo 
 schema di convenzione.

 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

277 08/03/2024

ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI  UN BENE  
BIOMEDICALE  DA PARTE DELLA  FONDAZIONE  SANTA 
MARIA  NUOVA ETS  PER  LA SOC MEDICINA INTERNA II  - 

OSPEDALE SAN  GIUSEPPE - AUTORIZZAZIONE ALLA  
STIPULA ATTO DI DONAZIONE 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

278 08/03/2024

Dr.ssa Donatella Macchia - Dirigente Mediconella disciplina di 
Allergologia e Immunologia clinica a tempo indeterminato - 

Trattenimento in servizio oltre il limite di età ai sensi dell'art. 22 della 
Legge 183/2010: Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

279 08/03/2024

Manifestazione d’Interesse rivolta all’individuazione di Enti del Terzo 
Settore con i quali sottoscrivere un accordo convenzionale  per il 
servizio “Un libro ed un volontario per amico” presso il Presidio 

Ospedaliero Santa Maria Annunziata  – Firenze 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

28



280 08/03/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina 

Allergologia e Immunologia Clinica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

281 08/03/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina 

 Oncologia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

282 11/03/2024

CENTRO DIURNO DI SALUTE MENTALE RAGGIO DELTA. 
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA 

L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO E L’ASSOCIAZIONE 
RICREATIVO CULTURALE SPORTIVA SANDONNINESE 
PER LA COLLABORAZIONE NELLA REALIZZAZIONE 
ATTIVITÀ RIABILITATIVE E DI SOCIALIZZAZIONE A 

FAVORE DI PERSONE IN CARICO AI SERVIZI DELLA UFC 
SMA ZONA DISTRETTO FIORENTINA NORD OVEST – CIG 

B0807BF636

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

283 11/03/2024

CONVENZIONE TRA L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO 
E L’ASSOCIAZIONE CAMMINARE INSIEME PER LA 
COLLABORAZIONE NELLA REALIZZAZIONE DI 
LABORATORI E ATTIVITÀ RIABILITATIVE E DI 

SOCIALIZZAZIONE A FAVORE DI PERSONE IN CARICO AI 
SERVIZI DELLA UFC SALUTE MENTALE ADULTI EMPOLI - 

CIG B096C90A7C. APPROVAZIONE. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

284 11/03/2024

FINANZIAMENTO DI CUI AL DDRT N. 27589/2023: FONDO 
AUTISMO 2022 - DGR 836/2023 E DGR 1537/2023 - IMPEGNO 

E RIPARTIZIONE ALLE AZIENDE USL DELLE RISORSE 
DIPARTIMENTO SERVIZI 

AMMINISTRATIVI 284 11/03/2024 E RIPARTIZIONE ALLE AZIENDE USL DELLE RISORSE 
DEL D.M 24 GENNAIO 2023 - AUT. N.729/2023. 

APPROVAZIONE PIANO FINANZIARIO

AMMINISTRATIVI 
OSPEDALE TERRITORIO

285 11/03/2024

Appalto Specifico n.37 – Zona Pratese e Pistoiese: co-progettazione 
per la gestione integrata di percorsi riabilitativi per le persone in 

carico alle Unità Funzionali della Salute Menale – CIG 93548889C9 – 
Approvazione schema di Convenzione. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

286 11/03/2024

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE 
CON ASSOCIAZIONI PER ATTIVITÀ DI 

COLLABORAZIONE NELLA REALIZZAZIONE DI 
LABORATORI E ATTIVITÀ RIABILITATIVE E DI 

SOCIALIZZAZIONE PER PERSONE IN CARICO AI SERVIZI 
DI SALUTE MENTALE DELLE ZONE DISTRETTO 

FIRENZE, FIORENTINA SUD EST - MUGELLO, 
FIORENTINA NORD OVEST – CIG B09E6F17FF

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

287 15/03/2024

Approvazione esito manifestazione di interesse per acquisizione 
prestazioni di tamponi orofaringei COVID 19 molecolari e rapidi 

(non domiciliari), pubblicato con scadenza 11.01.24, e approvazione 
schema di convenzione per la sottoscrizione dei contratti con i 

soggetti idonei

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

288 15/03/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.38 ore 

settimanali nella branca di ORTOPEDIA a tempo indeterminato da 
svolgersi presso l'ambito di Empoli ai sensi art.21 ACN 31.03.2020 

ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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289 15/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 539 del 27.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 

Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 1 - Telecomandati 
per esami di reparto”, per l'acquisto di n. 1 Telecomandato 

CLINODIGIT OMEGA dalla soc. ITALRAY S.R.L., da destinare 
alla Radiologia del P.O. Lorenzo Pacini di S. Marcello Pistoiese – 
M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
91885138CB; CIG Derivato 9593120D0C; CUP D64E22000360002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

290 15/03/2024
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 9 unità profilo 
Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

291 15/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1033 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 1 - 
Tomografi a Risonanza Magnetica (RM) 1,5 Tesla “Big bore””, per 

l'acquisto di n. 1 Tomografo a risonanza magnetica (RM) 
MAGNETOM SOLA XQ dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE 
S.R.L., da destinare alla Radiologia del P.O. S. Giuseppe di Empoli 

(Palazzina Rosa) – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco 
tecnologico e digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) 

CIG A.Q. 94080822DF; CIG Derivato 987409267C; CUP 
D74E23000000002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

292 15/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 871 del 05.07.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Apparecchiature di 
Radiologia - Telecomandati e Polifunzionali, Lotto 3 - Sistemi 

polifunzionali per radiologia digitale diretta (DR)”, per l'acquisto di n. 
1 Sistema polifunzionale per radiologia digitale diretta (DR) mod. 

MULTITOM RAX dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da 
destinare alla Radiologia del Pronto Soccorso del P.O. S. Giuseppe di 
Empoli – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e 

digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
9188591929; CIG Derivato 98534013BC; CUP D74E22000460002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

293 15/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1037 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 1 - 
Tomografi a Risonanza Magnetica (RM) 1,5 Tesla “Big bore””, per 
l'acquisto di n. 1 Tomografo a risonanza magnetica (RM) SIGNA 

VOYAGER dalla soc. GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A., da 
destinare alla Radiologia del P.O. S.S. Cosma e Damiano di Pescia – 
M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
94080822DF; CIG Derivato 9874045FB0; CUP D34E22000320002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI
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294 15/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1036 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 1 - 
Tomografi a Risonanza Magnetica (RM) 1,5 Tesla “Big bore””, per 
l'acquisto di n. 1 Tomografo a risonanza magnetica (RM) SIGNA 

VOYAGER dalla soc. GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A., da 
destinare alla Radiologia del P.O. S. Jacopo di Pistoia – M6.C2 – 

1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 
(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 94080822DF; CIG 

Derivato 9874045FB0; CUP D54E22000560002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

295 15/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1035 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 1 - 
Tomografi a Risonanza Magnetica (RM) 1,5 Tesla “Big bore””, per 

l'acquisto di n. 1 Tomografo a risonanza magnetica (RM) INGENIA 
AMBITION X dalla soc. PHILIPS S.p.A., da destinare alla 
Radiologia del PO S. Giuseppe di Empoli – M6.C2 – 1.1.2. 

Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 
(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 94080822DF; CIG 

Derivato 987397451C; CUP D74E22000430002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1039 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

296 15/03/2024

all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 
Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 1 - 

Tomografi a Risonanza Magnetica (RM) 1,5 Tesla “Big bore””, per 
l'acquisto di n. 1 Tomografo a risonanza magnetica (RM) INGENIA 

AMBITION X dalla soc. PHILIPS S.p.A., da destinare alla 
Radiologia del PO S. Maria Nuova di Firenze  – M6.C2 – 1.1.2. 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 94080822DF; CIG 
Derivato 987397451C; CUP D14E22000700002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

297 15/03/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di n.2 incarichi da 27 e da 35 ore 

settimanali ciascuno nella branca di OCULISTICA a tempo 
indeterminato da svolgersi entrambi presso l'ambito di Prato ai sensi 

art.21 ACN 31.03.2020 ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

298 15/03/2024

ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI  UN BENE  
BIOMEDICALE  DA PARTE DELLA  FONDAZIONE  LABOR 

PRO  ETS PER  LA SOC PEDIATRIA  -    OSPEDALE SAN  
GIUSEPPE  -  AUTORIZZAZIONE ALLA  STIPULA ATTO DI 

  DONAZIONE 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

299 15/03/2024

APPROVAZIONE AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE PER ACQUISIZIONE DI PRESTAZIONI 
SPECIALISTICHE E PRESTAZIONI DIAGNOSTICHE 

MODELLO COMPETITIVO 2025-2027 AMBITI 
TERRITORIALI FIRENZE, PRATO, PISTOIA, EMPOLI

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI
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300 15/03/2024

Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 
podologo e tecnico sanitario di laboratorio biomedico oltre 

all’attivazione di nuovi contratti in somministrazione nei profili di 
tecnico sanitario di radiologia medica, tecnico sanitario di laboratorio 

biomedico e operatore tecnico addetto al magazzino.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

301 15/03/2024
Prolungamento durata contratto di lavoro a tempo determinato 

Dott.ssa Petruzzi Francesca dirigente Psicologo disciplina 
Psicoterapia

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

302 15/03/2024

Conferimento dell’incarico di direzione della SOS  Pneumologia ed 
endoscopia bronchiale San Jacopo e S.S. Cosma e Damiano afferente 
alla SOC Pneumologia dell’Area Cardio Toracica nel Dipartimento 

delle Specialistiche Mediche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

303 15/03/2024

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUZIONE 
DELLA DIREZIONE DELLA SOC RADIOLOGIA FIRENZE II 

AFFERENTE ALL’AREA GESTIONE OPERATIVA DEL 
DIPARTIMENTO DIAGNOSTICA PER IMMAGINI.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

304 15/03/2024

Convenzione disciplinante la collaborazione di consulenza 
dell'Azienda USL Toscana Centro a favore dell'Azienda AOU Meyer 
IRCCS  in materia di gestione delle risorse e governo dei processi di 

lavoro e dei percorsi di salute nell’ambito delle attività del 
Dipartimento delle Professioni sanitarie.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

Approvazione addendum alla convenzione tra l’Azienda USL 
Toscana Centro e la Casa di Cura Villa Fiorita srl per la gestione della 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

305 15/03/2024
Toscana Centro e la Casa di Cura Villa Fiorita srl per la gestione della 

 struttura ospitante il centro di radioterapia – periodo 2018 / 2027
 

APPROVVIGIONAMENTO 
PRESTAZIONI BENI E 

SERVIZI

306 15/03/2024
Bilancio di Previsione Economico 2024 e Bilancio Pluriennale 2024-

2026

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

307 15/03/2024

Approvazione dello schema di convenzione per lo svolgimento di 
tirocini pratici valutativi tra l’Azienda USL Toscana Centro e 

l'Università degli Studi di Firenze, in ottemperanza al D.I. n. 653 del 
05.07.2022 riguardante il corso di laurea magistrale a ciclo unico 

abilitante alla professione di Odontoiatra

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

308 20/03/2024

Nomina del Responsabile della Conservazione sostitutiva aziendale ai 
sensi dell’art. 44 del Codice dell'Amministrazione Digitale e secondo 
quanto previsto nel Capitolo 4, paragrafo 5, delle Linee Guida AgID 
e del Responsabile per la Transizione al Digitale ai sensi dell’art. 17, 

comma 1, del Codice dell’Amministrazione Digitale

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

309 21/03/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui alla Deliberazione della 
Assemblea dei Soci n.39 del 16/10/2023 della SdS Pratese: DGRT 

 1071/2023 FNA – Disabilità Gravissime – 
 

 Aut.n.710/2023
 

 Resp.le: Dr.ssa Patrizia Baldi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE
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310 21/03/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 27813 del 
29/12/2023: DGRT n. 1603 del 28/12/2023. Risorse per la 

sperimentazione di progetti regionali sulla cefalea primaria cronica. 
 Impegno a favore delle Aziende USL Toscane annualità 2023 e 2024.

 Aut. n.732/2023
 Aut.n.497/2024

 Resp.le : Dr. Pasquale Palumbo

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

311 21/03/2024

Riassunzione davanti alla Corte d’Appello di Firenze del Giudizio 
promosso dagli eredi del Signor R.G. dopo l’ordinanza della Corte di 

Cassazione n. 2776/2024 (R.G. 27448/2021). Conferma incarico 
difensivo Avvocato Carlo Poli.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

312 21/03/2024
Az. USL Toscana Centro / Sig.ra B.B. - Conferimento incarico Avv. 

Francesco Grignolio
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

313 21/03/2024

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 borsa di 
studio per dietista finalizzata al Progetto “Sviluppo dell’assistenza 

dietetica-nutrizionale per il paziente oncologico” della SOSD Attività 
Tecnico Assistenziali. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

314 21/03/2024
Prolungamento durata contratto di lavoro a tempo determinato 

Dott.ssa Corrado Simona Psicologo disciplina Psicoterapia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
Presa d’atto del finanziamento di cui alla Deliberazione della 

Assemblea dei Soci - SdS Area Pratese n. 40 del 16/10/2023: DGRT 
n.1518 del 19/12/2022. Fondo per l’inclusione delle persone con 
disturbo dello spettro autistico di cui al DPCM del 29/07/2022. 

DIPARTIMENTO 

315 21/03/2024

disturbo dello spettro autistico di cui al DPCM del 29/07/2022. 
 Trasferimento alla Azienda USL Toscana Centro.

 
 Aut.712/2023

 
 Resp.le: Dr.ssa Lisa Lupetti

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

316 21/03/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.4 dirigenti medici disciplina di 

medicina d’emergenza urgenza
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

317 21/03/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.38 ore 

settimanali nella branca di GASTROENTEROLOGIA a tempo 
indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Empoli ai sensi art.21 

ACN 31.03.2020 ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

318 21/03/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.30 ore 

settimanali nella branca di TOSSICOLOGIA a tempo indeterminato 
da svolgersi presso l'ambito di Pistoia ai sensi art.21 ACN 31.03.2020 

ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

319 21/03/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 551 del 27.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi PET/CT, 

Lotto 1 - Tomografi PET/CT”, per l'acquisto di n. 1 Tomografo 
PET/CT mod. Biograph Vision 600 Edge dalla soc. SIEMENS 

HEALTHCARE S.R.L., da destinare alla Medicina Nucleare del P.O. 
Santo Stefano di Prato – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco 
tecnologico e digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) 

CIG A.Q. 91855679AD; CIG Derivato 9464620381; CUP 
D34E22000350002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI
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320 21/03/2024
Az. USL Toscana Centro / Sig. M.M. - SX 02/2013 - Conferimento 
incarico Avv. Francesco Grignolio per avvio fase esecutiva (atto di 

precetto ed esecuzione immobiliare)

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

321 21/03/2024
Rettifica delibera n.38 del 19.01.2024. Inserimento nominativo 
corretto componente commissione - dr.ssa Pietrelli Alessia - 

Designato dai rappresentanti degli specialisti nel Comitato Zonale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

322 21/03/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.10 ore 

settimanali nella branca di OCULISTICA a tempo indeterminato da 
svolgersi presso l'ambito di Pistoia ai sensi art.21 ACN 31.03.2020 

ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

323 21/03/2024

Presa atto verbale selezione andata deserta per il conferimento di un 
incarico di n.10 ore settimanali nella branca di OCULISTICA da 

svolgersi presso l'ambito territoriale di Pistoia a tempo indeterminato 
ai sensi art.21 ACN 31.03.2020 ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

324 21/03/2024
Attivazione n. 5 incarichi di lavoro autonomo a personale medico da 

destinare ai Pronto Soccorso Aziendali
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

325 21/03/2024
Conferimento incarico professionale iniziale a dirigenti dell’Azienda 

con anzianità inferiore a cinque anni di servizio.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

326 22/03/2024

Annullamento della Delibera n. 306 del 15.03.2024, avente ad oggetto 
“Bilancio di Previsione Economico 2024 e Bilancio Pluriennale 2024-

2026” ed adozione del Bilancio di Previsione Economico 2024 e 
Bilancio Pluriennale 2024 - 2026 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

Bilancio Pluriennale 2024 - 2026 
GESTIONE

327 22/03/2024

Lavori manutenzione ordinaria per l’eliminazione della criticità della 
viabilità interna con rifacimento manto stradale e segnaletica. Lotto 2 
Presidio “Serristori” - piazza XXV Aprile Figline e Incisa Valdarno”. 

 Approvazione Certificato di Regolare Esecuzione.
 CUP: D99J19000090005 CIG: 79592179A4 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

328 22/03/2024

Alienazione a trattativa diretta ai sensi dell'art. 115.6, comma 1, let. c), 
della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii., della proprietà superficiaria di 

due fabbricati accessori dell'ex Podere poggetto, sito nel Comune di 
San Miniato (PI). Approvazione atto di compravendita e delega alla 

sua sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

329 22/03/2024
Istituto SYNLAB MED Srl: presa d’atto della comunicazione di 
chiusura della sede operativa di Via A. Gramsci 8 a Fiesole (FI) 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

330 22/03/2024
Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.42 CCNL 2019-2021 del 
Comparto Sanità – Infermiere – Area dei Professionisti della salute e 

dei Funzionari – Di Diodato Gianluca

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

331 22/03/2024

Approvazione ed autorizzazione alla stipula dell'Accordo con 
l'Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese per la preparazione ed il 
confezionamento di siringhe pre-riempite di Bevacizumab per uso 
intravitreale ad uso di utenti dell'Azienda USL Toscana Centro – 

anno 2024.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

332 22/03/2024
Revoca incarico di direzione dell’Area Anestesia e Rianimazione ai 

sensi dell’art. 15 ter, comma 3, del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.
STAFF DIREZIONE 

GENERALE

333 26/03/2024
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 

infermiere, ostetrica e operatore socio sanitario.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

34



334 26/03/2024

Proroga Tecnica Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e 
Associazione Ass.C.A.  per “Servizi di valutazioni neuropsicologiche, 

tutoraggio dell’attuazione del piano individualizzato di vita, 
riabilitazione cognitiva individualizzata, interventistico e socio- 
educativi domiciliari, accompagnamento al reinserimento socio-

educativo/socio-lavorativo a cura dei servizi territoriali e supporto 
psicologico per persone con esiti di grave cerebrolesione acquisita 

(GCA)”

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

335 26/03/2024

Proroga Tecnica Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e  la 
Fondazione Sandro Pitigliani - Prato, per una collaborazione 

finalizzata a sostenere l’attività di ricerca in campo Oncologico presso 
la S.O.C. Oncologia Medica di Prato.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

336 29/03/2024
Approvazione piano finanziario - Progetto Worklimate - BRIC 2022 

Piano di attività di ricerca 2022 - 2024
DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE

337 29/03/2024
Recepimento DGRT 1342/2023 - proroga fino al 31 dicembre 2025 
del Piano Lavoro Sicuro e approvazione piano finanziario annualità 

2024 e 2025

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

338 29/03/2024 Approvazione piano finanziario Progetto Osservatorio CeRIMP
DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE

339 29/03/2024
CFC Group SRL / Az. USL Toscana Centro - Conferimento 

incarico all’Avv. Loretta Salvatore del Foro di Napoli.
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

340 29/03/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il progetto 

“Attività di Logopedia nel team multiprofessionale Casa Parkinson” - 
Dipartimento Professioni Tecnico Sanitarie

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Dipartimento Professioni Tecnico Sanitarie

341 29/03/2024

PRESA D’ATTO DELL’ESITO DELL’AVVISO DI 
MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RIVOLTA ALLE ORG. DI 
VOLONTARIATO OPERANTI NELL’AMBITO DELLE CURE 
PALLIATIVE NEL TERRITORIO DELL’AZIENDA USL TC, 
CON LE QUALI STIPULARE UN PROTOCOLLO D’INTESA 

TESO A MIGLIORARE IL PROCESSO DI ASSISTENZA 
NELLA RETE TERRITORIALE AZIENDALE DELLE CURE 

PALLIATIVE, DI CUI ALLA DEL. D.G. N. 61 DEL 26/01/2024 
E APPROVAZIONE SCHEMA DI PROTOCOLLO D’INTESA 

 CON LE ASSOCIAZIONI CURE PALLIATIVE.
 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

342 29/03/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il Progetto 

“Implementing geriatric assessment for dose optimization of CDK 
4/6-inhibitors in older breast cancer patients (acronimo 

IMPORTANT)” – Dipartimento Oncologico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

343 29/03/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 6 incarichi libero professionali per il progetto – 
Mantenimento e potenziamento LEA di Medicina Trasfusionale –  

 Dipartimento Medicina di Laboratorio
 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

35



344 29/03/2024

Autorizzazione allo svolgimento di Produttività Aggiuntiva da parte 
di medici specialisti ambulatoriali pediatri per Progetto “Offerta 

contestuale gratuita della vaccinazione Anti-HPV in soggetti conizzati 
come prevenzione e presa in carico del percorso vaccinale dopo 

trattamento di lesione cervicale di alto grado (CIN2-3) direttamente 
in sala operatoria. Da 1 Aprile al 31 Dicembre 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

345 29/03/2024

Assegnazione temporanea di Zanni Francesca, dipendente a tempo 
indeterminato dell'Istituto Ortopedico Rizzoli, nel profilo 

professionale di Infermiere (Area professionisti della salute e 
funzionari), presso questa Azienda USL Toscana Centro, sede 

territoriale di Empoli, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

346 29/03/2024

Assegnazione temporanea di Na’arani Ahmad, dipendente a tempo 
indeterminato dell'Azienda USL Nord Ovest nel profilo 

professionale di Dirigente Medico di Chirurgia Generale, presso 
questa Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Firenze, ai 

sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

347 29/03/2024
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per acquisizione 

prestazioni inerenti lo screening HCV ex D.G.R.T. n. 1538/2022

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

348 29/03/2024
Accordo Attuativo Aziendale Pediatria di Famiglia valido per l’anno 

2024 siglato in data 6 marzo 2024 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
Progetto per attività aggiuntiva aziendale “Abbattimento liste di 

349 29/03/2024
Progetto per attività aggiuntiva aziendale “Abbattimento liste di 
attesa per visita nefrologica” – Dipartimento delle Specialistiche 

Mediche – SOC Nefrologia e Dialisi Firenze I e Empoli.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

350 29/03/2024
Progetto per attività aggiuntiva aziendale “Copertura attività di 
medicina preventiva presso Ospedale del Mugello a Borgo San 

Lorenzo” – Direzione Sanitaria – SOS Medicina preventiva.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

351 29/03/2024
Approvazione progetto di Attività Aggiuntiva finanziata da terzi 

“Gestione del sistema di soccorso nelle grandi opere” anno 2024.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

352 29/03/2024

Recepimento DGR N. 1546/2023 - Procedura per il riconoscimento 
di contributi economici per l’acquisto di ausili, ortesi e protesi per lo 

svolgimento di attività sportive amatoriali destinati a persone con 
disabilità fisica, in attuazione del D.M. 22/08/2022. Approvazione 

 avviso pubblico erogazione contributi.
 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

353 29/03/2024

Atto aggiunto alla Convenzione tra l’Azienda USL Toscana Centro, la 
Società della Salute Area Pratese e il Consorzio Metropoli s.c.s. a RL 
per la realizzazione del “Progetto AIPD” a favore di persone affette 
dalla Sindrome di Down in carico ai servizi di Salute Mentale della 

 Zona Distretto di Prato - DGRT 1338/2022 e DDG 1573/2022.
 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

354 29/03/2024
Concessione d’uso con ASP Martelli, immobile “Casa Argia”, Piazza 
XXV Aprile, Figline e Incisa Valdarno. Approvazione schema di atto.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

36



355 29/03/2024

Contratto di Comodato tra Farmapiana s.p.a. ed Azienda USL 
Toscana Centro per l’utilizzo di locali siti in Campi Bisenzio, via 
Sanzio n. 24 da adibire a servizi amministrativi e postazione di 

continuità assistenziale. Approvazione schema contratto

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

356 29/03/2024
Proroga servizi socio sanitari e sanitari presso la Struttura la 
Melagrana di Prato dell’Azienda Usl Toscana Centro fino al 

31/12/2024. 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

357 29/03/2024

Convenzione di cui alla Delibera DG n. 367/2022 tra l’Azienda USL 
Toscana Centro e Società della Salute Fiorentina Nord Ovest per lo 
svolgimento delle attività di supporto delle funzioni individuate dalla 

LRT 40/2005 e s.m.i. art 71 bis comma 3 Lett.  a), b), c) ed e). 
Proroga al 31/12/2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

358 29/03/2024

APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA AZIENDA USLTC E 
AOUM IRCCS PER ATTIVITÀ DI COLLABORAZIONE IN 
ARITMOLOGIA PEDIATRICA E DELL’ETÀ EVOLUTIVA 

PER L’IMPLEMENTAZIONE DEL PROGETTO “APE”.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

359 29/03/2024
Contratto di locazione transitoria passiva per immobile sito in Campi 
Bisenzio, via de’ Bruni n. 63/65 da destinare a Consultorio ostetrico-

ginecologico. Approvazione schema di atto.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati alla 
sottoscrizione di accordo contrattuale per acquisizione di prestazioni 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

360 29/03/2024
sottoscrizione di accordo contrattuale per acquisizione di prestazioni 
di assistenza socio-sanitaria residenziale e semiresidenziale in favore 
di anziani non autosufficienti –  ambito territoriale Zona Distretto 

Valdinievole. Approvazione schema. 

APPROVVIGIONAMENTO 
PRESTAZIONI BENI E 

SERVIZI

361 04/04/2024

Asta alienazione immobile di proprietà aziendale Ex P.O. Banti posto 
nel Comune di Vaglia, Via di Fontesecca n.c. 232. Revoca in 

autotutela della delibera di approvazione della procedura ad evidenza 
pubblica.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

362 05/04/2024
Delibera del Direttore Generale n. 3 del 11.01.2024 - Modifica 

graduatoria aziendale di disponibilità di pediatria di libera scelta per il 
conferimento di incarichi provvisori e di sostituzione anno 2024

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

363 05/04/2024 Istituzione n. 20 Zone Carenti di Pediatria di Famiglia - ANNO 2024
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

364 05/04/2024

 Istituzione Zone Carenti ANNO 2024:
 n. 65 di Assistenza Primaria di Medicina Generale

 n. 185 di Continuità Assistenziale
 n. 20 di Emergenza Sanitaria Territoriale

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

365 05/04/2024

Autorizzazione conferimento n. 1 incarichi libero professionali 
mediante scorrimento graduatoria a seguito espletamento selezione 

progetto “Potenziamento delle attivita’ del Dipartimento Salute 
Mentale (azione 58/csr 28.04.2022).” - Dipartimento Salute Mentale 

e Dipendenze. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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366 05/04/2024

Proroga assegnazione temporanea del Sig. Polito Raffaele, 
dipendente a tempo indeterminato dell'Istituto Ortopedico Rizzoli di 

Bologna nel profilo professionale di Fisioterapista (Area 
Professionisti della salute e funzionari), presso questa Azienda USL 
Toscana Centro, sede territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis 

del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

367 05/04/2024
Richiesta Anticipazione di Cassa per l’anno 2024 all’ istituto cassiere 

“Banco BPM  SpA”

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

368 05/04/2024
Causa n. R.G. 4566/2023 Tribunale di Firenze  (sin. 19 RCT 22).  
Conferimento incarico di consulente tecnico di parte al Dr. Marco 

Lombardi.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

369 05/04/2024

Reclutamento speciale riservato agli aventi diritto di cui all’art. 1 
comma 268 lettera b) della L. 234 del 30/12/2021 e ss.mm.ii. per la 

copertura di posti a tempo indeterminato  nel profilo di 
ASSISTENTE SOCIALE – Area dei Professionisti della Salute e dei 

Funzionari - Approvazione graduatoria e conseguenti assunzioni.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

370 05/04/2024

Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico nella 
disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica per la Direzione 
della struttura complessa “UOC Igiene e Sanità Pubblica” – afferente 
al Dipartimento della Prevenzione di questa Azienda USL Toscana 

Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Centro.

371 05/04/2024

Conferimento dell’incarico di direzione della SOS “Geriatria San 
Giovanni di Dio” afferente alla SOC Geriatria Firenze Empoli 
nell'Area di Medicina Multidimensionale del Dipartimento di 

Medicina Multidimensionale

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

372 05/04/2024
Conferimento dell’incarico di direzione della SOS Dipartimentale 

“Psiconcologia” afferente al Dipartimento Oncologico
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

373 05/04/2024
Azienda USL Toscana Centro/L. F. eredi - Risarcimento del danno 

in gestione diretta sinistro n.19RCT238 - Liquidazione e pagamento a 
seguito di definizione conciliativa

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

374 05/04/2024

Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione della SOC 
"Malattie Infettive I” afferente all'Area Immuno-Reumatologica e 

delle Malattie Infettive del Dipartimento di Medicina 
Multidimensionale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

375 05/04/2024
Autorizzazione all’attivazione di un incarico per n. 38 h. settimanali  

di Allergologia ambito di Firenze e Borgo S.L. e di n. 38 h. 
settimanali di Cure Palliative  ambito di Prato e Pistoia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

376 05/04/2024

Presa atto verbale selezione andata deserta per il conferimento di n.2 
incarichi da n.19 ore settimanali ciascuno nella branca di 

OCULISTICA da svolgersi presso l'ambito territoriale di Pistoia a 
tempo indeterminato ai sensi art.21 ACN 31.03.2020.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

377 05/04/2024

Autorizzazione all’attivazione di un incarico di n. 38 h di 
Pneumologia c/o ambito di Firenze e di un incarico di n. 10 h. di 
Odontoiatria  c/o ambito di Firenze con richiesta del possesso di 

particolari capacità professionali già presenti in Azienda.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

378 05/04/2024
Autorizzazione all’attivazione di incarichi nella branca di  Psichiatria 

per n. 30 h. settimanali ambito di Firenze e di n. 30 h. settimanali 
ambito di Prato C.M. Dogaia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

38



379 05/04/2024
Autorizzazione all’attivazione di un incarico per n. 38 h. settimanali  

di Igiene Pubblica ambiti di Firenze e di n. 8 h. settimanali di 
psicologia non medica ambito di Prato.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

380 05/04/2024
Approvazione nuovo Regolamento sulla gestione del conflitto di 

interessi
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

381 05/04/2024
Avviso pubblico per l’istituzione degli elenchi di persone disponibili 

allo svolgimento dell’incarico di Amministratori di Sostegno. 
Approvazione verbali di valutazione ed elenchi. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

382 05/04/2024
Delibera Giunta Regione Toscana n. 957 del 08.08.2022. 

Approvazione piano finanziario utilizzo risorse

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

383 05/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1344 del 24.11.2022 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Angiografi fissi - acquisto, 
Lotto 1 Angiografi vascolari - Acquisto (1.A)”, per l'acquisto di n. 1 

Angiografo mod. ARTIS ZEE dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE 
S.R.L., da destinare alla Radiologia del P.O. Nuovo San Giovanni di 

Dio di Firenze – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco 
tecnologico e digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) 

CIG A.Q. 8667274CC2; CIG Derivato 94476439A2; CUP 
D74E22000440002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 535 del 27.04.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Angiografi fissi - acquisto, 

384 05/04/2024

all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Angiografi fissi - acquisto, 
Lotto 1 Angiografi vascolari - Acquisto (1.A)”, per l'acquisto di n. 1 

Angiografo mod. ARTIS ZEE dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE 
S.R.L., da destinare alla Emodinamica del P.O. S. Jacopo di Pistoia – 
M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
8667274CC2; CIG Derivato 9497502297; CUP D54E22000580002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

385 08/04/2024
CONVENZIONI TRA AZIENDA USL TOSCANA CENTRO E 

LE STRUTTURE SANITARIE PRIVATE IN MATERIA DI 
MEDICINA TRASFUSIONALE 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

386 08/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.31 dirigenti medici disciplina 

medicina d’emergenza urgenza 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

387 08/04/2024
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per acquisizione 

prestazioni di prelievo venoso e consegna campioni biologici per 
l'ambito territoriale Firenze Nord Ovest comune di Campi Bisenzio

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

388 08/04/2024

DDRT n. 27589 del 21/12/2023 - Convenzione tra l’Azienda USL 
Toscana Centro e la Cooperativa Sociale Il Poeta onlus per la 

realizzazione di attività di inserimento lavorativo per la realizzazione 
di servizi di pulizia di aree esterne e attività di manutenzione 

mediante inserimento di persone in carico ai servizi di salute mentale 
CIG [B10B075FDC]. Approvazione schema.  

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

389 08/04/2024

Presa d'atto delle risultanze della procedura ad evidenza pubblica, per 
la ricerca di un immobile da condurre in locazione passiva, nel 

Comune di Empoli (FI), da adibire a Medicina Legale e Casa della 
Salute Empoli Est 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA
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390 09/04/2024

Atto di conferimento di delega al Direttore Dipartimento Risorse 
Umane per l’adozione e la sottoscrizione di convenzioni con i diversi 
soggetti d'istruzione formativa (Università, Istituti, Scuole pubbliche, 
paritarie e private di ogni ordine e grado, nazionali ed internazionali 
ed ulteriori atti e documenti necessari, aventi ad oggetto attività di 

formazione (tirocini/stage) 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

391 10/04/2024

Approvazione avviso di manifestazione di interesse per prestazioni di 
prelievo venoso e consegna campioni biologici per l'ambito 

territoriale di Firenze Sud Est comune Bagno a Ripoli frazione di 
Grassina

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

392 10/04/2024
Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari dell’indennità di 

esclusività e dell’incarico professionale al V°, XV° e XXX° anno di 
attività.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

393 10/04/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 4348/2024: Fondo 
Autismo 2021 - DGR 837/2023 e DGR 1537/2023 - Impegno e 

ripartizione alle Aziende Usl delle risorse del D.M 6 febbraio 2023 - 
 
 

 Aut. n. 531/2024        
 Resp.le: Dr. Marco Armellini

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

394 10/04/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 3469/2024: DGRT 
n. 1544/2023: impegno risorse a favore delle aziende sanitarie 

toscane, di cui al finanziamento ministeriale per la promozione del 
 benessere psicologico dei pazienti oncologici.

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 394 10/04/2024  benessere psicologico dei pazienti oncologici.

 Aut. n. 524/2024 
 Resp.le:  Dr.ssa Elisabetta Surrenti

PIANIFICAZIONE E 
CONTROLLO DI 

GESTIONE

395 10/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1070 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 2 - 
Tomografi Computerizzati (TC) general purpose/cardio”, per 

l'acquisto di n. 1 Tomografo Computerizzato (TC) REVOLUTION 
ASCEND dalla soc. GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A., da 
destinare alla Radiologia del P.O. S.S. Cosma e Damiano di Pescia – 
M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
94080887D1; CIG Derivato 9945199DD4; CUP D34E22000310002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

396 10/04/2024

APPROVAZIONE   DELLA   BUONA PRATICA“  RETE 
CODICE ROSA NEI PERCORSI DI CONTINUITÀ OSPEDALE-

TERRITORIO”  DIPARTIMENTO DEI   SERVIZI SOCIALI., 
RECEPIMENTO  DEL FINANZIAMENTO   DI  €  5.000,00 DA 
PARTE DI PROGRAMMA  MATTONE  INTERNAZIONALE 

SALUTE ( ProMIS) E PIANO FINANZIARIO.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

397 10/04/2024
Conferimento dell’incarico di direzione della SOS “Farmacia 

ospedaliera Pistoia e Pescia” afferente alla SOC Farmacia ospedaliera 
II nell’Area Farmacie Ospedaliere del Dipartimento del Farmaco.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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398 10/04/2024
Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione della SOC 
Farmacia ospedaliera I afferente all’Area Farmacie Ospedaliere del 

Dipartimento del Farmaco.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

399 10/04/2024

Richiesta emissione concorsi pubblici per titoli ed esami, per la 
copertura di n. 1  posto a tempo indeterminato di Dirigente Medico 

 nelle seguenti  discipline:
Medicina Trasfusionale, Ematologia,  Psichiatria, Ortopedia e 

 Traumatologia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

400 10/04/2024

Approvazione e sottoscrizione schema di Accordo  tra l’Azienda USL 
Toscana Centro e l’Università degli Studi di Firenze per 

collaborazione scientifica e tecnologica con finalità di studio in 
ambito oncologico.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

401 10/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1067 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 2 - 
Tomografi Computerizzati (TC) general purpose/cardio”, per 

l'acquisto di n. 1 Tomografo Computerizzato (TC) SOMATOM 
X.CITE dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

alla Radiologia del P.O. S. Maria Annunziata di Bagno a Ripoli 
(Firenze) – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico 
e digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
94080887D1; CIG Derivato 9945040A9F; CUP D34E22000290002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

402 10/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1066 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 2 - 
Tomografi Computerizzati (TC) general purpose/cardio”, per 

l'acquisto di n. 1 Tomografo Computerizzato (TC) SOMATOM 
X.CITE dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

alla Radiologia del PO S. Stefano di Prato – M6.C2 – 1.1.2. 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 94080887D1; CIG 
Derivato 9945040A9F; CUP D34E22000300002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

403 10/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1071 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 2 - 
Tomografi Computerizzati (TC) general purpose/cardio”, per 

l'acquisto di n. 1 Tomografo Computerizzato (TC) SOMATOM 
X.CITE dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

alla Radiologia del PO S. Giuseppe di Empoli – M6.C2 – 1.1.2. 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 94080887D1; CIG 
Derivato 9945040A9F; CUP D74E22000410002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI
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404 10/04/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con Casa di Cura 
Privata San Paolo S.p.A. per la regolamentazione dei rapporti con il 

servizio di immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT) 
dell’Azienda USL TC per la produzione e l’utilizzo di 

emocomponenti per uso non trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 
1081/2016 e della DGRT n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

405 10/04/2024
Lavoro in somministrazione: attivazione di n. 2 contratti nei profili di 

collaboratore tecnico professionale settore informatico.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

406 10/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1430 del 16.12.2022 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Angiografi fissi - acquisto, 
Lotto 1 Angiografi vascolari - Acquisto (1.A)”, per l'acquisto di n. 1 

Angiografo mod. ARTIS ZEE dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE 
S.R.L., da destinare alla Cardiologia del P.O. S. Stefano di Prato – 
M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 
8667274CC2; CIG Derivato 949756890C; CUP D34E22000360002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

407 10/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1065 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 2 - 
Tomografi Computerizzati (TC) general purpose/cardio”, per 

l'acquisto di n. 1 Tomografo Computerizzato (TC) SOMATOM 
X.CITE dalla soc. SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare 

alla Radiologia del PO Nuovo S. Giovanni di Dio di Firenze – M6.C2 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZIalla Radiologia del PO Nuovo S. Giovanni di Dio di Firenze – M6.C2 

– 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 
ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 

94080887D1; CIG Derivato 9945040A9F; CUP D74E22000420002

SERVIZI

408 10/04/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 24007/2023: 
Attuazione DGRT 1183/2023 - progetto regionale per la 

prevenzione delle aggressioni al personale sanitario e socio-sanitario - 
 assegnazione risorse.

 
 Aut.721/2023

 
 Resp.le: Dr. Paolo Maestrini

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

409 10/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 1072 del 23.08.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 

Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 2 - 
Tomografi Computerizzati (TC) general purpose/cardio”, per 

l'acquisto di n. 1 Tomografo Computerizzato (TC) REVOLUTION 
ASCEND dalla soc. GE MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A., da 
destinare alla Radiologia del Pronto Soccorso del PO S. Jacopo di 

Pistoia – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG A.Q. 

94080887D1; CIG Derivato 9945199DD4; CUP D54E22000550002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

410 10/04/2024
Conferimento dell’incarico di direzione della SOS “Farmacia 
ospedaliera Prato” afferente alla SOC Farmacia ospedaliera II 
nell’Area Farmacie Ospedaliere del Dipartimento del Farmaco.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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411 10/04/2024
Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione della SOC 

Farmacia di continuità afferente al Dipartimento del Farmaco.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

412 10/04/2024
Conferimento dell’incarico di direzione della SOS “Patologia clinica 

Santo Stefano” afferente alla SOC Patologia clinica Prato nel 
Dipartimento Medicina di Laboratorio.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

413 10/04/2024
Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione della SOC 

Patologia clinica Empoli e Pistoia afferente al Dipartimento Medicina 
di Laboratorio.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

414 10/04/2024

Autorizzazione all’attivazione di un incarico di n. 38 h di cardiologia 
c/o ambito di Empoli con richiesta del possesso di particolari 

capacità professionali già presenti in Azienda e di un incarico senza 
p.c.p. di n. 30 h. di Nefrologia  c/o ambito di Empoli.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

415 10/04/2024

Presa atto esito avviso di Manifestazione di Interesse per acquisizione 
prestazioni di prelievo venoso e consegna campioni biologici per 

l'ambito territoriale di Firenze Nord Ovest comune di Sesto 
Fiorentino

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

416 12/04/2024

Riconoscimento giuridico ed economico delle indennità di forme 
associative, di collaboratore di studio e di collaboratore 

infermieristico ai medici di medicina generale – residuali e concluse 
anno 2023

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

417 12/04/2024
Riconoscimento giuridico ed economico delle indennità di forme 
associative ai medici specialisti pediatri di libera scelta – residuali e 

concluse anno 2023

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

concluse anno 2023
UMANE

418 15/04/2024

Assunzione n. 14 persone destinatarie Legge 68/99 e ss.mm.ii, a 
tempo indeterminato nel profilo sia di Coadiutore Amministrativo - 
Cat. B, sia di Operatore tecnico Generico - Cat. B, ai sensi dell’art. 

11, comma 2 Legge 68/99 e ss.mm.ii. - ambito territoriale di Firenze-
Empoli-Prato.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

419 15/04/2024
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 
operatore tecnico specializzato portiere e tecnico sanitario di 

laboratorio biomedico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

420 19/04/2024
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 

l’Ambulatorio veterinario Maya di Capannoli (Pisa) per attività di 
clinica e chirurgia veterinaria per animali d’affezione.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

421 19/04/2024
Lavoro in somministrazione: attivazione contratto in 

somministrazione nel profilo di terapista occupazionale per 12 h 
settimanali su Progetto finalizzato “Casa Parkinson”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

422 19/04/2024

Riassunzione davanti alla Corte d’Appello di Firenze del Giudizio 
promosso dai Signori M.F., M.R. personalmente e anche quali eredi 
di M.D., in proprio e quali eredi di  C.G. a seguito dell’Ordinanza 

della Corte di Cassazione n. 36311/2023 (R.G. 9157/2021). Sinistro 
RCT n 20/2011. F.L. 2189. Conferma incarico difensivo Avvocato 

Paolo Pisani

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

423 19/04/2024

Azienda USL Toscana Centro/I.G. e A.A. in proprio e quali eredi di 
C.G./AOU Careggi/Dott. M.F./Lloyd’s Insurance Company –  R.G. 
1841/2022 Tribunale di Firenze - definizione conciliativa del sinistro 

in gestione diretta n. 17RCT118 (Pistoia) Fascicolo legale n. 2085

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

424 19/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.4 dirigenti medici disciplina di 

Anestesia e Rianimazione
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
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425 19/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.4 dirigenti medici disciplina di 

Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

426 19/04/2024

Rinnovo di convenzione fra l'Azienda USL Toscana centro, la 
Società della Salute Area Pratese e Opera Assistenza Malati Impediti 
(O.A.M.I.) per la definizione dei rapporti giuridici ed economici per 
l’erogazione di prestazioni sociosanitarie a carattere residenziale a 
favore di persone adulte con disabilità presso la comunità alloggio 

protetta “Casa Simone Pietro” di Prato. Decorrenza dal 01/03/2024 
al 28/02/2027. Approvazione Schema di Convenzione e Atto per il 

trattamento dati personali.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

427 19/04/2024

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina Oftalmologia 
da assegnare alla “SOC Oculistica S.S. Cosma e Damiano - Pescia – 

ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

428 19/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina 

Chirurgia Vascolare 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

429 19/04/2024
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 4 unità profilo 
Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

430 19/04/2024
Autorizzazione all’attivazione di un incarico di n. 38 h di Cardiologia 

c/o ambito di Firenze con richiesta del possesso di particolari 
capacità professionali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Nomina commissione esaminatrice per lo svolgimento di una 

431 19/04/2024

Nomina commissione esaminatrice per lo svolgimento di una 
selezione per il conferimento di un turno da n.38 ore settimanali nella 
branca di GASTROENTEROLOGIA da svolgersi presso l'ambito 

aziendale di Pistoia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

432 19/04/2024
Conferimento incarico professionale di coordinamento e sviluppo 

dell'attività vulnologica in ambito aziendale.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

433 19/04/2024

Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione della SOC 
Chirurgia generale, metabolica e bariatrica Santa Maria Nuova 

afferente all’Area Chirurgia generale del Dipartimento delle 
Specialistiche Chirurgiche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

434 19/04/2024
Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.42 CCNL 2019-2021 del 
Comparto Sanità – Infermiere – Area dei Professionisti della salute e 

dei Funzionari – Pellitteri Anna

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

435 19/04/2024
SOSTITUZIONE COMPONENTI UFFICIO 

PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI CONVENZIONATI
STAFF DIREZIONE 

GENERALE

436 19/04/2024
Piano Attuativo di Certificabilità (P.A.C.) aziendale: presa d'atto ed 

 approvazione
procedure amministrativo-contabili - anno 2023

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

437 19/04/2024

Assegnazione temporanea del Sig. Romano Luca, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest nel 

profilo professionale di Educatore professionale (Area Professionisti 
della salute e funzionari), presso questa Azienda USL Toscana 

Centro, sede territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 
151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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438 19/04/2024

Rendicontazione di cui alla Delibera n. 274 del 08.03.2023 relativa 
all’Adesione all’Accordo Quadro Consip “Acceleratori lineari, sistemi 

per radioterapia (gating, sgrt e dosimetria), Lotti 1, 2, 3 e 4”, per 
l'acquisto di n. 1 Acceleratore lineare mod. VERSA HD, 

comprensivo di accessori opzionali e aggiuntivi, dalle soc. ELEKTA 
S.P.A. (Lotto n. 1), TECNOSAN S.R.L. (Lotti n. 2-3), ELSE 

SOLUTIONS S.R.L., (Lotto n. 4), da destinare alla Radioterapia del 
P.O. S. Maria Annunziata di Firenze – M6.C2 – 1.1.2. 

Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 
(Grandi Apparecchiature Sanitarie) - CIG A.Q.: Lotto 1: 

923448279D – Lotto 2: 9234489D62, Lotto 3: 92344995A5 – Lotto 
4: 9234507C3D; CIG Derivati: Lotto 1: 960092993E – Lotto 2: 

961621607C – Lotto 3: 961626159D – Lotto 4: 96163753B1; CUP 
D34E22000460002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

439 19/04/2024

Rendicontazione di cui alle Delibere n. 672 del 25.05.2023 e 795 del 
22.06.2023, relative all’Adesione all’Accordo Quadro Consip 
“Acceleratori lineari, sistemi per radioterapia (gating, sgrt e 

dosimetria), Lotti 1, 3 e 4”, per l'acquisto di n. 1 Acceleratore lineare 
mod. VERSA HD, comprensivo di accessori opzionali e aggiuntivi, 
dalle soc. ELEKTA S.P.A. (Lotto n. 1), TECNOSAN S.R.L. (Lotto 

n. 3), TEMA SINERGIE S.P.A. (Lotto n. 4), da destinare alla 
Radioterapia del P.O. S. Maria Annunziata di Firenze – M6.C2 – 

1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero 
(Grandi Apparecchiature Sanitarie) - CIG A.Q.: Lotto 1: 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

(Grandi Apparecchiature Sanitarie) - CIG A.Q.: Lotto 1: 
923448279D – Lotto 3: 92344995A5 – Lotto 4: 9234507C3D; CIG 
Derivati: Lotto 1: 960092993E – Lotto 3: 961626159D – Lotto 4: 

9616442AF9; CUP D34E22000470002

440 19/04/2024

Rendicontazione di cui alle Delibere n. 666 del 25.05.2023 e 783 del 
22.06.2023, relative all’Adesione all’Accordo Quadro Consip 
“Acceleratori lineari, sistemi per radioterapia (gating, sgrt e 

dosimetria), Lotti 1, 2, 3 e 4”, per l'acquisto di n. 1 Acceleratore 
lineare mod. VERSA HD, comprensivo di accessori opzionali e 
aggiuntivi, dalle soc. ELEKTA S.P.A. (Lotto n. 1), TECNOSAN 

S.R.L. (Lotti n. 2 e n. 3), TECNOLOGIE AVANZATE T.A. S.R.L. 
(Lotto n. 4), da destinare alla Radioterapia del P.O. S. Jacopo di 

Pistoia – M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) - CIG A.Q.: 

Lotto 1: 923448279D – Lotto 2: 9234489D62 – Lotto 3: 
92344995A5 – Lotto 4: 9234507C3D; CIG Derivati: Lotto 1: 

960092993E – Lotto 2: 961621607C – Lotto 3: 961626159D – Lotto 
4: 9616329DB8; CUP D54E22000570002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

441 19/04/2024 Assunzione a tempo indeterminato n.3 dirigenti Amministrativi.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

442 19/04/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e 

indeterminato di Dirigente Medico disciplina Malattie Metaboliche e 
Diabetologia da assegnare alla SOC Diabetologia Aziendale – ai sensi 

dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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443 19/04/2024
Approvazione schema di Protocollo di intesa per la realizzazione del 
Sistema tramviario fiorentino linea 3.2.1 tratta “Piazza della Libertà – 

Bagno a Ripoli”

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

444 19/04/2024

Assunzione a tempo determinato di n. 1 dirigente Psicologo, n. 1 
dirigente medico disciplina Neuropsichiatria Infantile, n. 2 Dietisti - 
Area dei professionisti della salute e dei funzionari- per il progetto 

“Costituzione della Rete Regionale Toscana dei Disturbi della 
Nutrizione e dell’Alimentazione”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

445 19/04/2024
Assunzione n. 2 dirigenti Biologi disciplina Patologia Clinica a tempo 

indeterminato.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

446 19/04/2024

Assegnazione temporanea della Sig.ra Carbone Sara, dipendente a 
tempo indeterminato dell' Azienda USL Toscana Sud Est, nel profilo 

professionale di Infermiere (Area professionisti della salute e 
funzionari), presso questa Azienda USL Toscana Centro, sede 

territoriale di Pistoia, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

447 19/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 Collaboratore Tecnico 

Professionale Data manager – study coordinator
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

448 19/04/2024

Dr. Paci Matteo, Ricercatore a tempo determinato tipologia “B” 
Università degli studi di Firenze: inserimento in attività afferenza 

assistenziale presso la SOS Funzioni strategiche e Dipartimentali – 
SOS Innovazione e Sviluppo presso il Presidio di San Salvi – Firenze, 

afferente al Dipartimento delle Professioni Tecnico Sanitarie 
dell’Azienda USL Toscana Centro 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

AZ. USL TOSCANA CENTRO/ EREDI SIG. R.S. - SX 12RCT84 - 
449 19/04/2024

AZ. USL TOSCANA CENTRO/ EREDI SIG. R.S. - SX 12RCT84 - 
CONFERIMENTO INCARICO AVV. STEFANO PINZAUTI - 

CASSAZIONE -

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

450 19/04/2024

Progetto sperimentale concorsi “Start  Smart “ denominati TERRA 
ACQUA” - Richiesta emissione concorsi pubblici per titoli ed esami, 

per la copertura di n. 1  posto a tempo indeterminato di Dirigente 
Medico nella  disciplina di Medicina d’Urgenza da assegnare al P.O. 

SS. Cosma e Damiano Pescia e n. 1 posto di Dirigente Medico 
disciplina  Ortopedia e Traumatologia da assegnare al P.O. Borgo 

San Lorenzo . 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

451 19/04/2024

Presa d’atto dell’esito dell’Avviso di Manifestazione d’Interesse 
rivolta all’individuazione di Enti del Terzo Settore con i quali 

sottoscrivere accordo convenzionale per l’acquisizione di attività di 
tipo socio-lavorativo, socio-relazionale e di gruppo per utenti con 
esiti cronicizzati di Grave Cerebrolesione Acquisita e per i loro 

Familiari/Care Givers , di cui alla Delibera D.G. n. 251 del 
29/02/2024  e Approvazione Schema di Convenzione con 

l’Associazione Ass.C.A. O.d.V.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

452 19/04/2024
Approvazione regolamento per le professioni sanitarie del comparto 
allo svolgimento di attività lavorativa al di fuori dell’orario di servizio, 

in applicazione dell’art. 3-quater del D.L. 127/2021

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

453 19/04/2024

Progetto per attività aggiuntiva aziendale “Ecografia delle anche per 
diagnosi precoce displasia” – Dipartimento Materno Infantile – Area 
Pediatria e neonatologia – SOC Pediatria Pistoia – SOC Pediatria e 

neonatologia/TIN Santo Stefano.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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454 19/04/2024

Progetto per attività aggiuntiva aziendale a sostegno della 
professionalità dei medici del Pronto Soccorso dell’Azienda USL 

Toscana Centro di cui alla delibera del Direttore Generale n. 1206 del 
22/08/2019 in attuazione della DGRT 569/2019 – Dipartimento 

Emergenza e Area Critica – Area Medicina d’Urgenza – saldo anno 
2023 e anno 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

455 19/04/2024

Progetto per attività aggiuntiva aziendale “Inserimento accessi 
vascolari difficili sul territorio zona di Empoli” – Dipartimento 
Assistenza Infermieristica e Ostetrica – Area programmazione e 

controllo risorse – SOC Empoli.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

456 19/04/2024

Progetto per attività aggiuntiva aziendale “Copertura turni 
interdivisionali SOC Oncologia Medica Prato e SOS Oncoematologia 

Santo Stefano” – Dipartimento Oncologico – SOC Oncologia 
Medica Prato.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

457 19/04/2024

Approvazione dello schema di convenzione quadro per l’attivazione 
e l’espletamento dei tirocini di formazione ed orientamento 

curriculare tra l’Azienda USL Toscana Centro e l'Università degli 
Studi di Firenze. Atti consequenziali. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

458 19/04/2024
Autorizzazione all’attivazione di un incarico di n. 38 h di Psichiatria 

c/o ambito di Pistoia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

459 19/04/2024

Servizio di pulizia, sanificazione ed altri servizi connessi – Lotto 2 – 
di cui alla determina ESTAR n. 1966 del 20.12.17. Erogazione 
anticipo corrispettivi contrattuali ex art. 35, comma 18 D. Lgs 

50/2016. 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

DIPARTIMENTO RISORSE 
460 19/04/2024 Presa d’atto nomina nuovo Referente di AFT 40 C1 Prato

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

461 19/04/2024

Rinnovo fino al 10.07.2024 della collaborazione tra l’Azienda USL 
Toscana Centro e l’AOU Meyer IRCCS per attività clinico-

ambulatoriale e chirurgica in ambito di odontoiatria pediatrica a 
favore dell’Azienda Ospedaliera-Universitaria Meyer IRCCS, tramite 

medici odontoiatri dell’Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

462 19/04/2024
Recepimento disposizioni Regione Toscana in merito alla DGRT n. 
243 del 04/03/2024 “ Piano miglioramento Liste di attesa interventi 

chirurgici e prestazioni ambulatoriali – anno 2024”

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

463 19/04/2024

Contratto di Comodato tra Azienda USL Toscana Centro e Soc. 
Coop. Chille de la balanza per l’utilizzo dei locali aziendali siti in 

Firenze, via di San Salvi n. 12, Palazzina 16. Approvazione schema 
contratto

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

464 22/04/2024

Presa d’atto dell’esito dell’Avviso di Manifestazione d’interesse rivolta 
a struttura pubblica o privata accreditata interessata alla 

sottoscrizione di accordo contrattuale ex DGRT 995/2016 per 
prestazioni di assistenza socio-sanitaria residenziale e semiresidenziale 

in favore di anziani non autosufficienti – ambito Territoriale Zona 
Distretto Valdinievole  , di cui alla Delibera D.G. n. 360 del 

29/03/2024 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

465 24/04/2024
Centro di Coordinamento Aziendale per la promozione della sanità 

di genere. Aggiornamento nomina componenti Comitato aziendale e 
Comitato scientifico.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO
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466 24/04/2024

Approvazione Relazioni sul Conto Finale e CRE Contratto 
Applicativo n.4/2021 e n.5/2022 relativi all’esecuzione di “Lavori di 
manutenzione ordinaria opere edili ed affini per la zona Valdarno ed 

Empolese Valdelsa” derivanti dall’Accordo Quadro per lavori di 
manutenzione ordinaria opere edili e affini CAT. OG1 da eseguire 
negli immobili nella disponibilità dell’Azienda USL Toscana centro

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

467 24/04/2024
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 

infermiere, ostetrica, operatore socio sanitario.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

468 24/04/2024
Prolungamento durata contratto di lavoro a tempo determinato 

Dott.ssa Liguori Elisabetta Psicologo disciplina Psicoterapia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

469 24/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 dirigenti medici disciplina 

Radioterapia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

470 24/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.5 dirigenti medici disciplina 

Neuropsichiatria Infantile
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

471 24/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.130 Infermieri, n.15 Ostetriche, 
Area dei professionisti della salute e dei funzionari e n. 48 Operatori 

Socio Sanitari, Area degli operatori

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

472 24/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.2 Assistenti tecnici elettronici - 

elettrotecnici
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

473 24/04/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.3 dirigenti medici disciplina 

Chirurgia Generale 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

474 24/04/2024
Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.42 CCNL 2019-2021 del 
Comparto Sanità – Dietista – Area dei Professionisti della salute e dei 

Funzionari – D’Agostino Sara

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Funzionari – D’Agostino Sara
UMANE

475 24/04/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 

indeterminato di Collaboratore tecnico Professionale settore 
Informatico – Area dei professionisti della salute e dei funzionari – ai 
sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

476 24/04/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il Progetto “ 

ACAB – Attributable Cancer Burden in Tuscany : smoking, 
environmental and occupational risk factors and evaluation of 
prevention strategies – BANDO RICERCA SALUTE 2018 – 

REGIONE TOSCANA”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

477 24/04/2024

Avviso di istruttoria pubblica per la presentazione di manifestazione 
di interesse e coprogettazione per la realizzazione di progetti 

laboratoriali per persone in carico ai servizi di salute mentale – CIG 
[ZDB3D360C4]. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

478 24/04/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 2 incarichi libero professionale per il progetto – 
“Abbattimento liste d’ attesa e mantenimento dei livelli assistenziali 

raggiunti” –  Dipartimento Oncologico

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

479 24/04/2024

Azienda USL Toscana Centro/ S.S. ,.M.S.,  M.A, D.V.,  in proprio e 
quali eredi del Sig. M.O. Tribunale di Firenze R.G. 4044/2023 e 

R.G.14657/2023 - Risarcimento del danno in gestione diretta sinistro 
n.21RCT213 (Empoli). Liquidazione e pagamento a seguito di 

definizione conciliativa. Fascicolo legale n.2166

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA
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480 24/04/2024

Nomina nuovi componenti del Comitato Zonale Paritetico 
dell'Azienda USL Toscana Centro ai sensi dell'art. 18 A.C.N. 
Specialistica Ambulatoriale Interna del 04.04.2024 e di nuovi  

componenti del Tavolo Sindacale Aziendale per  la  medesima area 
contrattuale. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

481 24/04/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 4 incarichi libero professionali per il progetto: 

“Miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza ortopedico-
traumatologica ospedaliera e aziendale” - Dipartimento Chirurgico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

482 24/04/2024

Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico nella 
disciplina di Reumatologia per la Direzione della struttura complessa 
“SOC Reumatologia” – afferente all’area Immuno Reumatologica e 

delle Malattie Infettive del Dipartimento di Medicina 
Multidimensionale di questa Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

483 24/04/2024
Rettifica per mero errore materiale della Delibera aziendale n. 305 del 

15.03.2024 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

484 24/04/2024
Conferimento Incarichi liberi Professionali a n. 3 Psicologi per la 

sperimentazione del servizio di Psicologia di Base. 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno 

DIPARTIMENTO RISORSE 
485 24/04/2024

Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno 
e indeterminato di Dirigente Medico disciplina Medicina 

Trasfusionale – da assegnare alla SOC Medicina Trasfusionale 
Firenze Empoli - ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

486 24/04/2024
Stipula convenzione in regime di area a pagamento con le Scuole 

Annesse all’Educandato Statale SS. Annunziata di Firenze, per attività 
di medico competente ai sensi del D.Lgs. 81/2008.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

487 24/04/2024
Approvazione piano finanziario Progetto “Potenziamento e 

coordinamento delle attività di controllo in materia di salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro” – Rif. L.R. 45/2022

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

488 24/04/2024

Azienda USL Toscana Centro / Sig.ra R.D. - SX 19RCt165 - 
Conferimento incarico Avv. Francesco Grignolio per istanza 

cautelare di sospensione dell'efficacia esecutiva della sentenza n. 
2379/23 della Corte di Appello di Firenze

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

489 24/04/2024

Proroga assegnazione temporanea della Sig.ra Saturnino Cristina, 
dipendente a tempo indeterminato dell'Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Bologna – IRCCS - Policlinico  Sant’Orsola, nel 
profilo professionale di Infermiere (Area professionisti della salute e 

funzionari), presso questa Azienda USL Toscana Centro, sede 
territoriale di Prato, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

490 24/04/2024

Rendicontazione finanziamento regionale in conto capitale per 
investimenti per attrezzature agli enti del SSR – Annualità 2023 – ex 

DGRT 1482 del 11/12/2023 – DDRT 27002 del 13/12/2023 – 
richiesta erogazione quota a saldo delle somme in anticipazione per 

acquisto Arredi e Apparecchiature Elettromedicali. CUP 
D64E23000010008, D64E23000050007, D54E23000070008, 
D34E23000070007,  D54E23000040007, D64E23000040007.              

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI
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491 30/04/2024

Approvazione di modifiche organizzative ai Dipartimenti Medicina 
multidimensionale, Specialistiche mediche, Specialistiche chirurgiche, 

Emergenza e area critica, Materno infantile, Oncologico, Servizi 
Sociali, Salute mentale e dipendenze, Farmaco, Rete Sanitaria 

Territoriale, Rete Ospedaliera, Risorse Umane, Amministrazione, 
pianificazione e controllo di gestione, Servizi amministrativi ospedale 
territorio, Approvvigionamento prestazioni, beni e servizi, e agli Staff 

Direzione Generale, Direzion

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

492 03/05/2024

Programma straordinario di investimenti art. 20 L. 67/1988, riparto 
2008 - richiesta erogazione quota parte delle somme relative alla 

“Dotazione nuove apparecchiature tecnologiche nei nuovi DEA nei 
PP.OO di Firenze cod. Intervento 090.090110.U.120”. CUP 

D84E14002630008.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

493 08/05/2024

Approvazione Relazione sul Conto Finale e CRE relativo 
all’esecuzione dei lavori di - Adeguamento sismico del blocco “D” ex 

presidio ospedaliero “S. Verdiana” in via dei Mille 1 a 
Castelfiorentino nell’ambito del PNRR – M6 C.2 1.2.- CUP: 

D32C22000360006 - CIG: 9674136593. 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

494 08/05/2024

Presa d'atto verbale manifestazione di interesse per posti letto di 
residenzialità assistenziale intermedia setting 3 delibera aziendale n. 

1297/2023 - ambiti territoriali Pistoia e Valdinievole ed approvazione 
relativo schema di convenzione 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Contratto di comodato d’uso tra il Comune di Certaldo e l’Azienda 

495 10/05/2024

Contratto di comodato d’uso tra il Comune di Certaldo e l’Azienda 
USL Toscana centro per l’utilizzo di porzione di maggior fabbricato 

ubicato in via XX Settembre, 18 a Certaldo (FI) – Approvazione 
schema di contratto e delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

496 10/05/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 4672/2024: 
Attuazione DGRT 154/2024 - Centro Regionale Infortuni e Malattie 

Professionali (CeRIMP) -  Assegnazione e parziale liquidazione 
 finanziamento 2024.

 
 Aut.543/2024

 
Resp.le: Dr.ssa Donatella Talini

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

497 10/05/2024

Delibera n. 1061 del 27-07-2020 “Riparto tra le aziende e gli enti del 
S.S.R. della quota di risorse in c/capitale in attesa di destinazione tra 

quelle stanziate nel bilancio di previsione 2020-2022 a seguito dell'art. 
14 della L.R. n. 19/2019”. Rimodulazione

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

498 10/05/2024

Realizzazione Casa di Comunità Misericordia e Dolce (Prato) - CUP 
 D38I22000090002 -PNRR – M6 Salute -C1 - Investimenti 1.1 -

Approvazione modifica del Contratto Specifico di appalto integrato  
CIG 98500484C0 Rep. n. 928 del 20/09/23 ai sensi dell’art. 106, 

comma 1, lettera a) e b) D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.e quadro 
 economico assestato

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA
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499 10/05/2024

 A.C.N. Medici di Medicina Generale
Istituzione Zone Carenti Medicina Penitenziaria ANNO 2024: 41 

 posti di cui:
 n. 37 incarichi a 24h settimanali; 

n. 4 incarichi a 38h settimanali 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

500 10/05/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 5863/2024: 
Programma di attività per il biennio 2024/2025 del Centro regionale 

 accessibilità (CRA).
 

 Aut. 559/2024
 

 Resp.le: Ing. Luca Tani

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

501 10/05/2024

Autorizzazione all’attivazione di incarichi, di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 38 h di 
Psichiatria c/o ambito di Firenze e di n. 38 h. di Neuropsichiatria 

Infantile c/o ambito di Empoli .

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

502 10/05/2024

Autorizzazione all’attivazione di vari incarichi, di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, per 
complessive n. 38 h di Odontoiatria con particolari capacità 

professionali già presenti in Azienda, c/o vari ambiti Aziendali .

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

503 10/05/2024

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 BORSA DI 
STUDIO finalizzata all’attuazione dello studio osservazionale su 

campioni biologici “Sviluppo pre-clinico e caratterizzazione di nuovi 
inibitori dei fattori di trascrizione GLI per il trattamento del 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

503 10/05/2024
inibitori dei fattori di trascrizione GLI per il trattamento del 

carcinoma basocellulare e del melanoma (GLI-SELTHER)” (CUP 
F18D20000170002).

UMANE

504 10/05/2024

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente: n. 23 h di 

Endocrinologia su vari ambiti senza selezione, n. 10 h. di oculistica a 
Prato e n. 20 h. di cardiologia a Firenze con particolari capacità 

professionali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

505 10/05/2024

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente: n. 30 h. di 

Psichiatria ad Empoli, n. 6 h. di Psicologia non medica a Pistoia e n. 
34 h. di ORL presso vari Presidi Aziendali tutti con verifica delle 

particolari capacità professionali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

506 10/05/2024

Autorizzazione all’attivazione di un incarico di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, per n. 30 ore 

settimanali di Endocrinologia per Dipartimento Oncologico 
Aziendale con particolari capacità professionali da verificare.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

507 10/05/2024

Nomina commissione esaminatrice per lo svolgimento di una 
selezione per il conferimento di n.2 turni da 38 ore settimanali 
ciascuno nella branca di VETERINARIA da svolgersi presso 

l'ambito aziendale di Pistoia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

508 10/05/2024

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 selezioni 
per il conferimento di n.2 turni da 38 ore settimanali ciascuno nella 

branca di MEDICINA DEL LAVORO con particolari capacità 
diverse da svolgersi presso l'ambito aziendale di Prato.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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509 10/05/2024 DGRT n. 1338 del 28.11.2022 – Finanziamento progetto Nave Italia. 
DIPARTIMENTO SERVIZI 

AMMINISTRATIVI 
OSPEDALE TERRITORIO

510 10/05/2024

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina Ematologia - ai 
sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

511 10/05/2024

Emissione avviso di reclutamento speciale riservato agli aventi diritto 
di cui all’art. 1 comma 268, lettera b, della L. n. 234 del 30/12/2021 e 

ss.mm.ii. per l’eventuale copertura di n. 1 posto a tempo 
indeterminato nel profilo di Educatore Professionale - Area 

Professionisti della Salute e dei Funzionari. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

512 10/05/2024

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

pieno e indeterminato di Dirigente Fisico disciplina Fisica Sanitaria – 
ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

513 10/05/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina 

Dermatologia e Venereologia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

514 10/05/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 5 incarichi libero professionali per il progetto – 
Implementazione equipe multidisciplinare tutela minori (UVMT) –  

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze – su finanziamento della 
SdS Firenze e della Sds Fiorentina Nord Ovest – Fondi Famiglia 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

514 10/05/2024 SdS Firenze e della Sds Fiorentina Nord Ovest – Fondi Famiglia 
Regione Toscana- Variazione numero incarichi libero professionali 

 da conferire e variazione nominativo Commissione di Valutazione.
 

UMANE

515 10/05/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il progetto – 

“Promozione del trapianto renale da vivente” – Dipartimento 
Specialistiche Mediche su finanziamento della Regione Toscana.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

516 10/05/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 1 incarico libero professionale per il progetto – 
“Implementazione degli interventi psicologici per il trattamento dei 

disturbi dell’alimentazione” – Dipartimento Salute Mentale e 
Dipendenze. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

517 10/05/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina 

Malattie dell’Apparato Respiratorio
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

518 13/05/2024

Approvazione schema di convenzione per l’esercizio distaccato della 
libera professione intramuraria in regime di ricovero ai sensi della 
Delibera Regionale Toscana n. 555/2007 – Azienda Ospedaliera 

Universitaria Meyer IRCCS (azienda di provenienza) per attività LP 
in regime di ricovero presso spazi dell’Azienda USL Toscana Centro 

(azienda ospitante).

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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519 13/05/2024

PRESA D'ATTO DELLA PROGRAMMAZIONE 
DELL'ATTIVITA' CONTRATTUALE DEL DIPARTIMENTO 
ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI ESTAR, BIENNIO 2024-

2025 PER LE ESIGENZE DELLE AA.SS.LL. E AA.OO. DELLA 
REGIONE TOSCANA, ADOTTATA 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

520 13/05/2024
Presa d’atto Protocollo d’intesa tra Procura della Repubblica presso il 

Tribunale di Firenze e l’Azienda USL Toscana Centro avente ad 
oggetto il rafforzamento del rapporto collaborativo già in essere

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

521 13/05/2024

APPROVAZIONE ESITO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
PER ACQUISIZIONE PRESTAZIONI INERENTI IL 

PROGRAMMA DI SCREENING HCV, EX DGRT N. 1538/2022, 
E APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER LA 
SOTTOSCRIZIONE DEI CONTRATTI CON I SOGGETTI 

IDONEI- RIAPERTURA TERMINI 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

522 15/05/2024

Atto di conferimento di delega al Direttore Dipartimento Risorse 
Umane per l’adozione e la sottoscrizione di convenzioni con i diversi 
soggetti d'istruzione formativa (Università, Istituti, Scuole pubbliche, 
paritarie e private di ogni ordine e grado, nazionali ed internazionali 
ed ulteriori atti e documenti necessari, aventi ad oggetto attività di 

formazione (tirocini/stage) 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

523 15/05/2024
Attribuzione incarichi di direzione delle Aree afferenti allo Staff della 

Direzione Sanitaria
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

523 15/05/2024
Direzione Sanitaria AMMINISTRATIVA

524 17/05/2024
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 3 unità profilo 
Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

525 17/05/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.11 dirigenti medici per il 

Dipartimento di Medicina Multidimensionale
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

526 17/05/2024

Contratto di sub-comodato tra Arciconfraternita Misericordia di 
Pistoia O.d.V. e Azienda USL Toscana centro, per l'utilizzo di un 

immobile da adibire ad ambulatorio medico sito nel Comune di San 
Marcello Piteglio (PT), loc. Popiglio. Approvazione schema di 

contratto e delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

527 17/05/2024

Azienda USL Toscana Centro/V.A. eredi - Risarcimento del danno 
in gestione diretta sinistro n.21RCT74 - Tribunale di Pistoia R.G. 
1694/2022- Liquidazione e pagamento a seguito di definizione 

conciliativa

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

528 17/05/2024

Proroga Progetto per attività aggiuntiva aziendale “Prestazioni 
ambulatoriali traumatologiche PO San Giuseppe Empoli” – 

Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche – SOC Ortopedia e 
traumatologia San Giuseppe.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

529 17/05/2024

Approvazione progetto di Attività Aggiuntiva finanziata da terzi 
“Sviluppo di sistema informativo per la gestione dei flussi di dati 

necessari alla programmazione ed al monitoraggio e rendicontazione 
delle attività dell’Area SPVSA e aggiornamento anagrafiche” periodo 

da data approvazione delibera al 31/12/2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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530 17/05/2024

Dr.ssa Uliana Monica, Dirigente Medico di Medicina Interna, 
dipendente dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana: assenso al 

comando in entrata presso l'Azienda USL Toscana Centro dal 
01.09.2024 al 31.08.2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

531 17/05/2024

Assegnazione temporanea di Romiti Agnese, dipendente a tempo 
indeterminato dell'Azienda USL di Bologna, nel profilo professionale 

di Infermiere (Area professionisti della salute e funzionari), presso 
questa Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Pistoia, ai 

sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

532 17/05/2024
Esito processo di conciliazione Azienda USL Toscana Centro – 

medico del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta 
dell’ambito territoriale di Firenze

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

533 17/05/2024

Approvazione del “Piano pluriennale 2024 -2026 di attività, sviluppo 
e innovazione dei programmi di screening oncologico” e del “Piano 

annuale 2024 di attività, sviluppo e innovazione di programmi di 
screening oncologico” dell’Azienda USL Toscana Centro ai sensi 

della Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 1257 del 30.10.2023

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

534 17/05/2024

Rinnovo della Convenzione con Associazione Pubblica Assistenza 
Croce Verde Lamporecchio O.d.V., per la messa a disposizione di 

locali per il Servizio di Continuità Assistenziale con annessi servizi - 
fino al 30/06/2026.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

535 17/05/2024
Approvazione schema di accordo tra Azienda USL Toscana Centro e 

ASP Firenze Montedomini per l’accesso alla mensa da parte dei 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
535 17/05/2024 ASP Firenze Montedomini per l’accesso alla mensa da parte dei 

nostri dipendenti
PRESTAZIONI BENI E 

SERVIZI

536 17/05/2024
Gruppo di lavoro “Ufficio di Piano Aziendale”: aggiornamento 

composizione e funzioni
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

537 17/05/2024

Rinnovo di convenzione fra l'Azienda USL Toscana centro, la 
Società della Salute Area Pratese e Congregazione Domenicane di 
Santa Maria del Rosario per la definizione dei rapporti giuridici ed 
economici per l’erogazione di prestazioni sociosanitarie a carattere 

residenziale a favore di donne adulte con disabilità presso la 
comunità alloggio protetta “Villa Martelli” di Prato. Decorrenza dal 

01/05/2024 al 30/04/2027. Approvazione Schema di Convenzione e 
Atto per il trattamento dati.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

538 17/05/2024

Assegnazione temporanea di Iacopini Sara, dipendente a tempo 
indeterminato dell'AOU Senese nel profilo professionale di Tecnico 

Sanitario di Radiologia Medica (Area Professionisti della salute e 
funzionari), presso questa Azienda USL Toscana Centro, sede 

territoriale di Empoli, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

539 17/05/2024

Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati alla 
sottoscrizione di accordi contrattuali per la definizione di rapporti 

giuridici ed economici per l’elaborazione di progetti di sostegno per 
bambini affetti da Disturbi del Neurosviluppo attraverso terapia in 

 acqua – CIG B19C148449.  Approvazione. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

540 17/05/2024

DDRT n. 27589 del 21/12/2023 - Convenzione tra l’Azienda USL 
Toscana Centro e l’Associazione Solidarietà e Rinnovamento, per la 
prevenzione e promozione della salute mentale – progetto “Il punto 

matto” – CIG B19C169F81. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO
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541 17/05/2024

Finanziamento di cui al DDRT n. 4348 del 23/02/2024: Fondo 
Autismo 2021 - DGR 837/2023 e DGR 1537/2023 - Impegno e 

ripartizione alle Aziende Usl delle risorse del D.M 24 gennaio 2023 - 
Aut. n.531/2024. Approvazione piano finanziario

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

542 17/05/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 4 incarichi libero professionali per il progetto – 

“Rafforzamento della SOC Affari Legali ed Avvocatura per l’attività 
di patrocinio e di consulenza alla Direzione aziendale ed alle varie 

Strutture interne” –  Dipartimento Staff Direzione Amministrativa. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

543 17/05/2024
Bene immobile di proprietà aziendale sito nel Comune di Pescia (PT), 

Via Cesare Battisti n. 17, adibito a bar-tavola calda. Approvazione 
accordo conciliativo e determinazioni.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

544 17/05/2024
Alienazione immobile di proprietà aziendale posto nel Comune di 

San Miniato (PI), frazione di Ponte a Egola, in Via Giordano Bruno 
n.3 – Atto di Accertamento di verifica condizione sospensiva

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

545 21/05/2024

Alienazione immobile di proprietà Aziendale posto in Via Tosco 
Romagnola, 153, località Castel del Bosco, comune di Montopoli in 

Val d’Arno – Approvazione schema di atto di accertamento di 
mancato esercizio del diritto di prelazione e delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

546 23/05/2024

Approvazione ACCORDO DI COORDINAMENTO 
INTERAZIENDALE DELLA RETE DI CURE PALLIATIVE 
DELL'AREA VASTA CENTRO tra Azienda USLTC, AOUM 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
546 23/05/2024

DELL'AREA VASTA CENTRO tra Azienda USLTC, AOUM 
IRCCS  e AOU CAREGGI.

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

547 23/05/2024
Azienda USL Toscana Centro /D. C. - SX 23RCT125 – Atto di 
Citazione Tribunale di Pescara R.G. n. 1176/2024 Conferimento 

incarico di domiciliazione Avv. Andrea Colletti 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

548 23/05/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.12 ore 

settimanali nella branca di PSICOLOGIA (non medica) a tempo 
indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Firenze ai sensi art.21 

ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

549 23/05/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di un incarico di n.38 ore 

settimanali nella branca di GASTROENTEROLOGICA a tempo 
indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Pistoia ai sensi art. 21 

ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

550 23/05/2024

APPROVAZIONE GRADUATORIE ASPIRANTI AD 
INCARICHI VACANTI DI ASSISTENZA PRIMARIA A 

RAPPORTO ORARIO PRESSO LE AZIENDE SANITARIE 
 DELLA REGIONE TOSCANA – ANNO 2024:

  -DOMANDE PER TRASFERIMENTO
- MEDICI ISCRITTI IN GRADUATORIA REGIONALE ANNO 

 2024
- MEDICI NON ISCRITTI IN GRADUATORIA REGIONALE 
ANNO 2024 DI CUI ALLA   LETTERA C) DEL BANDO DI 

 PUBBLICAZIONE DELLE ZONE CARENTI

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA
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551 23/05/2024

APPROVAZIONE GRADUATORIA MEDICI ASPIRANTI AL 
CONFERIMENTO INCARICHI DI TITOLARITA’ DI 

EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE 
CONVENZIONATI PRESSO LE AZIENDE SANITARIE 

DELLA REGIONE TOSCANA – PRIMO SEMESTRE 2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

552 23/05/2024

Assegnazione temporanea di Lombardi Matteo, dipendente a tempo 
indeterminato dell’AUSL della Romagna, nel profilo professionale di 

Infermiere (Area professionisti della salute e funzionari), presso 
questa Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Prato, ai 

sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

553 23/05/2024

Assegnazione temporanea di Scarti Giulia, dipendente a tempo 
indeterminato dell'Azienda USL Toscana Sud Est nel profilo 

professionale di Tecnico di Neurofisiopatologia (Area Professionisti 
della salute e funzionari), presso questa Azienda USL Toscana 

Centro, sede territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 
151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

554 23/05/2024

Assegnazione temporanea di Zafarana Alessandra, dipendente a 
tempo indeterminato dell'AOU Meyer IRCCS nel profilo 

professionale di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Area 
Professionisti della salute e funzionari), presso questa Azienda USL 

Toscana Centro, sede territoriale di Pistoia, ai sensi dell'art. 42 bis del 
D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

555 23/05/2024

Autorizzazione al convenzionamento di 8 Medici di Medicina 
Generale a rapporto orario disponibili per incarichi per il Progetto 

Sperimentale Centro Medico Avanzato, c/o Ospedale Serristori, con 
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

555 23/05/2024
Sperimentale Centro Medico Avanzato, c/o Ospedale Serristori, con 

decorrenza 1 Luglio 2024
AMMINISTRATIVA

556 23/05/2024
Supporto professionale alla zona distretto Firenze in ambito Igiene e 

Sanità Pubblica con particolare riferimento alla sorveglianza e 
controllo Legionellosi.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

557 23/05/2024
Attività aggiuntiva di ricovero PRGLA (Piano Regionale governo 
liste di attesa) di cui alla DGRT 604 del 06/05/2019 “Chirurgia 

ginecologica mininvasiva” con decorrenza 01/05/2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

558 23/05/2024

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 2 BORSE DI 
STUDIO finalizzate alla prosecuzione ed implementazione del 

Progetto “Costruzione e sviluppo di una piattaforma integrata per la 
gestione del data management finalizzato alla Action Research ed alla 

Sperimentazione Clinica nell’ambito delle Strutture di Oncologia 
delle aree di Firenze, Empoli e Pistoia del Dipartimento Oncologico”

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

559 23/05/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 

indeterminato di Dirigente Psicologo disciplina Psicologia o 
Psicoterapia – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti 

consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

560 23/05/2024 Assunzione a tempo indeterminato n.1 Dirigente Amministrativo.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

561 23/05/2024

Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione della Unità 
 Funzionale

Complessa (UFCc): “Dipendenze Nord Ovest” afferente all’Area 
 Dipendenze del

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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562 23/05/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con la Scuola 
Marescialli e Brigadieri dei Carabinieri di Firenze per attività di 

medico autorizzato ai sensi del D.Lgs. 101/2020 in favore del Centro 
Carabinieri Cinofili.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

563 23/05/2024

APPROVAZIONE GRADUATORIE ASPIRANTI ALLA 
ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEI MEDICI DI ASSISTENZA 

PRIMARIA A CICLO DI SCELTA PRESSO LE AZIENDE 
 DELLA REGIONE TOSCANA – ANNO 2024:

  -DOMANDE PER TRASFERIMENTO
 -MEDICI ISCRITTI IN GRADUATORIA REGIONALE 

 ANNO 2024
 -MEDICI NON ISCRITTI IN GRADUATORIA REGIONALE 

ANNO 2024 DI CUI ALLA LETTERA C) DEL BANDO DI 
 PUBBLICAZIONE DELLE ZONE CARENTI

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

564 24/05/2024

Approvazione schema di accordo di collaborazione con l'Agenzia 
delle Entrate per la redazione di perizia di stima di un impianto 

sportivo sito in Pieve a Nievole (PT), di proprietà dell'Azienda USL 
Toscana centro 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

565 24/05/2024

Realizzazione del Campus per l’Autismo in via del Terrafino a 
Empoli. Approvazione  in linea tecnica del Progetto Esecutivo nel 

suo complesso e nei tre lotti funzionali e del relativo quadro 
economico 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

Presa d’atto verbale manifestazione di interesse per prestazioni DIPARTIMENTO 

566 24/05/2024

Presa d’atto verbale manifestazione di interesse per prestazioni 
ambulatoriali di logopedia e psicomotricità per utenti UFC Salute 
Mentale Infanzia e Adolescenza – ambito territoriale Prato -  ed 

approvazione relativo schema di convenzione.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

567 24/05/2024
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per prestazioni 

semiresidenziali per utenti con disabilità fisica, psichica e sensoriale - 
ambito territoriale Firenze

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

568 24/05/2024

Riqualificazione e miglioramento sismico della RSA Villa Ersilia – 
 Via Dino Campana 5 Marradi  - CUP: D19J21024060006

 Avvio procedimento
 Approvazione DOCFAP 
 Programmazione Attività

 Approvazione Quadro Economico 
 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

569 24/05/2024

Manifestazione d’interesse rivolta a struttura privata accreditata 
interessata alla sottoscrizione di accordo contrattuale per l’erogazione 

delle prestazioni socio-sanitarie di tipo residenziale in Comunita’ 
Alloggio Protetta - zona Distretto Firenze 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

570 24/05/2024
Attività aggiuntiva aziendale “Istituzione turni di guardia ed 
implementazione del personale in servizio in occasione del 

Motomondiale 31 maggio, 01 e 02 giugno 2024”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

571 24/05/2024

APPROVAZIONE AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE PER N. 4 POSTI STRUTTURA RESIDENZIALE 

PSICHIATRICA PER ADULTI SRP2.A AMBITO 
TERRITORIALE VAIANO (PO)

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI
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572 27/05/2024
Conferimento all’Avvocato Paolo Stolzi di un incarico di consulenza 
e assistenza stragiudiziale nella vertenza in corso con il dipendente … 

omissis. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

573 30/05/2024
Approvazione regolamento per l’utilizzo della quota degli introiti 
derivanti dalla riscossione delle tariffe del d.lgs. 32/2021 destinata 

alle Aziende sanitarie locali

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

574 30/05/2024

Approvazione schema di convenzione tra l’Azienda USL Toscana 
Centro e l’Azienda USL Toscana Nord Ovest per trattamenti dialitici 

da effettuarsi presso il P.O. di Cecina (LI) a favore di pazienti 
nefropatici cronici dell’Azienda USL Toscana Centro per il periodo 

dal 31.05.2024 al 09.06.2024.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

575 31/05/2024

Progetto per attività aggiuntiva finanziata da terzi correlata alla 
Convenzione tra l’Azienda USL Toscana Centro e ESTAR 

“Effettuazione di prestazioni sanitarie specialistiche ai sensi del 
D.Lgs. 81/08 di esami di laboratorio all’Ente di supporto tecnico 

amministrativo regionale” - Anno 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

576 31/05/2024

Proroga Tecnica Convenzione tra Azienda USL Toscana Centro e 
LILT - Lega Italiana per la lotta contro i Tumori sede Provinciale di 

Pistoia, per servizio di segreteria e supporto ai programmi di 
screening oncologici della zona di Pistoia.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

577 31/05/2024
Attività a pagamento, richiesta da terzi, per prestazioni di visita con 

certificazione, adozione programma e tariffario.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

578 31/05/2024
Approvazione graduatorie aspiranti all’iscrizione negli elenchi dei 

pediatri di libera scelta delle aziende sanitarie della Toscana –  Zone 
carenti, pubblicazione 2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

carenti, pubblicazione 2024
AMMINISTRATIVA

579 31/05/2024
Presa atto e recepimento DGRT n. 1604 del 28/12/2023 - 

Costituzione Tavolo Aziendale per la Sicurezza Nutrizionale – 
Ta.A.Si.N

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

580 31/05/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 3 incarichi libero professionali per il progetto: 
“Mantenimento dei percorsi clinico – assistenziali nelle Strutture 

Oncologiche” - Dipartimento Oncologico

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

581 31/05/2024

Autorizzazione all’attivazione di incarichi, di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 36 h di 

Psichiatria e di n. 21 h. di Neurologia entrambi c/o ambito 
territoriale di Pistoia/Valdinievole .

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

582 31/05/2024

Autorizzazione all’attivazione di incarichi, di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 10 h di 

Oculistica e di n. 2 h. di Neuropsichiatria Infantile entrambi c/o 
ambito territoriale di Pistoia.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

583 31/05/2024

Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Fisico nella disciplina 
di Fisica Sanitaria per la Direzione della struttura complessa “SOC 

Fisica Sanitaria Firenze ed Empoli” – afferente alla Rete Ospedaliera 
di questa Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

584 31/05/2024
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami per la 

copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente 
Odontoiatra

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

585 31/05/2024

Dr. Roberto Anichini - Dirigente Medico nella disciplina di Malattie 
Metaboliche e Diabetologia a tempo indeterminato - Trattenimento 

in servizio oltre il limite di età ai sensi dell'art. 22 della Legge 
183/2010: Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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586 31/05/2024

Dr. Paolo Demofonti - Dirigente Medico nella disciplina di Medicina 
e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza a tempo indeterminato. 

Trattenimento in servizio oltre il limite di età ai sensi dell'art. 22 della 
Legge 183/2010: determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

587 31/05/2024

Dr. Mario Landi - Dirigente Medico nella disciplina di 
Neuropsichiatria Infantile a tempo indeterminato - Trattenimento in 
servizio oltre il limite di età ai sensi dell'art. 22 della Legge 183/2010: 

Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

588 31/05/2024

Proroga comando Zamarian Giuseppina, Infermiere (Area 
professionisti della salute e funzionari), dipendente dell’ ASL Napoli 

2 Nord, presso l'Azienda USL Toscana Centro, ai sensi dell’art.17 
della Legge 266/1999.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

589 31/05/2024

Dr. Gianluca Sguanci - Dirigente Medico nella disciplina di Ostetricia 
e Ginecologia a tempo indeterminato - Trattenimento in servizio 

oltre il limite di età ai sensi dell'art. 22 della legge 183/2010: 
Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

590 31/05/2024
Attivazione n. 20 incarichi di lavoro autonomo a personale medico da 

destinare ai Pronto Soccorso Aziendali.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

591 31/05/2024

DR. FRANCO D'AMARIO - DIRIGENTE MEDICO NELLA 
DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA 

D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA A TEMPO 
INDETERMINATO. TRATTENIMENTO IN SERVIZIO 

OLTRE IL LIMITE DI ETÀ AI SENSI DELL'ART. 22 DELLA 
LEGGE 183/2010: DETERMINAZIONI

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Assunzione n. 5 dirigenti farmacisti disciplina farmacia ospedaliera a DIPARTIMENTO RISORSE 
592 31/05/2024

Assunzione n. 5 dirigenti farmacisti disciplina farmacia ospedaliera a 
tempo indeterminato.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

593 31/05/2024
Dr.ssa Fiammetta Enriques - Dirigente Medico ella disciplina di 

Psichiatria a tempo indeterminato. Trattenimento in servizio oltre il 
limite di età ai sensi dell'art. 22 della Legge 183/2010: Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

594 31/05/2024

Dr. Lippi Filippo - Dirigente Medico nella disciplina di Medicina 
Legale a tempo indeterminato. Trattenimento in servizio oltre il 

limite di età ais ensi dell'art. 22 della Legge 183/2010: 
Determinazioni.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

595 31/05/2024

Presa d’atto verbale manifestazione di interesse per prestazioni 
semiresidenziali e ambulatoriali per soggetti con spettro autistico 
ambito territoriale Firenze- approvazione esiti Commissione e 

schema di convenzione.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

596 31/05/2024
Assunzione a tempo indeterminato 10 Infermieri, Area dei 

professionisti della salute e dei funzionari e n. 16 Coadiutori 
Amministrativi Senior, Area degli operatori.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

597 31/05/2024

Deliberazione Giunta Regione Toscana n. 1577 del 18.12.2023. 
Recepimento e predisposizione documento di programmazione 
economico – finanziaria delle risorse destinate alle “Quote per la 

disabilità”.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

598 31/05/2024
CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI ALTA 

SPECIALIZZAZIONE AL DR. SIMONE CIPANI
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

599 31/05/2024

Conferimento degli incarichi di direzione della SOS “Emergenza 
Territoriale Pistoia” e della SOS “Emergenza Territoriale Empoli” 

afferenti all’Area Emergenza Territoriale 118 del Dipartimento 
 Emergenza e Area Critica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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600 31/05/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.7 Operatori tecnici specializzati 

– Autista, Area degli operatori
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

601 31/05/2024

Rinnovo incarichi di direzione di strutture afferenti ai Dipartimenti 
Approvvigionamento Prestazioni, Beni e Servizi, Area Tecnica, 

Assistenza infermieristica ed Ostetrica, Diagnostica per immagini, 
Professioni Tecnico Sanitarie, Emergenza e Area Critica, Farmaco, 

Materno Infantile, Medicina Fisica e Riabilitativa, Medicina 
Multidimensionale, Oncologico, Prevenzione, Rete Ospedaliera, Rete 

Sanitaria Territoriale, Salute Mentale e Dipendenze, Specialistiche 
Chirurgiche e Specialistiche Mediche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

602 31/05/2024

DGRT N. 575 del 13.5.2024 “Costituzione di un gruppo tecnico 
regionale per l’elaborazione di un Piano Regionale Autismo – Regime 
transitorio Utilizzo trattamenti cognitivo comportamentali, compresi 

quelli basati sui principi ABA, per il trattamento dei disturbi dello 
 spettro autistico”

DGRT n. 614 DEL 20/5/2024 Modifica della DGRT n. 575 del 13 
maggio 2024. Recepimento 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

603 31/05/2024
Conferimento dell’incarico di direzione della SOS DSPO San 

Giuseppe afferente alla SOC DSPO Empoli nella Rete Ospedaliera 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

604 31/05/2024

Finanziamento di cui al DDRT n. 27589/2023: Fondo Autismo 2022 
- DGR 836/2023 e DGR 1537/2023 - Impegno e ripartizione alle 

Aziende Usl delle risorse del D.M 24 gennaio 2023 - Aut. 
n.729/2023. Approvazione rettifica piano finanziario approvato con  

delibera n. 284/2024

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO
delibera n. 284/2024

605 31/05/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 3469/2024: DGRT 
n. 1544/2023 impegno risorse a favore delle Aziende Sanitarie 

Toscane, di cui al finanziamento ministeriale per la promozione del 
benessere psicologico dei pazienti oncologici. Aut. 524/2024 Resp.le 

Dr.ssa Elisabetta Surrenti. Approvazione piano finanziario. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

606 31/05/2024
Attribuzione dell’incarico di direzione dell’Area Immuno 

reumatologica e delle malattie infettive afferente al Dipartimento di 
Medicina Multidimensionale 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

607 31/05/2024

Costituzione del Tavolo Tecnico aziendale e dei Gruppi di Lavoro 
per la messa a regime dei servizi di lavanolo, sterilizzazione e altri 

servizi connessi previsti dall’Accordo Quadro regionale per le 
Aziende/Enti del SSR Lotto 1 aggiudicata da ESTAR con 

determinazione del Direttore Dipartimento ABS n. 1220 del 
25.09.2023

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

608 31/05/2024
Assunzione a tempo indeterminato n. 4 dirigenti medici disciplina 

Ginecologia ed Ostetricia 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

609 31/05/2024

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente: nella Branca 

di Cardiologia 2 da n. 38 h ciascuno Vari ambiti Aziendali con 
richiesta di verifica di possesso di particolari capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

610 31/05/2024
Autorizzazione all’attivazione di un incarico a tempo indeterminato 

di specialistica ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN 
vigente, di n. 38 h. di Psichiatria c/o ambito territoriale di Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA
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611 31/05/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità, per la copertura di n. 4 posti a tempo pieno e 

indeterminato di Dirigente Medico disciplina medicina e Chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza o disciplina Anestesia e Rianimazione – da 
assegnare alla SOC 118 Firenze, Prato ed Elisoccorso Regionale – ai 
sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti consequenziali

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

612 31/05/2024 Rettifica della Delibera n. 531 del 17.05.2024.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

613 31/05/2024
Conferimento incarico di direzione della SOC Anestesia e 

rianimazione Firenze II e della SOC Anestesia e rianimazione Santo 
Stefano

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

614 31/05/2024

AUTORIZZAZIONE ALL’ATTIVAZIONE DEI SEGUENTI 
INCARICHI DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE 

CONVENZIONATA NELLA BRANCA DI DERMATOLOGIA 
AI SENSI DELL’ACN VIGENTE: N. UN INCARICO PER 30 H. 
PRESIDI S. ROSA E LE PIAGGE; DUE INCARICHI PER UN 

COMPLESSIVE DI N. 35 H. PER EMPOLI TUTTI SENZA 
SELEZIONE; DUE INCARICHI DA N. 20 H. CIASCUNO 

PRESIDIO PALAGI A FIRENZE CON DIFFERENTI 
 PARTICOLARI CAPACITÀ PROFESSIONALI.

  

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

615 31/05/2024

AUTORIZZAZIONE ALL’ATTIVAZIONE DEI SEGUENTI 
INCARICHI DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE 

CONVENZIONATA AI SENSI DELL’ACN VIGENTE: NELLA 
BRANCA DI OCULISTICA N. 36 H.  SU EMPOLI SENZA 
SELEZIONE, N. 2 INCARICHI DA 11 H. E 10 AMBITO 

PRATO, ED UNO DA N. 38 H. DI GASTROENTEROLOGIA 
C/O AMBITO DI FIRENZE TUTTI E 3 CON RICHIESTA DI 

VERIFICA DI POSSESSO DI PARTICOLARI CAPACITÀ 
PROFESSIONALI.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

616 31/05/2024
Approvazione dello schema di accordo in sede sindacale fra l’AUSL 

Toscana Centro e il dipendente … omissis.
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

617 31/05/2024

PNRR-M6-C2–Progetto investimento 1.2 Verso un nuovo ospedale 
 sicuro e sostenibile.

Approvazione progetti esecutivi e quadri economici interventi area 
 Pistoia:

 1)CUP D31B21009070006 – Ospedale SS Cosma e Damiano di 
 Pescia– Intervento consolidamento statico (PT-81)

 2)CUP D32C21001710006 – Ospedale SS Cosma e Damiano di 
 Pescia – Intervento miglioramento statico (PT-82)

 3)CUP D31B21009080006 - Ospedale SS Cosma e Damiano di 
Pescia – Intervento consolidamento statico edificio Ex Filanda 

(PT83)

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA
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618 03/06/2024

Lavori di “ristrutturazione edilizia ai fini dell’adeguamento funzionale 
dell’attività sanitaria e messa a norma dell’edificio H del Presidio 
Ospedaliero ‘San Giuseppe’, in via Boccaccio – Empoli (FI) CUP 

D78I21000170006 - CIG: 8632341126”. Convenzione tra l’Azienda 
USL Toscana centro e l’Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana per 

lo svolgimento delle attività di collaudo statico.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

619 03/06/2024

Protocollo di Intesa tra Azienda USL Toscana centro, Società della 
Salute Valdinievole e Comune di Chiesina Uzzanese per il recupero 
integrale di un immobile in parte di proprietà aziendale e in parte di 

proprietà comunale, sito in Chiesina Uzzanese (PT), Via Vittorio 
Veneto n. 24. Approvazione schema di protocollo di intesa e delega 

alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

620 03/06/2024

Convenzione "Servizio Multitecnologico integrato con fornitura di 
energia per gli edifici in uso, a qualsiasi titolo, alle pubbliche 

amministrazioni sanitarie (ed. 2), lotto 7 — Toscana e Liguria" 
(Convenzione MIES 2, CIG 5878261E6B), stipulata tra Consip S.P.A 

e il Raggruppamento Temporaneo di Imprese Antas s.r.l. 
(mandataria) - L'Operosa s.c.a r.l. - M.S.T. Manutenzioni e servizi 

tecnici S.r.l. - Techne S.p.a. - S.G.N. San Gabriele nuova energia s.r.l. 
Approvazione modifica contrattuale

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

621 07/06/2024 Polizza Infortuni. Progetto Nave Italia.
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

Lavoro in somministrazione: proroga contratti nei profili di assistente 

622 07/06/2024

Lavoro in somministrazione: proroga contratti nei profili di assistente 
amministrativo, collaboratore tecnico professionale part time, 

collaboratore tecnico professionale ingegnere part time, operatore 
socio sanitario, operatore tecnico addetto al magazzino, operatore 

tecnico specializzato portiere, tecnico sanitario di laboratorio 
biomedico oltre all’attivazione di nuovi contratti in somministrane nei 

profili di assistente sanitario e operatore addetto al magazzino.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

623 07/06/2024

Rinnovo di Convenzione tra l’Azienda USL Toscana Centro, la 
Società della Salute Area Pratese e la Fondazione Centro per la 

Riabilitazione e le Diverse Abilità (CRIDA) per attività educativo-
riabilitative svolte in acqua e destinate al recupero dell’autonomia e al 
miglioramento delle capacità motorie e relazionali a favore di persone 

con disabilità. Decorrenza dal 01/05/2024 al 30/04/2027. 
Approvazione Schema di Convenzione e Atto per il trattamento dati 

personali e particolari. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

624 07/06/2024
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 28 Coadiutori 

Amministrativi Senior Area degli Operatori
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

625 07/06/2024

Assegnazione temporanea di Parisi Valentina Maria, dipendente a 
tempo indeterminato dell'ASL 3 Genova nel profilo professionale di 
Dirigente Medico disciplina Psichiatria, presso questa Azienda USL 
Toscana Centro, sede territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis 

del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

626 07/06/2024
Individuazione somme indisponibili ai sensi dell'articolo 1, comma 5 
del DL 9/93 e del DM 15/10/1993 - Bilancio Aziendale III trimestre 

2024

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE
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627 07/06/2024
Individuazione dei sostituti dei Direttori di Struttura ai sensi dell’art. 

25 del vigente CCNL  Dirigenza Medica, Veterinaria, Sanitaria e delle 
Professioni Sanitarie – anno 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

628 07/06/2024
Medici di medicina generale - Presa d’atto accordo 2023-2024 Casa 

della Salute DALLA PICCOLA FIRENZE
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

629 07/06/2024

Rinnovo del rapporto di collaborazione tra l'Azienda USL Toscana 
Centro e ISPRO di cui alla deliberazione D.G. n. 403/2021, per 

garantire la continuità delle attività connesse al funzionamento e alla 
gestione del Registro Regionale Toscano Tumori, ai sensi del Decreto 

1 Agosto 2023 Ministero della salute.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

630 07/06/2024
Assunzione a tempo determinato n.1 dirigente medico disciplina 

Anatomia Patologica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

631 07/06/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.13 Assistenti tecnici Area degli 
Assistenti progetto regionale centrale operativa NEA 116117 – NUE 

112.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

632 07/06/2024
Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari dell’indennità di 
esclusività e dell’incarico professionale al V°, XV°, XX° e XXX° 

anno di attività.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

633 07/06/2024

Emissione avviso per l’attivazione del Servizio di Guardia Medica per 
Assistenza Sanitaria ai Turisti presso i comuni di Abetone-Cutigliano, 

San Marcello-Piteglio (fraz. Maresca), Vernio (fraz. Montepiano), 
Greve in Chianti, Impruneta, San Casciano Val di Pesa, Barberino 

Tavarnelle, Reggello (fraz. Saltino Vallombrosa) e Vaglia (fraz. 
Bivigliano).

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

Bivigliano).

634 07/06/2024

ACCORDO QUADRO FRA REGIONE TOSCANA - 
SOGGETTO AGGREGATORE E RTI CAPOGRUPPO SIRAM 

SPA AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEI 
“SERVIZI INTEGRATI DI MANUTENZIONE, 

CONDUZIONE E GESTIONE IMMOBILI E IMPIANTI” – 
LOTTO 2 SERVIZI ANALOGHI (CIG: 9258024B15) PER 

L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO. APPROVAZIONE 
DELLA FASE DI MOBILITAZIONE FINALIZZATA ALLA 
STIPULA DEL CONTRATTO SPECIFICO DI “START-UP” 

PER L’AREA TERRITORIALE DI EMPOLI (CIG DERIVATO: 
B1AA11EB62)

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

635 07/06/2024

Contratto di comodato tra Comune di Poggio a Caiano e Azienda 
USL Toscana centro, per l'utilizzo di un terreno da adibire ad area di 
cantiere nell’ambito dell’intervento PNRR di ampliamento della Casa 

di Comunità di Poggio a Caiano (CUP D24E22000130002). 
Approvazione schema di contratto e delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

636 07/06/2024

Manifestazione di interesse rivolta agli Enti del Terzo Settore da 
coinvolgere per la co-progettazione di interventi a valere sul fondo 

delle persone sorde e con ipoacusia (DGRT n. 938/2023 e DDRT n. 
24308/2023) Progetto “Ti Sento - Insieme per comunicare meglio”

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

637 10/06/2024
Dichiarazione di piena operatività di 14 COT - M6C1I1.2.2 - 
Implementazione delle Centrali operative territoriali (COT)

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

638 10/06/2024
Conferimento incarico di altissima professionalità “Coordinamento 
aziendale interdipartimentale di Etica Clinica e Umanizzazione delle 

Cure”

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA
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639 13/06/2024

Approvazione esito riapertura manifestazione di interesse per 
acquisizione prestazioni inerenti il programma di SCREENING 

HCV, ex DGRT n. 1538/2022, delibera D.G. n. 521 del 13.05.2024 
 
 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

640 13/06/2024
"Approvazione Schema di Convenzione da sottoscrivere con 

Polymed  Srl per fornitura  a pagamento di prestazioni sanitarie di 
Medicina di Laboratorio - scadenza al 30/06/2026"

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

641 13/06/2024

Progetto “LABORATORIO SPAZIO” – Approvazione accordo di 
diritto pubblico ex art. 15 l. 241/1990 tra la Società della Salute del 
Mugello e l’Azienda USL Toscana Centro per la compartecipazione 

economica al Progetto

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

642 13/06/2024
Presa d’atto del Verbale dell’Ufficio Procedimenti disciplinari prot. 

34862 del 29.05.2024 e conseguente revoca con preavviso del 
rapporto convenzionale di un medico di medicina generale

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

643 13/06/2024

Autorizzazione all’attività lavorativa in modalità di Telelavoro 
 domiciliare per un dipendente.

 Atti consequenziali. 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

644 13/06/2024
Rettifica a delibera n. 578 del 31.05.2024, “Approvazione graduatorie 

aspiranti all’iscrizione negli elenchi dei pediatri di libera scelta delle 
aziende sanitarie della Toscana –  Zone carenti, pubblicazione 2024”

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

aziende sanitarie della Toscana –  Zone carenti, pubblicazione 2024”

645 13/06/2024

Dr. Lapini Alberto, Dirigente Medico di Urologia, dipendente 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi: proroga del comando 

in entrata presso l'Azienda USL Toscana Centro dal 01.08.2024 al 
31.07.2026.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

646 13/06/2024

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti del 
comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e 

indeterminato di Dirigente Medico disciplina Medicina Trasfusionale 
– ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Procedura 

deserta.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

647 13/06/2024
Indizione Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 
Borsa di Studio finalizzata all’attuazione del Progetto CCM 2022.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

648 13/06/2024

Proroga assegnazione temporanea di Biadene Giulia, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest nel 
profilo professionale di Dirigente Medico specialista in malattie 
dell’apparato respiratorio, presso questa Azienda USL Toscana 

Centro, sede territoriale di Pistoia ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 
151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

649 13/06/2024

Recepimento DGR N. 1546/2023 - Procedura per il riconoscimento 
di contributi economici per l’acquisto di ausili, ortesi e protesi per lo 

svolgimento di attività sportive amatoriali destinati a persone con 
disabilità fisica, in attuazione del D.M. 22/08/2022 - Proroga termini 

temporali di apertura Bando.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO
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650 13/06/2024

Proposizione ricorso per la cassazione della sentenza n. 271/2024 
della Corte d’Appello di Torino (R.G. 746/2022). Causa AUSL 

 Toscana Centro/P.P.P. + altri.
 Conferimento incarico difensivo all’Avvocato Francesco Grignolio. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

651 13/06/2024
Deliberazioni SdS Fiorentina Nord Ovest n. 18 del 21.05.2024, SdS 

di Firenze n. 8 del 24.05.2024, SdS Empolese Valdarno Valdelsa n. 29 
del 31.05.2024. Recepimento e autorizzazione di spesa.  

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

652 13/06/2024

Presa atto esito avviso di Manifestazione di Interesse per acquisizione 
prestazioni di prelievo venoso e consegna campioni biologici per 

 l'ambito territoriale Firenze Nord Ovest comune di Campi Bisenzio

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

653 13/06/2024
Rinnovo dell’incarico di direzione della SOC Immunoematologia e 
medicina trasfusionale Prato afferente al Dipartimento Medicina di 

Laboratorio.    

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

654 13/06/2024
Dr.ssa Giorgi Carla - dirigenteMedico nella disciplina di Neurologia a 
tempo indetermianto. Trattenimento in servizio oltre il limite di età ai 

sensi dell'art. 22 della Legge 183/2010: Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

655 13/06/2024

Conferimento dell’incarico di direzione della SOS Attività 
diagnostiche di laboratorio Empoli, Prato e Pistoia afferente alla SOC 

Attività diagnostiche di laboratorio dell’Area Programmazione e 
DIPARTIMENTO RISORSE 

655 13/06/2024 Attività diagnostiche di laboratorio dell’Area Programmazione e 
controllo risorse nel Dipartimento delle Professioni Tecnico 

Sanitarie.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

656 13/06/2024
Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione della SOC 

Medicina Interna II Santo Stefano afferente all'Area Medicina 
Multidimensionale del Dipartimento di Medicina Multidimensionale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

657 13/06/2024

Dr.ssa Franchi Sara, Dirigente Medico di Igiene Epidemiologia e 
Sanità Pubblica, dipendente dell’Azienda Ospedaliero Universitaria 

Careggi: proroga del comando in entrata presso l'Azienda USL 
Toscana Centro dal 15.06.2024 al 14.06.2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

658 13/06/2024

Presa atto verbali selezione per l'accertamento di particolari capacità 
professionali per il conferimento di n.2 incarichi da n.38 ore 

settimanali ciascuno nella branca di MEDICINA DEL LAVORO a 
tempo indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Prato ai sensi 

art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

659 13/06/2024
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per acquisizione 

prestazioni di prelievo venoso e consegna campioni biologici per 
l'ambito territoriale di Monsummano Terme frazione Cintolese

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

660 14/06/2024
Nomina del Vice Direttore Amministrativo e del Vice Direttore 

Sanitario
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
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661 21/06/2024

 Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 4671/2024: 
DGR n. 1546/2023 erogazione di contributi economici per l’acquisto 

di ausili, ortesi e protesi finalizzati alla pratica di attività sportive 
amatoriali per persone con disabilità fisica. Liquidazione delle risorse 

 economiche alle Aziende USL.
 

 Aut. 549/2024
 

 Resp.le: Dr.ssa Ilaria Spaghetti

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

662 21/06/2024 Recepimento DGRT 1116/2023 - Approvazione piano finanziario 
DIPARTIMENTO SERVIZI 

AMMINISTRATIVI 
OSPEDALE TERRITORIO

663 21/06/2024

Intervento di Ampliamento, Sopraelevazione e Manutenzione 
Straordinaria ai fini di adeguamento funzionale dell’attività sanitaria 
del Pronto Soccorso – Edificio “Corpo C” del Presidio Ospedaliero 

“San Giuseppe” di Empoli. Approvazione  del documento di 
fattibilità delle alternative progettuali - DOCFAP (art. 41 e art. 2 e 

allegato I.7 del D.Lgs. 36/2023). 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

664 21/06/2024
Conferimento incarico professionale di prevenzione e trattamento 

delle aritmie cardiache complesse
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

Approvazione schema di accordo di collaborazione tra Città 
Metropolitana di Firenze, Azienda USL Toscana Centro, Società della 

665 21/06/2024

Metropolitana di Firenze, Azienda USL Toscana Centro, Società della 
Salute di Firenze, Società della Salute Fiorentina Nord-Ovest, Società 
della Salute Sud Est Firenze, Società della Salute del Mugello, Società 
della Salute Empolese Valdarno Valdelsa e Coni Comitato Regionale 
Toscana sullo sviluppo dello sport quale strumento per l'inclusione 

sociale e la promozione della salute

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

666 21/06/2024

PRESA D’ATTO DEL FINANZIAMENTO DI CUI L.R 81/2017, 
DGRT 997/2020,  DDRT 8132/202.  ATTUAZIONE DELLE 

MISURE ATTE A FAVORIRE LA MOBILITÀ INDIVIDUALE 
DELLE PERSONE CON DISABILITÀ. APPROVAZIONE 

GRADUATORIA SECONDO AVVISO  RIAPERTURA 
TERMINI ANNUALITÀ 2023.

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

667 21/06/2024

Programma attività  DGRT n.1319 del 13/11/2023  e DDRT n.5863  
 del 18/03/2024

CENTRO REGIONALE PER L’ACCESSIBILITA’ (CRA) istituito 
 ai sensi della LR 60/2017". 

Aut. 559/2024

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

668 21/06/2024

Presa d'atto delle risultanze della procedura ad evidenza pubblica per 
l’alienazione di immobile di proprietà aziendale posto nel Comune di 

Firenze, Via Borgo Ognissanti n.c. 42 rosso esperita in data 
9/05/2024. Approvazione verbale seduta.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

669 21/06/2024

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente: n. 38 h nella 
Branca di Gastroenterologia ambito Pistoia e n. 26 h. di Oculistica 

ambito Valdinievole con richiesta di verifica di possesso di particolari 
capacità professionali da selezioni con graduatorie attive.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA
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670 21/06/2024

Autorizzazione all’attivazione di incarichi, di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 35 h di 
Medicina Legale per ambito Prato e di n. 28 h. di Fisiokinesiterapia 

per ambito di Empoli .

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

671 21/06/2024

Presa d’atto verbale manifestazione di interesse per prestazioni 
ambulatoriali, semiresidenziali, domiciliari e soggiorni estivi per utenti 

con disabilità e utenti autistici territoriale Pistoia e Valdinievole  ed 
approvazione relativo schema di convenzione.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

672 21/06/2024

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso finalizzato 
al conferimento n. 3 incarichi libero professionali per il progetto: 

“Attività di profilassi per brucellosi ovi-caprina” – Dipartimento di 
Prevenzione.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

673 21/06/2024

Proroga assegnazione temporanea della dr.ssa Lombardo Federica, 
dipendente a tempo indeterminato dell'Azienda Ospedaliero 

Universitaria Senese, nel profilo professionale di Dirigente Medico di 
Gastroenterologia presso questa Azienda USL Toscana Centro, sede 
territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

674 21/06/2024
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 2 unità profilo 
Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

675 21/06/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.6 dirigenti medici disciplina di 

Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

676 21/06/2024
Dr. Piergiuseppe Calà - Rinnovo incarico dirigenziale a tempo 
determinato ex art.15 septies co.2 D.Lgs.502/92 e ss.mm.ii. di 

DIPARTIMENTO RISORSE 
676 21/06/2024 determinato ex art.15 septies co.2 D.Lgs.502/92 e ss.mm.ii. di 

dirigente sanitario presso il Dipartimento della Prevenzione

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

677 21/06/2024
Avviso interno per l’individuazione dei referenti di AFT riservato ai 

medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta e a 
rapporto orario dell’Azienda USL Toscana Centro

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

678 21/06/2024
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 

assistente sanitario e attivazione di nuovi contratti nel profilo di 
operatore tecnico specializzato portiere.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

679 21/06/2024

Attività professionale aziendale a pagamento, richiesta da terzi: 
chirurgia dermatologica ambulatoriale - asportazione o distruzione di 

neoformazioni cutanee non patologiche mediante laser o 
elettrocoagulazione, adozione programma e tariffa.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

680 21/06/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con l’Opificio 
delle Pietre Dure Direzione Generale Educazione, ricerca e istituti 

culturali del Ministero della cultura per prestazioni previste dal D.Lgs 
101/2020 in materia di sicurezza nell’uso delle radiazioni ionizzanti.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

681 21/06/2024
Lavoro in somministrazione: attivazione contratto in 

somministrazione nel profilo di logopedista per 20 h settimanali su 
Progetto finalizzato “Casa Parkinson”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

682 21/06/2024

"Approvazione Schema di Convenzione da sottoscrivere tra Azienda 
USL Toscana Centro e Unirelab S.r.l per il servizio, dietro pagamento 

di corrispettivo, di analisi tossicologiche sui campioni biologici 
prelevati a cavalieri e guidatori, scadenza al 30/06/2026” 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI
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683 21/06/2024

Presa atto esito avviso di Manifestazione di Interesse per acquisizione 
prestazioni di prelievo venoso e consegna campioni biologici per 
l'ambito territoriale Firenze Sud Est Comune di Bagno a Ripoli- 

Frazione di Grassina e conseguente  rimodulazione tetti contrattuali 
per i punti prelievo decentrati di di CRI Bagno a Ripoli e di 

Misericordia Antella .

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

684 21/06/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con Studio 
Medico Chirurgico Specialistico di Firenze Dr. Filippo Maria 

Formichini Bigi per la regolamentazione dei rapporti con il servizio di 
immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT) dell’Azienda 
USL TC per la produzione e l’utilizzo di emocomponenti per uso 

non trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della DGRT 
n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

685 21/06/2024

Costituzione nel giudizio di revocazione della sentenza del Consiglio 
di Stato n. 3944/2024 promosso da Università degli Studi di Firenze 

 nei confronti di AUSL Toscana Centro e altri. 
 Conferimento incarico difensivo all’Avvocato Fausto Falorni. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

686 21/06/2024

Approvazione schema di convenzione tra l’Azienda USL Toscana 
Centro e l’Azienda USL  Bologna per il servizio di soccorso a mezzo 

ambulanza per la popolazione residente nelle località del territorio 
comunale di Sambuca Pistoiese per il triennio 2024-2026.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Approvazione dell’Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione 

687 21/06/2024

Approvazione dell’Addendum all’Accordo Quadro di collaborazione 
tra Città Metropolitana di Firenze, Azienda USLTC, UNIFI, Comune 

di Firenze di cui alla Delibera DG n. 1485/2022 e dell’Accordo 
integrativo alla convenzione attuativa di cui alla Delibera DG n. 

858/2023, per l’assistenza sanitaria a studenti universitari fuori sede e 
residenti in altre regioni, per subentro dell’Azienda Regionale per il 

Diritto allo Studio Universitario Toscana.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

688 21/06/2024

REALIZZAZIONE NUOVO DEA OSPEDALE NUOVO SAN 
 GIOVANNI DI DIO - FIRENZE

Approvazione revisione PFTE (progetto di fattibilità tecnico 
 economica) 

Avvio progettazione PFTE redatto ai sensi dell’art.41 co.6 del d.Lgs. 
 36/2023 e Sezione II dell’allegato I.7 del medesimo codice

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

689 21/06/2024

Ampliamento del polifunzionale di Borgo San Lorenzo con 
realizzazione di Casa e Ospedale di Comunità – CUP: 

D64E22000150006 – D64E22000160006 - PNRR – M6 Salute -C1 - 
Investimenti 1.3 e 1.1 approvazione progetto esecutivo.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

690 28/06/2024

Approvazione di avviso di interesse per la ricerca di un immobile o 
porzione di immobile da condurre in locazione passiva, ubicato nel 

Comune di Borgo San Lorenzo (FI), da destinare ai servizi di 
Riabilitazione Funzionale Territoriale e di Neuropsichiatria Infantile.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

691 28/06/2024

Approvazione di avviso di interesse per la ricerca di un immobile o 
porzione di immobile con area esterna dedicata da condurre in 

locazione passiva transitoria, ubicato nel Quartiere 1 del Comune di 
Firenze (FI), da destinare a doppio stallo per automedica

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA
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692 28/06/2024

Lavori di demolizione selettiva e meccanica degli edifici costituenti 
l’ex Presidio Ospedaliero “Misericordia e Dolce” di Prato. CUP: 
E38C15000090007– Chiusura intervento, approvazione Quadro 
Economico finale  per Ente Finanziatore e rilevazione economia 

dell’intervento

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

693 28/06/2024

DGRT 154/2024 e DDRT 4674/2024 - Approvazione piano 
finanziario “Aggiornamento delle funzioni del Centro regionale 

Infortuni e Malattie Professionali (CeRIMP) e finanziamento delle 
relative attività per le annualità 2024-2025”

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

694 28/06/2024

DGRT 526/2023 e 13640/2023 – “Progetto STRAP – Studio di 
approfondimento sui tumori rari in un’area pistoiese” - Approvazione 
piano finanziario e schemi di accordo di collaborazione tra Azienda 
USL Toscana Centro e ISPRO e tra Azienda USL Toscana Centro, 

ARPAT e Comune di Serravalle – CUP D55E23000220005

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

695 28/06/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.6450 del 
29/03/2023:  DGRT n. 212 del 06/03/2023. Progetto EMT2. 

Individuazione dei referenti per l’organizzazione e gestione della 
formazione in tema di maxiemergenze del personale del SSR e del 

 personale volontario che andrà a comporre il modulo.
 

 Aut.583/2024
 

 Resp.le: Dr. Piero Paolini

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

696 28/06/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 10645/2024: DGR 
542/2024. Contributo all'Azienda USL Toscana Centro per il 

supporto all'attività di vigilanza sul territorio pratese. Art. 19 Legge 
regionale 28 dicembre 2023, n. 48 “Legge di stabilità per l’anno 

 2024”. Impegno di spesa e liquidazione prima tranche del contributo.
 

 Aut.576/2024
 

 Resp.le: Dr. Luigi Mauro

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

697 28/06/2024

Lavori di manutenzione ordinaria delle opere edili ed affini 
(Categoria OG1), a servizio degli immobili nella disponibilità 

 dell’Azienda USL Toscana centro, ambito territoriale Pistoiese. 
 Approvazione progetto esecutivo e quadro economico. 

Indizione gara con procedura negoziata, ai sensi dell’art. 50, co. 1, 
 lett. c) del D.Lgs. 36/2023.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

698 28/06/2024

Rinnovo di convenzione fra l'Azienda USL Toscana centro, la 
Società della Salute Area Pratese e A.N.F.F.A.S. Onlus di Prato per la 
gestione della comunità alloggio protetta “Casa Roberto” per persone 

con disabilità sita nel territorio della Zona Distretto Pratese. 
Decorrenza dal 01/06/2024 al 31/05/2027. Approvazione Schema 
di Convenzione e Atto per il trattamento dati personali e particolari. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO
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699 28/06/2024
Progetto per attività aggiuntiva aziendale “Mantenimento e 
miglioramento attività CSST” – Dipartimento Rete Sanitaria 

Territoriale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

700 28/06/2024
Dr. Nocentini Luciano, Dirigente Medico disciplina Chirurgia 
Generale, dipendente dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest: 

proroga comando in entrata presso l'Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

701 28/06/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti delle professioni 

sanitarie – Area Infermieristica. 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

702 28/06/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico disciplina di 

Anestesia e Rianimazione
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

703 28/06/2024

Reclutamento speciale riservato agli aventi diritto di cui all’art. 1 
comma 268 lettera b) della L. 234 del 30/12/2021 e ss.mm.ii. per la 

copertura di posti a tempo indeterminato  nel profilo di 
EDUCATORE PROFESSIONALE – Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari - Approvazione graduatoria e conseguenti 

assunzioni.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

704 28/06/2024

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 12268/2024: 
Attuazione DGR n. 538 del 06 maggio 2024 per “Progetto regionale 

 per il potenziamento dell'attività di vigilanza sui cantieri edili”.
 

 Aut. 598/2024
 

  Resp.le: Dr. Luigi Mauro

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

  Resp.le: Dr. Luigi Mauro

705 28/06/2024

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente: n. 2 incarichi 

di n. 38 h settimanali ciascuno nella Branca di Neurologia per 
l’ambito di Prato con richiesta di verifica di possesso di particolari 

capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

706 28/06/2024

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente: n. 2 incarichi 
di n. 38 h settimanali ciascuno per attività di Psicologia non medica in 

ambito Aziendale e n. 38 di Psichiatria per l’ambito di Pistoia tutti 
con richiesta di verifica di possesso di particolari capacità 

professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

707 28/06/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.25 Fisioterapisti, Area dei 

professionisti della salute e dei funzionari
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

708 28/06/2024
Assunzione a tempo indeterminato n.2 Assistenti tecnici Area degli 

Assistenti progetto regionale centrale operativa NEA 116117 – NUE 
112.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

709 28/06/2024
Lavoro in somministrazione: attivazione contratti in 

somministrazione nei profili di assistente amministrativo, part time 18 
ore settimanali, e ostetrica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

710 28/06/2024

Programmazione attività aggiuntiva da Piano Regionale Governo 
Liste d’Attesa (PRGLA) di cui alla DGRT n. 604 del 06/05/2019 – 

prestazioni ambulatoriali e prestazioni in regime di ricovero – 
secondo semestre 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

711 28/06/2024
Conferimento dell’incarico di direzione della SOC Bilancio afferente 

al Dipartimento Amministrazione, Pianificazione e Controllo di 
Gestione.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE
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712 28/06/2024

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con Andromeda 
Srls, per l’organizzazione e l’assistenza sanitaria durante la 

manifestazione culturale Festa dell’Unicorno 2024 di Vinci, 26, 27 e 
28 luglio 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

713 28/06/2024

Conferimento dell’incarico di direzione della UFS Salute Mentale 
Infanzia e Adolescenza Valdinievole afferente alla UFC Salute 

Mentale Infanzia e Adolescenza Pistoia del Dipartimento Salute 
Mentale e Dipendenze.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

714 28/06/2024
Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione della SOC 
Governo e appropriatezza risposte sanitarie e liste di attesa afferente 

all'Area Percorsi di cura nello Staff della Direzione sanitaria.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

715 28/06/2024
Avviso pubblico per l’istituzione degli elenchi di persone disponibili 

allo svolgimento dell’incarico di Amministratori di Sostegno. Nomina 
commissione. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

716 28/06/2024
Dr.ssa Manfredi Mariangela - Dirigente Biologo a tempo 

indeterminato: Trattenimento in servizio oltre il limite di età ai sensi 
della Legge 213/2023 commi 164/165 -  Determinazioni.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

717 28/06/2024

Dr.ssa Giovanna Giarre' - Dirigente Medico nella disciplina di 
Ostetricia e Ginecologia a tempo indeterminato. Trattenimento in 

servizio oltre il limite di età ai sensi dell'art. 22 della Legge 183/2010: 
Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Dr. Marco Chiostri - Dirigente Mediconella disciplina di Malattie 
dell'apparato respiratorio a tempo indeterminato. Trattenimento in DIPARTIMENTO RISORSE 

718 28/06/2024
dell'apparato respiratorio a tempo indeterminato. Trattenimento in 

servizio oltre il limite di età ai sensi dell'art. 22 della Legge 183/2010: 
Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

719 28/06/2024

Dr.ssa Gemmi Manuela - Dirigente Medico nella disciplina di 
Organizzazione servizi sanitari di base a tempo indeterminato. 

Trattenimento in servizio oltre il limite di età ai sensi dell'art. 22 della 
Legge 183/2010 - Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

720 28/06/2024

Dr. Antonio Vergara - dirigente Medico nella disciplina di Medicina e 
Chirurgia d'accettazione e d'urgenza a tempo indeterminato 

Trattenimento in servizio oltre il limite di età ai snensi dell'art. 22 
della Legge 183/2010 - Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

721 28/06/2024

Autorizzazione conferimento n. 1 incarichi libero professionali 
mediante scorrimento graduatoria a seguito espletamento selezione 

progetto “Potenziamento delle attivita’ del Dipartimento Salute 
Mentale (azione 58/csr 28.04.2022).” - Dipartimento Salute Mentale 

e Dipendenze. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

722 28/06/2024

Accordo Quadro "Servizi integrati di manutenzione, conduzione e 
gestione immobili ed impianti" - lotto 1 area centro 1 stipulato da 

 Regione Toscana Soggetto Aggregatore.   
Slittamento del termine temporale di conclusione dell’attività di 
realizzazione della Anagrafica Tecnica, a cura dell’appaltatore, 

propedeutica all’avvio delle successive fasi di Mobilitazione e di Start-
 Up.

Prosecuzione tecnica contrattuale al 30 giugno 2025 della 
convenzione SIE3 di Consip - CIG 670199553B.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

71



723 28/06/2024

Rinnovo della Convenzione con Associazione Confraternita della 
Misericordia di Fiesole O.d.V., per la messa a disposizione di locali 

per il Servizio di Continuità Assistenziale con annessi servizi - fino al 
30/06/2026 e approvazione schema di patto aggiunto

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

724 28/06/2024

REALIZZAZIONE DELLA OFFICINA DEL SANGUE 
CENTRALIZZATA DELL’AREA VASTA CENTRO PRESSO IL 

 PO NUOVO SAN GIOVANNI DI DIO - FIRENZE.
 CUP D19J18000140005

 Approvazione Progetto Esecutivo
 Approvazione variante ai servizi di ingegneria e architettura

 Approvazione del Quadro Economico dell’intervento

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

725 28/06/2024

APPROVAZIONE DELLA LINEA OPERATIVA PER LO 
SVILUPPO DI AZIONI DI SISTEMA FINALIZZATE AL 

MIGLIORAMENTO DELL’EFFICIENZA DELLA GESTIONE 
DEI PROCESSI SANITARI E SOCIOSANITARI

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

72


