ALLEGATO A)

Convenzionge per I'avvio di un programma di collaborazione finalizzato alla gestione della
corretta e regolare iscrizione all'albo delle professioni sanitarie del personale dipendente
AZIENDA USL TOSCANA CENTRO

He¥eX

TRA

AZIENDA USL TOSCANA CENTRO (codice fiscale e Partita iva 06593810481) con sede in Firenze, Piazza
Santa Maria Nuova 1 - 50123 in persona del Legale Rappresentante il Direttore Generale Dr. Valerio Mari, che
delega alla firma della presente convenzione il Direttore Dipartimento Risorse Umane Dott.ssa Ginevra
Occhiolini, come da delibera n. del

E

L’Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione
e della Prevenzione delle Province di Firenze, Arezzo, Prato, Pistoia, Lucca e Massa Carrara, di seguito per
brevita anche “Ordine TSRM PSTRP”, con sede a Firenze, Piazza Indipendenza, 4 - 50129, codice fiscale e
Partita iva 80031650486, a mezzo del proprio Presidente e legale rappresentante pro tempore Dr. Leonardo
Capaccioli, C.F. CPCLRD62S09D612R, nato a Firenze il 9/11/1962

(appresso unitamente indicate anche come "Parti")

Visti, in particolare
la L. n. 241/1990;
il D.L.vo n.233/46;
il DPR n. 221/50;
la L. n.3/2018;
la L.rn.84/15;

premesso che

- L'iscrizione all'albo o agli elenchi speciali ad esaurimento delle seguenti professioni sanitarie afferenti
agli Ordini TSRM PSTRP ¢ condizione necessaria per poter svolgere la professione di: tecnico sanitario
di radiologia medica, assistente sanitario, tecnico sanitario di laboratorio biomedico, tecnico
audiometrista, tecnico audioprotesista, tecnico ortopedico, dietista, tecnico di neurofisiopatologia,
tecnico fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare, igienista dentale, logopedista,
podologo, ortottista e assistente di oftalmologia, terapista della neuro e psicomotricitd dell'etd
evolutiva, tecnico della riabilitazione psichiatrica, terapista occupazionale, educatore professionale e
tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro. Cio atteso che l'iscrizione all'albo o agli
elenchi speciali attesta 1'idoneita del professionista a svolgere attivita professionale.

- L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO (da qui anche solo "AZIENDA") per lo svolgimento della
propria attivita ha alle proprie dipendenze personale sanitario, che svolge la funzione di Collaboratore
Professionale Sanitario, per la quale ¢ prevista l'iscrizione all'Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia
Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della Prevenzione delle Province
di Firenze, Arezzo, Prato, Pistoia, Lucca e Massa Carrara, il quale deve essere regolarmente iscritto
all'albo professionale o agli elenchi speciali al fine di garantire la corretta erogazione del servizio nel
rispetto della legge.

- L'Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della
Riabilitazione e della Prevenzione delle Province di Firenze, Arezzo, Prato, Pistoia, Lucca e Massa
Carrara é un ente di diritto pubblico non economico, istituito e regolamentato dal D. L.vo 233/46, dal
Dpr 221/50 e dalla legge 3/2018. Lo stesso & tenuto alla verifica del possesso dei titoli abilitanti
all'esercizio professionale, all'aggiornamento e alla cura della tenuta degli albi dei professionisti e,
laddove previsti dalle norme, di specifici elenchi. L'Ordine TSRM PSTRP vigila sugli iscritti agli albi,
in qualsiasi forma giuridica svolgano la loro attivita professionale, compresa quella societaria,



irrogando sanzioni disciplinari secondo una graduazione correlata alla volontarieta della condotta, alla
gravita e alla reiterazione dell'illecito, tenendo conto degli obblighi a carico degli iscritti, derivanti dalla
normativa nazionale e regionale vigente e dalle disposizioni contenute nei contratti e nelle convenzioni
nazionali di lavoro.

- E interesse di ambo le Parti assicurare e garantire che il personale sanitario che svolge attivita
professionali all'interno dell' AZIENDA - e per il quale & previsto obbligatoriamente 1'iscrizione all'albo
o ai relativi elenchi speciali tenuti dall' Ordine TSRM PSTRP sia in regola con la suddetta iscrizione
compreso il relativo pagamento della quota d'iscrizione annuale.

- Le Parti ritenendo opportuno addivenire ad un'intesa che dia vita ad un programma coordinato (di
seguito indicato come "Programma") che da un lato consenta al’AZIENDA di avere la certezza circa la
corretta e regolare iscrizione all'albo professionale tenuto dall'Ordine TSRM PSTRP del proprio
personale e che pertanto questi ultimi possano esercitare legittimamente la professione e dall'altro lato
permette all'Ordine TSRM PSTRP di monitorare, per i dipendenti in servizio presso 'AZIENDA, la
loro regolare iscrizione all'albo o ai relativi elenchi speciali e nel contempo regolarizzare i versamenti
delle quote annuali d'iscrizione all'albo.

Tutto cio premesso

tra le Parti si conviene e si stipula quanto segue:
1. La premessa costituisce parte integrante ed essenziale del presente accordo;

2. L’AZIENDA proporra al proprio personale esercente una professione sanitaria, per la quale & prevista
l'iscrizione all'Ordine TSRM PSTRP o agli elenchi speciali, 'adesione al Programma, fatto che comportera il
rilascio da parte degli stessi del consenso ad effettuare una trattenuta in busta paga, pari al valore della quota
annuale di iscrizione all'Ordine; tale quota sara versata dall'AZIENDA all'Ordine TSRM PSTRP, costituendo

pagamento della quota d'iscrizione;

3. L’AZIENDA trasmettera all'Ordine TSRM PSTRP l'elenco nominativo, con codice fiscale, professione
esercitata, al fine di identificare univocamente il soggetto, senza dati ulteriori ed eccedenti, degli iscritti
all'Ordine TSRM PSTRP che aderiscono al Programma entro il 30 novembre di ciascun anno;

4. Entro il mese di dicembre 1'Ordine TSRM PSTRP comunichera allAZIENDA l'importo dovuto per
l'iscrizione all'albo per I'anno successivo.

5. L'adesione al Programma ¢é facoltativa per il dipendente e viene attivata dietro richiesta del medesimo perla
durata massima della convenzione e pertanto solo fino al 31.12.2027.

6. Al professionisti sanitari di cui al punto 2 che aderiscono al Programma I’Azienda effettuera la trattenuta
sullo stipendio in due ratei, a partire dal 2025 e per le annualita successive, nei mesi di gennaio e febbraio, pari
alla quota annuale comunicata dall'Ordine TSRM PSTRP.

7. Le somme trattenute dall’Azienda verranno trasferite all'Ordine-TSRM PSTRP entro il mese di maggio
dell'anno di riferimento in unica soluzione attraverso bonifico bancario sull'TBAN del conto corrente dedicato
dell’Ordine TSRM PSTRP ai sensi della L. 136/2010.

8. L' Ordine TSRM PSTRP riconoscera all’Azienda il 4% su ciascuna quota effettivamente versata per le spese
amministrative e di gestione, a seguito del servizio svolto. Si precisa che 1'Ordine TSRM PSTRP provvedera, a
seguito di emissione di fattura elettronica annuale da parte dell’Azienda, al versamento della quota sopra
stabilita in favore del’AZIENDA a mezzo bonifico bancario da emettere entro il mese di giugno dell'anno di
riferimento. Il Codice Univoco per la fatturazione elettronica all’'Ordine TSRM PSTRP € UFEQ6V.

9. L’AZIENDA si impegna a rendicontare coloro che hanno ricevuto la trattenuta della quota sullo stipendio
inviando all' Ordine TSRM PSTRP un elenco in formato digitale, nel quale sara indicato nominativo e codice
fiscale, professione e importo trattenuto, entro il mese successivo al riversamento all’Ordine delle quote
trattenute da parte dell’Azienda.



10.L'ORDINE TSRM PSTRP e I'’AZIENDA dichiarano e garantiscono che lo scambio dei dati non sara
eccedente alla funzione del servizio e della convenzione e comunque i dati personali relativi ai dipendenti (di
seguito "Dati Personali") saranno trattati in conformita a quanto stabilito dal Regolamento UE 2016/679 del

27 aprile 2016.

Al sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) 2016/679, i dati forniti
dalle Parti saranno trattati per le finalita del presente contratto, nel rispetto dei principi di liceita, correttezza,
trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessita di cui all’art.5, paragrafo 1 del GDPR. Il conferimento di tali
dati tra le Parti e obbligatorio al fine di adempiere a tutt gli obblighi di contratto comunque connessi
all’esecuzione del rapporto instaurato con il presente atto e I’eventuale rifiuto dell’autorizzazione comporta
I'impossibilita di dare attuazione a quanto definito in convenzione. Le parti si qualificano quali Titolari
autonomi del trattamento ai sensi dell’art. 4 del regolamento EU 2016/679. Le parti danno reciprocamente
atto di conoscere e applicare, nell’ambito delle proprie organizzazioni, le disposizioni del citato Regolamento
e quelle del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali e s.m.i.;

11. Qualsiasi comunicazione fra Ordine TSRM PSTRP e 'AZIENDA dovra avvenire per iscritto e dovra essere
effettuata ai seguenti indirizzi:

¢ Ordine TSRM PSTRP FI AR PO PT LU MS: Piazza Indipendenza, 4-Firenze/ via PEC:

firenze@pec.tsrm.org

 Azienda USL Toscana Centro: Piazza Santa Maria Nuova, 1 - Firenze/ via PEC:

risorseumane.uslcentro@postacert.toscana.it

12. La presente Convenzione ha durata triennale con riferimento alle annualita delle quote d’iscrizione e
pertanto scadra il 31.12.2027, salvo rinnovo, da concordare entro sei mesi dalla scadenza.

13. La presente convenzione e soggetta all'imposta di bollo a cura e spese dell’'Ordine TSRM PSTRP, nonché a
registrazione solo in caso d’uso, ai sensi degli artt. 5 e 39 del DPR n. 131 del 26 aprile 1986. L'imposta di bollo
¢ assolta ai sensi di quanto disposto dall’art.6 del D.M. 17/6/2014.

14. Per qualsiasi controversia che dovesse sorgere in relazione alla presente convenzione, la sua
interpretazione, esecuzione o risoluzione, sara competente esclusivamente il Foro di Firenze

Letto, confermato e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82

Per I’Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche,
della Riabilitazione e della Prevenzione delle Province di Firenze, Arezzo, Prato, Pistoia, Lucca
e Massa Carrara

11 Presidente Dr. Leonardo Capaccioli

(f.to digitalmente)

Per Azienda USL Toscana Centro
11 Direttore Dipartimento Risorse Umane dott.ssa Ginevra Occhiolini

(f.to digitalmente)



All’Azienda USL Toscana Centro

OGGETTO: Quota di Iscrizione Ordine professionale

Il/La sottoscritto/a , matricola
nato/a (prov )il ,
dipendente dell’Azienda con la qualifica di , iscritto con il n°

o all’Albo

o all’Elenco speciale

dei (indicare la professione esercitata)

presso I'Ordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della
Riabilitazione e della Prevenzione delle Province di Firenze, Arezzo, Prato, Pistoia, Lucca e Massa Carrara,

CHIEDE

che la quota di iscrizione al predetto Ordine (il cui importo sara determinato annualmente dall’Ordine

stesso) relativamente agli anni:

o 2025
o 2026
o 2027

(barrare gli anni per cui si vuole I'iscrizione tramite detrazione da busta paga)
venga trattenuta in due rate dalle proprie competenze stipendiali, entro le scadenze previste.

Si allega fotocopia del proprio documento di identita.

(Luogo e data) (Firma)

Il presente modulo — unitamente alla fotocopia del documento di identita — dovra
essere inviato all’indirizzo mail: giuridico.risorseumane@uslcentro.toscana.it




