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IL  DIRETTORE GENERALE 
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 169 dell’ 11 ottobre 2023) 

 
Vista la Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del Sistema Sanitario 
Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 40/2005”; 
 
Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere di 
conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali; 
 
Vista la delibera del Direttore Generale n. 1481 del 16/12/2022 di conferimento incarico di Direzione del 
Dipartimento Area Tecnica all’Ing. Sergio Lami, con decorrenza a decorrere dal 1 gennaio 2023 per una durata di tre 
anni; 

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 709 del 31/05/2023 con cui è stato confermato l’incarico di direzione 
della SOC Appalti e supporto amministrativo al dottor Massimo Martellini per un quinquennio a decorrere dal 7 
giugno 2023; 

Richiamate:  
-  la delibera n. 644 del 18.04.2019 relativa al sistema aziendale di deleghe per l’adozione degli atti amministrativi, 
successivamente integrata dalla delibera 889 del 23.07.2020; 

- la delibera del Direttore Generale n. 1348 del 26.09.2019 “Modifica Delibera n. 644/2019 “Approvazione del sistema 
aziendale di deleghe (..)” e Delibera n. 885/2017 “Criteri generali per la nomina delle Commissioni giudicatrici nell’ambito delle gare 
d’appalto del Dipartimento Area Tecnica e ripartizioni di competenze tra le SOC (..)”. Integrazione deleghe dirigenziali ed 
individuazione competenze nell’adozione degli atti nell’ambito del Dipartimento Area Tecnica e del Dipartimento SIOR”; 

Richiamata la Delibera n. 1064 del 13/07/2017 avente ad oggetto “Modalità di individuazione o nomina dei responsabili 
unici del procedimento – dipartimento area tecnica (...omissis...)”;  

Richiamati: 
- il D.Lgs. n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici”; 
- il D.L. n. 76 del 16.07.2020 recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale”, convertito in Legge n. 
120 del 11.09.2020; 
- il D.L. n. 77 del 31.05.2021, convertito in Legge n. 108/2021, che ha modificato e prorogato alcune disposizioni 
del D.L. n. 76/2020, convertito in Legge n. 120/2020; 
- il D.P.R. 05 ottobre 2010, n. 207 “Regolamento di esecuzione ed attuazione del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163, recante Codice 
dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” per le parti 
rimaste in vigore in via transitoria ai sensi degli articoli 216 e 217 del decreto legislativo n. 50/2016; 
- il D.L. n. 50 del 17.05.2022 recante “Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e 
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina”, convertito in legge n. 91 del 15.07.2022; 
- il D.M. n. 49 del 07.03.2018, regolamento recante “Approvazione delle linee guida sulle modalità di svolgimento delle funzioni 
del direttore dei lavori e del direttore dell'esecuzione”; 
 
Richiamati gli art. 100 e ss. della L.R.T. n. 40/2005 e s.m.i. di istituzione e funzionamento dell’Ente unico di 
Supporto Tecnico Amministrativo Regionale (ESTAR) che, dal 1 gennaio 2015, subentra ai tre ESTAV del Servizio 
Sanitario Regionale per l’approvvigionamento dei beni e servizi necessari al funzionamento delle Aziende Sanitarie, 
in ottemperanza a quanto stabilito dalla L.R.T. 26/2004; 

Ricordato che, con deliberazione del Direttore Generale n. 1485 del 31/10/2019: 

a) è stato preso atto: 
- della determinazione ESTAR n. 280 del 26/02/2019, con cui è stata aggiudicata la procedura aperta per il servizio 
di “Manutenzione delle aree verdi a basso impatto ambientale da destinare alle aziende sanitarie della regione toscana”, suddivisa in 
11 Lotti,  fra i quali il Lotto n. 10 – Area Centro – AOU Careggi/AOU Meyer/Ambito Pistoiese/Ambito 
Pratese/Ambito Fiorentino all’impresa S.A.V.E.T. Srl con sede legale a Monteriggioni (SI); 
- della “Convenzione per l’affidamento del servizio di manutenzione delle aree verdi a basso impatto ambientale”, 
Lotti 9, 10 ed 11, stipulata in data 07/08/2019 tra ESTAR, in qualità di centrale di committenza e l’impresa 
S.A.V.E.T. Srl, per il periodo dal 07/08/2019 al 06/08/2025; 



                                                                                     
 
 

b) è stato stabilito di aderire alla convenzione sopra indicata, specificatamente per il Lotto 10, Azienda USL Toscana 
centro Ambito Pistoiese/Ambito Pratese/Ambito Fiorentino/ambito empolese, per la durata di 36 mesi decorrenti 
dal 07/08/2019 e per l’importo complessivo di € 758.495,98 oltre oneri fiscali; 

c) è stato nominato quale Responsabile dell’Esecuzione (RES) del contratto, il Direttore della SOC Appalti e 
Supporto Amministrativo del Dipartimento Area Tecnica, dott. Massimo Martellini e sono stati nominati i Direttori 
dell’Esecuzione del Contratto (DEC) di ciascun ambito territoriale: 
- geometra Elga Donati - per l’ambito pistoiese; 
- geometra Francesco Boldrini  -  per l’ambito pratese; 
- geometra Andrea Morbidelli -  per l’ambito fiorentino; 
- geometra Gilberto dal Cin -  per l’ambito empolese; 

d) è stato delegato il Responsabile dell’esecuzione del contratto alla sottoscrizione degli atti conseguenti alla  
deliberazione di adesione e necessari al perfezionamento della procedura: manifestazione di interesse ed Atto di 
adesione, nonché i successivi contratti attuativi; 

e) è stato dato atto che la procedura di adesione viene espletata sulla piattaforma START, utilizzando il Negozio 
Elettronico, come da comunicazione Estar Prot. 88992  del 8/08/2019, agli atti d’ufficio, sottoponendo 
all’approvazione di ESTAR la  “Manifestazione di interesse/Nulla Osta” all’adesione alla convenzione ed il 
successivo “Atto di Adesione”; 
 
Dato atto: 
- che questa Azienda ha quantificato i fabbisogni per il primo triennio di adesione alla convenzione (07/08/2019-
06/08/2022) ed ha conseguentemente attivato la procedura di adesione per tale periodo; 
 
- che, conseguentemente, sono stati sottoscritti n. 4 contratti attuativi – uno per ognuno dei quattro ambiti 
territoriali aziendali - prot. 25329 dell’11/03/2020,  aventi durata di 36 mesi decorrenti dalla data della convenzione 
(07/08/2019-06/08/2022), utilizzando l’intero importo dell’Adesione, suddiviso come di seguito indicato (importi 
IVA 22% esclusa): 
FIRENZE – lettera contratto attuativo n. 1 -  € 567.823,66  - CIG DERIVATO 8092276568 
PRATO – lettera contratto attuativo  n. 2 - €  73.428,71  -  CIG DERIVATO 8090433484 
PISTOIA – lettera contratto attuativo n. 3 - €   60.172,96   - CIG DERIVATO 8092362C5E 
EMPOLI – lettera contratto attuativo n. 4 - € 57.070,65 -  CIG DERIVATO 809231666A 
 
Preso atto che ESTAR, con propria Determina n. 1293 del 04/08/2021, agli atti d’ufficio, ha autorizzato le 
prestazioni aggiuntive di prove strumentali, indicate con voci dal numero 65 al numero 71 del Capitolato Tecnico, 
per i Lotti 9, 10 e 11 affidati a S.A.V.E.T. S.R.L.;  
 
Dato atto ancora: 
- che  con determina dirigenziale n. 1178 del 18/05/2022, questa Azienda ha autorizzato, previa approvazione da 
parte di ESTAR, ulteriori prestazioni per gli ambiti territoriali di Empoli e Pistoia, integrando i contratti attuativi n. 3 
ambito pistoiese e n. 4 ambito empolese, rispettivamente per un importo di € 16.845,33 Iva esclusa ed € 93.217,46 
Iva esclusa, per un totale di € 110.062,79 Iva esclusa, importo occorrente fino alla prefissata scadenza dei contratti 
applicativi principali: 6/08/2022; 
- che, per effetto delle prestazioni aggiuntive sopra menzionate, il costo complessivo dell’Adesione per il periodo 
07/08/2019-06/08/2022 alla Convenzione ESTAR per il servizio di manutenzione delle aree verdi a basso impatto 
ambientale, Lotto 10, passa da € 758.495,98 ad € 868.558,77=IVA esclusa; 
 
Considerato: 
- che in data 06/08/2022 sono scaduti i quattro contratti attuativi sopra menzionati;  
 
Visti i Certificati di regolare esecuzione prodotti per ciascuno dei contratti attuativi, di seguito descritti: 
A) Certificato di Regolare Esecuzione del contratto attuativo n. 1 ambito fiorentino, datato 4/11/2022, 
sottoscritto dalle parti in ultimo in data 12 maggio 2023, ALLEGATO A  al presente provvedimento quale parte 
integrante, nel quale si attesta  che: 



                                                                                     
 
 

 il totale del servizio affidato con la lettera contratto attuativo in oggetto  ammonta ad €  567.823,66, IVA di 
cui € 15.651,55 per eventuali oneri di sicurezza derivanti da interferenze; 
 il servizio è stato regolarmente eseguito per l'importo totale di € 556.298,84= IVA esclusa; 
 resta da corrispondere all'impresa la somma di € 2.781,49 quale ritenuta 0,50%; 
 si è verificata un'economia sul contratto pari ad € 11.524,82, IVA esclusa; 
 
B)  il Certificato di Regolare Esecuzione del  contratto attuativo n. 2 ambito pratese datato 24/11/2022, 
sottoscritto dalle parti in ultimo in data 05/05/2023, ALLEGATO B al presente provvedimento quale parte 
integrante, nel quale si attesta che: 

     - il totale del servizio affidato con la lettera contratto attuativo in oggetto  ammonta ad €  73.428,71, IVA esclusa 
di cui € 4.505,21 per eventuali oneri di sicurezza derivanti da interferenze; 
     - il servizio è stato regolarmente eseguito per l'importo totale di  € 58.083,26 IVA esclusa;  
         -  l’impresa risulta avere un credito residuo di € 4.030,00 per servizi resi, IVA esclusa, oltre alla        
somma di € 270, 27 per ritenuta 0,50%, per un totale di € 4.300,27 IVA esclusa; 
        - si è verificata un'economia sul contratto pari ad € 15.345,45, IVA esclusa; 
 
C) Certificato di Regolare Esecuzione del contratto attuativo n. 3 ambito pistoiese, datato 10/10/2022, 
sottoscritto dalle parti in ultimo in data 16/03/2023, ALLEGATO  C nel quale si attesta  che: 
 il totale del servizio affidato con la lettera contratto attuativo in oggetto  ammonta a complessivi € 
77.018,29= di cui €  60.172,96 IVA esclusa, contratto principale, compresi € 3.440,72 21 per eventuali oneri di 
sicurezza derivanti da interferenze ed € 16.845,33 per l'atto integrativo prot. 37928 del 19/05/2022,; 
 il servizio è stato regolarmente eseguito per l'importo totale di € 76.967,17= IVA esclusa; 
 resta da corrispondere all'impresa la somma di € 384,84 + IVA quale ritenuta 0,50%; 
 si è verificata un'economia sul contratto pari ad € 51,12= IVA esclusa; 
 
D)  il Certificato di Regolare Esecuzione del  contratto attuativo n. 4 ambito empolese datato 14/03/2023, 
sottoscritto dalle parti, ALLEGATO D al presente provvedimento quale parte integrante, nel quale si attesta che: 

     - il totale del servizio affidato ammonta ad € 150.288,11= IVA esclusa, di cui €  57.070,65, IVA esclusa, compresi  
€ 3.060,00 per eventuali oneri di sicurezza, con la lettera contratto attuativo in oggetto, ed € 93.217,46 per l'atto 
integrativo prot. 37939 del 19/05/2022; 
     - il servizio è stato regolarmente eseguito per l'importo totale di  € 61.360,86 IVA esclusa;  
         -  l’impresa risulta avere un credito residuo di € 306,80, IVA esclusa, somma per ritenuta 0,50% infortuni; 
    - si è verificata un'economia sul contratto pari ad € 88.927,25= IVA esclusa; 
Dato atto: 

 che l’importo complessivo del credito residuo spettante all'impresa è pari ad € 7.773,40, IVA esclusa, di cui:  

 € 2.781,49= sul contratto attuativo n. 1 Firenze 

 € 4.300,27= sul contratto attuativo n. 2 Prato 

 € 384,84=  sul contratto attuativo n. 3 Pistoia 

 € 306,80=  sul contratto attuativo n. 4 Empoli 
 
Visto, inoltre:  
- l’art. 113, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016, con il quale si stabilisce che: 
- le amministrazioni aggiudicatrici destinano ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 
per cento modulate sull'importo dei lavori, servizi e forniture, posti a base di gara per le funzioni tecniche svolte dai 
dipendenti delle stesse esclusivamente per le attività di programmazione della spesa per investimenti, di valutazione 
preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti 
pubblici, di RUP, di direzione dei lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo 
ovvero di verifica di conformità, di collaudatore statico ove necessario per consentire l'esecuzione del contratto nel 
rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti  



                                                                                     
 
 

-  gli enti che costituiscono o si avvalgono di una centrale di committenza possono destinare il fondo o parte di esso 
ai dipendenti di tale centrale.  
- la disposizione di cui al suddetto comma si applica agli appalti relativi a servizi o forniture nel caso in cui è 
nominato il direttore dell'esecuzione; 

- il comma 5 del suddetto art. 113, il  quale stabilisce che: “ 5. Per i compiti svolti dal personale di una centrale unica 
di committenza nell'espletamento di procedure di acquisizione di lavori, servizi e forniture per conto di altri enti, 
può essere riconosciuta, su richiesta della centrale unica di committenza, una quota parte, non superiore ad un 
quarto, dell'incentivo previsto dal comma 2”; 

 - il comma 5-bis, il quale stabilisce che gli incentivi fanno capo al medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli 
lavori, servizi e forniture; 

Preso atto: 
- che non è stato ancora approvato il Regolamento aziendale per la ripartizione e corresponsione degli incentivi per i 
servizi e forniture; 
 
Ritenuto pertanto: 
- di approvare i Certificati di Regolare Esecuzione del servizio di manutenzione delle aree verdi a basso impatto 
ambientale, Lotto n. 10 Verde “verticale”, degli ambiti fiorentino, pratese, pistoiese ed empolese,  eseguito 
dall’impresa S.A.V.E.T. Srl con sede legale a Monteriggioni (SI);  

- di autorizzare il pagamento del saldo complessivo dovuto all’impresa, € 9.483,55 I.C. previa acquisizione del 
DURC regolare; 

-  di accantonare prudenzialmente la somma di € 15.054,20=, compresi oneri previdenziali ed assistenziali, 
corrispondente al 2% delle prestazioni eseguite, al fine di ottemperare ai futuri oneri derivanti dagli obblighi di cui 
all’art. 113 del d.lgs 50/2016;  
- di ricomprendere, fra i soggetti destinatari dell’incentivo di cui al presente provvedimento, anche la Centrale di 
committenza ESTAR che ha stipulato la Convenzione avanti richiamata; 
Considerato: 
- che la somma da liquidare all’impresa a saldo delle prestazioni e comprensiva dello svincolo della ritenuta dello 
0,50%, € 9.483,55=I.C.,  trova copertura sul Conto economico 3B0401 “Manutenzione Immobili”, sulle specifiche 
autorizzazioni di spesa di ciascun ambito territoriale; 

- che l’importo dell’incentivo come sopra quantificato  rientra nel budget complessivamente stanziato per il presente 
contratto;  

- di rinviare a successivo atto, da assumere dopo l’approvazione del sopracitato regolamento aziendale, la 
ripartizione e la liquidazione dei compensi fra i soggetti indicati dai commi 2, 3 e 5 dell’articolo 113; 

- che si accerta un’economia di spesa finale complessiva pari ad € 100.794,71=, rispetto al budget totale approvato 
per il servizio in oggetto; 

Preso atto che il Direttore della SOC Appalti e Supporto Amministrativo, dott. Massimo Martellini, nel proporre il 
presente atto attesta la regolarità tecnica ed amministrativa e la legittimità e congruenza dell’atto con le finalità 
istituzionali di questo Ente, stante anche l’istruttoria effettuata a cura dello stesso in qualità di Responsabile del 
Procedimento; 

Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore del Dipartimento Area Tecnica, ing. Sergio Lami; 

Su proposta del Direttore della SOC Appalti e supporto amministrativo, dott. Massimo Martellini; 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 
 

DELIBERA 
 
Per tutto quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente richiamato, 

1. di approvare i Certificati di Regolare Esecuzione del servizio di “Manutenzione delle aree verdi a basso 
impatto ambientale Lotto 10 Verde Verticale, degli ambiti fiorentino, pratese, pistoiese ed empolese, 



                                                                                     
 
 

eseguito dall’impresa S.A.V.E.T. Srl con sede legale a Monteriggioni (SI), allegati  A, B, C e D al presente 
provvedimento quale parte integrante; 

2. di autorizzare il saldo delle prestazioni e lo svincolo delle ritenute dello 0,50%, per un totale di € 9.483,55 I.C ,  
previa acquisizione del DURC regolare dell’ impresa; 

3. di dare atto che la somma a saldo delle prestazioni da liquidare, € 9.483,55 I.C.,  trova copertura sul Conto 
economico 3B0401 “Manutenzione Immobili”, sulle autorizzazioni di spesa specifiche per ciascun ambito 
territoriale competente; 

4. di accantonare l’incentivo per funzioni tecniche ex art. 113 del D.lgs 50/2016 nella percentuale del 2% 
sull’importo complessivo delle prestazioni eseguite, pari ad € 15.054,20=, compresi oneri previdenziali ed 
assistenziali, importo ricompreso nel budget complessivamente stanziato per il contratti in questione; 

5. di dare atto che l’incentivo di cui al punto precedente è da ripartire fra i soggetti indicati dal suddetto art. 
113, commi 2, 3 e 5, compresa la quota eventualmente spettante alla Centrale di committenza ESTAR che 
ha stipulato la Convenzione avanti richiamata,  con le modalità che saranno individuate dal Regolamento 
aziendale per la ripartizione e la corresponsione degli incentivi per servizi e forniture, in corso di 
approvazione; 

6. di pubblicare il presente atto ed i relativi allegati: 

- sull’albo on-line aziendale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.T. n. 40 del 24/02/2005 e 
ss.mm.ii; 

- nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web di questa Azienda, sottosezione “Bandi 
di gara e contratti”, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.; 

- sul sistema informatizzato dell’Osservatorio dei Contratti Pubblici della Regione Toscana;  

7. di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’art. 42 
comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.  

 
 
                                                                                                   IL DIRETTORE GENERALE 
                   (Ing. Valerio Mari) 
                         
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
         (Dott.ssa Valeria Favata) 
 
         
 IL DIRETTORE SANITARIO 
       (Dott.ssa Simona Dei) 
 
 
 IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI 
          (Dott.ssa Rossella Boldrini) 
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