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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 169 dell’ 11 ottobre 2023)

Vista la Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dell'assetto istituzionale e organizgativo del Sistema
Sanitario Regionale. Modifiche alla 1 egge Regionale 40/ 20057,

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere di
conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali;

Visti:

- Il Decteto Lgs. N. 502 del 30/12/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’art. 1 della legge 23/10/1992, n. 4217 e ss.mm.ii.;

- La Legge n. 328 dell’8/11/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”’;

- Il DPCM. 14/02/2001 “Atto di inditizzo e coordinamento in materia di prestazioni socio-
sanitarie’;

- Ladelibera GRT n. 466 del 07/05/2001 “Accordo per le Residenze Assistenziali per disabili (RSD)
e Comunita Alloggio protette per disabili;

- LaL.R.T n. 40 del 24/02/2005 “Disciplina del Servizio Sanitatio Regionale” e ss.mm.ii.;

- La LRT n. 41 del 24/02/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritt di
cittadinanza sociale” e ss.mm.ii.;

- LaL.RT n. 82del 28/12/2009 “Accreditamento dei servizi alla persona”e ss.mm.ii.:

- La LRT n.1del 03/01/2020 “Nuove disposizioni in materia di accreditamento delle strutture e
dei servizi alla persona del sistema sociale integrato. Modifiche alla L.R. 82/09;

- LaDelibera GR.T. n. 86R del 11/08/2020 “Regolamento di attuazione della legge 82/2009”;

- Il Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale 2018 — 2020, approvato con deliberazione del
Consiglio Regionale Toscano n. 73 del 09/10/2019;

- I D.PCM. 12/01/2017 “Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza”;

- Il Regolamento di attuazione dell’art. 62 della legge regionale 24 febbraio 2005, n. 41, approvato
con deliberazione della GRT n. 1521 del 27/012/2017 (emanato con DPG.R. 09/01/2018 n.
2/R);

- Il Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché della
libera citcolazione di tali dati e che abriga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati), di seguito anche solo “GDPR”;

- Il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante il “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101;

- La deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Centro n. 179 del 30/01/2019
“Sistema aziendale Privacy. Soggetti del trattamento dei dati: responsabili, referenti, incaricati.
Ricognizione e ratifica degli schemi degli atti di nomina. Ulteriori determinazioni ed in particolare
I'allegato D denominato “Atto di nomina a responsabile al trattamento dati ai sensi dell’art. 28 del
regolamento UE 2016/679”;

- La Delibera del Direttore Generale n. 250 del 28/02/2020 avente ad oggetto “Sistema Aziendale
Privacy: adozione procedura violazione dati”;

- La Delibera della Giunta Regionale del 21/12/2018 n. 1476 e la nota interpretativa emanata dagli
uffici regionali in data 23 luglio 2019 per I'applicazione della medesima;

Dato atto che questa Azienda ha in essere un rapporto contrattuale con il Consorzio CO&SO per
la gestione di n. 20 posti presso la Casa di Accoglienza Santa Luisa de Marillac;

Dato atto che il contratto sottoscritto non consente possibilita di rinnovo, ma ¢ ammessa la
proroga di 3 mesi;
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Dato atto che I’Azienda USL Toscana Centro ha richiesto al Consorzio CO&SO la disponibilita

alla proroga per 3 mesi e che il Consorzio CO&SO ha reso la propria disponibilita con pec del
22/10/2024;

Ritenuto di prorogare il rapporto contrattuale per un periodo fino al 05/12/2024, dando atto che
il costo massimo per il periodo di proroga ¢ come di seguito definito:
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Vista la deliberazione n. 968 del 14.08.2020 con la quale ¢ stato conferito alla Dr.ssa Annalisa Ghiribelli
Pincarico di Direttore della SOS Dipartimentale Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Firenze ed
Empoli a far data dal 17.08.2020, incarico confermato con deliberazione n. 1016 del 10.08.2023;

Preso atto che il Direttore SOS Dipartimentale Servizi per il Territorio e Sociale Empoli, nel proporre il
presente atto attesta la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita e congruenza dell’atto con le
finalita istituzionali di questo Ente, stante anche [listruttoria effettuata quale Responsabile del
procedimento;

Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore del Dipartimento Servizi Amministrativi per
Ospedale e Territorio, dr.ssa Mariateresa Asquino;

Su proposta del Direttore SOS Dipartimentale Servizi Amministrativi per Territorio e Sociale Firenze ed
Empoli, dr.ssa Annalisa Ghiribelli;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Sociali;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente richiamate:

1) Di prorogare il rapporto contrattuale con il Consorzio CO&SO per la gestione di n. 20 posti presso la
Casa di Accoglienza Santa Luisa de Marillac fino al 05/12/2024;

2) Di dare atto che l'importo massimo previsto ¢ cosi stabilito, con la precisazione che tali importi
costituiscono unicamente tetto di spesa:
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3) Di trasmettere la presente deliberazione, a cura del Responsabile del procedimento, a:
° Consorzio CO&SO;

° Direttore Servizi Sociali;

. Direttore Dipartimento Amministrazione, Pianificazione e Controllo di Gestione;

4) Di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’art. 42
comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.
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5) Di pubblicare sull’albo on-line ai sensi dell” art. 42 comma 2, della Legge Regionale 40/2005 e ss.mm.

IL DIRETTORE GENERALE
(Ing. Valerio Mari)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Dott.ssa Valeria Favata)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Simona Dei)

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI
(Dott.ssa Rossella Boldrini)



