
 

 

 
Pistoia, 14/11/2024 
 

 
 
 
 

VERIFICA IDONEITA’ TECNICO-PROFESSIONALE E COSTI DELLA 
MANODOPERA  

art. 16 L. 38/2007 e art. 110 comma 5 lett. d), del D.Lgs. 36/2023 
 

 

 

Affidamento mediante procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera d) 
del D.lgs. 36/2023 in modalità telematica tramite il Sistema di acquisti Telematici 
della Regione Toscana “START”, per “LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE E 
RIFUNZIONALIZZAZIONE DELL’IMMOBILE DI PROPRIETÀ DELLA 
AZIENDA USL TOSCANA CENTRO, UBICATO IN PISTOIA P.ZZA SAN 
LORENZO CIVICI 27 – 28 RELATIVI A: - PROGETTO 1 – PNRR M5C2 Sub 
Investimento 1.1.2 – “Azioni per una vita autonoma e deistituzionalizzazione per gli 
anziani” - Realizzazione alloggi assistiti per anziani – piano II Edificio Piazza 
S.Lorenzo 27-28 a Pistoia (CODICE CUP E94H22000180006) - PROGETTO 2 - 
PNRR M5C2 Sub Investimento 1.3.2 - “Stazioni di Posta” Realizzazione Stazione di 

posta – Piano I Edificio Piazza S.Lorenzo 27-28 a Pistoia” (CODICE CUP 
E94H22000240006). 
CIG: B401C4AB15 
 

 

 

In riferimento alla procedura in oggetto, in adempimento a quanto richiesto con nota prot. 
68568 del 12/11/2024 e riportato nella lettera di risposta dell’impresa prot. 68981 del 
13/11/2024, 

COMUNICO 
 

di aver eseguito le verifiche sui requisiti tecnico-professionali previste dall’art. 16 della Legge 
Regionale 38/2007 e sui requisiti richiesti dall’art. 110, comma 5 lettera d) del D.Lgs. 
36/2023, dichiarati dal concorrente ENGINEERING COSTRUZIONI GRUPPO 
EMPOLI LUCE S.R.L. - cod.fisc./p.iva 03692370483, sede legale in Empoli (FI) Via G. 
Di Vittorio 51/A, il cui esito è riportato di seguito: 
 
REQUISITI TECNICO-PROFESSIONALI ART. 16 DELLA LEGGE 
REGIONALE 38/2007 

- Redazione Documento di Valutazione Rischi di cui all’art. 17 comma 1, lett. 
a) del D.Lgs. 81/2008: Il DVR Aziendale presentato dal concorrente risulta 
conforme ai requisiti richiesti dall’art. 28 del D.Lgs.81/2008. 

- Nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione aziendale, 
in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 81/2008: Presente la nota del 
26/06/2024 di assunzione dell’incarico di RSPP da parte del datore di lavoro 
dell’impresa. 

- Nomina del medico competente, in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 
81/2008: Presente la nota di nomina del Medico Competente da parte del Legale 
Rappresentante dell’impresa concorrente, controfirmata dal medico stesso per 
accettazione. 

- Adeguata e documentata formazione dei propri lavoratori in materia di 
sicurezza e di salute, ai sensi dell’articolo 37 del D.lgs. 81/2008: Presente la 

utente
Casella di testo
Allegato B)



 

 

dichiarazione sostitutiva di atto notorio ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000. 
Presenti gli attestati di formazione del personale dipendente. 

 

 

REQUISITI RICHIESTI DALL’ART. 110, COMMA 5, LETTERA d) DEL D.LGS. 
36/2023. 

- Verifica, ai sensi dell’art. 110, comma 5, lettera d) D.Lgs. n. 36/2023: Il 
concorrente ha presentato con sua nota del 13/11/2024 il numero di ore di lavoro 
totali previste per l’appalto in oggetto, pari a 23.673 ore, così ripartite: 
1 METALMECCANICO - artigianato 2: ore di lavoro n. 3400, costo orario dichiarato 
pari ad €  19.32  
2 METALMECCANICO - artigianato 2BIS: ore di lavoro n. 6800, costo orario 
dichiarato pari ad €  18.22  
2 EDILE - artigianato 1: ore di lavoro n. 6800, costo orario dichiarato pari ad €  27.06  
2 EDILE - artigianato 2: ore di lavoro n. 6673, costo orario dichiarato pari ad €  30.05 
Il concorrente ha evidenziato inoltre, che l’importo della manodopera dichiarato in 
sede di offerta è ottenuto dal prodotto dei valori precedenti per le rispettive ore di 
lavoro dichiarate e pari a € 574.115,65. Il concorrente ha inoltre dichiarato che il 
contratto nazionale applicato risulta il Contratto EDILE ARTIGIANATO – 
METALMECCANICO ARTIGIANATO. 
Da una verifica eseguita utilizzando le tabelle del costo minimo tabellare per il 
personale dipendente con CCNNL Edile Decreto direttoriale n. 12 del 5 aprile 2023 
del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali si evidenzia che il costo orario 
dichiarato risulta di poco superiore al costo orario minimo previsto dal suddetto 
CCNL, per il contratto Metalmeccanico-Artigianato non ci sono le tabelle del 
Ministero, il contratto è stato preso quello dal CCNL Metalmeccanici artigiani, firmato 
da Confartigianato, Cna, Casartigiani, Claai E Fiom-Cgil, Fim-Cisl, Uilm-Uil, si 
evidenzia che i minimi contrattuali mensili sono coincidenti. Per quanto riguarda 
l’impegno del concorrente relativo alla manodopera fornita per l’appalto in oggetto 
pari ad € 574.115,65 è sostanzialmente pari alla stima della manodopera pari ad € 
574.117,35 del Progetto Esecutivo approvato e verificato. Per quanto riguarda gli 
oneri Aziendali per l’adempimento alle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui 
luoghi di lavoro, il concorrente ha dichiarato in sede di offerta l’importo di € 25.000,00 
che risulta compatibile con l’importo di progetto. 

 
CONCLUDO 

 
pertanto, che per quanto sopra detto, le verifiche sui requisiti tecnico-professionali previste 
dall’art. 16 della Legge Regionale 38/2007 e sui requisiti richiesti dall’art. 110, comma 5, 
lettera d) del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm. dichiarati dal concorrente oggetto di proposta di 
aggiudicazione dei lavori indicati in oggetto hanno avuto esito positivo. 
 
  
Distinti saluti. 
 
 
 
 

Il Responsabile Unico del Procedimento 
Ing. Alessandro Adilardi 

 
(firmato digitalmente) 
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