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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 169 dell’ 11 ottobre 2023)

Vista  la  Legge  Regionale  n.  84/2015  recante  “Riordino  dell’assetto  istituzionale  e  organizzativo  del  Sistema
Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 40/2005”;

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere di
conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali;

Premesso che:
- è insorta fra l’Azienda USL Toscana Centro e il Dott. … omissis (vedasi allegato A)una controversia
avente ad oggetto diritti disponibili e segnatamente il ruolo, i contenuti e le funzioni connesse all’incarico
di direzione di struttura semplice rivestito dal medesimo Dott. …..;
- con pec datata 06.08.2024  il Dott… omissis, onde dirimere la controversia, ha proposto di avviare una
negoziazione assistita con l’Azienda Sanitaria;
- in data 26.08.2024 l’Azienda ha accettato di avviare la predetta negoziazione;

Preso atto che:
-  in  data  25.10.2024,  l’Azienda  USL  Toscana  Centro  e  il  Dott.  …omissis  hanno  sottoscritto,  con
l’assistenza dei rispettivi difensori, una convenzione di negoziazione;
- che all’esito delle trattative intercorse le parti con l’assistenza dei rispettivi difensori hanno raggiunto un
accordo di conciliazione come da allegato A) alla presente deliberazione;

Ritenuto che sia opportuno :
- evitare un contenzioso giudiziario dall’esito incerto;
- conseguentemente prendere atto dell’accordo di conciliazione della controversia  raggiunto e sottoscritto
in  data  25.10.2024  come da  allegato  A)  alla  presente  deliberazione  per  costituirne  parte  integrante  e
sostanziale;

Dato atto che il suddetto accordo non prevede esborsi in capo all’Azienda;

Rilevato che è necessario dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.
42, comma 4, della L.R.T. n. 40/2005 e ss.mm.ii.,  al fine di poter porre in essere tutti gli atti necessari a
dare esecuzione all’accordo di cui sopra nei termini ivi stabiliti;

Ritenuto di pubblicare sull’albo on-line ai sensi dell’art. 42 comma 2 della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii. la
sola delibera e non il relativo allegato A) poiché i dati ivi contenuti sono soggetti a riservatezza, secondo
quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003, dal Regolamento UE n. 676/2016 e dal D.Lgs. 101 del 10 agosto
2018;

Preso atto che il Direttore della SOC Affari Legali, Avvocatura e Gestione del Contenzioso, Avv. Roberta
Volpini,  nel  proporre  il  presente  provvedimento attesta  la  sua regolarità  tecnica  e amministrativa e la
legittimità  e  la  congruenza  del  medesimo  con  le  finalità  istituzionali  di  questo  Ente,  stante  anche
l’istruttoria effettuata a cura del Responsabile  del Procedimento,  Avv. Sandra Cenci,  in servizio c/o la
medesima SOC;

Vista la sottoscrizione dell’atto da parte del Direttore del Dipartimento Staff  Direzione Amministrativa,
Dr.ssa Arianna Tognini;

Su proposta del Direttore della SOC Affari Legali, Avvocatura e Gestione del Contenzioso, Avv. Roberta
Volpini;



Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Sociali

DELIBERA

 per i motivi espressi in narrativa:

1) di prendere atto dell’accordo raggiunto in sede di negoziazione assistita, sottoscritto in data 25.10.2024,
fra l’Azienda USL Toscana Centro e il Dott … omissis, allegato sub lett. A) alla presente deliberazione per
costituirne parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto che il suddetto accordo non prevede esborsi in capo all’Azienda;

3) di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva per le motivazioni espresse in narrativa
ai sensi dell’art. 42 comma 4 della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

4) di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’art. 42
comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.;

5) di pubblicare sull’albo on-line ai sensi dell’art.  42 comma 2 della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii.  la sola
delibera e non il relativo allegato A) poiché i dati ivi contenuti sono soggetti a riservatezza, secondo quanto
previsto dal D.Lgs. 196/2003, dal Regolamento UE n. 676/2016 e dal D.Lgs. 101 del 10 agosto 2018;

                                                                                                   IL DIRETTORE GENERALE
                      (Ing. Valerio Mari)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
         (Dott.ssa Valeria Favata)

 IL DIRETTORE SANITARIO
       (Dott.ssa Simona Dei)

 IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI
       (Dott.ssa Rossella Boldrini)
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