
  

M A R I A T E R E S A  A S Q U I N O  

DATI PERSONALI 

_______________________________________________________________________________________________ 

 
STUDI 

_______________________________________________________________________________________________ 

Master Universitario di II° livello in Management Pubblico (Master MMP) conseguito presso la Scuola di 
Direzione Aziendale Università Commerciale Luigi Bocconi in data 23 gennaio 2004  
 
Laurea in Giurisprudenza conseguita in data 04/04/2000 presso l’Università degli Studi di Firenze con 
votazione finale 109/110.  Tesi “La dottrina della sovranità in Vittorio Emanuele Orlando e Raymond Carré 
de Malberg”  
 
Diploma di Maturità Linguistica conseguito nell’a.a. 1992/1993 presso il Liceo Linguistico Sperimentale 
dell’Istituto Magistrale Giovanni Pascoli, Firenze, con votazione 55/60  conseguito in data 16.08.1993. 
 

ESPERIENZE DI LAVORO 

 

 
Dal 15.05.2023 a tutt’oggi 

Incarico di Direttore del Dipartimento Servizi Amministrativi Ospedale territorio e della SOC 
Programmazione e Processi Trasversali, ai sensi della Delibera del Direttore Generale dell’Azienda USL 
Toscana Centro n. 620 dell’11.05.2023 
 
Dal 19 agosto 2019 al 14.05.2023 

Incarico di Direttore di SOC Acquisizione Beni e Servizi ai sensi della Delibera del Direttore Generale 
dell’Azienda USL Toscana Centro n.  1129 del 2.08.2019 
 
Dal 1 ottobre 2017 al 18 agosto 2019 

Incarico con funzioni di coordinamento della SOS “Attività  contrattuali servizi economali e logistica” ai 
sensi della Delibera del Commissario dell’Azienda USL Toscana Centro n.  242 del 29.09.2017 
 
Dal 17 marzo 2017 

Dirigente Amministrativo assegnato alla SOS attività contrattuali servizi economali e logistica dell’Azienda 
USL Toscana Centro, in aggiunta alle funzioni di coordinamento dell’ambito empolese e fiorentino, il 
coordinamento dell’attività relativa alla gestione contratti di forniture beni e servizi, ordini mav e magazzini 
e logistica aziendale dell’ambito pistoiese (ex USL 3 di Pistoia) 
 
Dal giorno 6 luglio 2016  

Dirigente Amministrativo assegnato alla SOS attività contrattuali servizi economali e logistica dell’Azienda 
USL Toscana Centro,  in aggiunta alle funzione dell’ambito empolese, coordinamento dell’attività dei servizi 
socio sanitari e dei servizi economali dell’ambito fiorentino (ex USL 10 di Firenze) 
 
Dal 1 giugno 2016 

Dirigente Amministrativo assegnato alla SOS attività contrattuali servizi economali e logistica dell’Azienda 
USL Toscana Centro (ambito empolese) 
 

Dal giorno 1 gennaio 2016 a seguito dell’istituzione dell’Azienda USL Toscana Centro,  Dirigente 
Amministrativo con funzioni di coordinamento UOSD Economato ambito empolese  
 



  

Dal giorno 18 novembre 2015  
Dirigente Amministrativo con funzioni di coordinamento UOSD Economato presso l’Azienda USL 11 Empoli  
 
Dal giorno 18 Maggio 2015 al 17 novembre 2015  
Dirigente Amministrativo presso la UOSD Economato dell’Azienda USL 11 Empoli al 50% e Comando 
parziale  al 50% presso  ESTAR con assegnazione all'Area Divisione Servizi Beni Economali Arredi 
 
Dal giorno 01 Dicembre2014  
Dirigente Amministrativo presso la UOSD Economato dell’Azienda USL 11 Empoli 
 
Dal giorno 01/06/2012 al 30/11/2014 
Responsabile U.O. “Economato” presso l’Azienda USL 11 Empoli. Incarico di posizione organizzativa. 
La struttura gestisce i contratti di beni e servizi, ad eccezioni di quelli afferenti al Dipartimento Tecnico e 
provvede all'espletamento delle procedura di gara per l'affidamento del servizi socio-sanitari-assistenziale ed 
educativi. Coordina il servizio logistico aziendale,  svolge attività di programmazione dell'attività contrattuale, 
coordina la predisposizione del piano investimenti, gestisce la cassa economale, cura la corretta tenuta 
dell’inventario dei beni mobili dell’Azienda, tiene e cura i rapporti con l’ESTAV Centro. 
 
Dal giorno 01/08/ 2009 al 31/05/2012 

Responsabile U.O. “Gestione Processi Amministrativi della Formazione e Logistica Aziendale” presso 
l’Azienda USL 11 Empoli. Incarico di posizione organizzativa. 
  
Componente della Commissione di Alta Vigilanza del Project Financing , ai sensi delle Delibere del Direttore 
Generale dell’Azienda USL 11 di Empoli nn. 55/2009 e 297/2009.  
 

Dal giorno 01/03/2007 al 31/07/2009 

Responsabile U.O. “Acquisti e Logistica” presso l’Azienda USL 11 di Empoli. Incarico di posizione 
organizzativa. 
Componente della commissione di valutazione, ai sensi della Delibera del Direttore Generale dell’Azienda 
USL 11 di Empoli n. 205 del 26/07/2007, della procedura di Project Financing per la realizzazione della II fase 
di completamento del nuovo P.O. San Giuseppe di Empoli”, indetta ai sensi della Delibera del  Direttore 
Generale dell’Azienda USL 11 di Empoli n. 44/2008, 
 
Dal giorno 08/11/2006 al 28/02/ 2007 

Collaboratore amministrativo professionale cat. D - contratto a tempo pieno e indeterminato presso l’Azienda 
USL 11 di Empoli con assegnazione al servizio “Affari Generali”  
 
Dal giorno 8/11/ 2004 al 07/11/ 2006 

Collaboratore amministrativo professionale cat. D - contratto di formazione-lavoro a tempo pieno presso 
l’Azienda USL 11 di Empoli con assegnazione al servizio “Affari Generali”. 
Le esperienza più significative sono state: 

 costituzione società a partecipazione pubblica, fondazioni e associazioni (analisi forme giuridiche, 
predisposizione statuto, riconoscimento personalità giuridica, messa a regime);   

 collaborazione con l’Area Tecnica per l’acquisizione immobili pubblici (predisposizione 
documentazione, contrattualistica e analisi forme di finanziamento); 

 collaborazione con l’Area Tecnica per la predisposizione degli atti di gara relativi all’avviso di vendita 
con offerta al pubblico di immobili di proprietà aziendale; 

 elaborazione convenzioni, contratti e protocolli d’intesa; 

 elaborazione del nomenclatore territoriale; 
 

Dal giorno 01/02/2004 al 07/11/2004  

Collaboratore amministrativo professionale cat. D - contratto a tempo pieno determinato presso l’Azienda 

USL 11 di Empoli con assegnazione al servizio Legale. 



  

 

Dal 03/06/2002 al 31/01/2004;  

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa presso l’Azienda USL 11 di Empoli con assegnazione al 
Dipartimento Sociale. 
Le esperienza più significative sono state: 

 Analisi di fattibilità economico giuridica per la costituzione di un’azienda sociale; 

 Regolamento applicativo ISEE per la zona socio-sanitaria Empolese Valdelsa; 

 Costituzione fondazione pubblico –privata: forme alternative al finanziamento pubblico; 

 Sperimentazione regionale: Società della Salute per le zone sociosanitarie Empolese-Valdelsa e Valdarno 
inferiore (analisi dei costi-volumi attività sanitarie e socio sanitarie -statuto-convenzione); 

 Redazione e coordinamento documenti programmatici  e gestionali aziendali (Piano Zonale Assistenza 
Sociale) 
 

FORMAZIONE   

 
7 Novembre 2023 

Il Buongiorno si vede dal Fascicolo - Evento di promozione all'uso del fascicolo sanitario elettronico 
organizzato dalla Regione Toscana 
 
28 Dicembre 2022 

Prevenire gli atti di violenza a danno degli operatori a rischio basso del Sistema Sanitario Toscano,  Piattaforma 
e-learning del Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria (FORMAS) 
 
26 Ottobre 2022 

Anticorruzione e Trasparenza: aggiornamenti normativi organizzato da Azienda USL Toscana Centro 
 
31 Maggio 2022  

Il Monitoraggio della spesa e Bilancio di Previsione, organizzato da Azienda USL Toscana Centro 
 
18 Gennaio 2022  

Il Sistema Di Prevenzione e Repressione Della Corruzione - Corso Avanzato, Piattaforma e-learning del 
Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria (FORMAS) 
 
4 Novembre 2021 

La tutela della privacy e dei dati particolari nell’attività contrattuale organizzato da Azienda USL Toscana 
Centro 
 
28 Gennaio 2021 

La protezione dei dati personali in Sanità organizzato da Azienda USL Toscana Centro 
 
4 Gennaio  2021  

FAD Gestione degli eventi di maxiemergenza in Toscana organizzato da Azienda USL Toscana Centro 
 

13 Dicembre 2018 (4 ore) 
Anticorruzione e trasparenza- Formazione specifica per direttori di strutture semplici e complesse e posizioni 
organizzative organizzato da Azienda USL Toscana Centro 
 

04 Dicembre 2018 (6 ore) 
Aggiornamento dirigenti ai sensi dell'art. 37 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. nel settore Ateco sanità  e assistenza sociale 
organizzato da Azienda USL Toscana Centro 
 

Dal 19 al 20 settembre 2017  (14 ore) 
Corso di Formazione “CREA-  Teambuilding – creare valore nel gruppo”, organizzato da Azienda USL 
Toscana Centro 
 

http://159.213.95.27/toscana_centro/sintef/index.php?_idpad=1309&_idel=1312&task=apri&Matricola=139120&IDAfr=1110625118


  

28 giugno 2017 (8 ore) 
Corso di Formazione “Il Dlgs. 50/2016 – Nuovo Codice appalti _ le procedure di gara per l’affidamento dei 
servizi socio-sanitari – assistenziali- educativi”, organizzato da Azienda USL Toscana Centro 
 
27 giugno 2016 ( 8 ore)  

Corso di formazione “D.lgs 50/2016 - aggiornamento in materia dei contratti e regolamenti di esecuzione ed 
attuazione, organizzato da Azienda USL Toscana Centro  
 

19 novembre 2015 (8ore) 
Corso di Formazione  “Aggiornamento in materia dei contratti e regolamenti di esecuzione ed attuazione 
“,organizzato dall’Azienda USL  11 Empoli 
 

Dal 22 Ottobre 2015 al 23 Ottobre 2015 (11 ore) 
Corso di Formazione  “AVCPass, piattaforma Start Mepa Consip”, organizzato dall’Azienda USL  11 Empoli 
 
21 settembre 2015 

Corso di Formazione  “La diffusione della cultura dell'etica, della legalità,  dell'integrità nell'Azienda USL  11 
Empoli” 
 

22 giugno 2015  (8 ore) 
Corso di Formazione  “Modifiche introdotte al d.lgs. 163/2006 alla luce della recente giurisprudenza. il nuovo 
codice appalti ai sensi della legge delega su attuazione normativa”, organizzato dall’Azienda USL  11 Empoli 
 
08 Aprile 2015 Empoli (8 ore) 
Corso di Formazione  “Verso la semplificazione ed informatizzazione dei processi”, organizzato dall’Azienda 
USL  11 Empoli 
 

22 Gennaio 2015, Empoli (3 ore) 
Corso di Formazione  “Etica e legalità' nei rapporti con soggetti economici esterni in attuazione al piano 
triennale 2013-2016 per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza e l'integrità dell'Azienda USL  11 
Empoli”. 
 

28 Novembre 2014, Arezzo (6 ore) 
9° Forum Risk Management in Sanità  “Lo scenario degli appalti pubblici di forniture e servizi in Sanità,  
alla luce delle nuove direttive europee e nell’ottica della partnership pubblico-privato”, organizzato da 
Gutenberg Sicurezza in sanità 
 
Dal 25/09/2014 al 27/09/2014, Napoli (16 ore) 
XVIII Congresso Nazionale F.A.R.E. “Risorse per la salute: Analisi e Proposte per la gestione coerente delle 
risorse economiche e finanziare, organizzato dalla F.A.R.E. 
 

Dal 11/06/2014 al 12/09/2014 Empoli (32 ore) 
Corso di Formazione “Sviluppare l’eccellenza collettiva e individuale”, organizzato da Azienda USL 11 di 
Empoli. 
 

Dal 22/05/2014 al 24/05/2014, Milano (16 ore) 
IV Symposium internazionale dell’ASSIAPS. “Come il mondo sta cambiando. Gli acquisti ospedalieri”, 
organizzato dalla Association Internationale des Acheteurs et Approvisionneurs Publics et Privés de la Santé 
 
27 Febbraio 2014, Empoli (4 ore) 
Corso di Formazione “Il codice di comportamento” organizzato da Azienda USL 11 di Empoli. 
 

17 Febbraio 2014, Empoli (8 ore) 
Corso di Formazione “Il regolamento dei contratti: Applicazione DPR 207/2010 e di alcuni aspetti del 
DUVRI”, organizzato da Azienda USL 11 di Empoli. 
 
 



  

06 Dicembre 2013, Perugia (6 ore) 
Convegno “Il Valore strategico dei nuovi strumenti per il Procurement Pubblico”, organizzato da A.R.T.E 
 

02 Dicembre 2013, Empoli (4 ore) 
Corso di Formazione “La gestione della risorsa umana”, organizzato da Azienda USL 11 di Empoli. 
 
Dal 27/11/2013 al 29/11/2013, Empoli (8 ore) 
Corso di Formazione  “L’applicazione della legge (anticorruzione) 231/01 nelle PPAA: La legge 190/12”, 
organizzato da Azienda USL 11 di Empoli. 
 
Dal 26/11/2013 al 31/12/2013, Empoli (7 ore) 
Corso di formazione “La mappatura dei procedimenti amministrativi per la trasparenza e la mappatura dei 
processi per la prevenzione della corruzione”, organizzato da Azienda USL 11 di Empoli. 
 
14 giugno 2013, Greve in Chianti (6 ore) 
Convegno “La formazione dei RUP e dei DEC. I contratti pubblici”, organizzato da A.R.T.E 
 

15 Febbraio 2013, Empoli (4 ore) 
“Innovazione e semplificazione: i percorsi fatti e quelli possibili”, organizzato da Azienda USL 11 di Empoli. 
 
12 Ottobre 2012, Firenze (7 ore) 
Convegno “La formazione degli operatori degli appalti pubblici: Responsabili del procedimento e Direttori 
dell'esecuzione del contratto”, organizzato sa Associazione regionale Tosco-Umbra Economi e Provveditori. 
 
25 Giugno 2012, Empoli (3 ore) 
Convegno “ C.U.C.E. - Come utilizzare i certificati per la Pubblica Amministrazione – Legge 183/2011”, 
organizzato da Azienda USL 11 Empoli. 
 
08 Giugno 2012, Empoli (4 ore) 
Convegno “ La Valutazione delle performance in Regione Toscana” organizzato da Azienda USL 11 Empoli. 
 
9 Marzo 2012, Firenze (7 ore) 
Convegno “ Le nuove sfide per il provveditore economico e per gli altri professionisti del Servizi Sanitari 
regionali” organizzato da A.R.T.E. 
 
20-23-27 Febbraio – 01 Marzo 2012, Empoli (16 ore) 
Corso “Formazione Dirigenti ai sensi del D.Lgs. 81/2008”, organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli. 
 

14-15 Dicembre 2011, Empoli (12 ore) 
Corso di formazione “Nuovo regolamento codice contratti”, organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli. 
 

22 Giugno 2011, Empoli (4 ore) 
Corso di formazione “Il sistema qualità e sicurezza in Azienda”, organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli. 
 
12 – 17 Maggio 2011, Empoli (8 ore) 
Corso di formazione “Il nuovo assetto del pubblico impiego a due anni dalla riforma Brunetta”, organizzato 
dall’Azienda USL 11 di Empoli. 
 

10 Maggio 2011, Empoli, (5 ore) 
Corso di formazione “I nuovi obblighi di tracciabilità sui pagamenti introdotti dalla L.136/2010 come integrata 
dal D.L. 187/2010 convertito in L. 217/2010”, organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli. 
 
21 Aprile e 21 Giugno 2011, Milano (14 ore) 
Corso di formazione “L’eccellenza negli acquisti”, organizzato da Gruppo Galgano 
 
 
 



  

24-25 Marzo 2011, Rimini (12 ore) 
Corso “Safety & Security nelle strutture sanitarie – regolamento attuativo del codice degli appalti”, 
organizzato da HFM, Hospital Facility Management. 
 
14 Gennaio 2011, Pisa (4 ore) 
Seminario “Come cambia la gestione rifiuti”, organizzato dalla Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa. 
 
22 settembre 2010, Bologna (6 0re) 
Seminario “Sistri: Istruzioni per l’uso in ambito sanitario” , organizzato da Mengozzi. 
 
10-11 Giugno 2010, Arezzo (12 ore) 
Corso “Servizi Alberghieri ed Accoglienza in Ospedale”, organizzato da Servizi Italia. 
 
09 - 30 Giugno 2010, Empoli (18 ore) 
Corso di formazione “Contratti ed appalti pubblici”, organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli.  
 
27 Aprile 2010, Pisa  (4 ore) 
Seminario “Sistri il nuovo sistema di controllo della tracciabilità dei rifiuti” – Implicazioni procedurali, 
operative, economiche e ripercussioni sul sistema imprenditoriale toscano” , organizzato dalla Scuola 
Superiore Sant’Anna di Pisa. 
 
26 e 29 Aprile 2010, Empoli (12 ore) 
Corso di Formazione “Progettazione, sviluppo e mantenimento sistemi di gestione per la qualità: Principi ed 
Introduzione normativa”, organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli.  
 
29 Marzo 2010, Empoli (4 ore) 
Corso di Formazione “Funzioni responsabilità e limiti dei dirigenti e preposti” organizzato dall’Azienda USL 
11 di Empoli.  
 
26 Marzo 2010, Empoli (8 ore) 
Corso di Formazione “L’applicazione del Decreto Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009 in materia di 
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni nella sanità” organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli. 
 
17-19 Dicembre 2009, Settignano - Firenze (6 moduli da 2 ore ciascuno) 
Corso Alta Formazione “Eunomia Sanità”, organizzato da Eunomia Sanità con il patrocinio Regione Toscana. 
 
01 Dicembre 2009, Roma (6ore) 
Corso di formazione “Gli appalti dell’Allegato II B”, organizzato da Maggioli Formazione e Consulenza. 
 
24 novembre 2009, Empoli (4 ore) 
Corso di formazione “Vietato fumare: corso di informazione-formazione per i soggetti preposti al controllo 
del divieto del fumo”, organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli. 
 
03-04 Ottobre 2008, Empoli (16 ore) 
Corso di formazione “Gestione delle relazioni interpersonali e creazione di clima collaborativo”, organizzato 
dall’Azienda USL 11 di Empoli .  
 

08 Luglio 2008, Firenze  
Convegno “Semplificazione e innovazione nei processi di acquisto in sanità”, organizzato dalla Regione 
Toscana.  
 
29 Maggio 2008, Firenze  
Corso di formazione“Gli ESTAV: un’esperienza di innovazione istituzionale e organizzativa del SST”, 
organizzato da ESTAV Centro.  
 
 



  

15 Gennaio 2008, Pisa  
Workshop “La dinamica economico-finanziaria ed il controllo interno nelle Aziende Sanitarie Toscane”, 
organizzato dalla Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa 
 
24 - 25 Ottobre 2007, Napoli (16 ore) 
Corso di aggiornamento “Il Project Financing: nuove formule convenzionali e profili applicativi”, organizzato 
da Axioma srl. 
 
23 Febbraio – 2 Marzo 2007, Empoli (14 ore) 
Corso di formazione “Nuovo codice degli appalti (d.lgs n. 163/2006)”, organizzato dall’Azienda USL 11 di 
Empoli.  
 
16 e 23 ottobre 2006, Empoli (10 ore) 
Corso di formazione “Principi Contabili e Controlli Interni”, organizzato dall’Azienda USL 11 di Empoli .  
 
21 Settembre 2006, Empoli (5 ore) 
Corso di formazione “Famiglie e sistemi, mutamento e politiche sociali” organizzato dall’Azienda USL 11 di 
Empoli.  
 
11-12 Settembre 2006, Empoli (12 ore) 
Corso di Aggiornamento “Il CCNL dell’area della dirigenza medico-veterinaria e dell’area della dirigenza 
sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa del Servizio Sanitario Nazionale. Il biennio  2004/2005 e il 
C.C.N.L. del comparto del personale del servizio sanitario nazionale” organizzato da Opera.  
 
21-24 Settembre 2005, Palermo 
XV Congresso Nazionale FARE “Qualità e mercato nel sistema degli approvvigionamenti delle Aziende 
Sanitarie”, organizzato da FARE.  
 
01 Giugno 2004, Firenze 
Convegno “Finanza Innovativa e Aziende Sanitarie” organizzato dalla Azienda USL 11 di Empoli.  
 
Aprile 2004 , Milano 
Seminario “Project financing nelle Aziende Ospedaliere” organizzato dal Sole 24 ore. 
 
02 Dicembre 2003  , Bologna 
Convegno “Balanced Scorecard” organizzato dall’Azienda USL Bologna Nord.  
 
22-26 Settembre 2003, Milano 
Corso di Formazione “Competenze avanzate di gestione delle aziende pubbliche”, organizzato nell’ambito 
delle attività relative al Master Universitario di secondo livello in Management Pubblico Università L. Bocconi.  
 
12 – 14 Novembre 2001  
Corso di Formazione “Le forme di gestione dei servizi sociali”, organizzato dalla Scuola di Direzione 
Aziendale dell’Università Commerciale Bocconi.  
 
DOCENZE 
_______________________________________________________________________________________________ 

 

07 novembre 2014 (4ore) Corso di Formazione “La normativa utile allo svolgimento di appalti e contratti”, 
organizzato dall’Azienda USL 11 Empoli 
 

18 Febbraio 2011 (3 ore) Servizio civile – progetto BICI: Bambini integrarsi per crescere insieme – materia 
educazione civica, organizzato dall’Azienda USL 11 Empoli 
 
Gennaio – Febbraio 2011 (10 ore ) Corso OSS a.f. 2011 – materia Legislazione sanitaria, organizzato 
dall’Azienda USL 11 Empoli  
 



  

14 Maggio 2010  (2 h) Seminario “Normativa Pubblico Impiego” – Corso di Laura in Infermieristica a.a. 
2009/2010 – 3° anno - 2° semestre.  
 

20 Giugno 2003 (1 h) tematica “Innovazione e territorio: promozione e resistenze al  
cambiamento. L’Empolese come area modello” - Modulo Programmazione delle risorse e Sviluppo Locale - 
Master Europeo “Imprenditorialità sociale e eGovernance locale” organizzato dall’Università degli studi di 
Pisa – Facoltà Scienze Politiche. 
 
LINGUE STRANIERE 
_______________________________________________________________________________________________ 

Buona conoscenza della lingua inglese, ottenuta anche attraverso soggiorni estivi a Londra ed Edimburgo e la 
frequenza presso la scuola di lingue TES di Empoli 
 
Buona conoscenza della lingua francese, ottenuta anche attraverso soggiorni estivi in Francia (Parigi, Lione)  
        
Conoscenza scolastica della lingua tedesca  
 

CONOSCENZE INFORMATICHE 
_______________________________________________________________________________________________ 

Office – Word , Excel, Power Point.  

Outlook Express, Internet Explorer. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e dell’art. 13 GDPR 679/2016 

Firenze lì   08 Maggio 2024 

           

    

                               Mariateresa Asquino 

 


