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CONVENZIONE TRA IL CENTRO REGIONALE ACCESSIBILITÀ DELLA 
REGIONE TOSCANA (CRA) E L’ASSOCIAZIONE CERPA ITALIA ONLUS 

PER L’ATTUAZIONE DELL’OSSERVATORIO REGIONALE 
SULL’ACCESSIBILITA’ UNIVERSALE E SUPPORTO ALLE AZIONI 

PREVISTE DAL DOCUMENTO STRATEGICO WAD (DGRT n.1146 del 
14.10.2024) 

 
 
Il CENTRO REGIONALE ACCESSIBILITÀ (CRA) rappresentato ai fini del presente atto dal Dott. 
Leonardo Pasquini, il quale interviene al presente atto non in nome proprio ma quale Direttore dello 
Staff della Direzione Generale della AZIENDA USL TOSCANA CENTRO con sede in Firenze Piazza 
Santa Maria Nuova n. 1, codice fiscale e partita IVA 06593810481, munito dei più ampi poteri di firma 
per la stipula del presente atto con delibera del Direttore Generale della detta azienda n.491 del 
30/04/2024    
 

E 
 

l’ASSOCIAZIONE C.E.R.P.A ITALIA ONLUS  - Centro Europeo di Ricerca e Promozione 
dell'Accessibilità, di seguito Associazione C.E.R.P.A., C.F. 96033140227, P.Iva 01494480229 con sede 
in Trento (TN), Via Milano 104, qui rappresentata dall’arch.a Piera Nobili in qualità di legale 
rappresentante p.t., domiciliata per la carica in Trento (TN), Via Milano 104, riportando in allegato 1) 
al presente atto, i dati identificativi dei rispettivi legali rappresentanti, 
 

VISTE 
 

- la Legge Regionale Toscana n. 60/2018 avente ad oggetto Disposizioni generali sui diritti e le 
politiche per le persone con disabilità; 

-  
- la delibera di Giunta regionale DGRT n 7 del 08-01-2018 avente ad oggetto Costituzione Centro 

Regionale Accessibilità (CRA) ai sensi della legge regionale n. 60 del 18 ottobre 2017 "Dispo-
sizioni generali sui diritti e le politiche per le persone con disabilità", per effetto della quale il 
Centro Regionale per l’accessibilità è collocato all’interno dell’organizzazione dell’Azienda 
USL Toscana Centro; 

-  
- la delibera di Giunta regionale DGRT n 1103 del 08.10.2018 avente ad oggetto” Approvazione 

del progetto relativo alla costituzione del Centro Regionale per l'Accessibilità di cui alla DGR 
7/2018 e supporto tecnico-amministrativo agli Organismi per la partecipazione di cui agli artt. 
25 e 26 della L.R. 60/2017”; 

-  
- la delibera di Giunta regionale DGRT n.758 del 03-07-2023 avente ad oggetto “Centro Regio-

nale Accessibilità (CRA). Programma di attività per l'annualità 2023. Approvazione programma 
attività 2023” e relativo decreto dirigenziale n.15626 del 13-07-2023 dispositivo l’assegnazione 
del finanziamento per le attività programmate nell’anno 2023; 

-  
- la delibera di Giunta regionale DGRT n. 1319 del 13-11-2023, avente a oggetto l’approvazione 

del Programma di attività del CRA per il biennio 2024 e 2025; 
-  
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- Vista la delibera di Giunta regionale n.1146 del 14-10-204 recante “Linee di indirizzo per una 
Toscana Accessibile. Approvazione degli elementi essenziali per l’adozione di un avviso pub-
blico rivolto ai Comuni della Toscana finalizzato alla presentazione ed il sostegno alla attua-
zione di progetti di investimento di accessibilità universale nei territori locali” ed in particolare 
il punto 7) del dispositivo il quale prevede la costituzione dell’osservatorio sull’accessibilità 
universale al quale partecipino ANCI ed il Centro regionale per l’accessibilità di cui alla Legge 
regionale n. 60/2017, anche attraverso esperti con i medesimi convenzionati, di riferimento per 
il tema dell’accessibilità; 

 
  
 

PREMESSO CHE 
 
Il Centro Regionale per l’Accessibilità, costituito con L.R. 60/2017 e collocato all’interno dell’organiz-
zazione aziendale dell’AUSL Toscana Centro, opera nelle sue attività su indicazione espressa del com-
petente Settore regionale della Direzione Sanità Welfare e Coesione Sociale. 
Ai sensi di legge sono funzioni del CRA: 
a) il supporto alle direzioni regionali per il coordinamento e l'attuazione delle politiche regionali in tema 
di disabilità; 
b) informazione e consulenza in materia di accessibilità e barriere architettoniche, in particolare per 
l'adattamento domestico e il supporto all'autonomia; 
c) il monitoraggio delle iniziative e dei progetti in tema di accessibilità a nuove tecnologie; 
d) la collaborazione alla gestione e aggiornamento del portale regionale sulla disabilità; 
e) la consulenza agli operatori pubblici coinvolti nei percorsi dedicati alle persone con disabilità; 
f) la promozione di iniziative sul territorio regionale per una reale diffusione della cultura dell'accessi-
bilità e per l'inclusione delle persone con disabilità anche attraverso interventi formativi, eventi, conve-
gni e ogni altra forma ritenuta utile al perseguimento dei fini del Centro; 
L’attività del CRA si sviluppa negli ambiti sopra evidenziati avendo quali obiettivi principali i seguenti: 
a) la diffusione e promozione dei principi dell’accessibilità; 
b) Il coinvolgimento di tutti i soggetti della società civile ed in particolar modo del Terzo settore nelle 
attività assicurate e nel conseguimento degli obiettivi fissati; 
c) Il coinvolgimento del mondo universitario e scientifico sui percorsi riguardanti la disabilità ed ac-
cessibilità; 
d) Un approccio di natura progettuale rivolto sia a conseguire elementi di innovazione nel campo 
delle disabilità ed accessibilità sia a garantire una gestione efficiente ed efficace dei percorsi gover-
nati; 
e) La definizione di meccanismi di programmazione e di monitoraggio sistematici; 
f) La Promozione dell’uso e sviluppo di nuove tecnologie (ICT). 
 
L’Associazione C.E.R.P.A persegue lo scopo di contribuire alla promozione dell’inclusione sociale, 
contrastando la discriminazione e la marginalizzazione di qualsiasi individuo, in particolare di per-
sone con disabilità, col fine di migliorare la qualità di vita, l’accessibilità ed usabilità degli ambienti 
antropizzati, e dispone di conseguire le proprie finalità con organizzazione propria, e anche in con-
venzione con enti pubblici, attraverso tra le altre azioni quelle: 
- di contrasto all’esclusione ed all’emarginazione sociale mediante strumenti informativi, divulgativi e 
tramite la gestione di servizi di natura socio-assistenziale rivolti in particolare alle persone con disabi-
lità e ai loro familiari; 
- di realizzazione di interventi diretti o di collaborazione a sostegno di politiche sociali tese al 
superamento del concetto di “barriere architettoniche” per ambire a quello di “benessere ambientale” 
secondo il quale l’ambiente costruito e relazionale deve essere valutato tenendo nella corretta 
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prospettiva i problemi e i disagi vissuti dagli anziani, dai disabili, dai bambini e da chiunque si trovi in 
situazione di fragilità al fine di contrastare qualsiasi forma di discriminazione sociale; 
- di sensibilizzazione, in qualsiasi forma, il rispetto dei diritti civili con particolare riferimento ai diritti 
delle persone con disabilità, anche attraverso la promozione della conoscenza e dell’applicazione delle 
convenzioni internazionali in materia; 
L’Associazione C.E.R.P.A si pregia di una risalente esperienza e competenza sul tema della 
accessibilità, attraverso collaborazioni realizzate con la Regione Toscana e quindi con la Regione 
Emilia-Romagna e la relativa Rete dei Servizi regionale, le quali motivano il suo coinvolgimento a 
supporto degli obiettivi del CRA, 
 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 
 
 

ART. 1 - Obiettivi 
La presente convenzione regola i rapporti tra il CRA - Centro Regionale Accessibilità, quale centro a 
carattere regionale e articolazione della Azienda USL Toscana Centro, e l'Associazione C.E.R.P.A. in 
qualità di soggetto attuatore delle attività tecniche di valutazione in materia di accessibilità, da svolgersi 
nell’ambito del territorio regionale finalizzate a sensibilizzare il territorio regionale sui temi 
dell’accessibilità in termini universali, anche a seguito degli indirizzi strategici di cui all’Allegato A 
della delibera GRT n.1446/2024. 

 
 

ART. 2 - Modalità di attuazione 
2.1. L’Associazione C.E.R.P.A. si impegna a concertare la progettazione, realizzazione e le specifiche 
modalità operative delle attività da svolgere al fine di definire i contenuti utili e funzionali alle esigenze 
espresse dal competente settore regionale. 
2.2. Il CRA - Centro Regionale Accessibilità, quale centro a carattere regionale e articolazione della 
Azienda USL Toscana Centro, si avvarrà per il supporto alla valutazione tecnica degli esiti dei bandi 
previsti dalla citata DGRT n. 1146/2024, della collaborazione del C.E.R.P.A., che ha come finalità 
primaria quello di individuare le soluzioni più efficaci e idonee per accrescere i livelli di accessibilità e 
inclusività del territorio. 
2.3. La Azienda USL, come sopra rappresentata, nomina quale referente tecnico del progetto il dott. 
Alberto Zanobini, Responsabile del competente Settore della Regione Toscana, con il compito di 
coordinare lo svolgimento delle attività necessarie alla esecuzione del progetto oggetto della 
convenzione. 
2.4. L’Associazione C.E.R.P.A., nomina referente per l’attuazione del progetto la arch.a Piera Nobili 
alla quale spetterà il compito in particolare di integrare le competenze tecniche dell’Osservatorio 
regionale previste dal punto 7 della Delibera DGRT n. 1146 del 14 ottobre 2024. 
 
 

ART. 3 - Caratteristiche e contenuti del progetto 
3.1. L’Associazione si impegna a realizzare, unitamente al CRA, un progetto costituito su due linee di 
azione prioritarie, da sviluppare nel periodo fino al 30 giugno 2025. 
 

• Azione 1. 
SUPPORTO TECNICO ALLA VALUTAZIONE DEI BANDI REGIONALI 
SULL’ACCESSIBILITA’ APPROVATI DGRT N. 1146/2024 E LA DGRT N. 1575/2023. 
In accordo con il referente tecnico del progetto, l’Associazione C.E.R.P.A. assicurerà il supporto 
per la valutazione tecnica degli esiti dei bandi previsti dalla citata DGRT n. 1146/2024 e DGRT 



 
 
 
 
Esente imposta di bollo 
ai sensi del art. 82, comma 5 
CTS D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 

 

n. 1575/2023, individuando le soluzioni più efficaci e idonee per accrescere i livelli di 
accessibilità e inclusività del territorio. 

 
• Azione 2. 

INTEGRAZIONE DELLE COMPETENZE NECESSARIE ALL’AZIONE 
DELL’OSSERVATORIO SULL’ACCESSIBILITÀ UNIVERSALE. 
In accordo con il referente tecnico del progetto, l’Associazione C.E.R.P.A. assicurerà uno 
specifico supporto alla misura disposta con DGRT n.1146/24 la quale prevede la costituzione 
dell’Osservatorio sull’Accessibilità Universale, attraverso esperti di riferimento per il tema 
dell’accessibilità e per le attività di design delle politiche e delle attività di co-progettazione; 
 
 

3.2. A titolo di esempio gli ambiti tematici trattabili nell’azione dall’Osservatorio Toscana Accessibile 
potranno essere: 

• contesto culturale e normativo; 
• edilizia abitativa e nuovi modelli dell’abitare (ERP, ERS, condomini solidali, co-abitazioni, 

ecc.); 
• edilizia pubblica (scuole-università, musei, biblioteche, sociale, sanitaria, servizi in generale); 
• spazio pubblico (strade, piazze, ciclabili, parcheggi, ecc.); 
• giardini, parchi e parchi gioco; 
• PEBA (L. 41/1986 art. 32) e PAU (L. 104/1992 art. 24 c. 9); 
• turismo inclusivo culturale, balneare, montano; 
• sport e tempo libero; 
• sicurezza, prevenzione e sicurezza in emergenza; 
• automatismi, domotica e ICT. 

 
3.3. In relazione ai diversi ambiti tematici individuati, l’Associazione C.E.R.P.A. realizzerà un 
affiancamento alle attività di design delle politiche e delle attività di co-progettazione finalizzate alle 
future azioni da intraprendere anche in tema formativo. 
 
 

ART. 4 - Durata della convenzione 
La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione della stessa fino al 30 giugno 
2025. Tale termine è riferito alla completa realizzazione di tutte le attività previste, salvo eventuale 
proroga concessa dietro motivata richiesta o per cause di forza maggiore. 
 
 

ART. 5 - Obblighi delle parti 
5.1. Per realizzare le finalità e gli obiettivi del percorso informativo/divulgativo, l’Associazione 
C.E.R.P.A. mette a disposizione le risorse strumentali (attrezzature e mezzi), umane proprie (anche 
eventuale personale dipendente e/o prestatori d’opera intellettuale e/o di servizio, operanti a qualunque 
titolo) individuate nel progetto condiviso con il referente tecnico del progetto. 
 
5.2. Per la realizzazione del progetto, l’Azienda USL, tenuto conto del Programma di attività 2024-
2025 del CRA come approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 1319/20233, e finanziato con 
decreto dirigenziale n. 5863 del 18-03-2024, metterà a disposizione la somma di € 10.000,00, quale 
importo massimo complessivo e comprensivo di oneri e IVA di legge, per lo svolgimento del progetto 
(Cfr Nota ricevuta da Regione Toscana Prot. N. 0283756 DEL 21/5/2024 “Programma attività del CRA 
2024-2025) 
 



 
 
 
 
Esente imposta di bollo 
ai sensi del art. 82, comma 5 
CTS D. Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 

 

5.3. L’importo complessivo riconosciuto all’Associazione C.E.R.P.A. a titolo di rimborso delle spese 
sostenute sarà così ripartito:  

1) €6.000 ad avvio del progetto coincidente con la stipula della presente convenzione; 
2) il saldo (€ 4.000) al termine della convenzione, a seguito della presentazione di una relazione 

dettagliata delle attività svolte e delle spese sostenute e documentate. 
Le somme di cui sopra saranno corrisposte all’Associazione CERPA a mezzo bonifico bancario sul 
conto corrente intestato a CENTRO EUROPEO DI RICERCA Iban IT74I0306901856100000014508 
al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilità dei flussi finanziari previsti dall'art. 3 della 
legge n. 136/2010 e s.m. e i., come da dichiarazione rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 
dicembre 2000 n. 445 e depositata agli atti. 
 
 

ART. 6 – Divieto di cessione 
6.1. È vietato cedere, a qualsiasi titolo, anche parzialmente la presente convenzione, pena l'immediata 
risoluzione della stessa e il risarcimento dei danni e delle spese causate alla Azienda USL. 
6.2. Con la sottoscrizione della presente Convenzione, l’Associazione C.E.R.P.A. assume l’impegno – 
in attuazione del principio di buona fede – di comunicare al Referente Tecnico le criticità e le 
problematiche che dovessero insorgere al fine di poter scongiurare, ove possibile, le ipotesi previste dal 
precedente comma. 
 
 

ART. 7 – Risoluzione 
Tutte le clausole del presente contratto sono da considerarsi essenziali, cosicché la violazione di anche 
una di esse darà luogo alla risoluzione di diritto del presente contratto. Qualsiasi eventuale modifica al 
presente contratto sarà valida solo se specificatamente approvata per iscritto dalle Parti attraverso un 
atto aggiuntivo. 
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1453 e 1454 del Codice civile, la presente convenzione può essere 
risolta dalle parti in ogni momento per grave inadempienza degli impegni assunti, previa diffida ad 
adempiere entro il termine di 15 giorni comunicato a mezzo PEC. 
In caso di risoluzione, per inadempienza dell’Associazione C.E.R.P.A., la Azienda USL, previo assenso 
del Referente Tecnico, liquiderà le sole spese da questa sostenute fino al ricevimento della diffida, salvo 
il risarcimento del danno. 
 
 

ART. 8 – Assicurazioni 
L’Associazione C.E.R.P.A. dichiara e garantisce di essere assicurato mediante Polizza N. 
60/M15742431 contratta con la Compagnia Assicuratrice ITAS valida fino al 23/05/2025, con i 
massimali di 2.000.000,00 € RCO e 2.000.000,00 € RCT, una copia della quale è stata prima d’ora 
consegnata alla SOC Patrimonio. L’associazione C.E.R.P.A. si obbliga a mantenere in essere la predetta 
copertura per l’intera durata del presente contratto, corrispondendo il premio di polizza e dandone 
evidenza alla SOC Patrimonio, a semplice richiesta di quest’ultima.  
 
 

Art.9 - Registrazione e imposta di bollo 
La presente convenzione è esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 104 del d. lgs. 117/ 2017 e 
ss.mm.ii. 
La convenzione verrà registrata solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. n. 131/1986, con 
oneri a carico della parte richiedente. 
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ART. 10 – Comunicazioni 
Qualsiasi comunicazione richiesta o consentita dalle disposizioni del presente contratto dovrà essere 
effettuata per iscritto e si intenderà efficacemente e validamente eseguita al ricevimento della stessa, se 
effettuata a mezzo posta elettronica certificata, sempreché sia indirizzata come segue: 
 
- Associazione C.E.R.P.A., sede operativa via J. Wybicki n. 7/a, 42122 Reggio Emilia, alla cortese 
attenzione della dott.ssa Elisabetta Sofi, posta certificata: cerpapec@legalmail.it; 
 
- Azienda USL Toscana centro, Piazza Santa Maria Nuova 1, 50122 Firenze alla cortese attenzione del 
Centro Regionale Accessibilità, posta certificata: centroregionale.accessibilita@postacert.toscana.it ; 

 
 

Resta inteso che presso gli indirizzi suindicati, ovvero presso i diversi indirizzi che potranno essere 
comunicati in futuro, le Parti eleggono altresì il proprio domicilio ad ogni fine relativo al contratto, ivi 
compreso quello di eventuali notificazioni giudiziarie inerenti alle controversie di cui all’articolo 11. 
 
 

ART. 11 – Foro Competente 
Per qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, applicazione e risoluzione del presente 
contratto, le Parti dichiarano di eleggere quale Foro esclusivamente competente il Foro di FIRENZE. 
 
 

ART. 12 – Protezione dei dati personali 
L’Azienda USL e l’Associazione C.E.R.P.A. si autorizzano reciprocamente a comunicare a terzi i propri 
dati personali in relazione ad adempimenti connessi alla presente Convenzione (Regolamento Europeo 
Privacy 2016/679 - GDPR). 
L’eventuale comunicazione dei dati ad altri soggetti pubblici e ai privati verrà effettuata in esecuzione 
di obblighi di legge, di regolamento e per lo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto 
previsto dal Regolamento UE 2016/679.ar 
Il Responsabile del trattamento di cui alla presente Convenzione è il Direttore dello Staff della 
Direzione Generale della Azienda USL Toscana Centro che ne è Titolare. 
L’associazione C.E.R.P.A. è titolare dei dati trattati dal proprio personale e/o incaricati, in attuazione 
della presente Convenzione. 
 
 

ART. 13 – Codice di Comportamento 
L’Associazione C.E.R.P.A. si impegna al rispetto del Codice di comportamento dell’Azienda adottato 
con deliberazione del Direttore Generale n. 1358 del 16/09/2016. In particolare, si impegna all’assenza 
di cause d’incompatibilità, ai sensi L. 662/96 e/o del D.Lvo 165/2001 art. 53 e successivi, L.412/91. 
Inoltre, si segnala che alla sezione del sito aziendale “amministrazione trasparente/altri contenuti” sono 
reperibili le istruzioni e la modulistica per rendere le segnalazioni di illeciti (Whisteblowing). 
 
Lì, …………………. 
 
Per LA USL TOSCANA CENTRO                Per il C.E.R.P.A. ITALIA ONLUS 
Dott. Leonardo Pasquini          Arch. Piera Nobili 
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Allegato 1) 
Dati identificativi dei legali rappresentanti pt. 
 
Dott. Leonardo Pasquini, nato a Firenze il 31/07/1968, il quale interviene al presente atto non in nome 
proprio ma quale Direttore dello Staff della Direzione Generale della AZIENDA USL TOSCANA 
CENTRO con sede in Firenze Piazza Santa Maria Nuova n. 1, codice fiscale e partita IVA 06593810481, 
munito dei più ampi poteri di firma per la stipula del presente atto con delibera del Direttore Generale 
della detta azienda n.491 del 30/04/2024     
 

E 
 

Arch. Piera Nobili, nata a GIUNCUGNANO (LU) il 09/08/1955 in qualità di legale rappresentante p.t., 
dell’Associazione C.E.R.P.A. - Centro Europeo di Ricerca e Promozione dell’Accessibilità Italia Onlus, 
C.F. 96033140227, P.IVA 01494480229 con sede in Trento (TN), Via Milano 104, qui rappresentata 
domiciliata per la carica in Trento (TN), Via Milano 104,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 


