
Atto n. Data Atto Contenuto oggetto Dipartimento

1 09/01/2025

Attività professionale aziendale a pagamento, richiesta da 
terzi: Attività di visita con certificazione a pagamento svolta 

su richiesta di terzi per anticipazione TFR per cure 
odontoiatriche, adozione programma e tariffario.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

ELENCO DELIBERE DEL DIRETTORE GENERALE
PRIMO SEMESTRE 2025

In pubblicazione ai sensi art. 23 D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33, come modificato dal D.Lgs. 97 del 25 maggio 2016 
trasmesse al Collegio Sindacale ai sensi dell’Art.42 comma 2, della L.R.T. 40/2005 e ss.mm.ii

odontoiatriche, adozione programma e tariffario.

2 09/01/2025

Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico nella 
disciplina di Medicina d’Emergenza-Urgenza o Medicina 
Interna per la Direzione della struttura complessa “SOC 

Tutela sanitaria negli istituti di detenzione Firenze” afferente 
all’Area assistenza sanitaria territoriale e continuità del 

Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale di questa Azienda 
USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

3 09/01/2025
Assunzione a tempo determinato n.1 dirigente Psicologo 

disciplina Psicologia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

4 09/01/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Gastroenterologia – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e 

ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

5 09/01/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Nefrologia – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e 

ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

6 09/01/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Psichiatria da assegnare al SerD comprensivo del SerD 
Penitenziario  – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e 

ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



7 09/01/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 

per il progetto – “Mantenimento delle prestazioni 
cardiologiche ambulatoriali di I e II livello nei Presidi 
Ospedalieri di Empoli e Fucecchio” –  Dipartimento 

Specialistiche Mediche. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

8 09/01/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Direzione Medica Presidio Ospedaliero  da assegnare al 
Coordinamento Sanitario dei servizi Zona Fiorentina Nord 
Ovest  – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  

Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

9 09/01/2025

Lavoro in somministrazione: attivazione contratti in 
somministrazione nei profili di assistente sociale ed 

educatore professionale per la prevenzione e l’assistenza 
dei detenuti tossicodipendenti e alcoldipendenti negli Istituti 

Penitenziari presenti nel proprio territorio.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

10 09/01/2025

Ing. Tinti Francesco, Dirigente Ingegnere, dipendente 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi: assenso al 
comando in entrata presso questa Azienda USL Toscana 

Centro dal 15.01.2025 al 14.01.2026.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Assunzione n. 4 dirigenti Biologi disciplina Microbiologia e 
DIPARTIMENTO RISORSE 

11 09/01/2025
Assunzione n. 4 dirigenti Biologi disciplina Microbiologia e 

Virologia e n. 1 dirigente Biologo disciplina Patologia Clinica 
a tempo indeterminato.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

12 09/01/2025

Protocollo tra l’Azienda USL Toscana Centro e l'Università 
degli Studi di Firenze, per la disciplina dell'attività di tirocinio 

professionalizzante a favore degli studenti iscritti 
all’Università di Firenze: nel corso di laurea magistrale a 
ciclo unico in Medicina e Chirurgia e nei corsi di laurea 

triennale e magistrale delle Professioni sanitarie. 
Approvazione schema atti

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

13 09/01/2025

Attivazione n. 8 incarichi di lavoro autonomo a personale 
 medico da destinare ai Pronto Soccorso Aziendali.

 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

14 09/01/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 26532 del 
27/11/2024: DGRT n. 1344/2024: Progetto per il 

superamento della carenza estiva di emocomponenti 
articolato in obiettivi, anno 2024: impegno e liquidazione a 

favore di Aziende Sanitarie e Aziende Ospedaliero 
 Universitarie.

 
 Aut.718/2024

 
 Resp.le: Dr. Franco Vocioni

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

15 09/01/2025

Quarta integrazione elenco fornitori prestazioni specialistica 
ambulatoriale - MC 2025-2027 Delibera Direttore Generale 
n. 752 del 08.07.2024 – Eolo Srl, Lega Italiana per la lotta 

contro i tumori e Confraternita di Misericordia di Pontassieve

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



16 09/01/2025
Dr Massimo Zipoli - Richiesta mantenimento in servizio oltre 

il limite di età: determinazioni
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

17 09/01/2025
dr. Arena Luca - Richiesta mantenimento in servizio oltre il 

limite di età: Determinazioni
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

18 09/01/2025
Dr. Andrea Beneforti - Dirigente Medico nella disciplina di 

Oftalmologia a tempo indeterminato - Richiesta 
mantenimento in servizio oltre il limite di età: Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

19 09/01/2025
Dr. Buccarelli Andrea - dirigente medico nella disciplina di 

Chirurgia generale - Richiesta mantenimento in servizio oltre 
il limite di età: determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

20 09/01/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione n. 4 contratti nel 

profilo infermieri.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

21 09/01/2025
Istituto SYNLAB MED Srl: presa atto della comunicazione di 

chiusura della sede operativa di Pontassieve 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

22 09/01/2025

APPROVAZIONE GRADUATORIA AZIENDALE DI 
DISPONIBILITA’ DI PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA PER 

IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROVVISORI O DI 
SOSTITUZIONE ANNO 2025

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

dipendente Giuliani Franco - Area dei Professionisti della 
salute e dei funzionari - Infermiere a tempo indeterminato: DIPARTIMENTO RISORSE 

23 09/01/2025
salute e dei funzionari - Infermiere a tempo indeterminato: 
Trattenimento in servizio oltre il limite di età ai sensi della 

Legge 213/2023 comma 164 - Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

24 09/01/2025
Dr. Donato Riccardi - Richiesta mantenimento in servizio 

oltre il limite di età. Determinazioni
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

25 09/01/2025

Approvazione elenco soggetti idonei alla sottoscrizione di 
accordo contrattuale per prestazioni di procreazione 
medicalmente assistita PMA, MC 2025-2027 ambiti 

territoriali Firenze Prato Pistoia e Empoli

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

26 09/01/2025

DGRT 660/2024  - Progetto “L.R. 1/06; Del. CR 3/12. Piano 
Regionale Agricolo Forestale (PRAF). Attuazione di ulteriori 

misure/azioni forestali per l’anno 2024” - Approvazione 
piano finanziario

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

27 09/01/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.1 Collaboratore 

amministrativo professionale, Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

28 13/01/2025

Approvazione contratto di collaborazione per la 
realizzazione di un programma di Observership Clinica tra 
l’Azienda USL Toscana Centro e Florence University of the 

Arts – The American University of Florence

DIPARTIMENTO 
SERVIZIO SOCIALE

29 14/01/2025
Conferimento dell’incarico di direzione della SOC Gestione 

investimenti Prato afferente all’Area Manutenzione e 
Gestione Investimenti Prato del Dipartimento Area Tecnica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

30 15/01/2025

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di 
specialistica ambulatoriale convenzionata per n. 38 h. c/o 
ambito Mugello e n. 38 h. c/o ambito Empoli entrambi per 
attività di Psicologia non medica con differenti particolari 

capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



31 15/01/2025

ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI ARREDI 
SANITARI  DA PARTE DELLA  FONDAZIONE  SANTA 

MARIA  NUOVA ETS  PER  LA SOC  PEDIATRIA  -    
OSPEDALE SANTO  STEFANO  - AUTORIZZAZIONE 

ALLA STIPULA DELL’ATTO DI DONAZIONE 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

32 15/01/2025
Avviso pubblico per l’istituzione degli elenchi di persone 

disponibili allo svolgimento dell’incarico di Amministratori di 
Sostegno. Nomina commissione. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

33 15/01/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Anestesia e Rianimazione  – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 

165/01 e ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

34 15/01/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con la 
Società della Salute empolese Valdarno Valdelsa per attività 
di partecipazione alla commissione tecnica per la redazione 
della graduatoria dei richiedenti il contributo regionale per 
l’abbattimento delle barriere architettoniche di cui alla L.R. 

47/1991.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

35 15/01/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti medici 

disciplina di Anestesia e Rianimazione
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

36 15/01/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente Ingegnere – 

Area Tecnica 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANEArea Tecnica UMANE

37 15/01/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica - ai sensi 

dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

38 15/01/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione di n. 1 assistente 

amministrativo.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

39 15/01/2025

Avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti 
del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

pieno e indeterminato di Dirigente medico disciplina 
Oftalmologia – da assegnare alla SOC Oculistica S.S. 

Cosma e Damiano – sede di Pescia ai sensi dell’art. 30 del 
D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  - Procedura deserta.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

40 15/01/2025

Approvazione Accordo di collaborazione per 
l’implementazione dei progetti “Abitare supportato” e 

“Appartamenti per l’autonomia” nell'ambito del sistema di 
inclusione sociale per l’abitare tra Azienda USL Toscana 

Centro, Comune di Prato e SDS Area pratese

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

41 15/01/2025

Nomina Commissione relativa alla  coprogettazione per 
l’individuazione di enti del terzo settore per   consegna a 

domicilio di ausili e protesi a pazienti in carico al servizio di 
cure palliative della UFC nell’ambito della zona Fiorentina

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



42 15/01/2025

Rinnovo dal 18.01.2025 al 17.01.2028 convenzione con 
ISPRO -Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete 

oncologica- e l’Azienda USL Toscana Centro per 
l’effettuazione delle prestazioni per il monitoraggio delle 

acque in uso e delle attrezzature endoscopiche (fatturazione 
attiva).

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

43 15/01/2025

Progetto “Flessibilità organizzativa e gestione delle 
situazioni critiche del Sistema di salute e sicurezza 

aziendale nel servizio Prevenzione e Protezione Azienda 
Usl Toscana Centro” I semestre 2025

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

44 15/01/2025
Progetto “Flessibilità organizzativa e gestione delle 

emergenze nel Dipartimento Prevenzione dell’Azienda Usl 
Toscana Centro” 1 gennaio 2025 – 30 giugno 2025”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

45 15/01/2025
Rinnovo Progetto “Fast Track Oculistico” P.O. Santo 

Stefano per l’anno 2025.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

46 15/01/2025

Avviso, per titoli e colloquio, per il conferimento  di n. 2 
borse di studio per l’attuazione dello studio denominato 

Progetto  PNRR – MR1 – 2022-12376738 “Bullous 
Pemphigoid patient-Registry (BPReg)”.  

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

47 15/01/2025

Presa atto esito selezione andata deserta per il 
conferimento di un incarico da n.38 ore settimanali nella 
branca di GASTROENTEROLOGIA da svolgersi presso 

l'ambito territoriale di Prato a tempo indeterminato ai sensi 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

l'ambito territoriale di Prato a tempo indeterminato ai sensi 
art.21 ACN 04.04.2024.

48 15/01/2025

Autorizzazione all’attivazione di tre incarichi di n. 38, 30 e 15 
h. settimanali di specialistica ambulatoriale convenzionata 

nella Branca di PSICHIATRIA ai sensi dell’ACN vigente 
presso Presidi di Scandicci, Firenze e Mugello.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

49 15/01/2025

Autorizzazione all’attivazione di incarichi per n. 3 h. di 
Oculistica per Pistoia, n. 8 h di Nefrologia per Empoli, n. 26 

h. e n. 6 h. di Ostetricia e Ginecologia ai sensi dell’ACN 
vigente.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

50 15/01/2025

ACCETTAZIONE DEL  RIPARTO FINALE  DEL  LEGATO 
IN DENARO  PARI A 106.996,79  EURO ALL’AZIENDA 

USL TOSCANA CENTRO,  PER  ATTIVITA’ CHIRURGICA 
ONCOLOGICA DI OTORINOLARINGOIATRIA  OSPEDALE 

SANTO  STEFANO. PRESA  D’ATTO .

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

51 15/01/2025

Rinnovo dell’accordo contrattuale Rep 44 del 12.01.2024 tra 
l'Azienda USL Toscana Centro, la Società della Salute 

Empolese Valdarno Valdelsa e il Consorzio Astir di Prato 
per la gestione della struttura residenziale “La Casa di 

Magdala” di Vinci (FI). Periodo di validità 12 mesi. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO



52 15/01/2025

Manifestazione d’interesse rivolta ad Enti del Terzo  Settore 
per coprogettazione per la Zona Distretto/Società della 

Salute pistoiese delle attività di informazione, promozione e 
orientamento e  delle attività di segreteria di primo livello 

nell’ambito del modello organizzativo degli screening 
oncologici dell’Azienda USL Toscana Centro  in conformità 

della Delibera del Direttore Generale n 80 del 26-01-24

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

53 16/01/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 4 dirigenti Psicologi 

disciplina Psicologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

54 17/01/2025

Az. USL Toscana Centro / Sig.ra R.C. - SX 18RCT258 - 
Conferimento incarico Avv. Francesco Grignolio per 

revocazione ordinanza n. 26976/24 della Corte di 
Cassazione

DIREZIONE GENERALE

55 22/01/2025
Approvazione rinnovo accordo contrattuale con Istituto 

Prosperius srl per posti letto Hospice

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

56 22/01/2025

Approvazione contratto di collaborazione per la 
realizzazione di un programma di Observership Clinica tra 
l’Azienda USL Toscana Centro e Florence University of the 

Arts – The American University of Florence

DIPARTIMENTO 
SERVIZIO SOCIALE

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 

57 22/01/2025

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 
selezioni per il conferimento di n.2 turni da 38 ore 

settimanali ciascuno nella branca di ENDOCRINOLOGIA e 
RADIOLOGIA con particolari capacità diverse da svolgersi 
rispettivamente presso l'ambito aziendale di Pistoia, Empoli 

e Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

58 22/01/2025
adesione convenzione quadro servizio esecuzione test di 

profilazione genomica

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

59 22/01/2025
Medici di medicina generale - Presa d’atto degli accordi 

delle Case della Salute anno 2024 e applicazione incentivi 
CUP

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

60 22/01/2025

Dr. Bartalesi Filippo, Dirigente Medico di Malattie Infettive, 
dipendente dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi: 
proroga comando in entrata presso l'Azienda USL Toscana 

 Centro dal 01/02/2025 al 31/01/2026.
 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

61 22/01/2025

Avviso di istruttoria pubblica per la presentazione di 
manifestazioni d’interesse per l’individuazione di Enti del 

Terzo Settore finalizzate alla co-progettazione per 
supportare il Progetto per  Assistenza Spirituale non 

confessionale laica,  presso gli Hospices della AUSL TC 
(Oblate di Firenze, San Felice a Ema, San Martino di 
Empoli, Fiore di Primavera di Prato, La Limonaia di 

Spicchio) .

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



62 22/01/2025
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 
infermiere, operatore socio sanitario e operatore tecnico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

63 22/01/2025

Accordo contrattuale tra l’Azienda USL Toscana Centro, la 
Società della Salute Fiorentina Nord Ovest e la Cooperativa 
Sociale “Il Sorriso” per la definizione dei rapporti giuridici ed 
economici per l’erogazione di prestazioni semiresidenziali 
presso il Centro Diurno “Al Borgo”. Approvazione schema.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

64 22/01/2025
Progetto Vita Indipendente 2025. Riparto alle zone distretto 

ai sensi della DGRT n. 1363 del 18.11.2024. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

65 22/01/2025
Assunzione n. 3 dirigenti Biologi disciplina Patologia Clinica 

a tempo indeterminato.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

66 22/01/2025
Assunzione a tempo determinato di n. 2 dirigenti Ingegneri - 

progetto regionale per il “Potenziamento dell’attività di 
vigilanza sui cantieri edili”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

67 22/01/2025

EMISSIONE AVVISO DI MOBILITÀ, PER TITOLI E 
COLLOQUIO, TRA AZIENDE ED ENTI DEL COMPARTO 

SANITÀ E/O INTERCOMPARTIMENTALE, PER LA 
COPERTURA DI N. 4 POSTI A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI COLLABORATORE TECNICO 
PROFESSIONALE – INGEGNERE O ARCHITETTO - AREA 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

PROFESSIONALE – INGEGNERE O ARCHITETTO - AREA 
DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI 
FUNZIONARI -  AI SENSI DELL’ART. 30 DEL 

D.LGS.165/01 E SS.MM.II.

68 22/01/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 4 Assistenti Sociali – 

Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

69 22/01/2025

Emissione avviso di reclutamento speciale riservato agli 
aventi diritto di cui all’art. 1 comma 268, lettera b, della L. n. 
234 del 30/12/2021 e ss.mm.ii. per l’eventuale copertura di 

n. 1 posto a tempo indeterminato nel profilo di Dirigente 
Psicologo disciplina  Psicoterapia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

70 22/01/2025

Emissione avviso di mobilità per titoli e colloquio, 
intercompartimentale,  per la copertura di n. 2 posti a tempo 

pieno e indeterminato di Dirigente Ingegnere –  ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

71 22/01/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Chirurgia Generale da assegnare al P.O. 

SS.Cosma e Damiano Pescia - ai sensi dell’art. 30 del 
D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

72 22/01/2025

APPROVAZIONE GRADUATORIE DEI MEDICI ISCRITTI 
AL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA 

GENERALE ASPIRANTI ALLA ISCRIZIONE NEGLI 
ELENCHI DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA 

A CICLO DI SCELTA PRESSO LE AZIENDE DELLA 
REGIONE TOSCANA – ANNO 2024 (art. 9 DL 135/2018 
convertito con L. 12/2019 e art. 12 DL 35/2019 convertito 

con L. 60/2019).

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



73 22/01/2025

APPROVAZIONE GRADUATORIE DEI MEDICI ISCRITTI 
AL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA 

GENERALE ASPIRANTI ALLA ISCRIZIONE NEGLI 
ELENCHI DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA 

A RAPPORTO ORARIO PRESSO LE AZIENDE DELLA 
REGIONE TOSCANA – ANNO 2024 (art. 9 DL 135/2018 
convertito con L. 12/2019 e art. 12 DL 35/2019 convertito 

con L. 60/2019).

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

74 24/01/2025
Autorizzazione alla cessione gratuita di beni mobili, ad uso 

sanitario, inutilizzati ed inutilizzabili, collocati presso vari 
presidi aziendali.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

75 24/01/2025

Rinnovo di convenzione fra l'Azienda USL Toscana centro, 
la Società della Salute Area Pratese e Fondazione Opera 
Santa Rita da Cascia ETS per la gestione della comunità 

per persone a rischio psico-sociale e/o disagio relazionale di 
“Via Clitumno” sita nel territorio della Zona Distretto Pratese. 

Decorrenza dal 01/11/2024 al 31/10/2027. Approvazione 
Schema di Convenzione e Atto per il trattamento dati 

personali e particolari. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

76 24/01/2025

DGRT N. 1533 del 19.12.2024 “Proroga regime transitorio 
utilizzo di trattamenti cognitivo comportamentali, compresi 
quellibasati sui principi ABA, per il trattamento dei disturbi 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 76 24/01/2025 quellibasati sui principi ABA, per il trattamento dei disturbi 

dello spettro autistico di cui alla DGR575/2024 modificata 
con DGR 614/2024”. Recepimento 

AMMINISTRATIVI 
OSPEDALE TERRITORIO

77 24/01/2025
Tribunale di Firenze R.G. 14144/2024 - Liquidazione e 

pagamento a seguito di definizione conciliativa. Fascicolo 
legale n. 2216

DIREZIONE GENERALE

78 24/01/2025
APPROVAZIONE REGOLAMENTO ELETTORALE DI AFT 

(INDIZIONE ELEZIONI PER INDIVIDUAZIONE PRIMO 
REFERENTE DI AFT) 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

79 24/01/2025

Rimborso Sinistro nel Ricorso ex Art. 696 bis c.p.c. 
promosso dai Signori R.P.,R.S.,R.A.,B.C.,L.D, eredi della  

 Signora M.A,.  Tribunale di Firenze (RG n. 10439/2023).
Pagamento saldo compensi CCTTUU Dr.ssa Monica Puttini 

 e Andrea Gipponi
( Sin. 20RCT183)

DIREZIONE GENERALE

80 24/01/2025

Ricorso in revocazione avverso l’ordinanza della Suprema 
Corte di Cassazione n. 17709/2024 – avviso di 

 accertamento IMU 2014 e 2015 Ospedale Prato.
Costituzione in giudizio e conferimento incarico difensivo 

all’Avvocato Silvia Ginanni.

DIREZIONE GENERALE

81 24/01/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 

posti a tempo pieno e indeterminato di Specialista nei 
rapporti con i media, giornalista pubblico - Area dei 

professionisti della salute e dei funzionari -  ai sensi dell’art. 
30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



82 30/01/2025
Quinta integrazione elenco fornitori prestazioni specialistica 
ambulatoriale - MC 2025-2027 Delibera Direttore Generale 
n. 752 del 08.07.2024 – IRCCS Fondazione Don Gnocchi

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

83 30/01/2025

Approvazione graduatorie aspiranti all’iscrizione negli 
elenchi dei pediatri di libera scelta delle Aziende sanitarie 
della Toscana –  Zone carenti, pubblicazione straordinaria 

2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

84 30/01/2025

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 
selezioni per il conferimento di n.2 turni da 38 e 20 

settimmanali rispettivamente nella branca di BIOLOGIA e 
AUDIOLOGIA con particolari capacità da svolgersi 

rispettivamente presso vari ambiti Aziendali ed Empoli.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

85 30/01/2025
Centro di Coordinamento Aziendale per la promozione della 

sanità di genere. Aggiornamento nomina componenti 
Comitato aziendale e Comitato scientifico.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

86 30/01/2025
Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.18 CCNL 2019-

2021 Area Sanità – Dirigente Medico disciplina Medicina 
Interna – Cassarà Emanuele Antonio Maria

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

87 30/01/2025
RISARCIMENTO DEL DANNO IN GESTIONE DIRETTA 

RCT – PRATICA 24RCT60 ambito pistoiese.
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

88 30/01/2025

Commissione Multidisciplinare di Vigilanza dell'Azienda Usl 
Toscana Centro per le funzioni di verifica dei requisiti ai DIPARTIMENTO 

88 30/01/2025
Toscana Centro per le funzioni di verifica dei requisiti ai 

sensi della L.R. 41/05 e Reg. 2/R ss.mm.ii. - Aggiornamento 
componenti

DIPARTIMENTO 
SERVIZIO SOCIALE

89 30/01/2025
Approvazione Piano Finanziario – Sorveglianza sanitaria ex 

esposti  ad amianto: assegnazione risorse alle Aziende 
UUSSLL Toscane - Rif. DGRT 193/2024

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

90 30/01/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 

posti a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Anestesia e Rianimazione - ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

91 30/01/2025

Autorizzazione all’attivazione di un incarico di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente di n. 

38 h settimanali nella Branca di Farmacologia e 
Tossicologia clinica per l’ambito di Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

92 30/01/2025

Conferimento dell’incarico di direzione della SOSD Servizi 
amministrativi per territorio e sociale Prato e Pistoia 

afferente al Dipartimento Servizi amministrativi ospedale 
territorio.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

93 30/01/2025

Assegnazione temporanea di Lenci Ilaria, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda USL Toscana Nord Ovest 
nel profilo professionale di Logopedista (Area Professionisti 

della salute e funzionari), presso questa Azienda USL 
Toscana Centro, sede territoriale di Pistoia, ai sensi dell'art. 

42 bis del D.Lgs. 151/2001 ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



94 30/01/2025

AUTORIZZAZIONE ALL’ATTIVAZIONE DI N. 2 INCARICHI, 
DI SPECIALISTICA AMBULATORIALE CONVENZIONATA 

AI SENSI DELL’ACN VIGENTE, DI N. 38 H CIASCUNO 
NELLA BRANCA DI GERIATRIA C/O AMBITI 

TERRITORIALI DELLA ZONA  MUGELLO E ZONA 
VALDINIEVOLE .

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

95 30/01/2025

Autorizzazione all’attivazione di un incarico di specialistica 
ambulatoriale convenzionata a tempo determinato – 

massimo 12 mesi - ai sensi dell’ACN vigente di n. 36 h 
settimanali nella Branca di Chirurgia Generale per attività di 

Proctologia per l’ambito di Pistoia.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

96 30/01/2025

Proroga servizi socio sanitari e sanitari presso Centri Diurni 
per Disabili “Arco in Cielo”, “Il Girasole”, “Cerbaiola” zona 
Empoli, “Kairos” zona Prato, “Casa di Alice”, “Panta Rei” 

zona Pistoia dal 01/02/2025 fino al 31/12/2025.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico 
ovvero Dirigente Chimico nella disciplina di Igiene degli 

alimenti e della nutrizione ovvero ad un Dirigente Veterinario 
nelle discipline di Sanità Animale o di Igiene della 
Produzione, trasformazione, commercializzazione, 

conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e DIPARTIMENTO RISORSE 
97 30/01/2025

conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e 
loro derivati o di Igiene degli allevamenti e delle produzioni 

zootecniche per la Direzione della struttura complessa “ 
UFC Sanità Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentare -

Pistoia” afferente all’Area sanità pubblica veterinaria e 
sicurezza alimentare del Dipartimento della Prevenzione di 

questa Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

98 30/01/2025

Stipula contratto d’opera libero professionale con 6 medici 
prelevatori per le attività di donazione del sangue e plasma 

presso le strutture di Medicina trasfusionale e 
Immunoematologia nei vari ambiti territoriali dell’Azienda 

USL Toscana Centro

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

99 30/01/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con il 
Moto Club Pellicorse a.s.d. di San Miniato per 

l’organizzazione e l’assistenza sanitaria negli eventi e nelle 
manifestazioni programmate nell’ambito della stagione 

sportiva anno 2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

100 30/01/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 
posto a tempo pieno e indeterminato di Ortottista assistente 
di oftalmologia – Area dei Professionisti della salute e dei 
funzionari, da assegnare al P.O. SS. Cosma e Damiano di 
Pescia - ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



101 30/01/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 
Istituto Fanfani S.r.l. di Firenze per la regolamentazione dei 

rapporti con il servizio di immunoematologia e medicina 
trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL TC per la produzione 
e l’utilizzo di emocomponenti per uso non trasfusionale, ai 

sensi della DGRT n. 1081/2016 e della DGRT n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

102 30/01/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 Collaboratori 

amministrativi professionali, Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

103 30/01/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.9 Tecnici Sanitari di 

Laboratorio Biomedico, Area dei professionisti della salute e 
dei funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

104 30/01/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico 

disciplina Anatomia Patologica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

105 30/01/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 
posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Ingegnere 
da assegnare al Dipartimento Prevenzione – UFC  Verifiche 
Impianti e Macchine -  ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 

e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

106 30/01/2025
Adozione Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025-

2027
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE2027 UMANE

107 30/01/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di n.2 incarichi da 

n.38 e 26 ore settimanali nella branca di OCULISTICA a 
tempo indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Pistoia 

ai sensi art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

108 30/01/2025

LAVORO IN SOMMINISTRAZIONE: PROROGA DI N. 1 
PODOLOGO E ATTIVAZIONE DI N. 3 ASSISTENTI 

AMMINISTRATIVI, N. 4 LOGOPEDISTI, N. 1 COADIUTORE 
AMMINISTRATIVO SENIOR E N. 1 OPERATORE SOCIO 

SANITARIO.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

109 30/01/2025
Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale a 

dipendenti dell’Azienda dell’Area Sanità.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

110 30/01/2025
Applicazione clausola di garanzia di cui all’art. 71 del CCNL 

23 gennaio 2024.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

111 30/01/2025
Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari 

dell’indennità di esclusività e dell’incarico professionale al V, 
XV e XXX anno di attività.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

112 30/01/2025

Conferimento degli incarichi di direzione della SOS 
Immunoematologia e Medicina trasfusionale Borgo San 
Lorenzo e Serristori e della SOS Immunoematologia e 

Medicina trasfusionale Santa Maria Annunziata afferenti alla 
SOC Immunoematologia e Medicina trasfusionale Firenze 

 ed Empoli del Dipartimento Medicina di Laboratorio.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

113 30/01/2025
Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione 
della UFC Epidemiologia afferente al Dipartimento della 

Prevenzione.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



114 30/01/2025

Presa atto esito selezione andata deserta per il 
conferimento di un incarico di n.10 ore settimanali nella 

branca di OCULISTICA da svolgersi presso l'ambito 
territoriale di Prato a tempo indeterminato ai sensi art.21 

ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

115 30/01/2025

Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione 
della SOC Anatomia patologica Empoli e Prato afferente 

all’Area Diagnostica morfologica e caratterizzazione 
biomolecolare del Dipartimento Oncologico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

116 30/01/2025
Az. USL Toscana Centro / Sig. T.D.C. - SX 21RCT41 - 

Conferimento incarico Avv. Leonardo Tarabella - Appello - 
DIREZIONE GENERALE

117 30/01/2025

Rimborso Sinistro nel Ricorso ex Art. 696 bis c.p. promosso 
 dal Sig. G.M.  Tribunale di Firenze (RG n. 1620/2024).

Pagamento saldo compensi CCTTUU Dott. carlo Bernabei e 
 Dott. Fabrizio De Marchi

( Sin. 23RCT113)

DIREZIONE GENERALE

118 30/01/2025
Adozione Piano Integrato Attività ed Organizzazione (PIAO) 

AUSL Toscana Centro 2025-2027
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

ADOZIONE PROTOCOLLO INTERAZIENDALE 
INTEGRATO TRA AUSLTC (P.O. SAN GIOVANNI DI DIO 

TORREGALLI) E AOUM IRCCS NELL’AMBITO 
DELL’ACCORDO ATTUATIVO STIPULATO TRA LE PARTI 

119 03/02/2025

DELL’ACCORDO ATTUATIVO STIPULATO TRA LE PARTI 
DI CUI ALLA DELIBERA N. 874/2024 DELLA RETE 

MATERNO INFANTILE DELL’AREA VASTA CENTRO, 
AVENTE AD OGGETTO LA DEFINIZIONE DI MODALITÀ 

GESTIONALI, OPERATIVE E RESPONSABILITÀ NEL 
PERCORSO CLINICO-ASSISTENZIALE DI GESTANTI 

PORTATRICI DI FETO AFFETTO DA PATOLOGIA 
MALFORMATIVA CONGENITA CANDIDABILE A 
TRATTAMENTO CHIRURGICO ALLA NASCITA

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



120 03/02/2025

RECEPIMENTO NELL’AMBITO DEL  PROGETTO 
EUROPEO  HORIZON-HLTH  2022 RIA:“ARTIFICIAL 

INTELLIGENCE BASED DECISION SUPPORT SYSTEM 
FOR RISK STRATIFICATION AND EARLY DETECTION OF 
HEART FAILURE IN PRIMARY AND SECONDARY CARE” 

(ACRONIMO: STRATIFYHF)“ DELL’ACCORDO CON 
ENTITA AFFIALIATA . AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

 
 
 
 
 
 

121 03/02/2025

Corte di Giustizia Tributaria di primo grado Prato - 
Impugnazione cartella esattoriale n. 5687306 del 23 

dicembre 2024 (IMU anno d’imposta 2019).Conferimento 
incarico difensivo all’Avvocato Silvia Ginanni.

DIREZIONE GENERALE

122 03/02/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 8 incarichi libero professionali 

per il progetto – Mantenimento e potenziamento LEA di 
Medicina Trasfusionale –  Dipartimento Medicina di 

Laboratorio

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

123 04/02/2025

RIASSUNZIONE DAVANTI ALLA CORTE D’APPELLO DI 
FIRENZE EX ART. 392 CPC DELLA CAUSA USL 

 TOSCANA CENTRO/YM.
CONFERMA INCARICO DIFENSIVO ALL’AVVOCATA 

 FRANCESCA DELLO STROLOGO
 

DIREZIONE GENERALE

124 04/02/2025
Az. USL Toscana Centro / eredi Sig. M.M. - SX 13RCT53 - 

Conferimento incarico Avv. Paola Andreini
DIREZIONE GENERALE

125 04/02/2025
Nomina Responsabile Tecnico della sicurezza Anticendio 
(RTSA). Atto di nomina del Responsabile Tecnico della 

sicurezza Antincendio ai sensi del D.M. 19/03/2015

STAFF DIREZIONE 
GENERALE



126 04/02/2025
Az. USL Toscana Centro / BFF RG 14773/24 - 

Conferimento incarico Avv. Michele Fratoni
DIREZIONE GENERALE

127 04/02/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 
per il progetto: “Gestione Integrata delle Sindromi Tumorali 

Ereditarie: Prevenzione e Interventi Personalizzati” – 
Dipartimento Oncologico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

128 04/02/2025

Comitato Unico di Garanzia per le Pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 

discriminazioni (CUG) dell'Ausl Toscana Centro. 
Ricognizione membri e Revisione regolamento di cui alla 

Delibera 144/2023.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

129 04/02/2025
Individuazione dei sostituti dei Direttori di Struttura ai sensi 

dell’art. 25 del vigente CCNL  Dirigenza Medica, Veterinaria, 
Sanitaria e delle Professioni Sanitarie – anno 2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

130 04/02/2025

Deliberazione n. 72 del 22/01/2025: PARZIALE RETTIFICA 
GRADUATORIA DEI MEDICI ISCRITTI AL CORSO DI 
FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 
ASPIRANTI ALLA ISCRIZIONE NEGLI ELENCHI DEL 

RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA A CICLO DI 
SCELTA PRESSO LE AZIENDE DELLA REGIONE 

TOSCANA – ANNO 2024 (art. 9 DL 135/2018 convertito con 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

TOSCANA – ANNO 2024 (art. 9 DL 135/2018 convertito con 
L. 12/2019).

131 04/02/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità e/o 

intercompartimentale, per la copertura di n. 2 posti a tempo 
pieno e indeterminato di Collaboratore Amministrativo 

Professionale - Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari -  da assegnare all’Area Tecnica ai sensi dell’art. 

30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

132 04/02/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Neuropsichiatria Infantile - ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

133 04/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.3 Assistenti tecnici 

Area degli Assistenti progetto regionale centrale operativa 
NEA 116117 – NUE 112.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

134 04/02/2025
Sostituzione e nomina componenti Ufficio Provvedimenti 

Disciplinari – Area Dirigenza e Comparto
STAFF DIREZIONE 

GENERALE

135 04/02/2025

Assegnazione temporanea della Sig.ra Di Benedetto 
Jessica, dipendente a tempo indeterminato dell' Azienda 

Sanitaria Locale TO5, nel profilo professionale di Infermiere 
(Area professionisti della salute e funzionari), presso questa 
Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Firenze, ai 

sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



136 04/02/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Medicina Interna da assegnare alla SOC Tutela 
Sanitaria degli Istituti di Detenzione Firenze - sensi dell’art. 

30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

137 04/02/2025
Conferma di alcuni incarichi di direzione di Strutture 

Complesse afferenti al Dipartimento di Emergenza e area 
critica e alla Rete Ospedaliera.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

138 04/02/2025
Rinnovo degli incarichi di direzione del Dipartimento 
Materno Infantile e del Dipartimento Diagnostica per 

Immagini

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

139 10/02/2025

Accordi contrattuali fra l’Azienda Usl Toscana Centro, la 
Società della Salute Val di Nievole e la Cooperativa Sociale 

La Salute per l’erogazione di prestazioni sociosanitarie a 
carattere residenziale e semiresidenziale, a favore di 

persone anziane non autosufficienti, presso la RSA e CD 
NUOVA STELLA di Pieve a Nievole. Decorrenza dal 
10/02/2025 al 09/02/2028. Approvazione Schemi di 

Convenzione e Atto per il trattamento dati personali e 
particolari. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

ACCORDO QUADRO LAVORI DI MANUTENZIONE DEGLI 
IMPIANTI TECNOLOGICI, COMPRESE LE RETI DI 

140 11/02/2025

IMPIANTI TECNOLOGICI, COMPRESE LE RETI DI 
TRASMISSIONE DATI, A SERVIZIO DEGLI IMMOBILI 

NELLA DISPONIBILITÀ DELL’AZIENDA USL TOSCANA 
CENTRO - AREA FIRENZE CIG MASTER 8443719957.  
Approvazione Certificato di Regolare Esecuzione, conto 

finale e chiusura intervento.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

141 11/02/2025

Contratto di comodato attivo tra Azienda USL Toscana 
centro e Auser Cutigliano Centro Sociale O.d.V. per l'utilizzo 
dei locali posti nel Comune di Abetone Cutigliano (PT), Via 

Risorgimento n. 2. Rinnovo.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

142 11/02/2025 Adesione al servizio parrucchiere/barbiere

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

143 11/02/2025

Approvazione modifiche al “Regolamento per la 
concessione in comodato d’uso di locali e spazi aziendali e 

per la concessione occasionale di sale per eventi 
temporanei a titolo oneroso”

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

144 11/02/2025
Atto integrativo alla locazione passiva – immobile sito in via 
Orly n. 35, Campi Bisenzio. Approvazione schema di atto.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

145 11/02/2025

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 
selezioni per il conferimento di n.2 turni da 38 e 25 ore 

settimanali rispettivamente nella branca di NEUROLOGIA e 
MEDICINA NUCLEARE con particolari capacità da svolgersi 

presso l'ambito di Empoli e Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



146 11/02/2025

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 
selezioni per il conferimento di n.2 turni da 38 e 6 ore 

settimanali rispettivamente nella branca di PSICHIATRIA e 
OSTETRICIA e GINECOLOGIA con particolari capacità 

diverse da svolgersi presso l'ambito di Firenze.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

147 11/02/2025

Progetto EULIM 2025_2027: realizzazione di interventi di 
etnopsichiatria in carcere. Approvazione schema di 
manifestazione di interesse. – CIG B56F3FF94B. 

Approvazione. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

148 11/02/2025
Az. USL Toscana Centro / eredi del Sig. G.M. - 

Conferimento incarico Avv. Francesco Grignolio - Appello - 
DIREZIONE GENERALE

149 11/02/2025
Az. USL Toscana Centro / Sig. M.S. - Conferimento incarico 

Avv. Francesco Grignolio - Appello -
DIREZIONE GENERALE

150 11/02/2025

DGRT N. 1481/2023 “Aggiornamento procedura per 
interventi assistenziali a favore di pazienti affetti da 

particolari patologie. Revoca delibere di Giunta regionale n. 
493/2001, n.1052/2002 e n. 607/2005” e DGRT N. 1533 del 
19.12.2024 “Proroga regime transitorio utilizzo di trattamenti 
cognitivo comportamentali, compresi quelli basati sui principi 
ABA, per il trattamento dei disturbi dello spettro autistico di 

cui alla DGR575/2024 modificata con DGR 614/2024”. 
Approvazione revisione procedura

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

Approvazione revisione procedura

151 11/02/2025

Dr. Cersosimo Riccardo Maria Antonio Biagio - Dirigente 
Medico a tempo indeterminato: Trattenimento in servizio 
oltre il limite di età ai sensi della Legge 213/2013 commi 

164/165 - Determinazioni

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

152 11/02/2025

Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 1 
Terapista della Neuro e Psicomotricità dell’età evolutiva, 

Area dei professionisti della salute e dei funzionari – 
D’Uonno Loredana

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

153 11/02/2025

Fondo per l’inclusione delle persone con disturbi dello 
spettro autistico di cui alla DGRT n. 1518/2022 (CUP 

F19G24000030001). Presa d’atto trasferimento fondi da 
parte della Società della Salute di Firenze. Approvazione 

piano finanziario.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

154 11/02/2025

Delibera GR n.1348/2024 - Attività di trasporto sanitario di 
emergenza urgenza. Risorse  attività ex art. 76 quater 

comma 1 bis l.r. 40/2005 agli organismi rappresentativi delle 
Associazioni di volontariato ed al Comitato regionale della 

C.R.I. - Secondo acconto anno 2024

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

155 11/02/2025
Presa d’atto del Verbale dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 

Convenzionati prot. 4142 del 22.01.2025 e provvedimenti 
conseguenti

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

156 11/02/2025

Assegnazione temporanea di Bartolini Martina, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda USL Toscana Sud Est nel 
profilo professionale di Terapista della Neuropsicomotricità 

dell’età evolutiva (Area Professionisti della salute e 
funzionari), presso questa Azienda USL Toscana Centro, 

sede territoriale di Firenze, ai sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 
151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



157 11/02/2025 Dr. Cordella Vincenzo - richiesta mantenimento in servizio
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

158 11/02/2025

Nomina Commissione relativa alla  Coprogettazione per 
l’individuazione di enti del terzo settore un servizio di  

Assistenza Spirituale non confessionale laica ai pazienti e ai 
loro familiari ricoverati, presso gli Hospices della AUSL TC 

(Oblate di Firenze, San Felice a Ema, San Martino di 
Empoli, Fiore di Primavera di Prato, La Limonaia di 

Spicchio)

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

159 11/02/2025
Dr. Perico Andrea - Dirigente Chimico - Richiesta 

mantenimento in servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

160 11/02/2025

Avviso pubblico per l’assegnazione di contributi agli istituti 
scolastici  toscani ai sensi della delibera GRT n. 807/2021 e 

dei  decreti  GRT n. 23445/2021 e n. 18448/2022 – 
Erogazione saldo e contributo  premialità concorsi.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

161 11/02/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Biologo 
disciplina Patologia Clinica - ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a 

DIPARTIMENTO RISORSE 
162 11/02/2025

Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a 
tempo indeterminato di Dirigente Medico disciplina 

Oftalmologia – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e 
ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

163 11/02/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a 

tempo indeterminato di Dirigente Medico disciplina Malattie 
Infettive – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  

Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

164 11/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 Collaboratori 

amministrativi professionali - Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

165 11/02/2025

Assegnazione temporanea di Fallani Greta, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda USL Toscana Sud Est nel 

profilo professionale di Educatore Professionale (Area 
Professionisti della salute e funzionari), presso questa 

Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Firenze, ai 
sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

166 11/02/2025

Presa atto esito avviso manifestazione di interesse per 
acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna 
campioni biologici zona Empolese Valdarno Valdelsa, 

comuni di Empoli e Vinci – approvazione schema di accordo

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

167 11/02/2025
dr.ssa Senese Beatrice - Dirigente Medico a tempo 

indeterminato - Mantenimento in servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

168 11/02/2025
Dr.ssa De Marco Antonella - Dirigente Medico - 

Mantenimento in servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



169 11/02/2025
dott Fratoni Lanfranco - Dirigente Medico a tempo 

indeterminato - Mantenimento in servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

170 11/02/2025
Dott Medici Alessandro - Dirigente medico - Mantenimento 

in servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

171 11/02/2025
Dott Biagioni Aladino Mario Giovanni - Dirigente Medico - 

mantenimento in servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

172 11/02/2025
dr Fantò Domenico Dirigente Medico - mantenimento in 

servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

173 11/02/2025
Dr.ssa Foretic Dusanka - Dirigente Medico - Mantenimento 

in servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

174 11/02/2025
Dr Rubini Paolo Dirigente Medico - Mantenimento in servizio 

oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

175 11/02/2025
dipendente Poli Carla - Area dei Professionisti della salute e 

dei funzionari - Tecnico della Prevenzione - richiesta 
mantenimento in servizio oltre il limite di età

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

176 11/02/2025
Conferimento dell’incarico di direzione della SOC 

Manutenzione Prato afferente all’Area Manutenzione e 
Gestione Investimenti Prato del Dipartimento Area Tecnica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

177 11/02/2025

Lavoro in somministrazione: attivazione contratti in 
somministrazione nel profilo di operatore tecnico addetto al 
magazzino per il progetto “Creazione di una Rete Logistica 

DIPARTIMENTO RISORSE 
177 11/02/2025 magazzino per il progetto “Creazione di una Rete Logistica 

per la fornitura farmaceutica a 138 RSA nell’Area Vasta 
Centro e RSD ADI/ADP in accordo con la DGRT 824/2024”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

178 11/02/2025

Approvazione Convenzione tra Azienda Ospedaliero-
Universitaria Senese e l’Azienda USL Toscana Centro per 

attività di chirurgia ortopedica effettuata dai loro 
professionisti presso il P.O. S. Pietro Igneo di Fucecchio – 

Centro di riferimento regionale per l’attività protesica.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

179 11/02/2025

Rettifica Delibera n.88/2025 recante “Commissione 
Multidisciplinare di Vigilanza dell’Azienda Usl Toscana 

Centro per le funzioni di verifica dei requisiti ai sensi della 
L.R 41/05 e Reg. 2/r ss.mm.ii. – Aggiornamento 

Componenti”

DIPARTIMENTO 
SERVIZIO SOCIALE

180 11/02/2025

Programma straordinario di investimenti art. 20 L. 67/1988, 
riparto 2008 - chiusura intervento e richiesta erogazione 

saldo delle somme relative alla “Dotazione nuove 
apparecchiature tecnologiche nei nuovi DEA nei PP.OO di 

Firenze cod. Intervento 090.090110.U.120”. CUP 
D84E14002630008.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

181 11/02/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 
per il progetto “Contenimento delle liste di attesa legate alla 

attività endoscopica ambulatoriale e di screening ed alle 
visite specialistiche gastroenterologiche ambulatoriali“    

 Dipartimento Specialistiche Mediche.
 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



182 11/02/2025
Approvazione accordo per la realizzazione del progetto 

“Definizione dei criteri e modalità di utilizzo del fondo per  la 
cura soggetti con disturbo spettro autistico 2023-2024”

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

183 11/02/2025

Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione 
della SOC Medicina Legale del Welfare afferente all’Area 
Qualità e sicurezza delle cure dello Staff della Direzione 

Sanitaria.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

184 13/02/2025

Contratto di comodato attivo tra Azienda USL Toscana 
centro e l'Organizzazione di Volontariato "Museo del 

Calcolatore O.d.V." per l'utilizzo dei locali posti in Prato, Via 
dell'Aiale nn. 13 - 15. Approvazione schema di contratto e 

delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

185 13/02/2025

APPROVAZIONE  PROGETTO : ” PROSIT  - 
PROMUOVERE SERVIZI INTERDISCIPLINARI 

TERRITORIALI PER LA SALUTE DEI RICHIEDENTI ASILO 
E RIFUGIATI  ”. STIPULA ACCORDO DI 

COLLABORAZIONE CON AOU IRCSS MEYER . 
APPROVAZIONE  GRUPPO   COORDINAMENTO 

TECNICO  E  PIANO FINANZIARIO.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

186 13/02/2025

Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati alla 
sottoscrizione di accordi contrattuali per la definizione di 

rapporti giuridici ed economici per l’elaborazione del 
progetto VAI (Verso l’Autonomia Insieme) – CIG 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIOprogetto VAI (Verso l’Autonomia Insieme) – CIG 
B366823E50. Approvazione esito e schema di convenzione

OSPEDALE TERRITORIO

187 13/02/2025
Approvazione del Piano aziendale per la riduzione della 

variabilità
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

188 13/02/2025

Recepimento DGRT n. 1400 del 25 novembre 2024 recante 
“Approvazione dello schema di accordo di Collaborazione 

tra Regione Toscana Aziende USL della Toscana e Agenzia 
Regionale Recupero Risorse S.p.A. per il Coordinamento 
per la complementarietà degli interventi AUSL-ARRR in 

materia di salute, sicurezza e utilizzo razionale dell’energia 
di impianti e apparecchi a combustione”

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

189 13/02/2025

Approvazione del protocollo d’intesa per l’attuazione di un 
servizio di scuola ospedaliera per gli alunni di ogni ordine e 

grado di scuola in cura presso l’Azienda Ospedaliera 
Universitaria  Meyer  IRCCS e le strutture con esso 

convenzionate

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

190 13/02/2025

Progetto di Cooperazione Sanitaria Internazionale PIR 2023  
“Interventi per la promozione e la tutela del diritto alla salute 

 in Palestina ”
 
 
 
 

DIPARTIMENTO 
SERVIZIO SOCIALE

191 13/02/2025
Approvazione regolamento per la disciplina delle 

progressioni tra le Aree
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



192 13/02/2025

Approvazione progetto di Attività Aggiuntiva finanziata da 
terzi “Avrei qualcosa da dire” – Dipartimento delle 

Professioni Tecnico Sanitarie - periodo 07/01/2025 – 
30/06/2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

193 13/02/2025
PRESTAZIONI ASSISTENZIALI IN FORMA INDIRETTA 

PER SPESE SOSTENUTE PRESSO LA MAYO CLINIC DI 
ROCHESTER MINNESOTA – USA.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

194 13/02/2025

PNRR – MISSIONE 6 SALUTE – M6.C1 – 1.1. Case della 
Comunità e presa in carico della persona – Realizzazione 
nuova Casa della Comunità Europa, Viale Europa snc – 

Firenze CUP: D11B22001400002 – approvazione progetto 
esecutivo.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

195 14/02/2025

Autorizzazione conferimento n. 2 incarichi libero 
professionali mediante scorrimento graduatoria a seguito 
espletamento selezione progetto “Assistenza Nefrologica 
Area Empolese” – Dipartimento Specialistiche Mediche. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

196 18/02/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui alla Deliberazione 
dell’Assemblea dei Soci della SdS Area Pratese n. 44 del 
21/11/2024: DGRT n. 1186 del 21/10/2024 - Fondo delle 
non autosufficienze destinato alle Disabilità Gravissime 

anno 2024 - Accertamento in entrata ed impegno risorse in 
 favore dell'Azienda Usl Toscana Centro.

 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
 

 Aut. n.726/2024 
 Resp.le: Dr.ssa Patrizia Baldi

CONTROLLO DI 
GESTIONE

197 18/02/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui alla Deliberazione della 
Assemblea dei Soci SdS Area Pratese n.44 del 20/12/2023 - 

 allegato A - progetto denominato “Dimissioni Protette”. 
 

 Aut. n.728/2024 
 Resp.le: Dr.ssa Raffaella Bartolini

 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

198 18/02/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.17347 del 
15/07/2024: DGRT n. 746/2024 - FONDI GAP 2021 - Piano 

regionale 2024-2026 per la prevenzione, la cura e la 
riabilitazione dei disturbi correlati alla dipendenza da gioco 

 d’azzardo.     
 

 Aut.699/2024
 

 Resp.le: Dr.ssa Antonella Manfredi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



199 18/02/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 26095 del 
11-11-2024: Legge 27 dicembre 2019, n. 160 - art. 1, commi 
456 e 457 - Fondo per il sostegno all'acquisto di formule per 
lattanti - annualità 2021-2024 - assegnazione e liquidazione 

 alle Aziende Usl.
 

 Aut. 719/2024
 

 Resp.le:  Dr. Rino Agostiniani
 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

200 18/02/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui alla Deliberazione della 
Assemblea dei Soci SdS Area Pratese n.41 del 01/10/2024 
– Approvazione Progetto della SdS Area Pratese “CHI FA 

 DA SE’”. 
 

 Aut. n.727/2024 
 Resp.le: Dr.ssa Patrizia Baldi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

201 18/02/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 
n.38 ore settimanali nella branca di RADIOLOGIA a tempo 
indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Prato ai sensi 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Prato ai sensi 
art.21 ACN 04.04.2024

202 18/02/2025

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 
selezioni per il conferimento di n.2 turni da 20 ore ciascuno 

e n.10 ore settimanali rispettivamente nella branca di 
REUMATOLOGIA e PSICOLOGIA (non medica) con 

particolari capacità diverse da svolgersi presso l'ambito di 
Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

203 18/02/2025

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.4 
selezioni per il conferimento di n.3 turni da 38 ore 

settimanali ciascuno nella branca di 
OTORINOLARINGOIATRIA e n.1 turno da 11 ore 

settimanali nella branca di AUDIOLOGIA con particolari 
capacità diverse da svolgersi presso l'ambito di Firenze e 

Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

204 18/02/2025

Convenzione tra l’Azienda USL Toscana Centro e 
l’Università degli Studi di Pisa – Dipartimento di Scienze 

Politiche, finalizzata allo svolgimento dell’attività di didattica, 
ricerca ed assistenza.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

205 18/02/2025
RISARCIMENTO DEL DANNO IN GESTIONE DIRETTA 

RCT – PRATICA 23RCT147 ambito pistoiese.
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

206 18/02/2025
Modifica  delibera n. 105 del 30/01/2025 per mero  errore 

materiale.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

207 18/02/2025

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 
BORSA DI STUDIO finalizzata all’attuazione del Progetto 
“Implementazione dell’attività di ricerca clinica e di data-

management nella SOSD Innovazione e Sviluppo Percorsi 
Oncologici Integrati per il supporto alle strutture afferenti la 

SOC Oncoematologia”. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



208 18/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.6 dirigenti medici 

disciplina Chirurgia Generale
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

209 18/02/2025

Rinnovo della Convenzione con l’Associazione AVO EVI 
O.d.V.,  per attività integrativa di servizi di pubblico interesse 

e attività assistenziali presso l’Ospedale San Giuseppe di 
Empoli - fino al 21-02-2027

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

210 18/02/2025
Approvazione piano finanziario per attività di 

farmacovigilanza attiva all'interno dell'Azienda USL Toscana 
Centro

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

211 18/02/2025

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di 
specialistica ambulatoriale convenzionata n. 30 h. e n. 10 h. 

di Oculistica per ambito di Prato entrambi con richiesta 
verifica di possesso delle particolari capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

212 18/02/2025

Rettifica Delibera n. 291 del 15.03.2024 di Rendicontazione 
della Delibera n. 1033 del 23.08.2023 relativa all’Adesione 

all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a Risonanza 
Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 3, Lotto 1 - 

Tomografi a Risonanza Magnetica (RM) 1,5 Tesla “Big 
bore””, per l'acquisto di n. 1 Tomografo a risonanza 
magnetica (RM) MAGNETOM SOLA XQ dalla soc. 
SIEMENS HEALTHCARE S.R.L., da destinare alla 

Radiologia del P.O. S. Giuseppe di Empoli (Palazzina Rosa) 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Radiologia del P.O. S. Giuseppe di Empoli (Palazzina Rosa) 
– M6.C2 – 1.1.2. Ammodernamento del parco tecnologico e 
digitale ospedaliero (Grandi Apparecchiature Sanitarie) CIG 

A.Q. 94080822DF; CIG Derivato 987409267C; CUP 
D74E23000000002

SERVIZI

213 18/02/2025

Proroga fino al 31/08/2025 del Protocollo di Intesa con AOU 
Meyer IRCCS, per assegnazione temporanea di personale 

ai sensi dell’Art 23-bis comma 7 del Dlgs 165/2001, per 
attività legate alla funzione di Assistente di Direzione 

Aziendale, di cui alle Delibere DG n. 1092/2023 e 836/2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

214 18/02/2025

EMISSIONE E NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 
 AVVISO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO N. 1

INCARICO LIBERO PROFESSIONALE PER IL PROGETTO 
 – MANTENIMENTO E POTENZIAMENTO LISTE DI

ATTESA VISITE OCULISTICHE, DIAGNOSTICA 
 STRUMENTALE E CHIRURGIA DELLA CATARATTA –

DIPARTIMENTO SPECIALISTICHE CHIRURGICHE.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

215 18/02/2025
Individuazione somme indisponibili ai sensi dell'articolo 1, 

comma 5 del DL 9/93 e del DM 15/10/1993 - Bilancio 
Aziendale II trimestre 2025

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



216 18/02/2025

Approvazione esito, verbali e schema di convenzione della 
Manifestazione di interesse rivolta agli Enti del Terzo 

Settore da coinvolgere per la co-progettazione di interventi a 
valere sul fondo delle persone sorde e con ipoacusia (DGRT 
n. 938/2023 e DDRT n. 24308/2023) Progetto “Insieme per 

comunicare meglio”

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

217 18/02/2025
Assunzione a tempo determinato di n. 1 dirigente Ingegnere - 

progetto regionale per il “Potenziamento dell’attività di 
vigilanza sui cantieri edili”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

218 18/02/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 
per il Progetto “Implementing geriatric assessment for dose 

optimization of CDK 4/6-inhibitors in older breast cancer 
patients (acronimo IMPORTANT)” – Dipartimento 

Oncologico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

219 18/02/2025
Sesta integrazione elenco fornitori prestazioni specialistica 
ambulatoriale - MC 2025-2027 Delibera Direttore Generale 

n. 752 del 08.07.2024 – Eurofins Lamm Srl

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.24612 del 
28/10/2024: DGRT 1018/2024. Realizzazione del PNC 

"Salute-ambiente-biodiversità e clima" linea di investimento 
1.2 modello di intervento 1. "Messa a punto e valutazione di 

DIPARTIMENTO 

220 18/02/2025

1.2 modello di intervento 1. "Messa a punto e valutazione di 
efficacia di interventi di prevenzione primaria e secondaria 

per ridurre l'impatto sanitario delle patologie attribuibili 
all'ambiente e le diseguaglianze sociali" nei SIN di Massa 

 Carrara e Orbetello.
 Aut.706/2024

 
 Resp.le: Dr.ssa Miriam Levi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

221 20/02/2025

Accordo di collaborazione tra Azienda USL Toscana Centro 
e il Laboratorio Management e Sanità dell’Istituto di 

Management della Scuola Superiore di Studi Universitari e 
Perfezionamento Sant’Anna  per la Valutazione della 
sperimentazione dei Punti di Intervento Rapido (PIR)

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

222 20/02/2025

Progetto incentivante a carico del fondo ex Art. 103 CCNL 
02.11.2022 Comparto Sanità "Attività presso la Procura 
della Repubblica presso il Tribunale di Prato" di cui alla 

Delibera n. 1507 del 11.12.2020 - Dott.ssa Stefania Gigli 
anni 2025-2026-2027.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

223 20/02/2025
Approvazione avviso manifestazione di interesse per 

prestazioni di prelievo venoso e consegna campioni biologici 
ambito Firenze e approvazione proroga convenzioni

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

224 20/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti medici 

disciplina Anatomia Patologica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



225 24/02/2025

Contratto di comodato con Società della Salute Valdinievole 
per locali siti in Via di Falciano n. 23, da destinare 

prioritariamente alla gestione di servizi di tipo familiare. 
Approvazione schema di atto e delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

226 24/02/2025

PNRR) MISSIONE 6 SALUTE M6.C1 – 1.1 Case della 
Comunità e presa in carico della persona (Casa della 

Comunità) e M6.C1 – 1.3 Rafforzamento dell’assistenza 
intermedia e delle sue strutture (Ospedali di Comunità) -  

Realizzazione Casa di Comunità (CUP D95F22000480002) 
ed Ospedale di Comunità (CUP D94E22000320006) di 

Figline Incisa – Via G. Da Verrazzano, snc Figline Valdarno 
 (FI)

 Approvazione progetto esecutivo

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

227 24/02/2025

Adesione “Accordo Quadro per l’affidamento del servizio di 
Trasloco e Facchinaggio”- lotto 2 -  stipulata tra E.S.T.A.R. e 

C.I.C.L.A.T. Consorzio Italiano Cooperative Lavoratori 
Ausiliari del Traffico – Società Consortile Cooperativa 

Stabile – Via Alfredo Calzoni1/3 - Bologna.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

228 26/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 Specialisti della 

Comunicazione Istituzionale, Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Salute e dei Funzionari

229 26/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.4 dirigenti medici 

disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

230 26/02/2025

AUTORIZZAZIONE CONFERIMENTO N. 1 INCARICO 
LIBERO PROFESSIONALI MEDIANTE SCORRIMENTO 

GRADUATORIA A SEGUITO ESPLETAMENTO 
SELEZIONE PROGETTO “FAST TRACK DIAGNOSTICA 

UROLOGICA” –  DIPARTIMENTO SPECIALISTICHE 
CHIRURGICHE.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

231 26/02/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di n.2 incarichi da 
n.38 ore settimanali ciascuno nella branca di PSICOLOGIA 

(non medica) a tempo indeterminato da svolgersi presso 
l'ambito di Firenze ai sensi art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

232 26/02/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione contratto in 

somministrazione nel profilo di logopedista – Fondo Autismo 
2021-2022.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

233 26/02/2025

Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero 
professionali mediante scorrimento graduatoria a seguito 

espletamento selezione progetto “Sviluppo di percorsi 
continuità ospedale-territorio” – Dipartimento Rete Sanitaria 

Territoriale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

234 26/02/2025
Proroga di alcuni incarichi di funzione  del personale 

dell’area contrattuale del comparto.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

235 26/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 dirigenti medici 

disciplina Ginecologia e Ostetricia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



236 26/02/2025

Nomina nuovi componenti del Comitato Zonale Paritetico 
dell'Azienda USL Toscana Centro ai sensi dell'art. 18 A.C.N. 
Specialistica Ambulatoriale Interna del 04.04.2024 e di nuovi 

componenti del Tavolo Sindacale Aziendale per la 
medesima area contrattuale. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

237 26/02/2025

Autorizzazione all’attivazione di due incarichi a tempo 
indeterminato di specialistica ambulatoriale convenzionata 
ai sensi dell’ACN vigente, di n. 30 h. ciascuno nella branca 
di Pediatria per Area Aziendale pediatria e neonatologia.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

238 26/02/2025
Lavoro in somministrazione: proroga n. 1 contratto nel 

profilo di logopedista part time 12 ore sett. per il progetto 
“Casa Parkinson”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

239 26/02/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 
n.20 ore settimanali nella branca di AUDIOLOGIA a tempo 

indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Empoli ai sensi 
art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

240 26/02/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.38 ore settimanali nella branca di BIOLOGIA a tempo 
indeterminato da svolgersi presso l'ambito aziendale ai 

sensi art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

sensi art.21 ACN 04.04.2024.

241 26/02/2025
Dr.ssa Mila Straniti - richiesta mantenimento in servizio oltre 

il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

242 26/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 Fisioterapisti, Area 

dei professionisti della salute e dei funzionari
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

243 26/02/2025

Integrazione alla Delibera del Direttore Generale n. 1041 del 
27.09.2024 “Presa d’atto della DGRT n. 865 del 22.07.2024 - 
Istituzione del Dipartimento Interaziendale della Medicina di 
Laboratorio in ogni area vasta delle aziende sanitarie della 

Regione Toscana”

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

244 26/02/2025 delibera 171 dell'11/02/2025 - parziale modifica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

245 26/02/2025

Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero 
professionali mediante scorrimento graduatoria a seguito 

espletamento selezione progetto “Mantenimento delle 
prestazioni ambulatoriali di diagnostica cardiovascolare di 1° 

e 2° livello nei Presidi Ospedalieri di Pistoia e Pescia e di 
Prato” – Dipartimento Specialistiche Mediche. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

246 26/02/2025

Rettifica al “Regolamento per la concessione in comodato 
d’uso di locali e spazi aziendali e per la concessione 

occasionale di sale per eventi temporanei a titolo oneroso” 
di cui alla Delibera DG. 143/2025.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

247 26/02/2025
Conferma di alcuni incarichi di direzione di Strutture 
Complesse afferenti al Dipartimento Diagnostica per 

Immagini.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

248 26/02/2025
Conferimento di alcuni incarichi di direzione di Strutture 

afferenti all’Area Anestesia e Rianimazione del Dipartimento 
Emergenza e Area Critica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



249 26/02/2025
Conferimento dell’incarico di direzione della UFS SMA Q4 
afferente alla UFC SMA  Firenze nell’Area Salute Mentale 

Adulti del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

250 26/02/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con la 
Scuola Marescialli e Brigadieri dei Carabinieri di Firenze per 
attività di medico autorizzato ai sensi del D.Lgs. 101/2020 in 

favore del Centro Carabinieri Cinofili.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

251 26/02/2025
Tribunale Civile di Firenze – R.G. 6772/2021. Liquidazione 
sinistro per responsabilità  professionale medica a favore 

degli eredi del Sig. G.B. Sin. n. 20RCT22.
DIREZIONE GENERALE

252 26/02/2025

Progetto per attività aggiuntiva aziendale a sostegno della 
professionalità dei medici del Pronto Soccorso dell’Azienda 

USL Toscana Centro di cui alla delibera del Direttore 
Generale n. 1206 del 22/08/2019 in attuazione della DGRT 
569/2019 – Dipartimento Emergenza e Area Critica – Area 

Medicina d’Urgenza – saldo anno 2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

253 26/02/2025

DGRT n. 1375/2024 - Approvazione piano finanziario per il 
supporto della AUSL Toscana Centro per la partecipazione 
al Gruppo Tecnico interregionale per la Sicurezza Chimica 

(GTI) – 2024-2025-2026

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

Autorizzazione all’attivazione di due incarichi a tempo 

254 26/02/2025

Autorizzazione all’attivazione di due incarichi a tempo 
indeterminato di specialistica ambulatoriale convenzionata 
ai sensi dell’ACN vigente, di n. 18 h. e 6 h. nella branca di 
Dermatologia rispettivamente per ambiti di Pistoia e Prato 

ed Empoli.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

255 26/02/2025

Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo 
indeterminato di specialistica ambulatoriale convenzionata 
ai sensi dell’ACN vigente, di n. 38 h. per UFC SMIA Nord 

Ovest e 3 h. e 2 h per Prato nella branca di Neuropsichiatria 
Infantile; ed uno di n. 6 h. di Psicoterapia non medica per 

Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

256 26/02/2025

Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo 
indeterminato di specialistica ambulatoriale convenzionata 
ai sensi dell’ACN vigente, di n. 38 h. per UFC SMIA Empoli 

e 10.5 h. per SERD Empoli per attività di Psicologia non 
medica.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

257 26/02/2025

Azienda USL Toscana Centro/A. D.S. eredi - Risarcimento 
del danno in gestione diretta sinistro n.18RCT220 - 
Tribunale di Pistoia R.G. 659/2024- Liquidazione e 

pagamento a seguito di definizione conciliativa

DIREZIONE GENERALE

258 26/02/2025
Conferimento di alcuni incarichi di direzione di strutture 

semplici afferenti al Dipartimento di Assistenza 
Infermieristica ed Ostetrica

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

259 26/02/2025

Autorizzazione all’attivazione di un incarico a tempo 
indeterminato di specialistica ambulatoriale convenzionata 

ai sensi dell’ACN vigente, di n. 38 h. nella branca di 
Fisiokinesiterapia per ambito SOS Riabilitazione 

Firenze/Empoli .

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



260 26/02/2025

RINNOVO CONVENZIONE TRA AZIENDA USL TOSCANA 
CENTRO E LA LEGA ITALIANA PER LA LOTTA AI 

TUMORI – ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI FIRENZE, 
PER ATTIVITÀ DI PROMOZIONE ED EDUCAZIONE ALLA 
SALUTE NELLE SCUOLE E SUL TERRITORIO – RIF. DG 

71/2022

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

261 27/02/2025

Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati alla 
sottoscrizione di accordi contrattuali per la definizione di 
rapporti giuridici ed economici per l’elaborazione di un 

progetto di contrasto alla violenza alle donne, accoglienza, 
situazioni di maltrattamento, abuso di minori ed attenzione 

agli uomini autori di violenza – CIG B58433DFD7. 
Approvazione avviso. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

262 27/02/2025

Protocollo di Intesa con Comune di Firenze per 
riqualificazione palazzine 33-34-35 del complesso di San 
Salvi ed immobile “Ex Macelli” di Viale Corsica, Firenze. 

Approvazione Schema

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

263 27/02/2025
Approvazione Progetto “Vivai e Salute – Popolazione 

Generale” e relativo piano finanziario – Rif. D.G. 1520/2019
DIPARTIMENTO DELLA 

PREVENZIONE

264 27/02/2025
Contratto di collaborazione tra Azienda Usl Toscana Centro 
e AOU Careggi per l’utilizzo di un box di preparazione delle 

terapie antiblastiche

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
terapie antiblastiche

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

265 27/02/2025

Reclutamento speciale riservato agli aventi diritto di cui 
all’art. 1 comma 268 lettera b) della L. 234 del 30/12/2021 e 

ss.mm.ii. per l’eventuale copertura di n.1 posto a tempo 
indeterminato  nel profilo di Dirigente Psicologo disciplina 

Psicoterapia – Ammissione ed Esclusione candidati.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

266 27/02/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.1 Dirigente 

Amministrativo
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

267 28/02/2025 Piano dei Flussi di Cassa anno 2025 art.6 c.1 DL 155_2024 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



268 28/02/2025

ACCORDO QUADRO FRA REGIONE TOSCANA - 
SOGGETTO AGGREGATORE E RTI CAPOGRUPPO 

SIRAM SPA AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DEI 
“SERVIZI INTEGRAT DI MANUTENZIONE, CONDUZIONE 
E GESTIONE IMMOBILI E IMPIANTI” – LOTTO 2 SERVIZI 

ANALOGHI (CIG: 9258024B15) PER L’AZIENDA USL 
 TOSCANA CENTRO.

PROROGA DEL CONTRATTO SPECIFICO DI “START-UP” 
PER L’AREA TERRITORIALE DI EMPOLI (CIG DERIVATO: 

 B1AA11EB62).
 
 
 
 
 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

269 28/02/2025
Approvazione regolamento orario delle Aree Contrattuali 

della Dirigenza Medica Veterinaria e Sanitaria.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

270 28/02/2025 PIANO ANNUALE DI FORMAZIONE 2025
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

271 04/03/2025

Approvazione contratti tra l’Azienda USL Toscana Centro e 
l’Azienda Ospedaliera-Universitaria Meyer IRCCS per 

l’utilizzo degli spazi del Presidio Ospedaliero “Palagi” e del 
DIPARTIMENTO 

APPROVVIGIONAMENTO 
271 04/03/2025

l’utilizzo degli spazi del Presidio Ospedaliero “Palagi” e del 
Presidio Ospedaliero “Santa Maria Annunziata” per sedute 

operatorie di chirurgia di bassa complessità in regime di Day 
Surgery

APPROVVIGIONAMENTO 
PRESTAZIONI BENI E 

SERVIZI

272 05/03/2025

Approvazione piano finanziario relativo all’accordo di 
collaborazione tra la Regione Toscana e l’Azienda USL 
Toscana Centro per la messa a punto e valutazione di 

efficacia di interventi di prevenzione primaria e secondaria 
per ridurre l’impatto sanitario delle patologie attribuibili 
all’ambiente e alle diseguaglianze sociali – rif. DGRT 

1018/2024

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

273 05/03/2025

Determinazione e ripartizione per l’anno 2025 del monte ore 
permessi sindacali a favore delle OO.SS. rappresentative e 

della RSU: Area Dirigenza PTA (Area Funzioni Locali) – 
Area Dirigenza Sanitaria – Area Comparto Sanità.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

274 05/03/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione n. 5 assistenti 

amministrativi e n. 1 collaboratore amministrativo 
professionale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

275 05/03/2025

Progetto incentivante “Supporto amministrativo alla gestione 
delle autorizzazioni di spesa alimentate con i proventi 

derivanti da studi e sperimentazioni cliniche” a carico del 
Fondo aziendale ex art 103 Premialità e condizioni di lavoro 

del CCNL 02/11/2022..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

276 05/03/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 
tempo indeterminato di Dirigente Veterinario disciplina 

Igiene degli Allevamenti e Produzioni Zootecniche – ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti 

consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



277 05/03/2025

Assegnazione temporanea della Sig.ra Cucchiara Gigliola, 
dipendente a tempo indeterminato dell' AOU Meyer IRCCS, 
nel profilo professionale di Infermiere (Area professionisti 

della salute e funzionari), presso questa Azienda USL 
Toscana Centro, sede territoriale di Prato , ai sensi dell'art. 

42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

278 05/03/2025
Attivazione n. 10 incarichi di lavoro autonomo a personale 

medico da destinare ai Pronto Soccorso Aziendali.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

279 05/03/2025
Conferimento incarico professionale Referente Citologia e 

Citoassistenza
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

280 05/03/2025
Conferimento incarico professionale di riabilitazione 

implanto protesica della funzione masticatoria in area testa 
collo

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

281 05/03/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.27657 del 
10/12/2024:    Attuazione Delibera di Giunta Regionale 1453 
del 2 dicembre 2024 “Applicazione delle disposizioni di cui 

all’art. 13, comma 6, e all’art. 14, comma 8 del D.Lgs. n. 
81/2008 in materia di tutela e sicurezza del lavoro. 

 Ripartizione tra le Aziende Usl del Fondo sanzioni.”
 

 Aut.738/2024
 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

 
 Resp.le: Dr. Luigi Mauro 

282 05/03/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.3 dirigenti medici 
disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

283 05/03/2025

Proroga Progetto a carico del fondo ex Art. 74 CCNL 
23.01.2024 Area Sanità “Attività di Allergologia Pediatrica 

presso i reparti pediatrici dei presidi ospedalieri dell’Azienda 
Usl Toscana Centro”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

284 05/03/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.1691 del 
24/01/2025:       PN Inclusione 21 - 27 - Progetto SOLEIL: 

impegno risorse a favore dell'Azienda USL Toscana Centro 
 e liquidazione anticipo.

 
 

 Aut.623/2025
 

 Resp.le: Dr. Luigi Mauro 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

285 05/03/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n.1847/2025: 
OTT - Organizzazione Toscana Trapianti. Finanziamento 
progetti approvati in attuazione del Documento Tecnico 

 Pluriennale di Attività 2025/2026.
 

 Aut. n.619/2025 Resp.le Dr. Eufrasio Girardi 
 

 Aut. n.645/2025 Resp.le Dr. Alberto Rosati

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



286 05/03/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 21 Operatori Socio 

Sanitari, Area degli operatori.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

287 05/03/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 4 Tecnici Sanitari di 

Radiologia Medica, Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

288 05/03/2025
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami, 

per la copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di 
Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Infermieristica. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

289 05/03/2025
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami, 

per la copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di 
Dirigente Statistico. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

290 05/03/2025
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato n. 1 

Fisioterapista, Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari – Tagliaferri Francesca

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

291 05/03/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 
per il progetto “Il supporto psicologico in cure palliative in 

Hospice” –  Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

292 05/03/2025
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami, 

per la copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di 
Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Ostetrica

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Ostetrica
UMANE

293 05/03/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 2737/2025: 
L.R. 1/2006; Del. CR 3/2012. Piano Regionale Agricolo 

Forestale (PRAF). Attività di comunicazione, 
sensibilizzazione e informazione sui prodotti secondari del 

 bosco.
 

 Aut. n.643/2025         
 Resp.le:  Dr.ssa Guendalina Allodi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

294 05/03/2025 Presa atto nomina referente AFT 12 Novoli/Piagge 
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

295 05/03/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 5863/2024: 
Programma di attività per il biennio 2024/2025 del Centro 

 regionale accessibilità (CRA).
 

 Aut.646/2025
 

 Resp.le: Dr. Leonardo Pasquini
 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

296 05/03/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.1 Infermiere e n. 2 

Ostetriche - Area dei professionisti della  salute e dei 
funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



297 05/03/2025

Reclutamento speciale riservato agli aventi diritto di cui 
all’art. 1 comma 268 lettera b) della L. 234 del 30/12/2021 e 

ss.mm.ii. per l’eventuale copertura di n.1 posto a tempo 
indeterminato  nel profilo di Dirigente Psicologo disciplina 

Psicoterapia- Approvazione graduatoria e conseguenti 
assunzioni.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

298 05/03/2025

ACN medici di medicina generale: “Progetto Ambito 
Territoriale Mugello Est” per fornire assistenza di prossimità 
ai cittadini residenti nei Comuni dell’Alto Mugello a seguito 

della cessazione di un medico nell’ambito

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

299 05/03/2025
Approvazione piano finanziario relativo al progetto SOLEIL 

“Servizi di Orientamento al Lavoro ed Empowerment 
Interregionale Legale” 

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

300 06/03/2025
Approvazione aggiornamento al “Regolamento per la 

disciplina delle donazioni liberali e delle disposizioni mortis 
causa”

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

301 06/03/2025

Progetto “Implementazione attività amministrativa a supporto 
della linea relativa al rinnovamento del percorso oncologico 

 tra Ospedale, Territorio e Ricerca”
 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Approvazione schema di convenzione per l’esercizio 

302 06/03/2025

Approvazione schema di convenzione per l’esercizio 
distaccato della libera professione intramuraria ai sensi della 

Delibera Regionale Toscana n. 555/2007 – Azienda 
ospedaliero-universitaria Senese azienda di provenienza di 
professionisti per attività libero professionale intramuraria 

presso spazi dell’Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

303 06/03/2025

Manifestazione d’interesse rivolta all’individuazione di enti 
del terzo settore per coprogettazione per consegna a 

domicilio di ausili e protesi a pazienti in carico al servizio di 
cure palliative della UFC nell’ambito della zona fiorentina. 

Approvazione esito, verbali e schema di convenzione

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

304 06/03/2025

Approvazione Schema di Convenzione da sottoscrivere tra 
Azienda USL Toscana Centro e Villa Donatello S.P.A per il 

servizio dietro pagamento di corrispettivo, di esami e 
prestazioni sanitarie di Medicina di Laboratorio

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

305 06/03/2025

Convenzione quadro per il servizio di trasloco e 
facchinaggio per le Aziende Sanitarie della Regione 
Toscana (lotto 1) stipulata tra ESTAR e Consorzio 

Nazionale Servizi soc. coop: proroga contratto.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

306 06/03/2025

Approvazione e conseguente sottoscrizione dell’Accordo 
Quadro triennale di collaborazione tra l’Azienda USL 

Toscana Centro e l’Azienda USL Toscana Sud-Est per 
l’assistenza sanitaria delle aree di confine.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

307 11/03/2025

Rinnovo CCNL Cooperative Sociali – Presa d’atto della 
DGRT 12 del 13/01/2025 “Destinazione risorse alle Aziende 

Sanitarie per il rafforzamento del welfare toscano e la 
valorizzazione della cooperazione sociale”.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO



308 13/03/2025

Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.42 CCNL 2019-
2021 Comparto Sanità - Sadocco Simone - Area dei 
professionisti della salute e dei funzionari – profilo 

Infermiere

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

309 13/03/2025

Riconoscimento giuridico ed economico delle indennità di 
forme associative, di collaboratore di studio e di 

collaboratore infermieristico ai medici specialisti pediatri di 
libera scelta – residuali e concluse anno 2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

310 13/03/2025

Riconoscimento giuridico ed economico delle indennità di 
forme associative, di collaboratore di studio e di 

collaboratore infermieristico ai medici di medicina generale – 
residuali e concluse anno 2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

311 13/03/2025
Conferimento incarichi professionali dirigenziali afferenti alla 

Rete Ospedaliera
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

312 13/03/2025

Rettifica atto n. 236 del 26/02/2025 - Nomina nuovi 
componenti del Comitato Zonale Paritetico dell'Azienda USL 

Toscana Centro ai sensi dell'art. 18 A.C.N. Specialistica 
Ambulatoriale Interna del 04.04.2024 e di nuovi componenti 

del Tavolo Sindacale Aziendale per la medesima area 
contrattuale. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

313 13/03/2025
Approvazione schema convenzione progettualità con enti 

Ceart e suddivsione risorse assegnato con DGRT 954/2024

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIOOSPEDALE TERRITORIO

314 13/03/2025

Approvazione nuova pubblicazione dell'avviso di 
manifestazione di interesse per acquisizione prestazioni 
semiresidenziali Centro Diurno Psichiatrico D2 ambito 

territoriale Empolese Valdarno Valdelsa di cui alla delibera 
D.G. n. 778/2024 e nomina commissione di valutazione

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

315 13/03/2025

Conferimento dell’incarico di direzione della SOS 
Diabetologia San Giuseppe afferente alla SOC Diabetologia 
nell’Area Diabetologia e Malattie Endocrine del Dipartimento 

di Medicina Multidimensionale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

316 13/03/2025
Individuazione dei sostituti dei Direttori di Struttura ai sensi 
dell’art. 25 del CCNL del 23 gennaio 2024 – Area Sanità – 

anno 2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

317 13/03/2025
Conferimento incarico professionale a dirigenti dell’Azienda 

con anzianità inferiore a cinque anni di servizio.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

318 13/03/2025
Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale a 

dipendenti dell’Azienda dell’Area Sanità.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

319 13/03/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione n. 2 assistenti 

amministrativi.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

320 13/03/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione n. 5 assistenti 

amministrativi .
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

321 13/03/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 4 
posti a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Farmacista 

disciplina Farmacia Ospedaliera - ai sensi dell’art. 30 del 
D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



322 13/03/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 

per il Progetto “Metodologie innovative per la raccolta di 
informazioni sui casi di tecnopatie da agenti biologici e per 
l’individuazione dei relativi fattori causali – Bando ricerca in 

collaborazione BRIC 2022” – Dipartimento della 
Prevenzione.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

323 13/03/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 
posti a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Farmacista 
disciplina Farmaceutica Territoriale - ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

324 13/03/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 

per il progetto – “Abbattimento liste d’ attesa e 
mantenimento dei livelli assistenziali raggiunti” –  

Dipartimento Oncologico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

325 13/03/2025

Rinnovo della Convenzione con l’Associazione AUSER 
Empoli Filo d’Argento OdV,  per attività integrativa di servizi 
di orientamento, accoglienza e servizio di biblioteca, presso 

l’Ospedale San Giuseppe di Empoli - fino al 26-02-2027

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

PRESA D’ATTO DEL FINANZIAMENTO DI CUI DGRT 

326 13/03/2025

PRESA D’ATTO DEL FINANZIAMENTO DI CUI DGRT 
n.1575_del_18-12-2023, DDRT_n.27384_del_21-12-2023 

SOSTEGNO ALLA ATTUAZIONE DA PARTE DEI COMUNI 
TOSCANI DEI PIANI DI ABBATTIMENTO DELLE 

BARRIERE ARCHITETTONICHE (P.E.B.A). Approvazione 
graduatoria dei Comuni beneficiari dell’Avviso pubblico 

approvato con Delibera D.G Ausl Tc n. 998/2024

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

327 13/03/2025
Assunzione a tempo determinato n. 45 Infermieri, Area dei 

professionisti della salute e dei funzionari
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

328 13/03/2025

Presa d’atto del Verbale dell’Ufficio Procedimenti disciplinari 
convenzionati  n. 463/2025/UPD del 26 Febbraio 2025: 

irrogazione della sanzione disciplinare della revoca 
dell’incarico senza preavviso ai sensi del comma 2 lett. E) 

dell’Allegato 6 dell’ACN SAI 2024 ad uno specialista 
ambulatoriale. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

329 13/03/2025

Azienda USL Toscana Centro/M.G. B. - Risarcimento del 
danno in gestione diretta sinistro n.23RCT49 - Tribunale di 

Firenze R.G. 6095/2024- Liquidazione e pagamento a 
seguito di Ordinanza ex art. 186 bis c.p.c.

DIREZIONE GENERALE

330 13/03/2025

Presa d’atto del Verbale dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 
Convenzionati - prot. 464/2025 e provvedimenti 

 conseguenti
 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

331 13/03/2025
Dr. Mani Alessandro - Dirigente Medico a tempo 

indeterminato - Mantenimento in servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



332 13/03/2025

Nomina Commissione relativa alla  Coprogettazione per 
l’individuazione di enti del terzo settore per la Zona 

Distretto/Società della Salute pistoiese delle attività di 
informazione, promozione e orientamento e  delle attività di 

segreteria di primo livello nell’ambito del modello 
organizzativo degli screening oncologici dell’Azienda USL 
Toscana Centro  in conformità della Delibera del Direttore 

 Generale n 80 del 26-01-24

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

333 17/03/2025

Rinnovo dell’accordo contrattuale Rep 446 del 21.02.2023 
tra l'Azienda USL Toscana Centro e il Consorzio Astir di 

Prato per la gestione della struttura psichiatrica residenziale 
per minori “La Casa di Francesco e Chiara” di Sant’Ansano, 

Vinci (FI). Periodo di validità 12 mesi. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

334 17/03/2025

Tribunale Civile di Firenze – R.G. 8177/2020. Liquidazione 
sinistro per responsabilità  professionale medica a favore 

degli eredi della Sig.ra R.B. Sin. n. 33/2016 . Pagamento su 
sentenza n. 3395/2024.

DIREZIONE GENERALE

335 17/03/2025

Approvazione accordo di collaborazione con il Comune di 
Prato per lo svolgimento da parte della polizia municipale di 
attività di affiancamento nelle azioni di vigilanza effettuate 
nell’ambito del piano straordinario di controlli per il lavoro 

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONEnell’ambito del piano straordinario di controlli per il lavoro 

sicuro nell’Area Toscana Centro per l’anno 2025 – rif. DGRT 
119/2025

PREVENZIONE

336 17/03/2025
Autorizzazione alla cessione gratuita di beni mobili, ad uso 

sanitario, inutilizzati ed inutilizzabili, di pertinenza del 
Presidio Ospedaliero di Pescia. 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

337 17/03/2025

Individuazione, tramite manifestazione di interesse, di 
soggetti terzi specializzati nell’erogazione di servizi nel 

settore dell’assistenza sanitaria integrativa per l’erogazione, 
in via sperimentale, di prestazioni di ricovero erogate in 

regime di libera professione intramuraria in favore di propri 
iscritti/assistiti. Bando aperto.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

338 18/03/2025

Lavori di ristrutturazione per “Sistemazione edificio Via 
Garibaldi a Pescia (PT) PT-50”, CUP D37H18002510007 – 

CIG 9931711331. Approvazione perizia suppletiva e di 
variata distribuzione di spesa ai sensi dell’art.106, comma 1, 

lett. c), e comma 7 del D.Lgs. 50/2016.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

339 20/03/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 3597/2025: 
DGR 119/2025. Contributo all'Azienda USL Toscana Centro 

per il supporto all'attività di vigilanza sul territorio pratese. 
Art. 61 Legge regionale 24 dicembre 2024, n. 58 “Legge di 
stabilità per l’anno 2025”. Impegno di spesa e liquidazione 

 prima tranche del contributo.
 

 Aut.653/2025
 

 Resp.le: Dr. Luigi Mauro

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



340 20/03/2025

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 
Borsa di Studio finalizzata all’attuazione del Progetto 

“Sviluppo di un modello assistenziale per le persone che 
vivono con HIV (PLWH) detenute presso gli Istituti 

Penitenziari dell’Azienda USL Toscana Centro”. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

341 20/03/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 
n.38 ore settimanali nella branca di ENDOCRINOLOGIA a 
tempo indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Pistoia 

ed Empoli ai sensi art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

342 20/03/2025

Accordo di Collaborazione tra Ausl Toscana Centro, 
Comune di Prato e Auser Toscana per la promozione di sani 

stili di vita nella comunità attraverso la realizzazione del 
progetto “Giardino senza fumo”.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

343 20/03/2025
Esito delle elezioni e nomina del Rappresentante per la 
branca di Otorinolaringoiatria e Audiologia ambito Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

344 20/03/2025

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 
BORSA DI STUDIO finalizzata all’attuazione del Progetto 

“Studio osservazionale prospettico di coorte in pazienti 
affetti da  carcinoma squamocellulare della testa e del collo 

ricorrente e/o metastatico (RM/HNSCC) trattati con 
trattamento sistemico di prima linea”.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

trattamento sistemico di prima linea”.

345 20/03/2025

Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami 
per la copertura di n. 1 posto di Tecnico della Prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro– Area dei Professionisti 

della salute e dei funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

346 20/03/2025 Delibera 241 del 26.02.2025 - Parziale modifica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

347 20/03/2025

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 2 
BORSE DI STUDIO finalizzate all’attuazione del Progetto 
per la gestione ed il supporto del data-management degli 
studi clinici nell’ambito delle strutture afferenti ai presidi 

ospedalieri delle aree di Firenze, Prato, Empoli e Pistoia in 
integrazione con le funzionalità della Task Force 

sperimentazione clinica (TFA) dell'Azienda USL Toscana 
Centro.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

348 20/03/2025

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 
Borsa di studio finalizzata all’attuazione del Progetto 

“Potenziamento del Sistema di valutazione e gestione delle 
allerta a livello di punto di contatto aziendale RASFF”

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

349 20/03/2025

APPROVAZIONE DELLA  FASE DUE DEL 
PROGETTO:”GESTIONE MULTIDISCIPLINARE CON 

TELEMONITORAGGIO PER L’OTTIMIZZAZIONE 
TERAPEUTICA DEL PAZIENTE AFFETTO DA HF E CKD 
(CONNECT – HF/CKD)”  PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO 
DI RICERCA DI  SPONSORIZZAZIONE IN DENARO, DEL 

MODELLO  DELLA OFFERTA DI SPONSORIZZAZIONE   E   
DELLO    SCHEMA   DEL CONTRATTO DI 

SPONSORIZZAZIONE.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



350 20/03/2025

Assegnazione temporanea di Camera Maira, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria 

di Modena, nel profilo professionale di Ostetrica (Area 
professionisti della salute e funzionari), presso questa 

Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Prato, ai 
sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001 ss.ii.mm..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

351 20/03/2025

Proroga assegnazione temporanea di Zanni Francesca, 
dipendente a tempo indeterminato dell'Istituto Ortopedico 

Rizzoli, nel profilo professionale di Infermiere (Area 
professionisti della salute e funzionari), presso questa 

Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Empoli, ai 
sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

352 20/03/2025

Emissione Avviso Pubblico di selezione pubblica per 
 l’attivazione di n. 2 contratti di formazione e lavoro:

- n. 2 unità profilo professionale di Statistico - Collaboratore 
amministrativo professionale – Area dei Professionisti della 

Salute e dei Funzionari per l’Area Amministrazione del 
Persone afferente allo Staff della Direzione Generale – SOC 

 Sistemi Informativi ed Analisi Statistiche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 

353 20/03/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica – ai sensi dell’art. 

30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

354 20/03/2025

Avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti 
del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

pieno e indeterminato di Specialista nei rapporti con i media, 
Giornalista pubblico – area dei Professionisti della salute e 

dei funzionari – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e 
ss.mm.ii.  - Procedura deserta ed esclusione candidati.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

355 20/03/2025

Avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti 
del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Medicina Interna – da assegnare alla SOC Tutela Sanitaria 
degli Istituti di detenzione Firenze - ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  - Procedura deserta.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

356 20/03/2025
Az. USL Toscana Centro / C.P. minore - SX12RCT23 - 

Conferimento incarico Avv. Marco Vincenti per Ricorso in 
riassunzione avanti alla Corte di Appello di Firenze

DIREZIONE GENERALE

357 20/03/2025
Az. USL Toscana Centro - Eredità Sig. F.F. - Conferimento 
incarico Notaio Cosimo Marchi per accettazione eredità con 

beneficio di inventario ed inventario
DIREZIONE GENERALE

358 20/03/2025
Azienda USL Toscana Centro/M.G. R. eredi   –  A. R. - C. R. 

- G. R. – Sinistro n. 22RCT7 (Pistoia) – Risarcimento del 
danno in gestione diretta 

DIREZIONE GENERALE



359 20/03/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Ortottista assistente di 
oftalmologia - area dei Professionisti della salute e dei 

funzionari, da assegnare al P.O. SS. Cosma e Damiano – ai 
sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. Atti 

consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

360 20/03/2025

Delibera di presa d’atto relativa al conseguimento del target 
T1-25 alla data del 31/03/2025 - PNRR M6C2 I1.1.2 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature) per n. 4 interventi: rif. 
CUP D54E22000560002, D14E22000700002, 

D74E22000430002, D74E23000000002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

361 20/03/2025

Conferma di alcuni incarichi di direzione di Strutture afferenti 
al Dipartimento di Medicina Fisica e Riabilitazione e al 

Dipartimento delle Professioni Tecnico Sanitarie e 
conferimento della direzione ad interim  della SOC Funzioni 

Strategiche dipartimentali afferente al Dipartimento delle 
Professioni Tecnico Sanitarie.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

362 21/03/2025

Tribunale di Firenze R.G.11887/2024 - Risarcimento del 
danno in gestione diretta sinistro n. 22RCT229 (Empoli). 

Liquidazione e pagamento a seguito di definizione 
conciliativa. Fascicolo legale n. 2211

DIREZIONE GENERALE

conciliativa. Fascicolo legale n. 2211

363 21/03/2025

Approvazione avviso di manifestazione di interesse per 
acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna 

campioni biologici per l'ambito territoriale di Firenze Nord 
Ovest e presa atto proroga convenzioni

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

364 21/03/2025
Presa d'atto Delibera GRT n.1532/2024 e riconoscimento 

adeguamento tariffe anni 2024-2025

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

365 26/03/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui alla Delibera della 
Giunta Regionale n.674 del 19/06/2023: “DGR 1508/2022 – 

 Indirizzi regionali per le attività consultoriali”.
 

 Aut. n.742/2024
 Resp.le:  Dr.ssa Arianna Maggiali

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

366 26/03/2025

Richiesta indizione concorso per la copertura di n. 1 posto di 
Dirigente Medico da assegnare alla SOC Tutela Sanitaria 
negli istituti di detenzione Firenze - ai sensi della Legge 

8/8/24 n. 112.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

367 26/03/2025
Istituto SYNLAB MED Srl: presa d’atto della comunicazione 
di chiusura della sede operativa di Ponte a Greve, Viuzzo 

delle Case Nuove Firenze

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

368 26/03/2025
Piano Attuativo di Certificabilità (P.A.C.) aziendale: 

definizione attività per l'anno 2025
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



369 26/03/2025

Delibera Direttore Generale n. 752 del 08.07.2024 – elenco 
fornitori specialistica ambulatoriale modello competitivo 

2025-2027: trasferimento attività Fondazione Pas da Via A. 
da Settimello 5C (FI) a Via Campo di Marte 13/15/17 (FI). 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

370 26/03/2025

Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero 
professionale mediante scorrimento graduatoria a seguito 

espletamento selezione progetto “Mantenimento delle 
prestazioni ambulatoriali di diagnostica cardiovascolare di 1° 

e 2° livello nei Presidi Ospedalieri di Pistoia e Pescia e di 
Prato” – Dipartimento Specialistiche Mediche. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

371 26/03/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 15 Operatori Socio 

Sanitari, Area degli operatori.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

372 26/03/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di n.2 incarichi da 

n.20 ore settimanali ciascuno nella branca di 
REUMATOLOGIA a tempo indeterminato da svolgersi 

presso l'ambito di Prato ai sensi art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

Progetto sperimentale concorsi “Start Smart “denominati 
TERRA ACQUA” - Richiesta emissione concorsi pubblici per 

titoli ed esami, per la copertura di n. 1  posto a tempo 
373 26/03/2025

titoli ed esami, per la copertura di n. 1  posto a tempo 
indeterminato di Dirigente Medico nella  disciplina di 

Pediatria da assegnare al P.O.  Borgo S. Lorenzo e n. 1 
posto di Dirigente Medico disciplina Medicina D’Emergenza 

Urgenza da assegnare al P.O. Borgo San Lorenzo . 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

374 26/03/2025

Approvazione dello schema di convenzione tra l’Azienda 
USL Toscana Centro e l’ Associazione di Promozione 

Sociale Centro Toscano Musicoterapia - A.R.T.E.R.P Onlus  
per attivita’ integrativa di servizi di pubblico interesse e 

attivita’ riabilitative presso servizi territoriali dell’Azienda USL 
Toscana Centro - Area Firenze Centro inerenti il  Progetto “ 

 Sonoramente”. Decorrenza 22-03-2025 al 22-03-2026.
 Autorizzazione alla stipula.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

375 26/03/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo indeterminato di Dirigente Medico disciplina Chirurgia 
Generale – da assegnare al PO SS. Cosma e Damiano - ai 

sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii.  Atti 
consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

376 26/03/2025

Delibera n. 273 del 05/03/2025 - Determinazione e 
ripartizione per l’anno 2025 del monte ore permessi 

sindacali a favore delle OO.SS. rappresentative e della 
RSU: Area Dirigenza PTA (Area Funzioni Locali) – Area 

Dirigenza Sanitaria – Area Comparto Sanità. – PARZIALE 
RETTIFICA

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



377 26/03/2025

Programma attività 2025  DGRT n.1319 del 13/11/2023  e 
DDRT n.5863  del 18/03/2024 CENTRO REGIONALE PER 

L’ACCESSIBILITA’ (CRA) istituito ai sensi della LR 
 60/2017". 

 AutFIN.USL. 646/2025

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

378 26/03/2025

LR 81/2017, DELIBERA GRT 805/2019 “ATTUAZIONE 
 DELLE MISURE DIRETTE A

FAVORIRE LA MOBILITÀ INDIVIDUALE DELLE PERSONE 
CON DISABILITÀ”.  PUBBLICAZIONE GRADUATORIA 

AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON DELIBERA DEL 
 D.G N.1288/2024 - ANNUALITA’ 2024 SPESE 2023.

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

379 26/03/2025
Riconoscimento indennità di residenza delle farmacie rurali 

e dispensari. Determinazione dell'indennità biennio 
2024_2025. Delibera n. 1456 del 19/12/2024. Rettifica. I.E.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

380 26/03/2025
Conferma dell’incarico di direzione della SOC Patologia 

clinica e immunoallergologia Firenze afferente al 
Dipartimento Medicina di Laboratorio.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

381 26/03/2025

Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari 
dell’indennità di esclusività e dell’incarico professionale al V DIPARTIMENTO RISORSE 

381 26/03/2025
dell’indennità di esclusività e dell’incarico professionale al V 

 e XV anno di attività.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

382 26/03/2025
Applicazione clausola di garanzia di cui all’art. 71 del CCNL 

23 gennaio 2024.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

383 26/03/2025
Proroga di incarichi di funzione  del personale dell’area 

contrattuale del comparto.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

384 26/03/2025

Causa Ausl Toscana Centro/Napoli Obiettivo Valore S.r.l., 
Giudice di Pace di Napoli - R.G. n. 26178/2024 (e 

procedimenti connessi). Conferimento incarico Avv. Loretta 
Salvatore.

DIREZIONE GENERALE

385 26/03/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 

posti a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Neurologia - ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 

e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

386 26/03/2025

Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami, 
per la copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di 

Dirigente Medico disciplina Neurologia per attività di 
Neurofisiologia. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

387 26/03/2025

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di 
specialistica ambulatoriale convenzionata n. 38 h. di 

Cardiologia per Firenze, n. 38 h. di Pneumologia per Pistoia 
e n.  18 h. di Neurologia per Pistoia tutti con richiesta 

verifica di possesso delle particolari capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



388 26/03/2025

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di 
specialistica ambulatoriale convenzionata per n. 38 h. di 

Psicologia (professionisti) per Firenze NordOvest e n. 38 h. 
di Oculistica per la Valdinievole entrambi con particolari 

capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

389 26/03/2025
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami 

per la copertura di n. 1 posto nel profilo di Operatore Socio 
Sanitario – Area degli Operatori.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

390 26/03/2025
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami, 

per la copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di 
Dirigente Medico disciplina Medicina Interna. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

391 26/03/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.7 Educatori 

Professionali, Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

392 26/03/2025
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 
infermiere, operatore socio sanitario e operatore tecnico.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

393 26/03/2025

Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione 
della SOC Coordinamento  maxi emergenze ed eventi di 

carattere straordinario afferente al Dipartimento Emergenza 
 e Area Critica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

394 26/03/2025

Conferimento dell’incarico di direzione della SOS Nefrologia 
e dialisi S.S. Cosma e Damiano afferente alla SOC 

Nefrologia e dialisi Pistoia nell’Area Gastro-nefrologica del 
Dipartimento delle Specialistiche Mediche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

395 26/03/2025

Lavoro in somministrazione: proroga contratti nei profili di 
podologo, tecnici sanitari di laboratorio biomedico e 

operatore tecnico addetto al magazzino e attivazione nuovi 
contratti nei profili di assistenti amministrativi e operatori 

tecnici specializzati portieri.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

396 26/03/2025

Presa atto selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.6 ore settimanali nella branca di OSTETRICIA e 
GINECOLOGIA a tempo indeterminato da svolgersi presso 

l'ambito di Firenze ai sensi art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

397 26/03/2025

Presa d’atto dell’Adesione di Federfarma Pisa all’Accordo 
attuativo dell’Accordo Quadro regionale di cui alla DGRT n. 

708 del 28/06/2023 per l’erogazione di alcuni servizi al 
pubblico attraverso farmacie convenzionate di cui alla 

Delibera DG n. 1290/2024

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

398 27/03/2025
Bilancio di Previsione Economico 2025 e Bilancio 

Pluriennale 2025-2027

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



399 27/03/2025

Legge Regionale Toscana n. 16 del 14/03/2025: Modalità 
organizzative per l’attuazione delle sentenze della Corte 

costituzionale 242/2019 e 135/2024. Nomina Commissione 
multidisciplinare aziendale permanente.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

400 28/03/2025
Approvazione contratto comodato della Regione Toscana 

per veicolo maxiemergenze
DIPARTIMENTO AREA 

TECNICA

401 28/03/2025

Progetto Incentivante “Preparazione farmaci chemioterapici 
durante i lavori per la ristrutturazione dell’Unità Funzionale 
Antiblastici del P.O. Santa Maria Annunziata di Firenze” a 

carico del Fondo aziendale ex art. 103 Premialità e 
condizioni di lavoro del CCNL 02/11/2022

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

402 28/03/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con la 
Misericordia di Badia a Ripoli (Firenze) per la 

regolamentazione dei rapporti con il servizio di 
immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT) 

dell’Azienda USL T.C. per la produzione e l’utilizzo di 
emocomponenti per uso non trasfusionale, ai sensi della 

DGRT n. 1081/2016 e della DGRT n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

403 02/04/2025
Avviso pubblico per l’istituzione degli elenchi di persone 

disponibili allo svolgimento dell’incarico di Amministratori di 
Sostegno. Approvazione verbali di valutazione ed elenchi. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

404 02/04/2025

Accordo contrattuale tra l’Azienda USL Toscana Centro, la 
Società della Salute Fiorentina Nord Ovest e la Società Villa 

Magli per la definizione dei rapporti giuridici ed economici 
per l’erogazione di prestazioni semiresidenziali presso il 

Centro Diurno “Villa Magli”. Approvazione schema.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

405 02/04/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.38 ore settimanali nella branca di NEUROLOGIA a tempo 
indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Empoli ai sensi 

art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

406 02/04/2025

Autorizzazione all’attivazione di incarichi a tempo 
indeterminato di specialistica ambulatoriale convenzionata 

ai sensi dell’ACN vigente, di n. 20 e 15 h. di Ostetricia e 
Ginecologia per Firenze con particolari capacità 

professionali, n. 31 h. per Prato e 4 h. per Borgo San 
Lorenzo entrambi di Oculistica.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

407 02/04/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico di 
n.38 ore settimanali nella branca di PSICHIATRIA a tempo 

indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Firenze ai 
sensi art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



408 02/04/2025

ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DI  SERVIZI   DA 
PARTE DELL’ASSOCIAZIONE “LA FINESTRA” ODV PER 

REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI ARTETERAPIA E 
MUSICO TERAPIA  HOSPICE SAN FELICE A EMA E 

CONVENTO DELLE OBLATE DI FIRENZE  - 
 STIPULAZIONE  PROTOCOLLO  D’INTESA. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

 

409 02/04/2025

FINANZIAMENTO DI CUI AL DDRT N.1847/2025: OTT - 
ORGANIZZAZIONE TOSCANA TRAPIANTI. 

FINANZIAMENTO PROGETTI APPROVATI IN 
ATTUAZIONE DEL DOCUMENTO TECNICO 

PLURIENNALE DI ATTIVITÀ 2025/2026.  APPROVAZIONE 
PIANO FINANZIARIO

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

410 02/04/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 
Istituto Medico Toscano srl di Prato per la regolamentazione 
dei rapporti con il servizio di immunoematologia e medicina 

trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL T.C. per la 
produzione e l’utilizzo di emocomponenti per uso non 

trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della 
DGRT n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

411 02/04/2025

Conferimento dell’incarico di direzione ad interim della SOS 
Dipartimentale Coordinamento  sanitario dei servizi zona 

Mugello afferente all’Area Governo servizi territoriali, 
programmazione e percorsi specialistici integrati del 

Dipartimento Rete Sanitaria Territoriale.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

412 02/04/2025

Assunzione a tempo indeterminato n.8 Infermieri da 
graduatorie in esito all’avviso mobilità riservato al personale 

del comparto dipendente a tempo indeterminato delle 
Aziende del Servizio Sanitario Nazionale verso questa 

Azienda USL Toscana centro

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

413 02/04/2025

DGRT N. 1481 del 11.12.2023 “Aggiornamento procedura 
per  interventi assistenziali a favore di pazienti affetti da 

particolari patologie. Revoca delibere di Giunta regionale n. 
493/2001, n.1052/2002 e n. 607/2005”. Modifica membri 

commissione di valutazione.  

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO



414 02/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti medici 

disciplina Ortopedia e Traumatologia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

415 02/04/2025

Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero 
professionale mediante scorrimento graduatoria a seguito 

espletamento selezione progetto “Contenimento delle liste di 
attesa legate alla attività endoscopica ambulatoriale e di 

screening ed alle visite specialistiche gastroenterologiche 
ambulatoriali” – Dipartimento Specialistiche Mediche. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

416 02/04/2025

Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero 
professionale mediante scorrimento graduatoria a seguito 
espletamento selezione progetto “Assistenza Nefrologica 
Area Empolese” – Dipartimento Specialistiche Mediche. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

417 02/04/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Medicina Interna, da assegnare alla SOC 

Medicina Interna S.S. Cosma e Damiano di Pescia  - ai 
sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

418 02/04/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 
l’Ambulatorio veterinario Maya di Capannoli (Pisa) per 

attività di clinica e chirurgia veterinaria per animali 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANEattività di clinica e chirurgia veterinaria per animali 
d’affezione.

UMANE

419 02/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.4 dirigenti medici 

disciplina Oftalmologia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

420 02/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 dirigenti medici 

disciplina di Geriatria
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

421 02/04/2025

Attestazione risorse finalizzate a garantire l’invarianza 
finanziaria del costo complessivo delle prestazioni 

aggiuntive del personale della dirigenza e del comparto, di 
cui all’art. 89 comma 2 del CCNL Area Sanità del 

23/01/2024 e alla DGRT n. 1572 del 23/12/2024 – anno 
2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

422 02/04/2025

Progetto specifico finanziato da terzi “Azione di 
coordinamento dei servizi sociali nella Società della Salute 
di Firenze” – Dipartimento Servizio Sociale - SOS Servizio 

Sociale Territoriale - periodo 01/01/2025 – 31/12/2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

423 02/04/2025

Approvazione della Convenzione attuativa dell’accordo di 
collaborazione tra Città Metropolitana di Firenze, USL 

Toscana Centro, Università degli Studi di Firenze, Azienda 
Regionale per il Diritto allo Studio Universitario, Comune di 
Firenze su assistenza sanitaria a studenti universitari fuori 

sede e residenti in altre regioni

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

424 02/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 6 dirigenti medici 

disciplina Nefrologia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

425 02/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.6 dirigenti medici 

disciplina Radiodiagnostica
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



426 02/04/2025

Recepimento Determina ESTAR n. 916 del 8/08/2024 e 
adesione alla Convenzione ESTAR per l’affidamento del 
Servizio di manutenzione degli Arredi, degli ausili e delle 

attrezzature varie di tipo meccanico delle Aziende e Enti del 
Servizio Sanitario della Toscana  - Lotto 1 – Area Centro.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

427 02/04/2025
Rettifica deliberazione D.G. n. 166/2025 e successivi 

adempimenti 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

428 02/04/2025
Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale a 

dipendenti dell’Azienda dell’Area Sanità.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

429 02/04/2025
Presa d’atto del Verbale dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 
Convenzionati prot. 16502 del 19.03.2025 e provvedimenti 

conseguenti

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

430 02/04/2025

Nomina Commissione relativa alla  Coprogettazione per 
l’individuazione di enti del terzo settore per la Zona 

Distretto/Società della Salute pistoiese delle attività di 
informazione, promozione e orientamento e  delle attività di 

segreteria di primo livello nell’ambito del modello 
organizzativo degli screening oncologici dell’Azienda USL 
Toscana Centro  in conformità della Delibera del Direttore 

Generale n 80 del 26-01-24. Nomina supplente

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Generale n 80 del 26-01-24. Nomina supplente

431 02/04/2025
RSA Villa Ersilia: Regolamento sul funzionamento e Carta 

dei Servizi. Approvazione. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

432 02/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 49 Operatori Socio 

Sanitari, Area degli operatori.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

433 03/04/2025

Utilizzo di Medici di Medicina Generale a rapporto orario 
disponibili all’effettuazione di turni aggiuntivi di cui all’art. 38 

c.8 A.C.N. Medicina Generale, finalizzati ad attività 
istituzionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

434 03/04/2025

Approvazione schema di avviso di procedura valutativa per 
la progressione fra le Aree riservata al personale del 

Comparto dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda 
USL Toscana Centro

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

435 04/04/2025
Presa d’atto degli accordi pattuiti con confinante - Immobile 

per realizzazione Nuovo Distretto sanitario di Dicomano. 
Ratifica ed approvazione sottoscrizione scrittura privata.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

436 04/04/2025

Integrazione delibera n. 421 del 02/04/2025 avente ad 
oggetto “Attestazione risorse finalizzate a garantire 
l’invarianza finanziaria del costo complessivo delle 

prestazioni aggiuntive del personale della dirigenza e del 
comparto, di cui all’art. 89 comma 2 del CCNL Area Sanità 
del 23/01/2024 e alla DGRT n. 1572 del 23/12/2024 – anno 

2025”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



437 09/04/2025

Realizzazione Nuova Casa della Comunità di Marradi (FI) 
mediante recupero dell’ex Ospedale San Francesco e Villa 

 Ersilia –Marradi (FI). CUP D13D19000110006.
Indizione gara di appalto per l’affidamento dei lavori con 

procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, co. 1, lett. d) del 
D.Lgs. 36/2023, sulla base del progetto esecutivo approvato 
con Delibera n. 1008 del 23/09/2024, preceduta da richiesta 

 di manifestazione di interesse.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

438 09/04/2025

Subentro per fusione della Società Opere di Misericordia Srl 
nella Fondazione Misericordia Srl nell’accordo sottoscritto 

con l'Azienda Asl Toscana Centro per l’acquisizione di 
prestazioni di specialistica ambulatoriale – modello 

competitivo 2025-2027

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

439 09/04/2025

Aggiudicazione definitiva procedura di cessione gratuita di 
beni mobili, ad uso sanitario, inutilizzati ed inutilizzabili, 

collocati presso vari presidi aziendali al sig. Mouhamed Ali 
Ndiaye per conto delle Associazioni Khombole insieme, 
Astrit Touba Refame, Cheikh Ahmadou Bamba Touba 

Toscana.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

440 09/04/2025
Autorizzazione alla alienazione di beni mobili ad uso 

sanitario, inutilizzati ed inutilizzabili all’interno delle strutture 
aziendali.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

aziendali.

441 09/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 5 dirigenti medici 

disciplina Psichiatria
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

442 09/04/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DGRT n.527 del 
15/05/2023: Progetto “Supporto regionale azioni salute 

animale ed igiene urbana veterinaria”, presentato 
dall’Azienda USL Toscana Centro e dei successivi DGRT 

 n.570 del 13/05/2024 e n.1350 del 18/11/2024. 
 

 Aut. n.756/2024
 

 Resp.le:  Dr. Enrico Loretti

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

443 09/04/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 19485/2024: 
DGR  801/2024 - Programma attività della Rete Regionale 

 Codice Rosa annualità 2024-2026 - Annualità 2025 -
 

 Aut. n.662/2025 
 Resp.le: Dr.ssa Rosa Barone

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

444 09/04/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 20002/2024: 
DGRT 801/2024 - Programma attività della Rete Regionale 
Codice Rosa annualità 2024-2026 - Impegno risorse per il 

triennio per il finanziamento di specifiche progettualità. 
 Annualità 2025 -

 
 Aut. n.663/2025 

 Resp.le: Dr.ssa Monica Pieraccioli

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



445 09/04/2025
Presa atto nomina referenti AFT Pediatria dell’Azienda USL 

Toscana Centro 
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

446 09/04/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 

per il progetto – Supporto Giuridico Professionale per il 
Nucleo Tecnico di Qualità Amministrativa.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

447 09/04/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.25 ore settimanali nella branca di MEDICINA NUCLEARE  
a tempo indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Prato 

ai sensi art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

448 09/04/2025
Proroga contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi 

della legge 145/2018 - art. 1 comma 548 bis, n. 1 Dirigente 
Medico specializzando – Manetti Virginia.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

449 09/04/2025
Avviso per l'individuazione dei candidati alla copertura degli 

incarichi di Responsabilità di Presidio Sanitario nelle 
Strutture Carcerarie Aziendali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

450 09/04/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 
per il Progetto “Attivazione sul territorio regionale del PDTA 

per l’attività fisica nel paziente trapiantato e in lista trapianto, 
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
450 09/04/2025 per l’attività fisica nel paziente trapiantato e in lista trapianto, 

in continuità con progetto 2023-2024” – Dipartimento delle 
Specialistiche Mediche e Dipartimento delle Professioni 

Tecnico Sanitarie.

UMANE

451 09/04/2025

 A.C.N. Medici di Medicina Generale
Istituzione Zone Carenti Medicina Penitenziaria ANNO 2025: 

 41 posti di cui:
 n. 37 incarichi a 24h settimanali; 

n. 4 incarichi a 38h settimanali,

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

452 09/04/2025
 A.C.N. Medici di Medicina Generale

Zone Carenti Emergenza Sanitaria Territoriale ANNO 2025 
– I^ semestre: 20 posti 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

453 09/04/2025
Presa atto affitto ramo d’azienda delle attività sanitarie 

accreditate dell’Istituto Properius Srl da parte della società 
Macro Prosperius Srl

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

454 09/04/2025 Presa atto nomina referente AFT 31 Montecatini Terme 
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

455 09/04/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione contratti nei profili di 

assistente amministrativo e operatore tecnico addetto al 
magazzino.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

456 09/04/2025

Emissione Avviso Pubblico di selezione pubblica per 
 l’attivazione di n. 3 contratti di formazione e lavoro:

- n. 3 unità profilo professionale Collaboratore 
amministrativo professionale – Area dei Professionisti della 

Salute e dei Funzionari– Dipartimento Risorse Umane – 
 SOC Politiche del Reclutamento e rapporti con ESTAR 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



457 09/04/2025

Rettifica delibera n. 354 del 20.03.2025 avente ad oggetto: 
“Avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed Enti 
del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

pieno e indeterminato di Specialista nei rapporti con i media, 
Giornalista pubblico – area dei Professionisti della salute e 

dei funzionari – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e 
ss.mm.ii.  - Procedura deserta ed esclusione candidati.”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

458 09/04/2025
Progetto specifico finanziato da terzi “Gestione del sistema 

di soccorso nelle grandi opere” anno 2025.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

459 09/04/2025

Proroga accordo contrattuale sottoscritto con la 
Confraternita della Misericordia di Barberino Tavarnelle 

ODV per la definizione dei rapporti giuridici ed economici 
per l’erogazione di prestazioni socio-assistenziali nella 

Comunità Alloggio Protetta “Casa Famiglia Meijer” in favore 
di adulti inabili non autosufficienti.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

460 09/04/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 
MedCare Italia S.r.L. di Pistoia per la regolamentazione dei 

rapporti con il servizio di immunoematologia e medicina 
trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL T.C. per la 

produzione e l’utilizzo di emocomponenti per uso non 
trasfusionale, ai sensi della DGRT n. 1081/2016 e della 

DGRT n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

DGRT n. 1421/2016.

461 09/04/2025

Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione 
della SOC Urologia Empoli afferente all’Area Altre 
Specialistiche del Dipartimento delle Specialistiche 

Chirurgiche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

462 09/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.5 dirigenti medici 
disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

463 09/04/2025
Assunzione a tempo determinato di n. 11 Tecnici della 

prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - progetto 
regionale “SOLEIL”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

464 09/04/2025

Manifestazione d’Interesse rivolta all’individuazione di 
Enti/Strutture dell’ambito territoriale dell’Azienda USL 

Toscana Centro con i quali sottoscrivere Protocollo di Intesa 
per il servizio “Prenotazione CUP.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

465 09/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente medico 

disciplina Nefrologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

466 10/04/2025

Manifestazione d’interesse rivolta all’individuazione di enti 
del terzo settore per coprogettazione per assistenza 

spirituale aconfessionale presso gli hospices dell’Azienda 
USL Toscana Centro (Oblate, San Felice a Ema, San 

Martino di Empoli, Fiore di primavera di Prato, la Limonaia di 
 Spicchio) 

Approvazione esito, verbali, coprogettazione e schema di 
 convenzione 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



467 10/04/2025

Approvazione Schema di Convenzione da sottoscrivere per 
il servizio dietro pagamento di corrispettivo, di esami e 

prestazioni sanitarie di Medicina di Laboratorio tra Azienda 
 USL Toscana Centro e:

 -IRCCS Centro di Riabilitazione Don Carlo Gnocchi di 
 Firenze

  -Casa di Cura “Frate Sole” SRL di Figline Valdarno
  -Macro Prosperius SRL

  -Macro Villa Cherubini SRL  

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

468 10/04/2025

Disposizioni in materia di servizi residenziali in favore di 
persone non autosufficienti - accordi contrattuali in 

applicazione della DGRT 995/2016 per la RSA “Mario Cioni” 
e la RSA “Mario Cappelli” di Castelfiorentino.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

469 15/04/2025

Lavori di adeguamento prevenzione incendi dell’area del 
Presidio “Misericordia e Dolce” di Prato - Via Cavour 87 

 –CUPE34E16002830005
Approvazione  Progetto  esecutivo  e  indizione gara con 

procedura negoziata,  ai sensi dell’art. 50,  co. 1, lett. d) del  
D.Lgs. 36/2023,  preceduta da richiesta manifestazione di 

 interesse.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

Progetto incentivante a carico del fondo ex art. 74 CCNL 

470 15/04/2025

Progetto incentivante a carico del fondo ex art. 74 CCNL 
23.01.2024 “Attuazione della DGRT 824/2024 – Allegato A 

dispensazione di farmaci, dispositivi medici e presidi di 
assistenza integrativa presso le RSA accreditate- creazione 

Hub San Salvi”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

471 15/04/2025
Richiesta Anticipazione di Cassa per l’anno 2025 all’ istituto 

cassiere “Banco BPM  SpA”

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

472 15/04/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 
n.11 ore settimanali nella branca di AUDIOLOGIA a tempo 

indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Firenze e Prato 
ai sensi art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

473 15/04/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.10 ore settimanali nella branca di PSICOLOGIA (non 
medica) a tempo indeterminato da svolgersi presso l'ambito 

di Prato ai sensi art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

474 15/04/2025

Presa atto esito selezioni andate deserte per il conferimento 
di n.3 incarichi da n.38 ore settimanali ciascuno nella branca 

di OTORINOLARINGOIATRIA con particolari capacità 
diverse in "Patologia dell'orecchio" - "Patologia del naso" e 
"Patologia laringea" da svolgersi presso l'ambito territoriale 

di Firenze e Prato a tempo indeterminato ai sensi art.21 
ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



475 15/04/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Anestesia e Rianimazione - ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

476 15/04/2025
Presa d’atto complessiva della Resa dei Conti Giudiziali 

anno 2023 in base all’art. 10 commi 6 e 7 del Regolamento 
aziendale di cui alla deliberazione n. 1327 del 26.09.2019

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

477 15/04/2025
PIANO DEI FLUSSI DI CASSA I° TRIMESTRE 2025 ART.6 

C.1 DL 155_2024 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

478 15/04/2025

Presa d’atto dell’esito dell’Avviso di Manifestazione 
d’Interesse rivolta all’individuazione di Enti del Terzo Settore  

con i quali sottoscrivere un accordo convenzionale per 
supportare il Progetto di Ricerca Oncologica presso 

l’Ospedale S. Stefano di Prato, di cui alla Delibera D.G. n. 
980 del 12/09/2024  e Approvazione Schema di 

Convenzione con la Fondazione Sandro Pitigliani per la lotta 
contro i tumori ETS 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

APPROVAZIONE PROGRAMMA FORMATIVO 2025-2026 

479 15/04/2025

APPROVAZIONE PROGRAMMA FORMATIVO 2025-2026 
PER I VOLONTARI DEL SERVIZIO CIVILE AZIENDALE ED 

APPROVAZIONE AVVISO INTERNO PER 
L'ACQUISIZIONE DELLE DISPONIBILITÀ DI DOCENZA 

DELLE MATERIE DI FORMAZIONE.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

480 15/04/2025
Assunzione n. 1 dirigente Biologo disciplina Laboratorio di 

Genetica Medica a tempo indeterminato
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

481 15/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.11 dirigenti medici 

disciplina Radiodiagnostica.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

482 15/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.10 dirigenti medici 

disciplina Ortopedia e Traumatologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

483 15/04/2025
dipendente Barbanti Alessandro - Area dei professioni della 
salute e dei funzionari - richiesta mantenimento in servizio 

oltre il limite di età

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

484 15/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 4 dirigenti medici 

disciplina Medicina Trasfusionale.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

485 15/04/2025
Assunzione a tempo determinato n. 154 Infermieri e n. 8 

Ostetriche, Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

486 15/04/2025

Autorizzazione conferimento n. 6 incarichi libero 
professionali mediante scorrimento graduatoria ESTAR 

relativa all’Avviso di manifestazione di interesse finalizzato 
alla formazione di tre graduatorie per il conferimento di 
incarichi di lavoro autonomo libero professionali per il 

progetto sperimentale di “Psicologo di Base” Dipartimento 
Salute Mentale e Dipendenze. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



487 15/04/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Neuropsichiatria Infantile - ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.. Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

488 15/04/2025
Dr Panerai Roberto - Richiesta mantenimento in servizio - 

determinazioni
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

489 18/04/2025

PARZIALE RETTIFICA DELIBERA N. 393 DEL 26 MARZO 
2025 AVENTE AD OGGETTO: CONFERIMENTO 

DELL’INCARICO DI SOSTITUZIONE DELLA DIREZIONE 
DELLA SOC COORDINAMENTO MAXI EMERGENZE ED 
EVENTI DI CARATTERE STRAORDINARIO AFFERENTE 

AL DIPARTIMENTO EMERGENZA E AREA CRITICA.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

490 18/04/2025

Progetto incentivante a carico del fondo ex. Art. 103 CCNL 
02.11.2022 Comparto Sanità "Supporto operativo alla 

Centrale Operativa 112 Regione Toscana e NEA 116117 
Regione Toscana"

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

491 18/04/2025
Liquidazione,  su  delega  della  Regione  Toscana,  degli  

 indennizzi  di  cui  alla 
Legge 210/92 - Mese di Aprile 2025

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO
Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 

selezioni per il conferimento di n.2 turni da 38 ore 

492 24/04/2025

selezioni per il conferimento di n.2 turni da 38 ore 
settimanali ciascuno rispettivamente nella branca di 

CARDIOLOGIA e GASTROENTEROLOGIA con particolari 
capacità diverse da svolgersi rispettivamente presso ambito 

di Prato e Pistoia.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

493 24/04/2025

Conferimento degli incarichi di direzione della SOC 
Investimenti ospedali Firenze e  della SOC Investimenti 

territorio Firenze afferenti all’Area Manutenzione e Gestione 
Investimenti Firenze del Dipartimento Area Tecnica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

494 24/04/2025
Conferma dell’incarico di direzione della SOSD 

Neuroradiologia afferente all’Area Gestione operativa del 
Dipartimento Diagnostica per immagini.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

495 24/04/2025

Conferimento di incarico professionale iniziale a dirigenti 
medici dell’Azienda con anzianità inferiore a cinque anni di 

 servizio.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

496 24/04/2025

Rettifica Delibera DG n. 486 del 15.04.2025 avente ad 
oggetto – Autorizzazione conferimento n. 6 incarichi libero 

professionali mediante scorrimento graduatoria ESTAR 
relativa all’Avviso di manifestazione di interesse finalizzato 

alla formazione di tre graduatorie per il conferimento di 
incarichi di lavoro autonomo libero professionali per il 

progetto sperimentale di “Psicologo di Base” Dipartimento 
Salute Mentale e Dipendenze 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



497 24/04/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui alla Deliberazione della 
Assemblea dei Soci SdS Area Pratese n.50 del 18/12/2024: 
Approvazione Prospetto di Budget del Consorzio SdS Area 

 Pratese anno 2025.
Assegnazione risorse sui servizi socio assistenziali e socio 
sanitari a seguito dell’approvazione Bilancio preventivo e 

 pluriennale 2025-2026-2027.
 Aut. n. 678/2025

 Resp.le: Dr.ssa Raffaella Bartolini
 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

498 24/04/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al Provvedimento del 
Direttore della Società della Salute di Firenze n. 10 del 
03/02/2025: Fondo per l’inclusione delle persone con 

disturbi dello spettro autistico di cui alla DGRT n.1518/2022. 
 Trasferimento fondi all’Azienda USL Toscana Centro.

  
 Aut.669/2025

 
 Resp.le: Dr. Mario Landi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.42 CCNL 2019-

499 24/04/2025

Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.42 CCNL 2019-
2021 Comparto Sanità – Sereni Elena - Area dei 

professionisti della salute e dei funzionari – profilo 
Infermiera

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

500 24/04/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione contratti nei profili di 
assistente sanitario, tecnici della prevenzione nell’ambiente 

e nei luoghi di lavoro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

501 24/04/2025
Istituzione di 14 zone carenti di Pediatria di Famiglia, per 
l’anno 2025 e contestuale approvazione graduatoria di 

mobilita’ interna.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

502 24/04/2025

Delibera Direttore Generale n. 752 del 08.07.2024 –  settima 
integrazione elenco fornitori prestazioni specialistica 

ambulatoriale - MC 2025-2027 -  nuova sede Fondazione 
Pas Via F. Baracca, 48 Firenze 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

503 24/04/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione contratti nei profili di 

dietista e operatore tecnico specializzato portiere.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

504 24/04/2025

Conferimento dell’incarico di direzione della SOS Nefrologia 
e dialisi Borgo San Lorenzo afferente alla SOC Nefrologia e 

dialisi Firenze II nell’Area Gastro-nefrologica del 
 Dipartimento delle Specialistiche Mediche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

505 24/04/2025
Assunzione n. 1 dirigente Biologo disciplina Patologia 

Clinica a tempo indeterminato.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

506 24/04/2025

Proposizione di ricorso per Cassazione avverso la sentenza 
della Corte d’Appello di Firenze n. 420/2025 (R.G. 

 1270/2020) .
Conferimento incarico difensivo all’Avv. Gaetano Viciconte.

DIREZIONE GENERALE



507 24/04/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 
per il Progetto “Il Percorso e la rete clinica della persona con 

cefalea o nevralgia cranio-facciale” – Dipartimento delle 
 Specialistiche Mediche.

 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

508 24/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.1 Assistente Tecnico 
Area degli Assistenti progetto regionale centrale operativa 

NEA 116117 – NUE 112.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

509 24/04/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 
Centro Zen –Fisioterapia e Medicina dello Sport di Firenze 

per la regolamentazione dei rapporti con il servizio di 
immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT) 

dell’Azienda USL T.C. per la produzione e l’utilizzo di 
emocomponenti per uso non trasfusionale, ai sensi della 

DGRT n. 1081/2016 e della DGRT n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

510 24/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico 

disciplina Anatomia Patologica.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE
Individuazione SOC Servizi Amministrativi alle Strutture, alla 

Prevenzione e alla Medicina Legale quale struttura 
amministrativa competente in merito alla procedura  DIPARTIMENTO SERVIZI 

511 24/04/2025
amministrativa competente in merito alla procedura  

aziendale per l’applicazione di sanzioni amministrative ed 
emissione dell’ordinanza ingiunzione a seguito di 

accertamento e contestazione degli illeciti ex D.Lgs. 
18/2023

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

512 24/04/2025

Attività aggiuntiva progetti GO Chirurgia Elettiva Ordinaria e 
 Prestazioni

ambulatoriali e diagnostiche di cui al PRGLA (Piano 
 regionale governo liste attesa)

DGRT n. 604 del 06.05.2019 – I° semestre 2025 specialisti 
 ambulatoriali .

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

513 24/04/2025

Approvazione del “Piano annuale 2025 di attività, sviluppo e 
innovazione di programmi di screening oncologico” 

dell’Azienda USL Toscana Centro ai sensi delle Delibere 
della Giunta Regionale Toscana n. 1589 del 16.12.2019 e n. 

1257 del 30.10.2023

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

514 24/04/2025

Rettifica Delibera del D.G n. 378 del 26 03 2025 avente 
come oggetto Avviso PubblicoLR 81/2017, DELIBERA GRT 

805/2019 “ATTUAZIONE DELLE MISURE DIRETTE A 
FAVORIRE LA MOBILITÀ INDIVIDUALE DELLE PERSONE 

CON DISABILITÀ”.  PUBBLICAZIONE GRADUATORIA 
AVVISO PUBBLICO APPROVATO CON DELIBERA DEL 

D.G N.1288/2024 - ANNUALITA’ 2024 SPESE 2023. 

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

515 24/04/2025

Convenzione tra l’Azienda USL Toscana Centro, la 
Fondazione Cassa di Risparmio Pistoia e Pescia e la 

Fondazione Pistoia Musei ETS, per la valorizzazione del 
patrimonio artistico presente presso il “Padiglione 

Emodialisi” – Ospedale del Ceppo, Pistoia 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



516 24/04/2025

ACN medici di medicina generale: “Progetto Sambuca 
Pistoiese” per fornire assistenza di prossimità ai cittadini 

residenti nel Comune di Sambuca Pistoiese a seguito della 
cessazione di un medico nell’ambito

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

517 24/04/2025

Approvazione accordo di collaborazione tra Azienda USL 
Toscana Centro e UNICOOP Firenze Società Cooperativa 

per condividere e diffondere, sul territorio toscano, attività di 
prevenzione, promozione della salute, stili di vita attraverso 
interventi di comunicazione/sensibilizzazione per migliorare 

le capacità e l’alfabetizzazione della popolazione e 
aumentare la consapevolezza dei pericoli e la prevenzione 

dei rischi di incidenti in ambito domestico

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

518 24/04/2025
Servizi socio sanitari in concessione presso le strutture SDS 

Valdinievole e Pistoia- Proroga anno 2025/2026.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

519 24/04/2025

Rinnovo Accordo di collaborazione tra Azienda USL 
Toscana Centro e Dipartimento di architettura - DIDA - 

dell’Università degli studi di Firenze per ricerca sul 
patrimonio immobiliare dell’Azienda USL – fino al 

05/05/2026

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

TRASPORTI SANITARI DI URGENZA - PROGETTO 
DIPARTIMENTO SERVIZI 

520 28/04/2025

TRASPORTI SANITARI DI URGENZA - PROGETTO 
SPERIMENTALE RISORSE RISERVATE IN PRONTA 

PARTENZA "AMBULANZA TANGO" - PROSECUZIONE 
ANNO 2025  

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

521 28/04/2025

Presa d’atto verbale: esito manifestazione di interesse per 
acquisizione prestazioni semiresidenziali Centro Diurno 

Psichiatrico D.2 ambito territoriale Firenze Nord Ovest ed 
approvazione relativo schema di Addendum.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

522 28/04/2025

Bando di selezione per la copertura di insegnamenti presso 
le Scuole di Specializzazione coordinate dalla Scuola di 
Scienze della Salute Umana dell’Università degli Studi di 

Firenze. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

523 30/04/2025

Art. 20 Legge 67/88 riparto 2007 - Riqualificazione di Villa 
Margherita per poliambulatorio odontostomatologico CUP 
E13B10000220005, approvazione del QE assestato finale 

dell’intervento. Chiusura intervento.  Cod. NSIS 
090.090110.U.115.01

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

524 30/04/2025

Approvazione adesione Convenzione CONSIP per la 
“Fornitura di carburanti per autotrazione extrarete e gasolio 

da riscaldamento per le Pubbliche Amministrazioni” 
mediante consegna a domicilio, edizione 13 lotto 13 

stipulata con Bronchi Combustibili srl con sede legale in Via 
Siena 355 – Bertinoro (FC).

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

525 30/04/2025

PNRR M6 – C1.1 – “Lavori per la realizzazione Casa di 
Comunità di Montecatini Terme - PT (PT-65)”, CUP 

D29J22001000006 -  CIG A010C03C66. Approvazione 
perizia suppletiva e di variata distribuzione di spesa ai sensi 

dell’art.106, comma 1, lett. c), e comma 7 del D.Lgs. 
50/2016.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA



526 30/04/2025

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 
selezioni per il conferimento di n.2 turni da 38 ore 

settimanali ciascuno rispettivamente nella branca di 
PSICOLOGIA (non medica) con particolari capacità diverse 

da svolgersi rispettivamente presso ambito di Firenze ed 
Empoli.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

527 30/04/2025

Nomina commissioni esaminatrici per lo svolgimento di n.2 
selezioni per il conferimento di n.2 turni da 10 ore 

settimanali ciascuno entrambi nella branca di OCULISTICA 
con particolari capacità diverse da svolgersi entrambi presso 

l'ambito di Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

528 30/04/2025

Approvazione Accordo di organizzazione per la gestione 
integrata dei percorsi clinico-assistenziali di transizione dal 

setting pediatrico a quello dell’età adulta per specifiche 
patologie e/o cronicità

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

529 30/04/2025

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di 
specialistica ambulatoriale convenzionata per n. 5 h. c/o Di 

Ostetricia e Ginecologia c/o ambito Prato e n. 20 h. per 
attività di Psicologia non medica c/o ambito Firenze 

entrambi con particolari capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

530 30/04/2025

Autorizzazione all’attivazione di incarichi, di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 
33 e n. 5 h. di Dermatologia per Pistoia, Prato ed Empoli e 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA33 e n. 5 h. di Dermatologia per Pistoia, Prato ed Empoli e 

n. 38 h. di Chimica per UFC Firenze.
AMMINISTRATIVA

531 30/04/2025

Autorizzazione all’attivazione di incarichi, di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 
34 h. di Fisiatria per Firenze, n. 3 h. Geriatria per Firenze e 

n. 23 h. Psichiatria per Carcere Prato.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

532 30/04/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 1 incarico libero professionale 

per il progetto “Casa Parkinson” –  Dipartimento delle 
Specialistiche Mediche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

533 30/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.18 Tecnici Sanitari di 

Laboratorio Biomedico, Area dei professionisti della salute e 
dei funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

534 30/04/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione di n. 1 coadiutore 
amministrativo senior, n. 1 assistenti amministrativi e n. 2 

collaboratori amministrativi professionali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

535 30/04/2025

Contratto di comodato d’uso tra il comune di Montelupo 
Fiorentino e l’Azienda USL Toscana centro per l’utilizzo dell’ 

immobile ubicato in Via di San Vito, 2 nel comune di 
Montelupo Fiorentino – Approvazione schema di contratto e 

delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

536 30/04/2025

Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari 
dell’indennità di esclusività al V e al  XV anno di anzianità e 
conferimento di incarico professione al V, XV e XXX anno di 

anzianità.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



537 30/04/2025

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI NUOVA 
CONVENZIONE IN RETE FORMATIVA TRA L’AZIENDA 

USL TOSCANA CENTRO E L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI PAVIA -SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN 

OTORINOLARINGOIATRIA – PER ATTIVITÀ FORMATIVA 
PROFESSIONALIZZANTE PRESSO LA SOC DI 

OTORINOLARINGOIATRIA DEL P.O. SANTO STEFANO DI 
PRATO QUALE STRUTTURA COLLEGATA, AI FINI DELLA 

FORMAZIONE SPECIALISTICA DI LAUREATI MEDICI. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

538 30/04/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 28 Assistenti Sociali – 

Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

539 30/04/2025

Assunzione a tempo indeterminato n.1 operatore socio 
sanitario da graduatoria in esito all’avviso mobilità riservato 

al personale del comparto dipendente a tempo 
indeterminato delle Aziende del Servizio Sanitario Nazionale 

verso questa Azienda USL Toscana centro

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

540 30/04/2025

Rinnovo della Convenzione con Associazione Pubblica 
Assistenza Signa, per la messa a disposizione di locali per il 
Servizio di Continuità Assistenziale con annessi servizi - fino 

al 30/06/2026

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

541 30/04/2025
Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale a DIPARTIMENTO RISORSE 

541 30/04/2025
Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale a 

dipendenti dell’Azienda dell’Area Sanità.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

542 08/05/2025

Modifica ed integrazione al “Regolamento per la 
corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche previste 

dall'Art. 113 del D.Lgs n. 50 del 18/04/2016”di cui alla 
 Delibera DG n. 255/2023

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

543 08/05/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità e/o intercompartimentale, per la 
copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di 
Collaboratore Amministrativo Professionale - area dei 

Professionisti della salute e dei funzionari, da assegnare 
all’Area Tecnica – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e 

ss.mm.ii. Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

544 08/05/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità e/o intercompartimentale, per la 
copertura di n. 4 posti a tempo pieno e indeterminato di 

Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere o Architetto - 
area dei Professionisti della salute e dei funzionari – ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii. Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

545 08/05/2025
Lavoro in somministrazione: proroga contratti nel profilo di 

tecnico sanitario di laboratorio biomedico.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

546 08/05/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.3 Educatori 

Professionali, Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

547 08/05/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.4 dirigenti medici 

disciplina Urologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



548 08/05/2025

Avviso di istruttoria pubblica rivolta alle Organizzazioni di 
Volontariato operanti nell’ambito delle Cure Palliative 

Domiciliari nel Territorio dell’Azienda USL Toscana Centro 
interessate ad entrare a far parte della Rete Territoriale 

Aziendale delle Cure Palliative.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

549 08/05/2025
Aggiornamento delibera DG n. 364/2025: Presa d'atto 

Delibera GRT n.1532/2024 e riconoscimento adeguamento 
tariffe anni 2024-2025

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

550 08/05/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 
l’Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico Don Carlo 

Gnocchi di Firenze, per attività di supporto radiologico e 
anestesiologico alla erogazione di prestazioni TAC da 

rendere presso gli spazi dell’ IRCCS Don Gnocchi.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

551 08/05/2025

Tribunale Civile di Firenze, contenzioso fra Azienda USL 
Toscana Centro e Punto Service Soc. Coop. Sociale  a r.l. 

(R.G.  Tribunale di Firenze n. 13435/2023 e n. 13365/2024). 
Autorizzazione alla chiusura conciliativa della lite e 

approvazione schema di accordo.

DIREZIONE GENERALE

552 09/05/2025

Approvazione convenzione tra l’Azienda USL Toscana 
Centro  e l’Istituto per  lo Studio, la Prevenzione e la Rete 
Oncologica (ISPRO) per attività di screening oncologico 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
552 09/05/2025

Oncologica (ISPRO) per attività di screening oncologico 
colorettale ai sensi della DGRT n. 957 del 05/08/2024

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

553 09/05/2025

“Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti 
 con i Medici di Medicina

Generale” - Individuazione nuovi ambiti territoriali di scelta – 
Accorpamenti Ambiti Territoriali

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

554 14/05/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui alla Delibera della 
Giunta Regionale n.674 del 19/06/2023: “DGR 1508/2022 – 

 Indirizzi regionali per le attività consultoriali”.
 

 Aut. n.625/2025
 Resp.le:  Dr.ssa Arianna Maggiali

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

555 14/05/2025
Provvedimento del Direttore SdS Mugello n. 38 del 

28.04.2025. Recepimento e autorizzazione di spesa.  

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

556 14/05/2025

Fondo per l’inclusione delle persone con disturbi dello 
spettro autistico di cui alla DGRT n. 1518/2022 (CUP 

F19G24000030001). Presa d’atto trasferimento fondi con 
provvedimento del Direttore n. 31 del 17.04.2025 da parte 
della Società della Salute di Firenze. Approvazione piano 

finanziario

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

557 14/05/2025
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami 

per la copertura di n. 1 posto di Podologo – Area dei 
Professionisti della salute e dei funzionari

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



558 14/05/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 
tempo pieno e indeterminato di Dirigente Ingegnere da 

assegnare al Dipartimento Prevenzione – UFC  Verifiche 
Impianti e Macchine - ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e 

ss.mm.ii.. Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

559 14/05/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 

posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico 
disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base – da 
assegnare alla SOS Coordinamento Sanitario dei Servizi 

Zona Pistoia - ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e 
ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

560 14/05/2025

Nomina Collegio Tecnico per la gara relativa alla gestione 
dei servizi socio-sanitari e di riabilitazione presso le strutture 

RSD Villa Monteturli, L.A.A.C.- Laboratorio ausili  per la 
comunicazione e apprendimento, Centro di riabilitazione 

Villa Il Sorriso, C.D. Albero Vivo e Centro Medicina 
Tradizionale Fior di Prugna di cui alla delibera D.G. di 

programmazione n.489 del 12/04/2023.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

561 14/05/2025

Approvazione del Regolamento di funzionamento della 
Commissione Multidisciplinare di Vigilanza ai sensi della 
Legge Regione Toscana n. 41/2005 e del Regolamento 

DIPARTIMENTO 
SERVIZIO SOCIALELegge Regione Toscana n. 41/2005 e del Regolamento 

Regione Toscana n. 2/R del 2018
SERVIZIO SOCIALE

562 14/05/2025

Assegnazione temporanea di Costantini Emanuele, 
dipendente a tempo indeterminato dell'AOU Careggi nel 
profilo professionale di Fisioterapista(Area Professionisti 

della salute e funzionari), presso questa Azienda USL 
Toscana Centro, sede territoriale di Pistoia, ai sensi dell'art. 

42 bis del D.Lgs. 151/2001.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

563 14/05/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 6 Tecnici Sanitari di 

Radiologia Medica, Area dei professionisti della salute e dei 
funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

564 14/05/2025

PRESA ATTO ESITO AVVISO MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE PER ACQUISIZIONE PRESTAZIONI DI 

PRELIEVO VENOSO E CONSEGNA CAMPIONI 
BIOLOGICI AMBITO FIRENZE E CONTESTUALE 

APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

565 14/05/2025

Rinnovo della convenzione con l’Associazione SMS Croce 
Azzurra Pubblica Assistenza Pontassieve OdV,  per la 

messa a disposizione di locali per il Servizio di Continuità 
Assistenziale, con annessi servizi - fino al 30/06/2026

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

566 14/05/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.6 Fisioterapisti, Area 

dei professionisti della salute e dei funzionari
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

567 14/05/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti medici 

disciplina Oftalmologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

568 14/05/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti medici 

disciplina Dermatologia e Venereologia
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

569 14/05/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.3 dirigenti medici 

disciplina Ematologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



570 14/05/2025

PRESA D’ATTO DEL FINANZIAMENTO DI CUI DGRT 
n.1575 del 18-12-2023, DDDRT n.27384 del 21-12-2023. 

SOSTEGNO ALLA ATTUAZIONE DA PARTE DEI COMUNI 
TOSCANI DEI PIANI DI ABBATTIMENTO DELLE 

 BARRIERE ARCHITETTONICHE
(P.E.B.A).  Riapertura dei termini dell’Avviso pubblico per la 
concessione di contributi economici ai Comuni toscani per 

l’attuazione dei Piani di Eliminazione delle Barriere 
 Architettoniche (P.E.B.A) – utilizzo risorse residue.

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

571 14/05/2025

Approvazione schema di convenzione per l’esercizio 
distaccato della libera professione intramuraria ai sensi della 

Delibera Regionale Toscana n. 555/2007 – Azienda 
ospedaliero-universitaria Pisana azienda di provenienza di 
professionisti per attività libero professionale intramuraria 

presso spazi dell’Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

572 14/05/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con il 
Centro Day Surgery M. Bufalini srl (Firenze) per la 

regolamentazione dei rapporti con il servizio di 
immunoematologia e medicina trasfusionale (SIMT) 

dell’Azienda USL T.C. per la produzione e l’utilizzo di 
emocomponenti per uso non trasfusionale, ai sensi della 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

emocomponenti per uso non trasfusionale, ai sensi della 
DGRT n. 1081/2016 e della DGRT n. 1421/2016.

573 14/05/2025

Assunzione a tempo determinato di n. 4 Educatori 
professionali, Area dei professionisti della salute e dei 

funzionari - progetto “Implementazione della rete regionale 
di cura, assistenza e abilitazione delle persone con disturbo 

dello spettro autistico”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

574 14/05/2025

Assunzione a tempo indeterminato n.5 Infermieri, n.6 
operatori socio sanitari e n.1 ostetrica da graduatorie in esito 

all’avviso mobilità riservato al personale del comparto 
dipendente a tempo indeterminato delle Aziende del 

Servizio Sanitario Nazionale verso questa Azienda USL 
Toscana Centro

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

575 14/05/2025

Assunzione a tempo indeterminato n.4 terapisti della neuro 
e psicomotricità dell’età evolutiva, n.1 tecnico di 

neurofisiopatologia, n.1 tecnico della prevenzione 
nell’ambiente e nei luoghi di lavoro e n.1 logopedista  in 

esito all’avviso mobilità riservato al personale del comparto 
dipendente a tempo indeterminato delle Aziende del 

Servizio Sanitario Nazionale verso questa Azienda USL 
Toscana centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

576 16/05/2025
Medicina generale - Presa d’atto vari accordi di Cooperative 

– residuali anno 2024
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

577 16/05/2025
Chiusura parziale dei crediti aperti nei confronti di casa di 

cura S.Chiara SPA in liquidazione

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



578 16/05/2025

STRALCIO DI ALCUNE POSIZIONI CREDITIZIE NEI 
CONFRONTI  DI AZIENDE SANITARIE  LOCALI  EXTRA 

REGIONALI  PER RIMBORSO RETTE PAZIENTI DISABILI 
CRONICI

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

579 16/05/2025
Dr.ssa Silvia Briani – rientro in servizio dall’aspettativa per 

scadenza incarico di Direttore Generale dell’Azienda 
Ospedaliero Universitaria Pisana

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

580 22/05/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 3801 del 
21/02/2025:        L.R. 3/94 art. 38. DGR 1485 del 

09.12.2024. Soccorso della fauna selvatica in difficoltà- 
annualità 2025- primo semestre- Impegno a favore della 

 ASL Toscana Centro.
 

 Aut.698/2025
 

 Resp.le: Dr. Enrico Loretti

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

581 22/05/2025

Servizio di pulizia, sanificazione ed altri servizi connessi – 
Lotto 2 – di cui alla determina ESTAR n. 1966 del 20.12.17. 

Erogazione anticipo corrispettivi contrattuali ex art. 35, 
comma 18 D. Lgs 50/2016. 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Presa d’atto del finanziamento di cui al Provvedimento del 

582 22/05/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al Provvedimento del 
Direttore della Società della Salute Fiorentina Nord Ovest 

 n.113 del 28/11/2024:
Fondi Famiglia 2022 – Trasferimento alla Azienda USL 

 Toscana Centro. 
 

 Aut.740/2024
 

 Resp.le: Dr.ssa Stefania Melli

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

583 22/05/2025

Approvazione avviso di manifestazione di interesse per 
acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna 

campioni biologici per l'ambito territoriale Prato ex 
circoscrizione Nord

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

584 22/05/2025
dipendente Sternini Pantaleo - richiesta mantenimento in 

servizio
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

585 22/05/2025
dipendente Tredici Riccardo - Richiesta mantenimento in 

servizio oltre il limite di età
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

586 22/05/2025
Az. USL Toscana Centro / Soc. BFF - Conferimento incarico 

Avv. Michele Fratoni per impugnazione sentenza n. 
936/2025 del Tribunale di Firenze - Appello -

DIREZIONE GENERALE

587 22/05/2025
Approvazione dei progetti per la riduzione della variabilità 
clinico - assistenziale e tecnico - professionale per l'anno 

2025

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



588 22/05/2025

Approvazione e sottoscrizione Accordo di collaborazione tra 
la Regione Toscana ed l’Azienda USL Toscana Centro, 
finalizzato a disciplinare la realizzazione delle attività e 

destinazione delle risorse finanziarie - PNC “Salute-
ambiente-biodiversità-clima” - Investimento 1.2, modello di 

intervento2.“Valutazione dell’esposizione di popolazione agli 
inquinanti organici persistenti, metalli e PFAS ed effetti 
sanitari, con particolare riferimento alle popolazioni più 

suscettibili”

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

589 22/05/2025
Presa d’atto del Verbale dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 

Convenzionati prot. 25139 del 30.04.2025 
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

590 22/05/2025
Azienda USL ToScana Centro / Soc. BFF S.p.A. RG 

650/2025 Corte di Appello - Conferimento incarico Avv. 
Michele Fratoni per costituzione nel giudizio d'Appello

DIREZIONE GENERALE

591 22/05/2025

Approvazione testo di Convenzione bando ricerche in 
 collaborazione - BRIC 2024

Piano attività di ricerca 2022-2024 tra l’Università degli Studi 
di Ferrara – Dipartimento di Scienze dell’Ambiente e della 

Prevenzione - DISAP e l’Azienda USL Toscana Centro

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

592 22/05/2025

Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico nella 
disciplina di Oftalmologia per la Direzione della struttura 

complessa “SOC Oculistica Prato” afferente all’Area Testa e 
DIPARTIMENTO RISORSE 

592 22/05/2025 complessa “SOC Oculistica Prato” afferente all’Area Testa e 
Collo del Dipartimento delle Specialistiche Chirurgiche di 

questa Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

593 22/05/2025

Rinnovo dell’incarico di direzione del Dipartimento Medicina 
di Laboratorio e degli incarichi di direzione dell’Area Testa 
Collo, nel Dipartimento della Specialistiche Chirurgiche, e 
dell’Area Governo servizi territoriali, programmazione e 

percorsi specialistici integrati, nel Dipartimento Rete 
Sanitaria Territoriale.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

594 22/05/2025
Az. USL Toscana Centro / Sig. L.M. - Rette RSA Narnali - 

Conferimento incarico Avv. Francesco Grignolio per 
costituzione nel ricorso in Cassazione

DIREZIONE GENERALE

595 22/05/2025

Autorizzazione all’attivazione di tre incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata di n. 38 h. settimanali ciascuno 

Branca di Pneumologia presso ambiti di Firenze, Prato ed 
Empoli con differenti particolari capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

596 22/05/2025

Autorizzazione all’attivazione di incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata di n. 38 h. settimanali per 

attività di Psicologia (Professionisti) presso ambito di Pistoia 
e Valdinievole e di n. 12 h. di Dermatologia per ambiti di 

Prato e Pistoia con particolari capacità professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

597 22/05/2025

Autorizzazione all’attivazione di due incarichi di specialistica 
ambulatoriale convenzionata di n. 38 e n. 30 h. settimanali 

nella Branca di Otorinolaringoiatria presso ambiti di Firenze, 
Prato ed Empoli con differenti particolari capacità 

professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



598 22/05/2025
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami 

per la copertura di n. 1 posto di Assistente Sanitario – Area 
dei Professionisti della salute e dei funzionari.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

599 22/05/2025

Manifestazione d’interesse rivolta a soggetti interessati alla 
sottoscrizione di accordi contrattuali per la definizione di 
rapporti giuridici ed economici per l’elaborazione di un 

progetto di contrasto alla violenza alle donne, accoglienza, 
situazioni di maltrattamento, abuso di minori ed attenzione 

agli uomini autori di violenza – CIG B58433DFD7. 
Approvazione esiti, schema di convenzione, atto di nomina a 

responsabile esterno privacy.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

600 22/05/2025
Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami, 

per la copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di 
Dirigente Ingegnere Gestionale. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

601 22/05/2025

Manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di 
Enti del Terzo Settore con i quali stipulare un accordo 

convenzionale per la realizzazione del progetto “Musica per 
la Salute” destinato a degenti e utenti del Presidio 
Ospedaliero San Giovanni di Dio di Firenze, per lo 

svolgimento di passaggi musicali periodici presso la 
Cappella, i Reparti e le Sale di Attesa dell’Ospedale

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Cappella, i Reparti e le Sale di Attesa dell’Ospedale

602 22/05/2025

Rinnovo convenzione  tra AUSLTC e Fondazione Policlinico 
Universitario Agostino Gemelli IRCCS  per  attività clinico-

assistenziale nell’ambito della Ginecologia Oncologica, ed in 
particolare dell’Ecografia Oncologica SOS Chirurgia 
Ginecologica Mininvasiva  (periodo dal 23.05.2025 al 

22.05.2026)

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

603 22/05/2025
Liquidazione, su delega della Regione Toscana, degli 

indennizzi di cui alla Legge 210/92 - Mese di Maggio 2025

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

604 22/05/2025

Presa d’atto affitto ramo d’azienda delle attività  di medicina 
trasfusionale della società PRO-GET Srl da  parte della 

 società Macro Villa Cherubini Srl

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

605 22/05/2025

Aggiornamento imputazione di spesa previsionale anno 
2025 relativa all'attività di screening e di consulenza 

diagnostica in ambito oncologico resa da ISPRO a favore 
dell'AUSLTC nell'ambito della convenzione di cui alla 

Deliberazione DG n. 1230 del 16.08.2021 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

606 22/05/2025
Lavoro in somministrazione: attivazione di contratti per n. 11 

assistenti sanitari e n. 1 logopedista.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

607 22/05/2025
Rinnovo dell’incarico di direzione della UOC Epidemiologia 

afferente al Dipartimento della Prevenzione.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

608 22/05/2025

Assunzione a tempo determinato di n. 1 Educatore 
professionale, Area dei professionisti della salute e dei 

funzionari - progetto “Implementazione della rete regionale 
di cura, assistenza e abilitazione delle persone con disturbo 

dello spettro autistico”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



609 23/05/2025

Proroga Tecnica Convenzione tra Azienda USL Toscana 
Centro e  Associazione FILE  - Fondazione di  Leniterapia,  

per una collaborazione integrativa ai servizi aziendali  di 
assistenza in Cure Palliative ai malati affetti da patologie 
croniche in fase avanzata di malattia, fino al 31/12/2025 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

610 28/05/2025

Approvazione avviso di manifestazione di interesse per 
prestazioni semiresidenziali di riabilitazione extraospedaliera 

estensiva/intensiva in gravità ex art. 26 L. 833/78 ambito 
territoriale Prato 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

611 28/05/2025

Presa d’atto del finanziamento da parte dell’Azienda USL 
Toscana Sud-Est a favore dell’Azienda USL Toscana 

Centro dei fondi residui allocati alla ex ASL 8 di Arezzo per il 
Progetto “Nuova organizzazione dei percorsi di prevenzione, 
diagnosi e cura del piede diabetico in Regione Toscana” di 

 cui al DDRT n. 6200 del 04/12/2015 
 

 Aut. 718/2025
 

 Resp.le: Dr.ssa Cristiana Baggiore

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

Corte d’Appello di Firenze R.G. 457/2020 –  accordo 
612 28/05/2025

Corte d’Appello di Firenze R.G. 457/2020 –  accordo 
transattivo sinistro in gestione diretta n. 37/2014 (Empoli) - 

Fascicolo legale n. 1967
DIREZIONE GENERALE

613 28/05/2025
Progetto di abitare supportato “La Casa di Alessandro” con 
Associazione La Fonte – CIG B6ED1D8AC6. Approvazione 

schema di convenzione e relativi allegati.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

614 28/05/2025

Finanziamento di cui al DDRT 20002/2024: DGRT 801/2024 
- Programma attività della Rete Regionale Codice Rosa 

annualità 2024-2026 - Impegno risorse per il triennio per il 
finanziamento di specifiche progettualità. Annualità 2025 – 

Approvazione piani finanziari. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

615 28/05/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 9249/2025: 
DGR 295/2025- Interventi di adattamento domestico per il 

 sostegno alla domiciliarità.
 

 Aut. n.720/2025         
 Resp.le: Dr. Leonardo Pasquini

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

616 28/05/2025

Proroga di incarichi di funzione del personale dell’area 
contrattuale del comparto afferenti allo Staff della Direzione 
Generale, al Dipartimento Approvvigionamento prestazioni, 
beni e servizi, Dipartimento Servizi Amministrativi Ospedale 

Territorio, Dipartimento dei Servizi Sociali, Dipartimento 
Area Tecnica, Dipartimento Assistenza Infermieristica ed 

Ostetrica e al Dipartimento delle Professioni Tecnico 
Sanitarie.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



617 28/05/2025

Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di Strutture Semplici 
e Unità Funzionali Semplici, afferenti al Dipartimento 

Oncologico, al Dipartimento di Medicina Fisica e 
Riabilitazione, al Dipartimento Salute Mentale e 

Dipendenze, al Dipartimento del Farmaco ed al Dipartimento 
delle Professioni Tecnico Sanitarie.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

618 28/05/2025

Progetto specifico finanziato da terzi: “Progetto per la 
manutenzione, l’aggiornamento, l’analisi dei dati e 

l’assistenza agli utenti per l’Osservatorio CeRIMP per la 
prevenzione nei luoghi di lavoro, posto presso l’UFS 

CeRIMP del Dipartimento della Prevenzione dell’Azienda 
USL Toscana Centro” – anni 2025 – 2026 - 2027.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

619 28/05/2025

Rettifica, per mero errore materiale, della delibera n. 
560/2025 di nomina del Collegio Tecnico per la gara relativa 

alla gestione dei servizi socio-sanitari e di riabilitazione 
presso le strutture Villa Monteturli, L.A.A.C., Villa Il Sorriso, 
Albero Vivo e Centro Medicina Tradizionale Fior di Prugna.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

620 28/05/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 dirigenti medici 

disciplina Malattie Infettive.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

621 28/05/2025
RISARCIMENTO DEL DANNO IN GESTIONE DIRETTA 

RCT – PRATICA 23RCT165 ambito pratese
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA
DIPARTIMENTO 

622 28/05/2025
Individuazione somme indisponibili ai sensi dell'articolo 1, 

comma 5 del DL 9/93 e del DM 15/10/1993 - Bilancio 
Aziendale III trimestre 2025

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

623 28/05/2025
DGRT 1439/2018, revisione ed aggiornamento del Team 

AID Aziendale e dei Team AID di Presidio
DIREZIONE SANITARIA 

AZIENDALE

624 28/05/2025
Applicazione clausola di garanzia di cui all’art. 71 del CCNL 

23 gennaio 2024.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

625 28/05/2025

Conferimento dell’incarico di sostituzione della direzione 
della SOC Chirurgia Generale San Jacopo afferente all’Area 

Chirurgia Generale del Dipartimento delle Specialistiche 
Chirurgiche e conferimento dell’incarico di direzione ad 

interim della SOC Odontoiatria Firenze afferente all’Area 
Testa e collo del Dipartimento delle Specialistiche 

Chirurgiche.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

626 28/05/2025
Lavoro in somministrazione: proroga n. 2 contratti nel profilo 
di ostetrica ed attivazione di contratti per n. 5 ostetriche e n. 

1 logopedista.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

627 28/05/2025
Approvazione convenzione per l’attività di lettura PAP TEST 
e di TEST HPV (ambiti territoriali Pistoia, Prato ed Empoli) – 
anni 2025-2026 tra Azienda USL Toscana Centro e ISPRO.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

628 28/05/2025

Azienda USL Toscana Centro/OMISSIS- Risarcimento del 
danno in gestione diretta sinistro n.16RCT38 - Tribunale 

Pistoia RG 1241-2020 – Sentenza n° 937/2024 pubblicata in 
data 17.12.2024 – Liquidazione 

DIREZIONE GENERALE



629 28/05/2025

Contratto di comodato d’uso tra la Fondazione Pubbliche 
Assistenze e l’Azienda USL Toscana centro per l’utilizzo di 
porzione di immobile sito in Piazza dei Mezzadri n. 7, Loc. 

Caldine, Fiesole (FI) da destinare alle attività del Punto 
Prelievi Sangue – Approvazione schema di contratto e 

delega alla sottoscrizione.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

630 28/05/2025

Recepimento delibera GRT 325 del 17/03/2025 avente 
oggetto: Approvazione dello schema di “Accordo integrativo 

regionale per il potenziamento della diagnostica 
ambulatoriale nell’ambito della medicina generale al fine di 

migliorare il processo di presa in cura degli assistiti, 
aumentare l’appropriatezza prescrittiva e ridurre il fenomeno 

delle liste di attesa” – e approvazione format avviso

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

631 28/05/2025
Autorizzazione all’attivazione di un incarico di specialistica 

ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 
38 h. nella Branca di Ortopedia per Empoli.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

632 29/05/2025

Intervento in somma urgenza ai sensi dell’art. 140 del D.Lgs. 
36/2023 e per la Fornitura e montaggio di ponteggio e tettoia 
di protezione per messa in sicurezza di edificio di proprietà 

Aziendale sito nel Comune di Palazzuolo Sul Senio (FI) , Via 
 Duca d’Aosta n.7-9.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

 Duca d’Aosta n.7-9.

633 29/05/2025

Proroga tecnica, dal 30/05/2025 al 30/03/2026, dell’accordo 
contrattuale approvato con Deliberazione D.G. n. 494/2024, 

sottoscritto con Consorzio Sociale COMARS sede RSA 
Villone Puccini per l'acquisizione di n. 14 posti letto di cure 
intermedie setting 3 residenzialità assistenziale intermedia 

 (bassa intensità)
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



634 29/05/2025

Lavori di “Realizzazione del Nuovo Dipartimento di 
Emergenza e Accettazione e Nuovo ingresso-accoglienza 

del Presidio Ospedaliero Santa Maria Annunziata a Ponte a 
 Niccheri (FI)” approvazione variante n. 4.
 CUP: E33B08000290007 - CIG 372471433A

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

635 29/05/2025

Approvazione Accordo di collaborazione tra Regione 
Toscana e AUSER Toscana, ANCI Toscana, 

FEDERSANITA’ Toscana, l’Azienda Usl Toscana Centro, 
l’Azienda Usl Toscana Nord Ovest e l’Azienda Usl Toscana 
Sud Est, a favore di politiche per un invecchiamento attivo – 

Rif. DGRT n. 540 del 05/05/2025

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

636 03/06/2025

Decreto Dirig. Regione Toscana n. 8315 del 17/04/2025 “PR 
FESR 2021-2027 Sub Azioni 2.1.1.1 e 2.1.2.1 Progetti di 
efficientamento energetico degli immobili pubblici di cui al 

Bando DD n. 2795/2024-Approvazione graduatoria e 
impegno di spesa” - Presa d’atto dell’ammissione al 

finanziamento degli interventi area empolese dell’Azienda 
USL Toscana centro e individuazione della relativa 

copertura finanziaria.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

Protocollo di intesa tra Azienda USL Toscana Centro, 
Azienda USL Toscana Nord Ovest e Azienda USL Toscana DIPARTIMENTO SERVIZI 

637 05/06/2025
Azienda USL Toscana Nord Ovest e Azienda USL Toscana 

Sud Est per la realizzazione del progetto “Definizione dei 
criteri e modalità di utilizzo del fondo per la cura soggetti con 

disturbo spettro autistico 2023-2024”.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

638 05/06/2025

Accordo contrattuale fra l’Azienda Usl Toscana Centro, la 
 Società della

Salute Area Pratese e KCS Caregiver Cooperativa Sociale 
 per l’erogazione di

prestazioni sociosanitarie a carattere residenziale a favore 
 di persone anziane

non autosufficienti presso la Rsa “I Lecci” di Prato. 
 Decorrenza dal

01/06/2025 al 31/05/2028. Approvazione Schema di 
 Convenzione e Atto

per il trattamento dati personali e particolari.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

639 05/06/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.38 ore settimanali per la branca di CARDIOLOGIA a 
tempo indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Prato ai 

sensi art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

640 05/06/2025

Presa atto selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.38 ore settimanali per la branca di 
GASTROENTEROLOGIA a tempo indeterminato da 

svolgersi presso l'ambito di Pistoia ai sensi art.21 acn 
04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



641 05/06/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.38 ore settimanali per l'attività di PSICOLOGIA (non 
medica) a tempo indeterminato da svolgersi presso l'ambito 

di Firenze ai sensi art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

642 05/06/2025

PRESA D’ATTO VERBALE MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE PER ACQUISIZIONE PRESTAZIONI 

SEMIRESIDENZIALI CENTRO DIURNO PSICHIATRICO 
D2 AMBITO TERRITORIALE EMPOLESE VALDARNO 

VALDELSA ED APPROVAZIONE RELATIVO SCHEMA DI 
CONVENZIONE.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

643 05/06/2025

Progetto Fondi Famiglia 2022 della Società della Salute 
Fiorentina Nord Ovest assegnati con provvedimento del 

Direttore della Società della Salute Fiorentina Nord Ovest n. 
 113 del 28.11.2024. Approvazione piano finanziario.

Aut. N. 740/2024

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

644 05/06/2025

Adesione all’Accordo Quadro Consip “Tomografi a 
Risonanza Magnetica (RM) e Tomografi computerizzati (TC) 

3” Lotto 2 - Tomografi Computerizzati (TC) general 
purpose/cardio, Philips spa, per la fornitura in acquisto di n. 

2 TC da destinare ai Presidi di Borgo San Lorenzo e di 
Figline e Incisa Valdarno, dell’Azienda USL Toscana Centro. 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZIFigline e Incisa Valdarno, dell’Azienda USL Toscana Centro. 

INTERVENTO A-10 - CIG AQ 94080887D1 CUP 
D64E25000000007

SERVIZI

645 05/06/2025

Manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di 
Enti del Terzo Settore con i quali stipulare un accordo 

convenzionale per la realizzazione del progetto “Pane per la 
Vita” destinato alle persone ricoverate presso il Presidio 

Ospedaliero San Giovanni di Dio di Firenze, in particolare a 
coloro che manifestano il desiderio di ricevere supporto 
relazionale, conforto umano e accompagnamento nella 

celebrazione dell’eucarestia 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

646 05/06/2025

Richiesta indizione concorso pubblico per titoli ed esami per 
la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato nel 
profilo professionale di Specialista nei rapporti con i media, 
giornalista pubblico - Area dei Professionisti della salute e 

dei funzionari. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

647 05/06/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al Provvedimento del 
Direttore della Società della Salute di Firenze n. 31 del 
17/04/2025: Fondo per l’inclusione delle persone con 

disturbi dello spettro autistico di cui alla DGRT n.1518/2022. 
 Trasferimento fondi all’Azienda USL Toscana Centro.

  
 Aut.726/2025

 
 Resp.le: Dr. Mario Landi

 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE



648 05/06/2025
Autorizzazione all’attivazione di un incarico di specialistica 

ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 
38 h. nella Branca di Diabetologia per Empoli.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

649 05/06/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 10430/2025: 
DGRT 476/2025 - Fondi Ministeriali per il contrasto dei 

Disturbi della Nutrizione e dell'Alimentazione (DNA) 2024 - 
Prosecuzione Attività ed assegnazione delle risorse alle 
Aziende Sanitarie: impegno risorse e liquidazione della 

 prima tranche del finanziamento.
 

 Aut. n.732/2025
 Resp.le: Dr. Stefano Lucarelli

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

650 05/06/2025

Convenzione tra la Pubblica Assistenza “L’Avvenire” di 
Prato e Azienda USL Toscana Centro per la gestione delle 

attività distrettuali in Via dell’Alberaccio n. 54 a Prato. 
Determinazioni.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

651 05/06/2025

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 
BORSA DI STUDIO finalizzata all’attuazione del Progetto 
“Diagnostica non invasiva per immagini: nuove tecniche 

nella pratica clinica per la diagnosi precoce del melanoma e 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

nella pratica clinica per la diagnosi precoce del melanoma e 
dei non- melanoma skin cancers”. 

652 05/06/2025
Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 

BORSA DI STUDIO finalizzata all’attuazione del “Progetto 
farmacista di supporto alla prescrizione farmacologica”. 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

653 05/06/2025
Presa d’atto cessione ramo d’azienda da RAMI – Rete 
Ambulatori Misericordie Srl a Misericordia Servizi Srl 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

654 05/06/2025

Istituzione di n. 14 zone carenti di Pediatria di Famiglia, 
anno 2025 e contestuale iscrizione per mobilità intraziendale 

di 3 medici negli elenchi dei pediatri di famiglia 
convenzionati negli ambiti territoriali di Firenze e “Buggiano-

Massa e Cozzile-Monsummano Terme-Montecatini 
Terme–Pieve a Nievole”.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

655 05/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente fisico 

disciplina Fisica Sanitaria.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

656 05/06/2025
Sostituzione componenti Ufficio Provvedimenti Disciplinari 

Convenzionati PLS
STAFF DIREZIONE 

GENERALE

657 05/06/2025

Assunzione a tempo indeterminato n.2 assistenti sanitari, 
n.1 educatore professionale, n.2 dietisti,  n.1 tecnico della 

prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, n.1 tecnico 
di neurofisiopatologia e n.1 terapista occupazionale in esito 

all’avviso di mobilità riservato al personale del comparto 
dipendente a tempo indeterminato delle Aziende del 

Servizio Sanitario Nazionale verso questa Azienda USL 
Toscana centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



658 05/06/2025

Stipula convenzione in regime di attività aggiuntiva con 
Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, 
ISPRO, in ambito anestesiologico ed in ambito ostetrico-

ginecologico, per sostenere la carenza di organico – art. 89 
comma 2 CCNL Area Sanità 2019 – 2021 e DGRT 959 del 

05/08/2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

659 05/06/2025 Deliberazione n.630 del 28/05/2025 parziale modificazione
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

660 06/06/2025 Polizza Infortuni. Progetto Nave Italia.
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

661 06/06/2025

Rettifica Delibera DG n. 591 del 22/05/2025 Approvazione 
testo di Convenzione bando ricerche in collaborazione - 

BRIC 2024 - Piano attività di ricerca 2022-2024 tra 
l’Università degli Studi di Ferrara – Dipartimento di Scienze 
dell’Ambiente e della Prevenzione - DISAP e l’Azienda USL 

Toscana Centro: variazione CUP

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

662 06/06/2025
Approvazione del Progetto “Sviluppo Carriere – High 

Potential e Comunicazione” dell’Azienda USL Toscana 
Centro. Individuazione modalità operative.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

663 06/06/2025
Approvazione avviso di manifestazione di interesse per 
acquisizione prestazioni inerenti lo screening HCV ex 

D.G.R.T. n. 1538/2022

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
D.G.R.T. n. 1538/2022

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

664 06/06/2025

Approvazione progetto “Miglioramento dell’efficacia della 
programmazione e dell’attuazione dei controlli ufficiali e 

delle altre attività ufficiali di cui al Regolamento UE 
2017/625 anno 2025” e relativo piano finanziario

DIPARTIMENTO DELLA 
PREVENZIONE

665 06/06/2025

Convenzione con l’Associazione Camminare Insieme 
ONLUS per la definizione dei rapporti giuridici ed economici 

per implementare la presenza di facilitatori sociali nei 
progetti di abitare supportato in favore di familiari ed utenti 

seguiti dalla UFC Salute Mentale Adulti Empoli. Rinnovo per 
il periodo 01.06.2025 – 31.05.2026 – CIG B7020C1B2F

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

666 10/06/2025

Progetto EULIM 2025_2027: realizzazione di interventi di 
etnopsichiatria in carcere – CIG B56F3FF94B. 

Approvazione esiti, schema di convenzione, atto di nomina a 
responsabile esterno privacy.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

667 10/06/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al D.D.R.T. n. 10260 
del 06/05/2025 avente ad oggetto “Delibera G.R. n. 

408/2025 – erogazione di contributi economici per l’acquisto 
di parrucche a persone con particolari patologie: impegno e 
parziale liquidazione alle Aziende USL delle risorse per l’ano 

2025” 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO



668 10/06/2025

SECONDA  PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO DI RICERCA 
DI  SPONSORIZZAZIONE IN DENARO  PER LA 

REALIZZAZIONE DELLA   FASE DUE   DEL PROGETTO  
”GESTIONE MULTIDISCIPLINARE CON 

TELEMONITORAGGIO PER L’OTTIMIZZAZIONE 
TERAPEUTICA DEL PAZIENTE AFFETTO DA HF E CKD 

(CONNECT – HF/CKD)”   ,  DEL MODELLO  DELLA 
OFFERTA DI SPONSORIZZAZIONE   E   DELLO    

SCHEMA   DEL CONTRATTO DI 
SPONSORIZZAZIONE.APPROVAZIONE PIANO   

FINANZIARIO 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

669 10/06/2025

Emissione avviso per l’attivazione del Servizio di Guardia 
Medica per Assistenza Sanitaria ai Turisti presso i comuni di 
Abetone-Cutigliano, San Marcello-Piteglio (fraz. Maresca), 

Vernio (fraz. Montepiano), Greve in Chianti, Impruneta, San 
Casciano Val di Pesa, Barberino Tavarnelle, Reggello (fraz. 

Saltino Vallombrosa) e Vaglia (fraz. Bivigliano).

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

670 10/06/2025
Presa d’atto del Verbale dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 
Convenzionati prot. 30486 del 26.05.2025 e provvedimenti 

conseguenti

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

Finanziamento di cui al DDRT 10430/2025: DGRT 476/2025 
- Fondi Ministeriali per il contrasto dei Disturbi della 

671 10/06/2025

- Fondi Ministeriali per il contrasto dei Disturbi della 
Nutrizione e dell'Alimentazione (DNA) 2024 - Prosecuzione 

Attività ed assegnazione delle risorse alle Aziende Sanitarie: 
impegno risorse e liquidazione della prima tranche del 

finanziamento – Approvazione piano finanziario. 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

672 10/06/2025

Rinnovo accordo contrattuale tra Azienda USL Toscana 
Centro, Società della Salute Fiorentina Nord Ovest e 

Fondazione di partecipazione Ora con Noi per la gestione 
della struttura CAP Casa Humanitas di Scandicci.

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

673 10/06/2025

Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico 
disciplina Radiodiagnostica per la Direzione della struttura 
complessa “SOC Radiologia Firenze I” afferente all’Area 

Gestione Operativa del Dipartimento Diagnostica per 
Immagini di questa Azienda USL Toscana Centro.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

674 10/06/2025

Richiesta emissione concorsi pubblici per titoli ed esami, per 
la copertura di n.  1 posto a tempo indeterminato di Dirigente 

delle Professioni Sanitarie – Area Tecnico Diagnostica di 
Laboratorio, n.  1 posto a tempo indeterminato di Dirigente 

delle Professioni Sanitarie – Area Prevenzione e  n. 1 posto 
a tempo indeterminato di Dirigente delle Professioni 

Sanitarie – Area Riabilitazione. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

675 10/06/2025

ACCETTAZIONE FINANZIAMENTO DI € 38.000,00 DA 
PARTE DELLA FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI 
PRATO PER IL   PROGETTO “ALLUVIONE TOSCANA 
2023” – OSPEDALE   SANTO STEFANO  A  PRATO 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



676 10/06/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 27529/2023: 
DGR n. 1555 del 18 dicembre 2023 “Spese per il piano 

nazionale di contrasto dell’antimicrobico-resistenza - 
 Prenotazione fondi ministeriali” – 

 Aut. n. 769/2023
 Resp.le:  Dr.ssa Anna Patrizia Poli 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

677 10/06/2025

PROCEDURA VALUTATIVA PER PROGRESSIONE TRA 
LE AREE, RISERVATA AL PERSONALE A TEMPO 
INDETERMINATO DELL’AZIENDA USL TOSCANA 
CENTRO – AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI 

CANDIDATI

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

678 10/06/2025

Az. USL Toscana Centro - Eredità Sig. omissis - 
Conferimento incarico Dr.ssa Commercialista Lucia Bigazzi 

per la ricerca dei beni del Sig. omissis al fine della redazione 
dell’inventario dell’eredità

DIREZIONE GENERALE

679 10/06/2025

Az. USL Toscana Centro / Sig.ra omissis - Conferimento 
incarico di domiciliazione Avv. Chiara Cavaliere per 

recupero spese di soccombenza a seguito di sentenza n. 
355/2024

DIREZIONE GENERALE

680 10/06/2025
Individuazione dei sostituti dei Direttori di Struttura ai sensi 
dell’art. 25 del CCNL del 23 gennaio 2024 – Area Sanità – 

anno 2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

anno 2025.

681 10/06/2025
Approvazione piano finanziario per la copertura del servizio 

soccorso fauna selvatica per il periodo 01.01.2025 – 
15.06.2025

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

682 10/06/2025

Ricostituzione rapporto di lavoro ai sensi art.42 CCNL 2019-
2021 Comparto Sanità – Cini Patrizia - Area dei 

professionisti della salute e dei funzionari – profilo 
Infermiera

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

683 10/06/2025

Approvazione avviso di manifestazione di interesse per 
prestazioni ambulatoriali e domiciliari di recupero e 

riabilitazione funzionale per persone adulte con disabilità 
psichica da cerebrolesioni acquisite dell'ambito territoriale di 

Firenze 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

684 10/06/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 2 posti a 

tempo pieno e indeterminato di Dirigente Medico disciplina 
Neurologia - ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e 

ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

685 10/06/2025

Emissione Avviso Pubblico di selezione pubblica per 
 l’attivazione di n. 1 contratto di formazione e lavoro:

- n. 1 unità profilo professionale di Ingegnere Gestionale - 
Collaboratore tecnico professionale – Area dei Professionisti 

della Salute e dei Funzionari per il Dipartimento 
Approvvigionamento Prestazioni, Beni e Servizi – SOS 

 Servizi Amministrativi per la Farmaceutica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

686 10/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 5 dirigenti medici 

disciplina Cardiologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



687 10/06/2025
Attivazione n. 16 incarichi di lavoro autonomo a personale 

medico da destinare ai Pronto Soccorso Aziendali.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

688 10/06/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 10426/2025: 
DGR 954/2024 impegno risorse a favore delle Aziende USL 

 e del C.E.A.R.T. annualità 2025 e liquidazione parziale.
  

 Aut. n. 672/2025
 Resp.le:  Dr.ssa Antonella Manfredi

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

689 10/06/2025

Stipula convenzione in regime di attività aggiuntiva con 
l’Azienda USL Toscana Sud Est, in ambito pediatrico ed in 
ambito ostetrico-ginecologico, per sostenere la carenza di 

organico o coprire servizi essenziali in presidi ubicati in sedi 
disagiate o comunque poco attrattivi – PO Poggibonsi e PO 
Montepulciano – art. 89 comma 2 CCNL Area Sanità 2019 – 

2021 e DGRT 959 del 05/08/2024.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

690 10/06/2025

Approvazione Protocollo d'Intesa e schema di Accordo 
Specifico tra l'Azienda Usl Toscana Centro e l'Università per 

Stranieri di Siena per lo svolgimento di attività di ricerca 
nell’ambito del progetto PNRR “Tuscany Health Ecosystem”, DIPARTIMENTO 

690 10/06/2025
nell’ambito del progetto PNRR “Tuscany Health Ecosystem”, 

Spoke 3 “Advanced technologies, methods and materials 
forhuman health and well-being”  e Spoke 5 “Tuscany 

Health Ecosystem - Implementing Innovation for Healthcare 
and Well-being”

DIPARTIMENTO 
SERVIZIO SOCIALE



691 12/06/2025

APPROVAZIONE  E STIPULA  ACCORDO  DI 
COLLABORAZIONE CON FONDAZIONE  PIN   PER IL 

TERZO ANNO  DEL  PROGETTO: “SMART HUB 
TERRITORIALE SULLE MEDICAL  E  SOCIAL 

INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGY”  
 E  PIANO FINANZIARIO.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

 
 
 
 

692 12/06/2025

Emissione e nomina Commissioni di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 7 incarichi libero professionali 

per il Progetto “PROSIT – Promuovere servizi 
interdisciplinari territoriali per la salute dei richiedenti asilo e 

rifugiati” Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze, 
Dipartimento delle Professioni Tecnico Sanitarie, 

Dipartimento Servizio Sociale e Dipartimento Assistenza 
infermieristica e Ostetrica.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

693 12/06/2025

Presa d’atto della nomina del Dr. Marco Nerattini a direttore 
della Società della Salute Firenze e della delega per lo 

svolgimento delle funzioni aziendali di direttore responsabile 
della Zona Firenze ai sensi dell’art. 64.2 e dell’art. 71 novies 

della Legge Regionale 40/2025 e ss.mm.ii.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

694 12/06/2025

Presa d’atto della nomina del Dr. Andrea Francalanci a 
direttore della Società della Salute Fiorentina Nord Ovest e 
della delega per lo svolgimento delle funzioni aziendali di 
direttore responsabile della Zona Fiorentina Nord Ovest ai 

sensi dell’art. 64.2 e dell’art. 71 novies della Legge 
Regionale 40/2025 e ss.mm.ii.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



695 12/06/2025

Presa d’atto della nomina del Dr. Simone Naldoni a direttore 
della Società della Salute Fiorentina Sud Est e della delega 

per lo svolgimento delle funzioni aziendali di direttore 
responsabile della Zona Fiorentina Sud Est ai sensi dell’art. 
64.2 e dell’art. 71 novies della Legge Regionale 40/2025 e 

ss.mm.ii.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

696 12/06/2025

Presa d’atto della nomina del Dr. Marco Brintazzoli a 
direttore della Società della Salute del Mugello e della 

delega per lo svolgimento delle funzioni aziendali di direttore 
responsabile della Zona Mugello ai sensi dell’art. 64.2 e 

dell’art. 71 novies della Legge Regionale 40/2025 e 
ss.mm.ii.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

697 12/06/2025

Presa d’atto della nomina della Dr.ssa Silvia Mantero a 
direttore della Società della Salute Pistoia e della delega per 

lo svolgimento delle funzioni aziendali di direttore 
responsabile della Zona Pistoia ai sensi dell’art. 64.2 e 

dell’art. 71 novies della Legge Regionale 40/2025 e 
ss.mm.ii.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

698 12/06/2025

Presa d’atto della nomina del Dr. Stefano Lomi a direttore 
della Società della Salute Valdinievole e della delega per lo 
svolgimento delle funzioni aziendali di direttore responsabile 

della Zona Valdinievole ai sensi dell’art. 64.2 e dell’art. 71 
novies della Legge Regionale 40/2025 e ss.mm.ii.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

novies della Legge Regionale 40/2025 e ss.mm.ii.

699 12/06/2025

Presa d’atto della nomina della Dr.ssa Lorena Paganelli a 
direttore della Società della Salute Prato e della delega per 

lo svolgimento delle funzioni aziendali di direttore 
responsabile della Zona Prato ai sensi dell’art. 64.2 e 
dell’art. 71 novies della Legge Regionale 40/2025 e 

ss.mm.ii.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

700 12/06/2025

Presa d’atto della nomina del Dr. Franco Doni a direttore 
della Società della Salute Empolese Valdarno Valdelsa e 
della delega per lo svolgimento delle funzioni aziendali di 

direttore responsabile della Zona Empolese Valdarno 
Valdelsa ai sensi dell’art. 64.2 e dell’art. 71 novies della 

Legge Regionale 40/2025 e ss.mm.ii.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

701 13/06/2025

Approvazione graduatorie medici aspiranti al conferimento di 
incarichi di titolarità di Emergenza Sanitaria Territoriale 

convenzionati presso le Aziende Sanitarie della Regione 
Toscana - PRIMO SEMESTRE 2025

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

702 16/06/2025

Recepimento disposizioni Regione Toscana in merito alle 
DGRT n. 372 del 24.03.2025 “piano Liste di Attesa. Anno 

2025” e DGRT n. 587 del 12.05.2025 “Revisione della 
destinazione dei tetti di spesa previsti dalla DGR n. 

1339/18.11.2022 ai fini dell’abbattimento delle liste di attesa 
e definizione dei nuovi budget” – approvazione addendum 

annualità 2025

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



703 18/06/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico da 

n.38 ore settimanali per l'attività di PSICOLOGIA (non 
medica) a tempo indeterminato da svolgersi presso l'ambito 

di Empoli ai sensi art. 21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

704 18/06/2025
Az. USL Toscana Centro / Sig. omissis - Citazione per 
chiamata in causa di terzi - Conferimento incarico Avv. 

Francesco Grignolio
DIREZIONE GENERALE

705 18/06/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 
Fitness Club S.r.l. di Firenze per la regolamentazione dei 
rapporti con il servizio di immunoematologia e medicina 

trasfusionale (SIMT) dell’Azienda USL TC per la produzione 
e l’utilizzo di emocomponenti per uso non trasfusionale, ai 

sensi della DGRT n. 1081/2016 e della DGRT n. 1421/2016.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

706 18/06/2025

Presa atto esito avviso manifestazione di interesse per 
acquisizione prestazioni di prelievo venoso e consegna 

campioni biologici per l’ambito territoriale di Firenze Nord 
Ovest e contestuale approvazione schema di accordo

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

707 18/06/2025

Emissione Avviso Pubblico di selezione pubblica per 
 l’attivazione di n. 3 contratti di formazione e lavoro:

- n. 2 unità profilo professionale Collaboratore DIPARTIMENTO RISORSE 
707 18/06/2025

- n. 2 unità profilo professionale Collaboratore 
 Amministrativo Professionale

- n. 1 unità profilo professionale di Ingegnere Gestionale - 
Collaboratore tecnico professionale

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

708 18/06/2025

Assegnazione temporanea di Rafanelli Giulia, dipendente a 
tempo indeterminato dell'Azienda Ospedaliero Universitaria 

Careggi, nel profilo professionale di Ostetrica (Area 
professionisti della salute e funzionari), presso questa 

Azienda USL Toscana Centro, sede territoriale di Prato, ai 
sensi dell'art. 42 bis del D.Lgs. 151/2001 ss.ii.mm..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

709 18/06/2025

Assunzione a tempo indeterminato n.1 coadiutore 
amministrativo senior – Area degli Operatori, in esito 

all’avviso di mobilità riservato al personale del comparto 
dipendente a tempo indeterminato delle Aziende del 

Servizio Sanitario Nazionale verso questa Azienda USL 
Toscana centro

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

710 18/06/2025

Assunzione a tempo indeterminato n.1 assistente sanitario- 
Area dei professionisti della salute e dei funzionari, in esito 

all’avviso di mobilità riservato al personale del comparto 
dipendente a tempo indeterminato delle Aziende del 

Servizio Sanitario Nazionale verso questa Azienda USL 
Toscana centro

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

711 18/06/2025

Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di Strutture 
Organizzative Semplici, Unità Funzionali Semplici e 

Strutture Organizzative Complesse afferenti allo Staff di 
Direzione Sanitaria, Dipartimento  di Medicina 

Multidimensionale, Dipartimento Emergenza e Area Critica, 
Dipartimento Diagnostica per Immagini e Dipartimento 

Salute Mentale e Dipendenze.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



712 18/06/2025
Rinnovo di incarichi dirigenziali di natura professionale a 

dipendenti dell’Azienda dell’Area Sanità.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

713 18/06/2025

Attribuzione ad alcuni dirigenti medici e sanitari 
dell’indennità di esclusività al V e al  XV anno di anzianità e 
conferimento di incarico professione al V, XV e XXX anno di 

anzianità.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

714 18/06/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 
12 posti a tempo pieno e indeterminato di Infermiere – Area 

dei Professionisti della salute e dei funzionari - ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 e ss.mm.ii.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

715 18/06/2025

Dr.ssa Petruzzi Francesca, Dirigente Psicologo_ 
Psicoterapeuta, dipendente dell’Azienda USL Toscana Nord 

Ovest: assenso al comando in entrata presso questa 
Azienda USL Toscana Centro dal 01.07.2025 al 30.06.2026.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

716 18/06/2025

Emissione avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra 
Aziende ed Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 
posto a tempo pieno e indeterminato di Dirigente Ingegnere 
da assegnare al Dipartimento Prevenzione – UFC  Verifiche 
Impianti e Macchine -  ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.165/01 

e ss.mm.ii..

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Liquidazione, su delega della Regione Toscana, degli 
DIPARTIMENTO SERVIZI 

717 18/06/2025
Liquidazione, su delega della Regione Toscana, degli 

indennizzi di cui alla Legge 210/92 - Mese di Giugno 2025

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

718 19/06/2025

DGRT 526/2023 e 13640/2023 – “Progetto STRAP – Studio 
di approfondimento sui tumori rari in un’area pistoiese” - 
Approvazione schema di accordo di collaborazione tra 

Azienda USL Toscana Centro e ISS e schema di accordo 
tra Azienda USL Toscana Centro e l’Università degli Studi di 

Parma – CUP D55E23000220005

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

719 19/06/2025

Rinnovo della Convenzione con Associazione Venerabile 
Confraternita della Misericordia di Rifredi, per la messa a 

disposizione di locali per il Servizio di Continuità 
Assistenziale con annessi servizi - fino al 30/06/2026.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

720 19/06/2025

Recepimento e presa d’atto della DGRT 114 del 10/02/2025 
e del DPGR 93 del 20/05/2025 inerenti rispettivamente 

“Commissione Regionale d’appello per l’esame dei ricorsi 
avverso i giudizi di non idoneità alla pratica sportiva 

agonistica Trasferimento sede e rideterminazione spese di 
funzionamento” e “Commissione regionale d’appello per 

l’esame dei ricorsi avverso i giudizi di non idoneità specifica 
alla pratica di attività sportive agonistiche. Ricostituzione”

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

721 19/06/2025

Approvazione Convenzione per la fornitura del servizio di 
nutrizione artificiale domiciliare (NAD) pediatrica tra Azienda 
Ospedaliera Universitaria Meyer Istituto di Ricerca e Cura a 

Carattere Scientifico, Azienda USL Toscana Centro, 
Azienda USL Toscana Nord Ovest e Azienda USL Toscana 

Sud Est 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



722 19/06/2025

Integrazione delibere n. 421 del 02/04/2025 e n. 436 del 
04/04/2025 aventi ad oggetto l’attestazione delle risorse 
finalizzate a garantire l’invarianza finanziaria del costo 

complessivo delle prestazioni aggiuntive del personale della 
dirigenza e del comparto, di cui all’art. 89 comma 2 del 

CCNL Area Sanità del 23/01/2024 e alla DGRT n. 1572 del 
23/12/2024 – anno 2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

723 19/06/2025

Procedura valutativa per progressione tra le Aree, riservata 
al personale a tempo indeterminato dell’Azienda Usl 

 Toscana Centro  – 
 NOMINA COMMISSIONI 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

724 20/06/2025

Esito avviso di mobilità, per titoli e colloquio, tra Aziende ed 
Enti del comparto Sanità, per la copertura di n. 1 posto a 

tempo pieno e indeterminato di Specialista nei rapporti con i 
media, giornalista pubblico - area dei Professionisti della 
salute e dei funzionari – ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 

165/01 e ss.mm.ii. Atti consequenziali.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

725 20/06/2025

Alienazione di immobile di proprietà aziendale posto nel 
Comune di Firenze (FI), in Borgo Ognissanti n. 36 rosso 

adibito a “Tabaccheria, Valori Bollati”. Approvazione atto di 
compravendita e delega alla sua sottoscrizione. 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

compravendita e delega alla sua sottoscrizione. 

726 20/06/2025

Adeguamento delle sale operatorie del P.O. del Mugello – 
Borgo San Lorenzo (FI). CUP D62C25000070005 

Approvazione progetto esecutivo, QE e indizione gara di 
appalto per l’affidamento dei lavori con procedura negoziata 
ai sensi dell’art. 50, co. 1, lett. c) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., 

preceduta da consultazione dell’elenco fornitori.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

727 25/06/2025

Approvazione adesione Convenzione CONSIP per la 
“Fornitura di carburanti per autotrazione extrarete e gasolio 

da riscaldamento per le Pubbliche Amministrazioni” 
mediante consegna a domicilio, edizione 13 lotto 4 stipulata 
con Enimoov spa con sede legale in Viale Giorgio Ribotta 

51 – Roma.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

728 25/06/2025

Aggiudicazione definitiva procedura di cessione gratuita di 
beni mobili, ad uso sanitario, inutilizzati ed inutilizzabili, di 

pertinenza del Presidio Ospedaliero di Pescia al sig. 
Mouhamed Ali Ndiaye per conto delle Associazioni Dieng 

Diallo Mousseu Mbore e Cheikh Ahmadou Bamba.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA



729 25/06/2025

Lavori di ripristino piazzali esterni non asfaltati da 
mantenere a caratteristica sterrata o a strada bianca per 

vincoli esistenti sulle aree di sopraintendenza di Firenze e 
direzione urbanistica dei comuni di appartenenza, 

risistemazione dei piazzali, parcheggi e viabilità asfaltata da 
eseguire nei presidi sanitari di proprietà dell’Azienda USL 

Toscana centro – CIG: 8677896A50.  Approvazione 
Certificato di Regolare Esecuzione, conto finale e chiusura 

 intervento.
 
 

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

730 25/06/2025

Affrancazione di un livello gravante su beni immobili posti 
nel Comune di Chiesina Uzzanese (PT) a favore dell'Ente 

Arcispedale di Santa Maria Nuova di Firenze, trasferito 
all'Azienda USL Toscana centro ai sensi dell'art. 10 comma 
1 lett. E) della L.R.T. n. 77/2017. Approvazione schema di 

contratto.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

731 25/06/2025

 Presa d’atto del finanziamento di cui al 
DDRT n. 9249/2025, DGR 295/2025- Interventi di 

 adattamento domestico per il sostegno alla domiciliarità. 
 Aut. n.720/2025

 Resp.le: Dr. Leonardo Pasquini

STAFF DIREZIONE 
GENERALE

 Resp.le: Dr. Leonardo Pasquini

732 25/06/2025
Integrazione della consistenza patrimoniale contenuta nella 

deliberazione n.211 del 29/2/2016.
DIPARTIMENTO AREA 

TECNICA

733 25/06/2025 Presa atto nomina referente AFT 39 A1 Prato Montemurlo
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

734 25/06/2025 Rettifica inquadramento professionale e atti conseguenti
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

735 25/06/2025
Centri di socializzazione zonali: Tavarnuzze (Impruneta), 

Barberino-Tavarnelle, Figline e Incisa Valdarno. 
Approvazione rendiconto finanziario annualità 2024 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

736 25/06/2025
Centri di socializzazione zonali: Tavarnuzze (Impruneta), 

Barberino-Tavarnelle, Figline e Incisa Valdarno. 
Approvazione piano  finanziario annualità 2025 

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

737 25/06/2025

Autorizzazione all’attivazione di incarichi, di specialistica 
ambulatoriale convenzionata ai sensi dell’ACN vigente, di n. 
6 h. di Dermatologia per Empoli, e n. 13 h. di Oculistica per 

Pistoia.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

738 25/06/2025

Stipula convenzione in regime di area a pagamento con 
Andromeda Srls, per l’organizzazione e l’assistenza 
sanitaria durante la manifestazione culturale Festa 
dell’Unicorno 2025 di Vinci, 11, 12 e 13 luglio 2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

739 25/06/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico di 
n.10 ore settimanali nella branca di OCULISTICA a tempo 
indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Prato ai sensi 

art.21 ACN 04.04.2024.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



740 25/06/2025

Presa atto esito selezione per l'accertamento di particolari 
capacità professionali per il conferimento di un incarico di 
n.10 ore settimanali nella branca di OCULISTICA a tempo 
indeterminato da svolgersi presso l'ambito di Prato ai sensi 

art.21 ACN 04.04.2024

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

741 25/06/2025

Richiesta emissione concorso pubblico per titoli ed esami 
per la copertura di n. 1 posto di Operatore Tecnico 

Specializzato – Area degli operatori, per il Dipartimento del 
Farmaco

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

742 25/06/2025

Autorizzazione all’attivazione dei seguenti incarichi di 
specialistica ambulatoriale convenzionata due incarichi per 
n. 10 h. e n. 5 h. di Ostetricia e Ginecologia c/o ambito di 

Empoli selezione per le medesime particolari capacità 
professionali.

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

743 25/06/2025

Dr.ssa Cini Chiara, Dirigente Medico di Urologia, dipendente 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria IRCSS Meyer: 
assenso al comando in entrata presso l'Azienda USL 

Toscana Centro dal 01.07.2025 al 30.06.2026.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

744 25/06/2025

Proroga di incarichi di funzione del personale dell’area 
contrattuale del comparto afferenti alla Direzione Generale, 
allo Staff della Direzione Generale, al Dipartimento Servizi 

Amministrativi Ospedale Territorio, Dipartimento Assistenza 
Infermieristica ed Ostetrica e Dipartimento delle Professioni 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

Infermieristica ed Ostetrica e Dipartimento delle Professioni 
Tecnico Sanitarie.

745 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 21 dirigenti medici 

disciplina Anestesia e Rianimazione.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

746 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 7 dirigenti medici 

disciplina Nefrologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

747 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.3 dirigenti medici 

disciplina Urologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

748 25/06/2025

Incarico di direzione quinquennale di Dirigente Medico nella 
disciplina di Cardiologia per la direzione della Struttura 
Complessa “SOC Cardiologia Santo Stefano - Prato”– 

afferente all’Area Cardio-Toracica del Dipartimento delle 
Specialistiche mediche  di questa Azienda USL Toscana 

Centro

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

749 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.4 Assistenti tecnici 

Area degli Assistenti, progetto regionale Centrali Operative 
NUE 112, NEA 116117.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE



750 25/06/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 
n.11255/2025: DGRT n.512/2025: Fondo per L’Alzheimer e 

 le Demenze 2024-2026. Impegno e liquidazione risorse.
 

 Aut. n.734/2025 
 

 Resp.le: Dr. Pasquale Palumbo
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

Nomina della Commissione giudicatrice per la valutazione 
delle istanze pervenute da parte degli Enti del Terzo Settore 

751 25/06/2025

delle istanze pervenute da parte degli Enti del Terzo Settore 
interessati ad entrare a far parte della Rete Territoriale 

Aziendale delle Cure Palliative e all’istituzione di un elenco 
di ETS, ai sensi dell’art. 55, comma 4, del D.lgs. n. 117/2017 
e ss.mm.ii., per la partecipazione ai tavoli di coprogettazione 

nel settore delle Cure Palliative Aziendali 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

752 25/06/2025

Parziale rettifica delibera n. 711 del 18 giugno 2025 avente 
ad oggetto “Rinnovo di alcuni incarichi di direzione di 

Strutture Organizzative Semplici, Unità Funzionali Semplici 
e Strutture Organizzative Complesse afferenti allo Staff di 

Direzione Sanitaria, Dipartimento di Medicina 
Multidimensionale, Dipartimento Emergenza e Area Critica, 

Dipartimento Diagnostica per Immagini e Dipartimento 
Salute Mentale e Dipendenze”.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

753 25/06/2025

Emissione e nomina Commissione di Valutazione avviso 
finalizzato al conferimento n. 5 incarichi libero professionali 

per il progetto – Mantenimento e potenziamento LEA di 
Medicina Trasfusionale –  Dipartimento Medicina di 

Laboratorio

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

754 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti medici 

disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

755 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 1 dirigente medico 

disciplina Ematologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

756 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.1 dirigente medico 

disciplina Anatomia Patologica.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE



757 25/06/2025

SERVIZIO DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA 
LIBERA PROFESSIONE AGGIUDICATA DA ESTAR CON 
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DI AREA SERVIZI, 

BENI ECONOMALI E ARREDI N. 595 DEL 14.04.2021, 
 LOTTO N. 2 AREA CENTRO.

APPLICAZIONE ART. 6 CAPITOLATO TECNICO “BASE 
D’ASTA, CORRISPETTIVI ECONOMICI E VOLUMI DI 

 ATTIVITA”.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

758 25/06/2025

Causa n. R.G. 3851/2025 Tribunale di Firenze (sin. 
 25RCT61). 

Conferimento incarico di Consulente Tecnico di Parte 
Specialista.

DIREZIONE GENERALE

759 25/06/2025

Convenzione tra l’Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese 
e l’Azienda Usl Toscana Centro per lo svolgimento di 

consulenze specialistiche neurochirurgiche e relative ad 
 altre branche specialistiche in ambito medico legale 

 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

760 25/06/2025 Rettifica inquadramento professionale e atti conseguenti
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

761 25/06/2025
Lavoro in somministrazione: proroga contratti in scadenza DIPARTIMENTO RISORSE 

761 25/06/2025
Lavoro in somministrazione: proroga contratti in scadenza 

vari profili.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

762 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n. 2 Operatori Socio 

Sanitari, Area degli operatori.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

763 25/06/2025

DGR 1348/2024: Attività di trasporto sanitario di emergenza 
urgenza. Risorse  per  attività  ex art. 76 quater c.1 bis l.r. 

40/2005  agli organismi rappresentativi delle Associazioni di 
Volontariato e al Comitato regionale della Croce Rossa 

Italiana - Saldo risorse anno 2024  

DIPARTIMENTO SERVIZI 
AMMINISTRATIVI 

OSPEDALE TERRITORIO

764 25/06/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT 10928/2025: 
Programma di attività per il biennio 2025/2026 del Centro 

 regionale accessibilità (CRA).
 

 Aut.737/2025
 

 Resp.le: Dr. Leonardo Pasquini

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

765 25/06/2025

Riapertura del termine per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla manifestazione d’interesse finalizzata 

all’individuazione di Enti del Terzo Settore con i quali 
stipulare un accordo convenzionale per la realizzazione del 
progetto “Musica per la Salute”, destinato a degenti e utenti 
del Presidio Ospedaliero San Giovanni di Dio di Firenze, per 

lo svolgimento di passaggi musicali periodici presso la 
Cappella, i Reparti e le Sale di Attesa dell’Ospedale 

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI



766 25/06/2025

Presa d’atto del finanziamento di cui al DDRT n. 
10788/2025: Fondi Farmacovigilanza anni 2018-2022. 

Liquidazione quote 2018 e 2019 del 70% dei fondi destinati 
 ai CRFV.

 
 Aut.739/2025

 Resp.le: Dr.ssa Valentina Borsi   

DIPARTIMENTO 
AMMINISTRAZIONE, 
PIANIFICAZIONE E 

CONTROLLO DI 
GESTIONE

767 25/06/2025

Avviso, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n. 1 
BORSA DI STUDIO finalizzata all’attuazione del Progetto 

 ComEC-NET. 
 

STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA

768 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.4 dirigenti medici 

disciplina Cure Palliative.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

769 25/06/2025
Assunzione a tempo indeterminato n.2 dirigenti medici 

disciplina Oftalmologia.
DIPARTIMENTO RISORSE 

UMANE

770 25/06/2025

Delibera di presa d’atto relativa al conseguimento del target 
T2-25 alla data del 30/06/2025 - PNRR M6C2 I1.1.2 
Ammodernamento del parco tecnologico e digitale 

ospedaliero (Grandi Apparecchiature) per l’intervento di cui 
al codice CUP D34E22000290002

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero 

771 25/06/2025

Autorizzazione conferimento n. 1 incarico libero 
professionale mediante scorrimento graduatoria a seguito 

espletamento selezione per “Addetto Stampa” da assegnare 
all’Ufficio Stampa Aziendale. 

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

772 25/06/2025

Progetto incentivante “Controllo e verifica delle attività di 
manutenzione di competenza dell’Ufficio Tecnico 

Decentrato del Mugello” in applicazione al verbale di 
contrattazione integrativa del 12.12.2022 “Definizione Code 

contrattuali CCNL 2016/2018 Area Comparto”

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

773 25/06/2025

ACCORDO QUADRO "SERVIZI INTEGRATI DI 
MANUTENZIONE, CONDUZIONE E GESTIONE IMMOBILI 
ED IMPIANTI" - LOTTO 1 AREA CENTRO 1 STIPULATO 
DA REGIONE TOSCANA SOGGETTO AGGREGATORE   

 
Prosecuzione tecnica contrattuale della convenzione SIE3 di 
Consip - CIG 670199553B sino ad avvio fase di Start – UP 
dell’Accordo Quadro regionale e comunque per un periodo 

 non superiore a dodici mesi.

DIPARTIMENTO AREA 
TECNICA

774 25/06/2025
Proroga servizi socio sanitari e sanitari presso le strutture 

CAP Villa Fucini di Empoli e RSD e CD La Ginestra di 
Castelfiorentino dal 01/07/2025 fino al 31/12/2025.

DIPARTIMENTO 
APPROVVIGIONAMENTO 

PRESTAZIONI BENI E 
SERVIZI

775 25/06/2025

Programmazione attività aggiuntiva aziendale di cui all’art. 
89, comma 2, del CCNL Area Sanità del 23/01/2024 - 
personale dipendente dirigenza sanitaria - e di cui alla 

DGRT 1572 del 23/12/2024 - personale non dirigenziale del 
ruolo sanitario – anno 2025.

DIPARTIMENTO RISORSE 
UMANE

776 26/06/2025
Nomina del Direttore Sanitario dell’Azienda USL Toscana 

Centro
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA



777 30/06/2025
Presa d’atto dimissioni del Direttore SDS Firenze e atti 

conseguenti
STAFF DIREZIONE 
AMMINISTRATIVA


