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IL DIRETTORE GENERALE
(in forza del D.P.G.R. Toscana n. 33 del 28 febbraio 2019)

Vista la Legge Regionale n. 84/2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del Sistema Sanitario
Regionale. Modifiche alla 1 egge Regionale 40/ 2005,

Vista la delibera n. 1720 del 24.11.2016 di approvazione dello Statuto aziendale e le conseguenti delibere di
conferimento degli incarichi dirigenziali delle strutture aziendali;

Richiamati il Dectreto Legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni, recante "Riordino
della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421",

Richiamata la Legge Regionale n. 40/2005 e successive modifiche ed integrazioni, recante la "Disciplina
del servizio sanitario regionale";

Visti

- il D.gs. 18 aprile 2016, n. 50, come novellato dal D.Igs n. 56/2017, aggiornato con la Legge 14/06/2019
n.55 e con la Legge 11/09/2019 n. 120

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana 13 febbraio 2018, n. 7/R;
Richiamate:

e ladelibera del Direttore Generale n. 644 del 18/04/2019 relativa al sistema aziendale di deleghe per
'adozione degli atti amministrativi, nonché la delibera del Direttore Generale n. 889 del 23/07/2020
avente ad oggetto “Sistema aziendale di deleghe: revisione della casistica riportata nell’allegato “A”
della delibera del Direttore Generale n. 644 del 18/04/2019”;

e la delibera del Direttore Generale n. 785 del 30/05/2019 di approvazione delle integrazioni e delle
modifiche all’assetto organizzativo di Dipartimenti aziendali, la quale tra I’altro, istituisce la struttura,
afferente alla Direzione Amministrativa, “S.0O.C. Acquisizione beni e servizi” che accentra tutte le
funzioni di approvvigionamento e acquisizione;

e la delibera del Direttore Generale n. 916 del 20/06/2019 ad oggetto: “Approvazione del
Regolamento dell’attivita contrattuale per 'acquisizione di beni e servizi”;

e la delibera del Direttore Generale n. 1129 del 02/08/2019 di conferimento degli incarichi di
Direzione di Strutture dell’Area Tecnico Amministrativa, con la quale ¢ stato conferito a far data dal
19/08/2019 l'incarico di Direttore della “S.O.C. Acquisizione Beni e servizi” alla Dr.ssa Mariateresa
Asquino;

Premesso che:

e con deliberazione del Direttore Generale n. 1414 del 25/11/2020, immediatamente eseguibile, si ¢
disposto di procedere, ai sensi dell’art. 54 del D.Igs.vo 50/2016 e s.m.i., all’espletamento di una
procedura aperta, svolta in modalita telematica sulla piattaforma START, finalizzata conclusione di
un accordo quadro, ai sensi dell’art. 54 del Codice Appalti, della durata di anni 4 per I'affidamento
in n. 6 lotti separati della gestione dei servizi socio sanitari presso le seguenti strutture:

LOTTO 1- Azienda USL Toscana Centro AMBITO EMPOLI:

* RSA e Centro Diurno anziani Pablo Neruda, siti in via P. Neruda a Castelfiorentino,
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* RSA Selene Menichetti/CAP Il Melograno/Centro diurno disabili La Farfalla, site in un unico edificio

in via Calatafimi 2, a Castelfranco di Sotto (PI),

* Centro diurno disabili Il Mulino, sito in Via Vecchia del Mulino, 75 Loc. Ponte a Egola- San Miniato (PI);
LOTTO 2- Azienda USL Toscana Centro AMBITO FIRENZE:

* RSA Acciaiolo, sita in via Vivaldi, nel comune di Scandicci (FI);

* RSA e Centro Diurno Le Civette, siti in via di San Salvi 12 Pal. 10, nel Comune di Firenze (FI);

* CD La Chiocciola, sito in via dell’Osteria n. 18 nel Comune di Firenze (FI);

LOTTO 3- Azienda USL Toscana Centro AMBITO PISTOIA:

* RSA e Centro Diurno anziani Le Lame, siti in via delle Lame n.22, ad Agliana (PT);

LOTTO 4- Azienda USL Toscana Centro AMBITO PRATO:

* RSA e CD Cicignano, sito in via Cicighano n. 42, a Montemurlo (PO);

LOTTO 5- SdS MUGELLO:

* CD per anziani non autosufficienti Le Cento Primavere, sito in Piazza Matteotti n.8, nel Comune di
Dicomano (FD);

LOTTO 6- Azienda USL Toscana Centro AMBITO EMPOLI- SALUTE MENTALE:

* CD per minori e giovani autistici La casa di Ventignano, sito in Via Cavasonno n. 3, frazione di San Pierino,
nel Comune di Fucecchio (FI).

Per un IMPORTO QUADRIENNALE A BASE DI GARA DI TUTTI I LOTTTI di € 43.809.172,00 L.V.A.
esclusa, e un QUADRO ECONOMICO COMPLESSIVO DELIAPPALTO QUADRIENNALE DI TUTTI I

LOTTI di € 93.052.448,00 + IVA.

Dato atto che:

e entro la scadenza del 22/03/2021 (scadenza cosi prorogata con comunicato su start del 03/02/2021
rispetto al termine del 19/02/2021 indicato nel Disciplinare di gara) sono petrvenute sulla
piattaforma Start le offerte dei seguenti operatori economici:

1. Euro & Promos Social Health Care Societa Cooperativa Sociale

Arca - Cooperativa sociale a r. L.
RTT costituendo C.A.D.I.LA.I./CIDAS
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C.A.D.ILA.L. COOPERATIVA SOCIALE

Consorzio di Cooperative Kursana - Cooperativa Sociale a Responsabilita Limitata
SANA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

RTT COSTITUENDO PRO.GES. scarl - CONSORZIO CO&SO

RTI COSTITUENDO PRO.GES. scatl - IL BORRO SOC. COOP. SOCIALE

Consorzio Zenit Cooperativa Sociale Consortile - Labirinto Cooperativa Sociale - Papalini SpA in
RTI costituendo

. COSTITUENDO RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DI IMPRESE TRA G. DI

VITTORIO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (MANDATARIA) E CO&SO
EMPOLI - CONSORZIO PER LA COOPERAZIONE E LA SOLIDARIETA - CONSORZIO
DI COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA COOPERATIVA (MANDANTE).

Agape Cooperativa Sociale-Nuova Assistenza in RTT costituendo

. CONSORZIO BLU SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Cooperativa Sociale Quadrifoglio s.c. ONLUS

RTI Co&SO Empoli - Arnera - Fondazione Santa Rita

LA MANO AMICA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
KCS CAREGIVER COOP. SOC./PROGETTO PERSONA
Cooperativa Sociale elleuno s.c.s.

Il Cigno Cooperativa Sociale Onlus

RESIDENZE SOCIALI E SANITARIE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
CONSORTILE ONLUS

PUNTO SERVICE COOPERATIVA SOCIALE A R.L.
ASTIR - Consorzio di Cooperative Sociali Scs

con determina n. 1320 del 17/05/2021 si ¢ provveduto all’ammissione al proseguimento della gara
delle Imprese di seguito indicate:

LOTTO 1:
1. Euro & Promos Social Health Care Societa Cooperativa Sociale

2. COSTITUENDO RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DI IMPRESE TRA G. DI VITTORIO
SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (MANDATARIA) E CO&SO EMPOLI -
CONSORZIO PER LA COOPERAZIONE E LA SOLIDARIETA - CONSORZIO DI
COOPERATIVE SOCIALI - SOCIETA COOPERATIVA (MANDANTE).

3. Agape Cooperativa Sociale-Nuova Assistenza scs in RTT costituendo
4. CONSORZIO BLU SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE
5. Cooperativa Sociale Quadrifoglio s.c. ONLUS

6. Cooperativa Sociale elleuno s.c.s.
7. PUNTO SERVICE COOPERATIVA SOCIALE A R.L.

LOTTO 2:
1. RTI costituendo C.A.D.I.A.I./CIDAS

2. Consorzio di Cooperative Kursana - Cooperativa Sociale a Responsabilita Limitata
3. RTT COSTITUENDO PRO.GES. scarl - CONSORZIO CO&SO
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4. RTI costituendo Consorzio Zenit Cooperativa Sociale Consortile - Labirinto Cooperativa Sociale -
Papalini SpA

5. CONSORZIO BLU SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

6. Cooperativa Sociale Quadrifoglio s.c. ONLUS

7. KCS CAREGIVER COOQOP. SOC./PROGETTO PERSONA

8. Cooperativa Sociale elleuno s.c.s.

9. CONSORZIO RESIDENZE SOCIALI E SANITARIE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
CONSORTILE ONLUS

10. PUNTO SERVICE COOPERATIVA SOCIALE A R.L.

LOTTO 3:

1. CA.D.ILA.L. COOPERATIVA SOCIALE

2. RTI COSTITUENDO PRO.GES. scarl - IL BORRO SOC. COOP. SOCIALE
3. CONSORZIO BLU SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

4. Cooperativa Sociale Quadrifoglio s.c. ONLUS

5. KCS CAREGIVER COOP. SOC./PROGETTO PERSONA

6. Cooperativa Sociale elleuno s.c.s.

7

. I1 Cigno Cooperativa Sociale Onlus

8. CONSORZIO RESIDENZE SOCIALI E SANITARIE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
CONSORTILE ONLUS

9. PUNTO SERVICE COOPERATIVA SOCIALE A R.I.
10. ASTIR - Consorzio di Cooperative Sociali Scs

LOTTO 4:
1. SANA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE

2. RTT costituendo Consorzio Zenit Cooperativa Sociale Consortile - Labirinto Cooperativa Sociale -
Papalini SpA

3. CONSORZIO BLU SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

4. Cooperativa Sociale Quadrifoglio s.c. ONLUS

5. Cooperativa Sociale elleuno s.c.s.

6. CONSORZIO RESIDENZE SOCIALI E SANITARIE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
CONSORTILE ONLUS

7. PUNTO SERVICE COOPERATIVA SOCIALE A R.L.

LOTTO 5:
1. Euro & Promos Social Health Care Societa Cooperativa Sociale

2. Arca - Cooperativa sociale a r. 1.

LOTTO 6:

1. Agape Cooperativa Sociale-Nuova Assistenza scs in RTI costituendo
2. RTT costituendo Co&SO Empoli - Arnera - Fondazione Santa Rita
3. LA MANO AMICA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE
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Ricordato che con la citata delibera di indizione n. 1414/2020, ¢ stato stabilito che, per ciascun lotto,
'aggiudicazione dei servizi avverra sulla base del criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, di cui
all’art. 95, commi 2 e 3 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., determinata sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, con i parametri ed i punteggi riportati nel Disciplinate di gara, fatta salva la conformita del
servizio offerto alle specifiche caratteristiche richieste nel Capitolato Normativo e negli Allegati Tecnici;

Ritenuto di dover provvedere formalmente, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs.vo 50/2016 e s.m.i., alla nomina
— per tutti i lott di gara — della/e Commissione/i Giudicatrice/i incaricata/e della valutazione delle offerte
tecniche dei concorrenti ammessi ed all’assegnazione dei relativi punteggi applicando 1 criteri e le formule
indicati nel bando e nel disciplinare di gara;

Preso atto delle comunicazioni pervenute da parte dei Direttori dei Dipartimenti competenti, conservate
agli atti, con le quali sono stati individuati i seguenti nominativi, quali esperti del settore, come Componenti
delle Commissioni per la procedura di gara in oggetto, distintamente per il/i lotti di seguito riportati:

Per ilotti 1,2,3,4:
e Patrizia Cicalini - SOS Servizi amministrativi per territorio e sociale;
e Patrizia Bartali — Dip.to Servizi Sociali

e Rossella Rosseti — Dip.to Infermieristico

Per il lotto 5:
o DPatrizia Baldassarri — SdS Mugello — Servizio Sociali
e Annalisa Carpini — SdS Mugello — Servizio Sociale

o Patrizia Cicalini — SOS Servizi Amm.vi per territorio e sociale Zona Firenze ed Empoli

Per il lotto 6:
e Marco Armellini — Dip.to salute Mentale Dipendenze
e Cristina Capitoni — Dip.to Tecnici Sanitari

e Milena Gambi — SOS Servizi Amm.vi per territorio e sociale Zona Firenze ed Empoli

Ritenuto, pertanto, opportuno procedete, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs.vo 50/2016 e s.m.i., alla nomina
delle Commissioni Giudicatrici incaricate della valutazione delle offerte tecniche dei concorrenti ammessi
alla procedura aperta, in modalita telematica, per la conclusione di Accordo Quadro quadriennale per
l'atfidamento in n. 6 lotti separati della gestione dei servizi socio-sanitari e sanitari presso vatie strutture
residenziali e semiresidenziali dell’Azienda USL Toscana Centro e della SdS Mugello (rif.to delibera indizione
n. 1414/2020), nelle seguenti composizioni:

Perilotti 1,23 4:

e DPatrizia Cicalini - SOS Servizi amministrativi per territorio e sociale;

e Patrizia Bartali — Dip.to Servizi Sociali
e Rossella Rosseti — Dip.to Infermieristico
Per il lotto 5:
o DPatrizia Baldassarri — SdS Mugello — Servizio Sociali

e Annalisa Carpini — SdS Mugello — Servizio Sociale



> | Azienda

k- |USL
» Toscana

M centro

Lo
Servizio Sanitario della Toscana

o Patrizia Cicalini — SOS Servizi Amm.vi per territorio e sociale Zona Firenze ed Empoli
Per il lotto 6:

e Marco Armellini — Dip.to salute Mentale Dipendenze

e Cristina Capitoni — Dip.to Tecnici Sanitari

e Milena Gambi — SOS Servizi Amm.vi per territorio e sociale Zona Firenze ed Empoli

Dato atto:

e che siallegano, in parte integrante e sostanziale al presente atto i curricula dei suddetti professionisti
(Allegato “A”), ai fini della pubblicazione sul profilo del Committente, nella sezione
“Amministrazione trasparente”, in conformita a quanto previsto dall’art. 29, comma 1, del D.Lgs.vo
50/2016 e s.m.i.;

e che i suddetti Componenti della Commissione non risultano aver partecipato alla stesura degli atti
della procedura di gara in oggetto, ed hanno, inoltre, reso idonea dichiarazione di insussistenza di
cause di incompatibilita, ai sensi dell’art. 77, comma 9 del D.Lgs.vo 50/2016 e s.m.i., custodite agli
atti;

Stabilito che:

e in sede di prima convocazione, i Componenti di ciascuna distinta Commissione nomineranno al
proprio interno un Presidente;

Ravvisata la necessita:

- di pubblicare, ai sensi dell’art. 29 comma 1 lettera b) del D.Lgs.vo 50/2016 e s.m.i,, il presente atto ed il
relativo Allegato “A”, sul sito Web della Stazione Appaltante, nella sezione Amministrazione Trasparente,
entro due giorni dall’adozione dello stesso;

- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.42 comma 4 LRT 40/2005 e s.m.i.,
al fine di consentire in tempi brevi lo svolgimento dei lavori delle Commissioni e la predisposizione dei
successivi atti per affidamento dei servizi in oggetto;

Atteso che il presente atto non comporta spesa;

Preso atto che il Direttore della S.O.C. Acquisizione beni e servizi, Dott.ssa Mariateresa Asquino nel
proportre il presente atto attesta la regolarita tecnica ed amministrativa e la legittimita e congruenza dell’atto
con le finalita istituzionali di questo Ente, stante anche listruttoria effettuata dalla stessa in qualita di
Responsabile del Procedimento;

Su proposta del Direttore Dr.ssa Mariateresa Asquino;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Sociali;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa:

1. Di procedere alla nomina, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs.vo 50/2016 e s.m.i., delle Commissioni
Giudicatrici incaricate della valutazione delle offerte tecniche dei concorrenti ammessi alla procedura
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aperta, in modalita telematica, per la conclusione di Accordo Quadro quadriennale per I'affidamento
in n. 6 lotti separati della gestione dei servizi socio-sanitari e sanitari presso varie strutture residenziali
e semiresidenziali dell’Azienda USL Toscana Centro e della SdS Mugello (rif.to delibera indizione n.
1414/2020), nelle seguenti composizioni:

Per i lotti 1,2,3.4:

Patrizia Cicalini - SOS Servizi amministrativi per territorio e sociale;
Patrizia Bartali — Dip.to Servizi Sociali

Rossella Rosseti — Dip.to Infermieristico

Per il lotto 5:

Patrizia Baldassarri — SdS Mugello — Servizio Sociali
Annalisa Carpini — SdS Mugello — Servizio Sociale

Patrizia Cicalini — SOS Servizi Amm.vi per territorio e sociale Zona Firenze ed Empoli

Per il lotto 6:

Marco Armellini — Dip.to salute Mentale Dipendenze
Cristina Capitoni — Dip.to Tecnici Sanitari

Milena Gambi — SOS Servizi Amm.vi per territorio e sociale Zona Firenze ed Empoli

Di allegare al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, i curricula dei suddetti professionisti
(Allegato “A”), ai fini della pubblicazione sul profilo del Committente, nella sezione

“Amministrazione trasparente”, in conformita a quanto previsto dall’art. 29, comma 1, del D.Lgs.vo
50/2016 e s.m.i;

Di procedere alla pubblicazione, ai sensi dell’art. 29 c. 1, lett. B) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., del
presente provvedimento e del relativo Allegato “A”; sul sito Web della Stazione Appaltante, nella
sezione Amministrazione Trasparente entro due giorni dall’adozione dello stesso, nonché sulla
piattaforma telematica Start;

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 42, comma quarto, della
LRT. n. 40 del 24/02/2005 e s.m.i. al fine di consentire in tempi brevi lo svolgimento dei lavori
della Commissione e la predisposizione dei successivi atti per I'affidamento dei servizi in oggetto;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma di quanto previsto dall’ Art. 42 comma
2, della L.R.T. 40/2005 e s.m.i.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Paolo Morello Marchese)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dr. Lorenzo Pescini)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Emanuele Gori)

IL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI
(Dr.ssa Rossella Boldrini)
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta ai sensi del D.P.R. 445/28.12.2000

CURRICULUM VITAE

11 sottoscritto Armellini Marco SN

consapevole delle responsabilita penali cui pudé andare incontro in caso
di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del
D.P.R. 445/2000 e sotto la propria responsabilita

dichiara
ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ARMELLINI MARCO

E-mail marco.armellini@uslcentro.toscana.it

Nazionalita Italiana

Data di nascita )

[=——————————
ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date DAL 15 GIUGNO 2016 A OGGI
DIRETTORE AREA DIPARTIMENTALE SALUTE MENTALE INFANZIA E ADOLESCENZA
AZIENDA USL TOSCANA CENTRO
P1azzA S.M.NUOVA, 150100 FIRENZE

DAL 10 GENNAIO 2005 AL 15 GIUGNO 2016

* Nome e indirizzo del datore di AZIENDA U.S.L. 4 PRATO, PIAZZA OSPEDALE 5, PRATO
lavoro
» Tipo di azienda o settore Sanita pubblica, SSR
* Tipo di impiego DIRETTORE U.O. NEUROPSICHIATRIA INFANTILE, RESPONSABILE UNITA
FUNZIONALE SALUTE MENTALE INFANZIA E ADOLESCENZA
e Principali mansioni e Coordinamento attivita di diagnosi, trattamento, riabilitazione e prevenzione dei
responsabilita disturbi neuropsichici dell’infanzia e dell’adolescenza nell’ambito dell’ Azienda

Sanitaria di Prato, Direzione e integrazione interprofessionale attivita di
Neuropsichiatria Infantile, Psicologia, Riabilitazione

e Date | DAL 1 GENNAIO 2000 AL 9 GENNAIO 2005

¢ Nome e indirizzo del datore di | AZIENDA U.S.L. 7 SIENA, VIA ROMA 30, SIENA
lavoro

» Tipo di azienda o settore | Sanita pubblica, SSR

e Tipo di impiego | DIRETTORE U.O. NEUROPSICHIATRIA INFANTILE, RESPONSABILE UNITA
FUNZIONALE SALUTE MENTALE INFANZIA E ADOLESCENZA

« Principali mansioni e | Coordinamento attivita di diagnosi, trattamento, riabilitazione e prevenzione dei
responsabilita | disturbi neuropsichici dell’infanzia e dell’adolescenza nell’ambito dell’ Azienda




Sanitaria di SIENA, Direzione e integrazione interprofessionale attivita di
Neuropsichiatria Infantile, Psicologia, Riabilitazione

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

DAL 1 GENNAIO 1992 AL 31 DICEMBRE 1999

* Tipo di azienda o settore

AZIENDA U.S.L. 7 SIENA, V1A RoMA 30, SIENA

* Tipo di impiego

Sanita pubblica, SSR

* Principali mansioni e
responsabilita

ASSISTENTE MEDICO U.O. NEUROPSICHIATRIA INFANTILE,

attivita di diagnosi, trattamento, riabilitazione e prevenzione dei disturbi neuropsichici
dell’infanzia e dell’adolescenza nell’ambito dell’Azienda Sanitaria

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (1991 — 1996)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (1985 — 1989)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (1981 — 1985)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

PSICOTERAPIA DELL’INFANZIA, DELL’ADOLESCENZA E DELLA COPPIA

Scuola di Psicoterapia ASNE-SIPSIA, Istituto di Neuropsichiatria Infantile
dell’Universita ‘La Sapienza’ di Roma, Via dei Sabelli, ROMA

Trattamento psicoterapeutico dei principali disordini e disturbi psicopatologici
dell’infanzia e dell’adolescenza

Psicoterapeuta dell’infanzia, della coppia e dell’adolescenza

PSICOTERAPIA DELL’INBAN&kta OEFiFed®OLESCENZA E DELLA COPPIA
SKuoebiaddiSpsicialézapzions NENSIRSTis|Opitalegbubelli, ROMA
Facolta di Medicina e Chirurgia
Elpitnesngsialqgietrdplaitiomiegisiiac Patedisalidini e disturbi psicopatologici
dell’infanzia e dell’adolescenza Evocati

Psicoterapeuta dpHciakiniain Maweldpppatadeniadolescenza

Universita degli Studi di Firenze, Scuola di
Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile
Neurologia, Neuropsichiatria, Neuropsicologia
dell’Infanzia e dell’ Adolescenza

Specialista in Neuropsichiatria Infantile

Italiana



e Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Espressione orale

Lettura
Scrittura
Espressione orale

Lettura
Scrittura
Orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui e
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc

Ultime pubblicazioni:

Inglese
C2.

Cl

Cl
TEDESCO
Cl

B2

B2
FRANCESE
Cl

B1

B1

estesa esperienza di integrazione interprofessionale e trans-professionale nel ruolo
svolto

CAPACITA DI LEADERSHIP , TEAM-BUILDING E TUTORSHIP ACQUISITE NEL RUOLO
RICOPERTO E NELLE ATTIVITA SPORTIVE E DI VOLONTARIATO

uso dei principali applicativi Office ¢ uso delle reti locali, Online security, online
collaboration

MONTAGNA, CALLIGRAFIA, DISEGNO, APICOLTURA, FRUTTICULTURA,
GIARDINAGGIO

MARCO O. BERTELLI1, DANIELA SCUTICCHIO1, ANNAMARIA BIANCO1, ELISABETTA F.
BUONAGURO2, FIORENZO LAGHI3, FILIPPO GHELMA4, MICHELE R0OsSSI11 , GIULIA
VANNUCCHI1, ROBERTO CAVAGNOLAS, GIUSEPPE CHIODELLIS, SERAFINO CORTIS,
MAURO LEONIS5, SILVIA GUSS06, CORRADO CAPPA7, LUCA FILIGHERAS, SILVIA
SIMONES, MATTIA ZUNINO8, RAFFAELLA BELOTTIS, FRANCESCA PERRONES, RITA DI
SARRO9, ROBERTO KELLER10, MAURIZIO ARDUINO1 1, NATASCIA BRONDINO12,
PIERLUIGI POLITI12, MICHELE BOSCHETTO13, MARINO LUPI14, ELUISA LO PRESTI1S,
PASQUALINA PACE16, MARCO ARMELLINI17, JACOPO SANTAMBROGIO18, CORRADO
BARBUI19, DAVIDE PAPOLA19, PATRIZIA CECCARANI2®, ROBERTO FRANCHINI21,
CONSUELO BERGAMIN22, MARIA LUISA SCATTON 123+

Consigli per la gestione dell'epidemia COVID-19 e dei fattori di distress
psichico associati per le persone con disabilita intellettiva e autismo con

necessita elevata e molto elevata di supporto
Giornale Italiano dei Disturbi del Neurosviluppo, 2020, 5(1): 140-152



ULTERIORI INFORMAZIONI

data, 1° luglio 2020
Firmato
Marco Armellini

M.ARMELLINI INTRODUCTION AND EDITORIAL CARE OF VOLUME 10 ‘THERAPEUTIC
CONSULTATIONS IN CHILD PSYCHIATRY IN: L.CALDWELL & H. TAYLOR ROBINSON
(EDS.) THE COLLECTED WORKS OF D.W.WINNICOTT.’. NEW YORK, OXFORD
UNIVESRITY PRESS, 2017

M.Armellini: Expectation and Offer: The Challenge of Communication in Winnicott’s
Therapeutic Consultions. PP. 181-198 IN: A.T. KABESH (ED.) “TWELVE ESSAYS ON
WINNICOTT”, THEORETICAL DEVELOPMENTS AND CLINICAL INNOVATIONS. NEW YORK,
OXFORD UNIVERSITY PRESS, 2019
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE
* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 1

BALDASSARRI PATRIZIA

Italiana

Da 20/12/1982 a 30/03/1987

Azienda Sanitaria n.11 di Borgo San Lorenzo (prov. Firenze)

Settore pubblico impiego ambito Servizi Sociali

Contratto a convenzione, a tempo determinato, come Assistente Saciale collaboratore
Servizio Sociale di comunita,

sostegno ed orientamento ai cittadini portatori di problematiche sociali tramite tecniche e
metodologie del servizio sociale.

Da 01/04/1987 a 30/03/1997
Azienda Sanitaria Locale di Bologna

Settore Sanita pubblica ambito Servizi Sociali

Settore pubblico impiego dipendente di ruclo a tempo indeterminato come Assistente sociale
collaboratore

Coordinamento Assistenza domiciliare anziani,
sostegno ed orientamento alle famiglie e soggetti minori anche in collaborazione con I'autorita
giudiziaria.



* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

o Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo dei datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Pagina 2

Da 01/04/1997 a 15/02/2018

Comune di Firenzuola
P.zza Don S.Casini , Firenzuola (prov.Firenze)

Settore Servizi Sociali
Settore pubblico impiego dipendente di ruolo a tempo indeterminato come Assistente Sociale
coordinatore

Responsabile Ufficio Servizi Sociali del Comune di Firenzuola dal 1997 al 2010
Lavore di Comunita

Programmazione e gestione risorse

Progetti individualizzati di assistenza sociale per i cittadini

Referente settore minori e famiglie per la zona distretto mugello

Referente territoriale codice rosa e per vittime maltrattamento e abuso

Da 01/01/2005 a 31/03/2010

Associazione dei Comuni della Comunita Montana del Mugello

Settore pubblico impiego assegnazione funzionale da parte del Comune di Firenzuola che
mantiene la dipendenza giuridica

Assistente sociale coordinatore in sostituzione del coordinatore sociale dal 1 agosto 2007 al 14
gennaio 2008;

referente di zona per il settore minori

referente per il progetto non autosufficienza e coordinatore del punto unico di accesso (dal 2008

al 2009)

Da 01/04/2010 a 20/06/2018
Consorzio pubblico Societa della salute del Mugello

Gestione pubblica servizi territoriali sociosanitari integrati

Settore pubblico impiego assegnazione funzionale da parte del Comune di Firenzuola che
mantiene la dipendenza giuridica

Assistente sociale coordinatore deputato al sostegno sociale per singoli e famiglie

Vicario del Coordinatore sociale del consorzio societa della salute mugello

Referente per il settore minori (partecipazione ad attivita di programmazione e pianificazione per
il servizio e tavolo provinciale tutela minori, responsabile centro affidi zonale )

Referente per urgenze ed emergenze settore minori e famiglie.

o  Dal 2016 partecipo alla Cabina di regia del “Progetto Oltre” (finanziato regione
toscana) per le vittime del forteto.

o Dal 2017 nominata Referente territoriale per la Societa della Salute zona mugello del
progetto dellUSL toscana centro denominato “Codice Rosa" per la protezione delle
vittime di violenza.

Da 15/10/2018 a tutt'oggi 24/04/2021

Asl Toscana Centro con comando dal Comune di Firenzuola e assegnazione al Consorzio
pubblico Societa della salute de! Mugello

Gestione pubblica servizi territoriali sociosanitari integrati

Settore pubblico impiego



* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Assistente sociale con incarico di Unita Funzionale per 'ASL e di Coordinatore Sociale
deputato alla gestione territoriale del servizio sociale afferente al consorzio societé della salute

mugello.

Da 01/09/1973 a 01/08/1977

Istituto Statale Magistrale “A.da Imola” 40026 Imola (BO)

Diploma di maturita magistrale

Scuola media superiore

Da 1978 a 26/11/1982

Diploma Universitario presso la Scuola di Servizio Sociale Universita degli
studi di Firenze

Da 01/01/2000 a 03/07/2001

Laurea Magistrale in Scienze Sociali
conseguita presso Universita degli Studi di Trieste

Da 01/01/2005 a 31/12/2005

Corso presso il centro Tiama a Milano
Qualifica di Ausiliario nella testimonianza dei minori

Da 01/11/2009 a 31/12/2009

Scuola Superiore S.Anna di Pisa
Corso di Alta Formazione “il servizio sociale professionale nell'evoluzione del welfare

toscana”

Da 02/02/2012 a 03/02/2012

Centro Studi Erikson di Trento
Qualifica di esperto in Advocacy

Da 01/10/2012 a 30/11/2012

Societa Cooperativa Sike di Milano



Corso di Alta Formazione il giudice onorario e il tribunale per i minorenni: attivita e competenze in un contesto

multidisciplinare”.
* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)

< Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da- a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
« Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da-—a)

Da 01/05/2014 a 01/11/2014 per complessive 24 ore

Centro Tiama di Milano
Corso : Le novita legislative in tema di responsabilita genitoriale

Da 01/05/2014 a 13/06/2014 per complessive 40 ore

Istituto Formel e Inps svaltosi a Firenze
Corso aggiornamento “le funzioni dell'assistente sociale”

Da 19/09/2014 a 20/09/2014

congresso mondiale di mediazione tenutosi a Genova lavori preparatori presso il
centro mediazione familiare di Bologna
Workshop in ‘Mediazione familiare e violenza intrafamiliare,

Dal 02/12/2015 al 10/12/2015 per complessive 24 ore

Azienda unita sanitaria locale n.11 di Empoli (Firenze)
Corso di formazione “la rete antiviolenza della citta metropolitana di Firenze, quale
fattore di protezione contro la violenza di genere”

I 14 marzo 2017 per complessive 4

ore
Dal 13 marzo 2017 al 10 ottobre 2017 per

complessive 38 ore
Associazione Artemisia Firenze
Corso di formazione “Oltre gli orrori del Forteto” — sono stata relatrice il 10/10/2018

+ 1127 ottobre 2017 per complessive 7 ore a Firenze

CISMAI - Coordinamento italiano servizi confro abuso e maltrattamento
“| bambini che assistono alle violenze sulle madri : quali politiche e quale intervento?”

Dal 10 febbraio 2017 al 11 febbraio 2017 a
Bologna per complessive 17 ore

CISMAI - Coordinamento italiano servizi contro abuso e maltrattamento

“ Coltivare e promuovere contesti sicuri per bambini e ragazzi. Nuove traiettorie per la
prevenzione e il contrasto del maltrattamento

Dal 22 febbraio al 23 febbraio 2018 a Lido di Camaiore per complessive 14 ore

Nome e tipo di istituto di formazione Serimper — soc.cooperativa sociale

Pagina 4



Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di formazione

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
E ORGANIZZATIVE

PUBBLICAZIONI E ATTIVITA' COME
FORMATORE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Firenzuola, 26 Aprile 2021

Pagina §

“ La genitorialita fragile” Dall'ascolto del minore, alla valutazione della famiglia maltr.

| 9 maggio 2018 a Sesto Fiorentino per complessive 6 ore come relatore

societa della Salute zona fiorentina nord ovest

“ Dall'ascolto alla trasmissione della notizia di reato. Il dialogo fra obblighi
deontologici e doveri giuridici del servizio sociale”

ITALIANA

INGLESE

a livello scolastico
elementare
elementare
elementare

La partecipazione, fin dall'inizio dell'attivita lavorativa ad esperienze in vari ambiti del sociale e
citta diverse, mi ha permesso di acquisire buone capacita di adattamento a situazioni nuove ed
entusiasmo nel lavoro di squadra.

Nel corso degli anni lavorativi presso I'Azienda Sanitaria di Bologna ho partecipato ad
aggiornamento e formazione obbligatoria continua e mirata anche prasso il Cenlio per il
bambino maltrattato di Milano, acquisendo le basi metodologico operative per il lavoro di equipe
con le famiglie ed i bambini da tutelare.

Ho potuto sviluppare ulteriormente queste competenze grazie al mio impegno ormai ventennale
come assistente sociale specialista nel settore minori e famiglie anche con funzionidi
coordinamento del personale.

Nel 2007 ho prodotto un elaborato dal titolo ‘il percorso delia zona sociosanitaria Mugello”
inserito nella pubblicazione della Regione Toscana e del Comune di Firenze dal fitolo “la
prevenzione e il contrasto dell'abuso e del maltrattamento allinfanzia e all'adolescenza”.

Nel 2008 ho prodotto un elaborato dal titolo “punto unico di accesso nel mugello” per un
intervento fatto al convegno sul “punto unico di accesso” tenutosi ad Ancona.

Nel mese di ottobre 2015 ho partecipato come formatore all'evento formativo accreditato
dall'ordine degli assistenti sociali della Regione Toscana e organizzato dal Tavolo provinciale
tutela minori dell'area metropolitana di Firenze dal titolo "Minori e servizio sociale lavori in
corso”. Nel 2017 e il 30 gennaio 2019 ho partecipato in qualita di relatore nell'ambito della
formazione promossa dall'Associazione Artemisia per il progetto Oltre per le vitlime del Forteto.

Utilizzo del computer (Office, web) anche per sistemi informatizzati di cartelle sociali e protocollo

Per quanto riguarda la formazione e ['aggiornamento professionale ho partecipato nel corso
dell'attivita lavorativa a molte singole giornate di congressi, seminari,convegni tenuti da agenzie
formative qualificate a livello nazionale come il Cismai, la Fondazione Zancan,/'Istituto degi
Innocenti.

In possesso della patente di guida B

iiitrizia Baldﬁni i C



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Bartali Patrizia

PATRIZIA BARTALI

DAL 01.06.2019 PO STRUTTURE SOCIOSANITARIE A GESTIONE AZIENDALE

Dal 01.02.1991 alla data attuale, Assistente Sociale di ruolo Regione Toscana USL 18 Empoli,
attualmente A. USL Toscana Centro

Dal 01.05.2004 Assistente Sociale con ruolo Collaboratore Tecnico Professionale Esperto DS,
attualmente DS4

Assistente Sociale Coordinatore, dal 01.04.1993, quale vincitrice del concorso pubblico
per titoli ed esami, Delibera n. 505 del 12.03.1993 USL 18 Empoli

Dal 01.08.1986 al 31.01.1991 Assistente Sociale di ruolo Regione Toscana USL 10C, Firenze

Dal 01.09.1985 al 31.07.1986 Assistente Sociale di ruolo Regione Toscana USL 11, Borgo San
Lorenzo

Dal 01.02.1980 al 31.08.1985 Assistente Sociale a convenzione Consorzio Socio Sanitario zona
39, poi USL 11 Borgo San Lorenzo

Dal 01.12.1978 al 31.01.1980 Assistente Sociale a convenzione, Consorzio Socio Sanitario di
Castelfiorentino

Dal 01.06.2003 alla data attuale, con funzioni effettive di coordinamento dei servizi
residenziali e semiresidenziali per anziani a gestione diretta della A.USL 11, attualmente
A. USL Toscana Centro

Dall’anno 2012 alla data attuale, responsabile della Lista di attesa per i moduli cognitivo-
comportamentali delle RSA , per la Lista di attesa per i ricoveri temporanei in RSA, per i
centri diurni anziani del territorio Empolese, Valdelsa, Valdarno Inferiore

Referente tecnico organizzativo per gli obiettori di coscienza in servizio civile presso USL18
Empoli. Operatore locale di progetto del Servizio Civile Regione Toscana

Animatore di Formazione dall’anno 2002(DGRT1063/2000)

Docente per il programma di Educazione alla Salute ASL 11, rivolto agli studenti delle scuole
Medie Superiori, negli anni scolastici 1996/1997, 1997/1998

Docente per le materie di servizio sociale, metodologia e legislazione sociale ai Corsi di
formazione professionale per OSA, OTA, OSS dal 1993 al 2008 presso 'Agenzia della
Formazione della A. USL11 Empoli. Successivamente, per gli anni 2012, 2013, 2014 presso
I'Agenzia Formativa CO&SO

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
Www.eurescv-search.com



« Date (1973-2000)

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Bartali Patrizia

Universita degli Studi di Trieste

Superati tutti gli esami del Corso di Laurea Specialistica in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Firenze

Diploma di Laurea in Servizio Sociale 1° Livello Scuola di Servizio Sociale
Liceo Classico Virgilio di Empoli

Diploma di Scuola Media Superiore

Corsi di Formazione:

Laboratorio Management e Sanita (MeS) Scuola Superiore Sant’ Anna di Pisa

Dal 2012 alla data attuale, formazione continua sul “Sistema di Valutazione delle Residenze
per anziani in Toscana” Solo nellanno 2012, 35 giornate complessive di formazione,
attualmente ancora in corso

Alzheimer:la rete di sostegno, Castelfiorentino, 17/01/2019
Terza Conferenza Dipartimento Servizio Sociale, Empoli, 13/12/2018 (c.f. 5)

La Rete Codice Rosa e la violenza sugli anziani: strategie per rilevare, intervenire e
tutelare, Empoli, 10 Dicembre 2018 (c.f.7)

Violenza, protezione e sicurezza dal rischio alla prevenzione e alla tutela professionale,
Empoli, 28 Novembre 2018, (c.f. 7)

Quesiti dal Codice Deontologico, Empoli, Gennaio 2018 ( c.d. 5)

Formazione legale per assistenti sociali dell’ area adulti anziani, Empoli, Ottobre 2016
(cf7)

Emergenze e urgenza in campo sociale, Empoli, Ottobre 2016 ( c.f. 6)

Deontologia e responsabilita professionale dell’assistenza sociale, Empoli, Aprile 2016
(cd.5)

La riforma del procedimento disciplinare e il DPR 137/2012, Empoli, Aprile 2016 ( c.d. 3)
La sfida del Servizio sociale in Europa e in Italia, Empoli, Marzo 2016 ( c. d. 4)

L’inmportanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali,
Empoli, Marzo 2016 ( c.d. 4)

Strategie di gestione del tempo lavoro nell’equilibrio tra riflessivita, emergenza e
metodologia, Empoli, Nov-Dic. 2015

Leadership generativa come risorsa per promuovere il cambiamento nei servizi sociali,
Firenze, Ottobre 2015 (c.f. 40)

Progettare e valutare in tempo di crisi, A. USL11, Empoli, Marzo 2015

La presa uin carico della persona con gravi patologie neurodegenerative, Regione
Toscana Febbraio 2014

Un Servizio sociale unico in ogni zona Sociosanitaria, CNOAS, Ottobre 2012
Progetto regionale Qualita Equita e Sicurezza in RSA, ARS Toscana, Gennaio 2011

Corso base per Operatore locale di progetto di Servizio Civile, Regione Toscana, Firenze
anno 2008

Corso base per Progettista di Servizio Civile, Regione Toscana, Firenze, anno 2008
Corso base per Selettore di servizio Civile, Regione Toscana, Firenze anno 2008

Norme sull’accreditamento degli enti di servizio civile nazionale, Ufficio Nazionale per il
Servizio Civile, Empoli 30.01.2008

Corso di aggiornamento per Selettore di Servizio Civile, Regione Toscana, anno 2009
Corso aggiornamento per Operatore Locale di Progetto di Servizio Civile, Regione
Toscana, anno 2009

Processi e strumenti per definire e valutare la qualita professionale e il benessere delle
persone residenti. Liuc Maggioli Management Rimini, 10 e 11 Ottobre 2008, ore 15

Ruolo degli operatori socio sanitari nel governo clinico assistenziale , A.USL11, Empoli,
Giugno 2005

La continuita assistenziale per la persona anziana non autosufficiente, ARS Toscana,
Febbraio 2003

Il Modello Gentlecare per il trattamento delle demenze, Comune di Montaione, anno 2003
Corso Regionale per Animatore di Formazione, maggio-luglio 2001 , ore 42

Corso di aggiornamento al personale delle equipes consultoriali, in relazione agli
interventi specifici rivolti all’'utenza giovanile, Dipartimento Sicurezza Sociale Regione

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.int/transparency

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



Toscana anno 1996, 23 ore

Famiglia ed emergente Familiare, A.USL 11, Empoli, anno 1994, 14 incontri

Analisi Codice G.A.B., USL 18 Empoli anni 1991/92 per complessive 45 ore

Corso di Sensibilizzazione alla Terapia Relazionale (60 ore), Centro Studi Terapia della

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Bartali Patrizia

Psicologia Relazionale di Prato, anno 1990

ITALIANA

INGLESE

[ Indicare il livello: buono]

[ Indicare il livello: buono, ]

[ Indicare il livello: elementare. ]

ACQUISITE IN AMBITO FORMATIVO E LAVORATIVO:

“RELAZIONE DI AIUTO" QUALE STRUMENTO PROFESSIONALE
CAPACITA’ DI COORDINARE RIUNIONI MONO O PLURIPROFESSIONALI
CAPACITA’ RELAZIONALI CON SOGGETT! ISTITUZIONALI

CAPACITA’ DI INTEGRAZIONE CON ALTRI SERVIZI E PROFESSIONISTI
RELATRICE CONVEGNI

ACQUISITE IN AMBITO FORMATIVO E LAVORATIVO:

COORDINAMENTO GRUPPI DI LAVORO MULTIDISCIPLINARI

GESTIONE PROCESSI COMPLESSI

PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI SERVIZI

ORGANIZZAZIONE SERVIZI E RISORSE UMANE

STESURA PROTOCOLLI, PROCEDURE, ISTRUZIONI OPERATIVE, REGOLAMENTI
VERIFICA DELLA QUALITA' DEI SERVIZI

ACQUISITE IN AMBITO FORMATIVO E LAVORATIVO:
USO DELLA STRUMENTAZIONE INFORMATICA E RELATIVI PROGRAMMI

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



Con computer, attrezzature specifiche, NAVIGAZIONE INTERNET
macchinar, ecc. USO E APPLICAZIONE DEI SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI, IN PARTICOLARE, ASTER

CAPACITA E COMPETENZE SCRITTURA
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Relatrice al Convegno “Qualita e Residenze Sanitarie Assistenziali" 10 Novembre 2007 ,
Competenze non precedentemente Agenzia per la Formazione A. USL11 Empoli

indicate.
PATENTE O PATENTI Patente guida Tipo B

ULTERIORI INFORMAZIONI Iscritta Albo professionale Ordine Assistenti Sociali Regione Toscana sez. A

ALLEGATI COPIA CARTA DI IDENTITA'
Empoli, 17.10.2019

Dichiaro che questo Curriculum Vitae é redatto sotto la mia responsabilita ai sensi e per gli effetti degli art.46 e 47 del
Decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni penali per dichiarazioni
mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del citato Decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000

Autorizzo I'azienda usl Toscana centro al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base
all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16"

Patrizia Bartali
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CAPITONI CRISTINA
]
]

cristina.capitoni@uslcentro.toscana.it

01/04/2015 a tutt' oggi
Azienda USL Toscana Centro
Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze
Azienda Sanitaria

Posizione Organizzativa “Referente Percorsi Salute Mentale Infanzia e
Adolescenza” (DDG 329/2015)

Mansioni professionali nella definizione dei PDTA Aziendali

01/04/2012 a tutt' oggi
Azienda USL Toscana Centro
Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze
Azienda Sanitaria

Coordinatore U.O. Riabilitazione Funzionale c/o Presidio di Riabilitazione Eta
Evolutiva di via d'Annunzio 29- Firenze (DDG 329/2012)

Gestione del gruppo di lavoro assegnato e adesione agli obiettivi aziendali

01/05/2008 a tutt'oggi

Azienda USL Toscana Centro

Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze

Azienda Sanitaria

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto-Logopedista

Valutazione e trattamento dei disturbi del linguaggio e dell'apprendimento in
eta evolutiva

01/10/2007 al 30/04/2008
Azienda USL 10 Firenze
Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

Azienda Sanitaria

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto-Logopedista

part-time 80%

Valutazione e trattamento dei disturbi del linguaggio e dell'apprendimento in
eta evolutiva

01/09/2003 al 30/09/2007

Azienda USL 10 Firenze

Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze

Azienda Sanitaria

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto-Logopedista

Valutazione e trattamento dei disturbi del linguaggio e dell'apprendimento in
eta evolutiva

01/01/1998 al 31/08/2003

Azienda USL 10 Firenze

Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze

Azienda Sanitaria

Collaboratore Professionale Sanitario-Logopedista

Valutazione e trattamento dei disturbi del linguaggio e dell'apprendimento in
eta evolutiva e dell'eta adulta

28/09/1996 al 31/12/1997

Azienda USL 10 Firenze

Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze

Azienda Sanitaria

Operatore Professionale Coordinatore Logopedista

Valutazione e trattamento dei disturbi del linguaggio e dell'apprendimento in
eta evolutiva e dell'eta adulta

14/06/1990 al 27/09/1996

Azienda USL 10 Firenze

Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze

Azienda Sanitaria

Operatore Professionale Collaboratore Logopedista

Valutazione e trattamento dei disturbi del linguaggio e dell'apprendimento in
eta evolutiva e dell'eta adulta

23/10/1989 al 31/05/1990

Azienda USL 10 Firenze

Pzza S. Maria Nuova 1 Firenze

Azienda Sanitaria

Operatore Professionale Collaboratore Logopedista a tempo
determinato

Valutazione e trattamento dei disturbi del linguaggio e
dell'apprendimento in eta evolutiva e dell'eta adulta

01/03/1988 a 16/10/1989



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Associazione ltaliana Assistenza Spastici

Largo san Biagio 7

51100 Pistoia

ONLUS

Tempo pieno

Valutazione e trattamento riabilitativo dei disturbi del linguaggio e
dell'apprendimento in eta evolutiva

ALTRI INCARICHI PROFESSIONALI

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione

2015-2021
S.0.C. ATTIVITA' RIABILITAZIONE /SMIA

. Definizione, diffusione e implementazione del PDTA Neuromotorio in
eta evolutiva

. Definizione, diffusione e implementazione del PDTA Autismo in eta
evolutiva

. Definizione, diffusione e implementazione gestione delle liste d'attesa
e relativi criteri di priorita per valutazioni e trattamenti logopedici

. Definizione, diffusione e implementazione gestione delle liste di attesa
e relativi criteri di priorita per valutazione e trattamento Neuropsicomotorio

. Definizione, diffusione e implementazione gestione delle liste di attesa e
relativi criteri di priorita per valutazione e trattamento Educativo Professionale

. Definizione, diffusione e implementazione del Protocollo Multidisciplinare
per Il'Individuazione delle difficolta di alimentazione

. Referente Professionale nel progetto di produttivita aggiuntiva : Diagnosi
Precoce dei Disturbi Specifici di Apprendimento”

. Referente Progetto SMIA: scorrimento delle liste di attesa del Sospetto Disturbo

Specifico di Apprendimento
. Diffusione dei protocolli di valutazione e principi di trattamento riabilitativo
della Disprassia Verbale e collocazione della patologia nei criteri di gestione

delle liste di attesa
. Partecipante al Gruppo di lavoro DSAp c/o Direzione Diritti di cittadinanza e
coesione Sociale della Regione Toscana

01/04/2007Laurea in Logopedia
Universita degli Studi di Firenze

Laurea in Logopedia
110/110 e lode

17/07/84
Universita degli Studi di Siena

Diploma Universitario Terapista della Riabilitazione-Logopedista
110/110 e lode



ATTIVITA' DI DOCENZA

Date (da-a)

* Incarico conferito da
* Materie-argomenti

* Date (da-a)

* Incarico conferito da
* Date (da-a)

ALTRE DOCENZE

¢ Date (da-a)
* Incarico conferito da
* Materie-argomenti

* Date (da - a)
* Incarico conferito da
* Materie-argomenti

* Date (da-a)
* Incarico conferito da

* Materie-argomenti

* Date (da-a)
* Incarico conferito da

Dall' Anno Accademico 2018/2019

all'Anno Accademico 2020/2021

Universita degli Studi di Firenze

Foniatria e Logopedia I-Med 50 Logopedia |

Il DSA: valutazione funzionale, modelli di riferimento della lettura, prerequisiti per
I'apprendimento

CFU 6

Dall'Anno Accademico 2007/2008

all' Anno Accademico 2016/2017

Universita degli Studi di Firenze

Foniatria e Logopedia I-Med 50 Logopedia |

Foniatria e Logopedia Ill Med 50 Logopedia Ill

Il DSA: valutazione funzionale, modelli di riferimento della lettura,
prerequisiti per I'apprendimento .1l trattamento riabilitativo del DSA.
Dal DSL al DSA

CFU 6

14/01/2021-25/02/2021

Comune di Sesto Fiorentino (Fi)

“corso su disturbi specifici dell'apprendimento rivolto ai docenti della scuola
primaria “

Durata in ore 16

28/11/17
Azienda USL Toscana Centro

Valutazione degli outcome della presa in carico educativa.Gli strumenti di
valutazione funzionale e presa in carico nei percorsi dello specifico ambito di
intervento

Durata in ore 2

Gennaio-Febbraio 2017
Consorzio Zenith

Via Cittadella 29

50144 Firenze

L'intervento socio educativo a favore degli alunni con DSA.I Disturbi Specifici di
Apprendimento. L'intervento sanitario. Il ruolo della scuola. Imezzi compensativi

Duratain ore 9

Gennaio-Febbraio 2015
Consorzio Zenith
Via Cittadella 29



* Materie-argomenti

* Date (da - a)
* Incarico conferito da

* Materie-argomenti

* Date (da-a)
* |Incarico conferito da

* Materie-argomenti

* Date (da-a)
* |ncarico conferito da

* Materie-argomenti

* Date (da-a)
* |Incarico conferito da

* Materie-argomenti

* Date (da-a)
* |ncarico conferito da

* Materie-argomenti

50144 Firenze

L'intervento socio educativo a favore degli alunni con DSA.I Disturbi Specifici di
Apprendimento. L'intervento sanitario. Il ruolo della scuola. Imezzi compensativi

Duratain ore 9

Gennaio-Febbraio 2014
Consorzio Zenith

Via Cittadella 29

50144 Firenze

L'intervento socio educativo a favore degli alunni con DSA.I Disturbi Specifici di
Apprendimento. L'intervento sanitario. Il ruolo della scuola. Imezzi compensativi

Duratainore 9

01/02/17

Comune di Firenze. Coordinamento Pedagogico Scuola dell'Infanzia
Via Nicolodi 2

50131 Firenze

Disturbi dell'apprendimento, della comunicazione e del linguaggio

Lo sviluppo del linguaggio e dei prerequisiti per I'apprendimento. La prevenzione
del DSA

Duratain ore 3,5

01/02/16

Comune di Firenze. Coordinamento Pedagogico Scuola dell'Infanzia
Via Nicolodi 2

50131 Firenze

Disturbi dell'apprendimento, della comunicazione e del linguaggio

Lo sviluppo del linguaggio e dei prerequisiti per I'apprendimento. La prevenzione
del DSA

Duratain ore 7

01/02/15

Comune di Firenze. Coordinamento Pedagogico Scuola dell'Infanzia
Via Nicolodi 2

50131 Firenze

Disturbi dell'apprendimento, della comunicazione e del linguaggio

Lo sviluppo del linguaggio e dei prerequisiti per I'apprendimento. La prevenzione
del DSA

Duratain ore 7

01/02/14

Comune di Firenze. Coordinamento Pedagogico Scuola dell'Infanzia
Via Nicolodi 2

50131 Firenze

Disturbi dell'apprendimento, della comunicazione e del linguaggio

Lo sviluppo del linguaggio e dei prerequisiti per I'apprendimento. La prevenzione
del DSA

Duratain ore 7



* Date (da - a) 13/12/14
* Incarico conferito da AIOrAO (Associazione ltaliana Ortottisti) c/o Azienda Ospedaliera “A. Meyer” Viale G.
Pieraccini, 24,
50139 Firenze
* Materie-argomenti | profili funzionali nel disturbo di lettura e I'intervento riabilitativo
Duratainorel

* Date (da-a) 01/04/13
* Incarico conferito da Azienda Sanitaria Locale 10
Pzza S.Maria Nuova 1
50100 Firenze

* Materie-argomenti La valutazione del DSA.La somministrazione delle prove di valutazione del DSA, la
costruzione del profilo

Duratain ore 3

* Date (da-a) 16/17 Dicembre 2013
* Incarico conferito da Azienda Sanitaria Locale 10
Pzza S.Maria Nuova 1
50100 Firenze

* Materie-argomenti Attualita nella disabilita neuromotoria everbale: modalita di presa in carico e
strumenti operativi. L'intervento ICF -CY orientato

Duratainore 1

* Date (da - a) 03/04/10
* Incarico conferito da Azienda Sanitaria Locale 10
Pzza S.Maria Nuova 1
50100 Firenze
* Materie-argomenti La definizione del Progetto Riabilitativo nel DSA.
Efficacia ed efficienza dei metodi riabilitativi
Duratainorel

* Date (da-a) Gennaio- Giugno 2004
* Incarico conferito da MEYER-ASL10
Azienda Ospedaliera Meyer, Viale G. Pieraccini, 24,
50139 Firenze
Azienda Sanitaria Locale 10
Pzza S.Maria Nuova 1
50100 Firenze

* Materie-argomenti Progetto Screening: SCO-LE di Toscana. Il riconoscimento precoce attraverso lo
screening scolastico e il potenziamento intrascolastico.

Durata in ore 15

* Date (da-a) 09/03/02
* Incarico conferito da Azienda Sanitaria Firenze
* Materie-argomenti Quali proposte di Salute in eta evolutiva. Segni predittivi del Disturbo del
Linguaggio

Duratainorel
Ha partecipato in veste di moderatore ai lavori del X Congresso FLI (Federazione Logopedisti Italiani): “Il
Logopedista dall'identita professionale alle innovazioni nella clinica e nella ricerca scientifica” tenutosi a
Milano nei giorni 15-16-17 Marzo 2012



— Haricoperto piu volte il ruolo di Relatore e componente di Commissione di Esame Finale di abilitazione
alla professione di Logopedista presso l'universita degli Studi di Firenze

— Haricoperto pil volte il ruolo di componente di Commissione di Esame Finale di abilitazione alla
professione di Logopedista presso l'universita degli Studi di Pisa e Siena in qualita di Rappresentante
della Federazione Logopedisti Italiani.

— Elenco delle pubblicazioni scientifiche

. Giordano E., Capitoni C. Il disturbo di apprendimento nel bambino migrante bilingue: ricerca di un pro-
filo specifico. Poster Corso Internazionale di Aggiornamento “La Riabilitazione precoce nelle disabilita dello
sviluppo: dalla ricerca transazionale ai modelli di intervento, Tirrenia (Pisa), 3-4 Novembre 2011

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
* Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura elementare/buono
* Capacita di espressione orale elementare.
CAPACITA E COMPETENZE Conoscenza ed uso dei principali programmi di scrittura e calcolo.
TECNICHE
PATENTE O PATENTI Patente Guida B

La sottoscritta Cristina Capitoni, nata a Pienza (Sl) il 15/09/1963, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'Art. 76 del DPR 445 del 28 Dicembre 2000, DICHIARA che tutte le
informazioni riportate nel presente Curriculum , nonché la fotocopia del Documento di Identita, corrispondono a verita.

Firenze, 14/04/2021 Cristina Capitoni



INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

23119

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1989-1993

1990-1992

1992-1993

21/03/1994—alla data attuale

Curriculum vitae

Annalisa Carpini

Sesso Femminile | Data di nascita cHuSSusllie| Nazionalita ltaliana

Dal 21.3.1994 Assistente Sociale 03/D5 USL Toscana Centro-Zona Mugello
Posizione Qrganizzativa per I'Area Integrazione Socio Sanitaria Mugello

30.10.1990
Diploma di Laurea Triennale in Assistente Sociale con votazione di
110/110

Universita degli Studi di Firenze (ltalia)

Iscritta all'Ordine
Professionale Albo A
degli Assistenti
Sociali ( 1995 n.566)

Varie supplenze scuola secondaria
Istituto Elsa Morante, L. Tomabuoni, Firenze (ltalia)

- Tecniche della Comunita,Metodologie Operative

Educatrice di Comunita per Minon
Congregazione "Suore del Crodifisso”, Firenze (ltalia)

-Educatrice di Comunita per Minori

Assistente sociale a tempo determinato
Vari incarichi presso il Comune di Barberino di Mugello e il Comune di Montale

Assistente sociale dipendente USL Toscana Centro (cat. D5)
Zona Mugello- Borgo San Lorenzo (ltalia)

Nomina in ruolo a seguito di concorso pubblico presso I' Unita Sanitaria Locale 10/F del n.101 del
1.3.1994 inizio servizio il 21.3.1994 presso il Distretto di Lastra a Signa e Scandicci. Aree di intervento
professionale: valutazioni di non autosufficienza, area disabilita, area marginalita , tutela minori, salute
mentale, servizio tossicodipendenze

Dal 01.02.1997 assegnazione sede di servizio presso 'Unita Operativa di Servizio Sociale della Zona
Mugello (Provv.to del Coordinatore dei Servizi Sociali n.701 del 15.01.1997). Area di intervento
professionale: disabilita

Referente del Comitato Etico Locale

Referente del Gruppo per 'Handicap Zona Mugello su nomina de! Responsabile del Distretto
(nomina Direttore del 16.11.2001 prot.n.6774)

Referente per la Zona Distretto delle aftivita di Aiuto Personale (L.162/1998) e di rapporto con le
istituzioni scolastiche, Piani Educativi Individualizzati e referente Commissione sul Disagio Scolastico,
referente per gli inserimenti socio terapeutici, assistente sociale del Centro di Preformazione

® Unione eurapea, 2002-2019 | htip://evropass.cedefop.auropa.eu Pagina1/3
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese

2/3/19

Curriculum vitae Annalisa Carpini

Professionale, operatore sociale Commissione Zonale L.104/1992 (nomina del Responsabile di Unita
Funzionale del 4.12.2001 prot. n 581/u.a e del 18.1.2002 prot. n. 36/UFM Sociale )

Referente del "Percorso Assistenziale per Pazienti Medullolesi con I'Unita Spinale dellazienda
Ospedaliera di careggi “(nomina del Responsabile del Distretto del 02.05.2002 Prot. n. 405 segr)

Nomina di referente del Gruppo Handicap (nomina zonale SIM Dec.della Conferenza dei Sindaci-
Zona socio Sanitaria Mugello n.59 del 31.03.2003)

Referente per il Gruppo per I'Handicap del “Progetto di Sostegno socio educativo rivolto ai minori e
alle loro famiglie” L. 285 /1997

Assistente Sociale del polo di accoglienza del Punto Unico di accesso (Del. Societa della Salute del
Mugello n. 27 del 22.12.2005)

Ho partecipato alla stesura di un articolo sull'esperienza di gruppi di auto aiute condotta in Zona
Mugello: cap.7 par 7.6 "Il gruppo e lintervento sociale, pragettare, condurre, valutare” di V.Fabbri,
Carocci Faber editore 1°edizione 2006

Ho partecipato il 25.03.2010 alla “Selezione interna per fitoli e colloquio per Assistente Sociale
Professional’ conseguendo l'idoneita con punteggio pari a 52,490

Referente zonale dellarea adulti (Provvedimento Direttore SdS Mugello n. 21 del 29.04.2011, Del.
D.G. Azienda USL10 Firenze n.759 del 15.11.2011 , Provvedimento del Direttore SdS Mugello n.2 del
03.1.2012,Del. del D.G. Azienda USL 10 Firenze n.174 del 26.03.2012, Del. del D.G. n.24 del
22.01.2013,Del. del D.G. n.9 del 14.01.2014, Provvedimento del Direttore SdS Mugello n.120 del
31.12.2014, Del. del D.G.dell'Azienda USL 10 Firenze n.155 del 18.02.2015, Provvedimento del
Direttore SdS Zona Mugello n.48 del 22.05.2015)

Referente del Progetto Vita Indipendente (DGRT 794/2004)

Referente per il Servizio dellUVH Zonale e delle attivita di valutazione integrata per i soggetti portatori
di handicap (Del. del Commissario Azienda USL 10 Firenze n.132 del 09.09.2015 "Adozione di un
modello aziendale di presa in carico e valutazione dei pazienti con disabilita per 'avvio appropriato ai
percorsi asistenziali”)

Nomina di Responsabile del Settore Disabilitd Zona Mugello (Del. del Commissario Azienda USL 10
Firenze n.420 del 30.11.2015)

Referente dei progetti locali, regionali e del FSE rivolti a soggetti portatori di handicap

Referente per il Servizio del Gruppo Operativo Temitoriale Zonale per il collocamento mirato e
partecipazione alle Commissioni Medico Legali L.68/1999

Nomina di rappresentante del Servizio per la “Commissione Tecnica per la valutazione delle
domande di contributi per I'Eliminazione delle Barriere Architettoniche L.R.47/1891" (Det. Unione
Montana e dei Comuni del Mugello n.16 del 28.02.2005, n.16/2006, n.2/2009, n.8/2010, n.5/20011,
n.17/2012, n.32/2013, n.9/2014 e n.38 del 25.2.2015, Det. n.110 del 18.04.2018 )

Nomina di Referente Tecnico del Tavolo Disabilita e Non Autosufficienza (Del. SdS Mugello n.14 del
30.09.2015, Del. SdS Mugello n.2 del 27.01.2016)

Membro del Coordinamento Scientifico dellevento formativo “Presentazione degli strumenti valutativi
del Servizio Sociale nelle Commissioni L.104/92, per la definizione del profilo e l'accertamento di
handicap dei soggetti disabili” Firenze 08.092016. L'evento é stato realizzato in convenzione con
I'Ordine degli Assistenti Sociali della Toscana e accreditato con il riconoscimento di CF

Assistente Sociale per l'area adulti (operante in ambito socio sanitario e socio assistenziale) nel
Comune di Barberino di Mugello

Posizione Organizzativa per IArea integrazione socio sanitaria Mugello della Strutiura Sociale
Integrato Mugello-SIM (Provv.to Direttore SdS Mugello n.74 del 03.07.2019 presa d'atto Del. D.G.
Azienda USL Toscana Centro n.956 del 25.06.2019).
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Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Corsi

2/3119

Curriculum vitae Annalisa Carpini

Livelli: A1 e A2: Ulente base - B1 e B2: Ulente autonomo - C1 e C2: Ulente avanzalo

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Linque

Buone capacita comunicative e relazionali, capacita di adattamento ai vari contesti, disponibile al
confronto e all'ascolto

Buone competenze organizzative maturate nel corso dellesperienza professionale svolta in ambiti
operativi (aziendali e degli enti locali) che prevedono modelli di lavoro integrato con professionisti
dellarea sanitaria e tecnico amministrativa . Le competenze tecnico professionali e organizzative,
sono in costante sviluppo data I'attivita di formazione continua a tutela del corretto esercizio della
professione

AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione | " ' . . .
| P | Creazione di . Risoluzione di

Il i omunicazi : urezza :

delle | Com one E Contenuti Sie 1 problemi

informazioni

f

|

1
|
|

Utente autonomo | Utente avanzato

Suite office ( Word, Excel, Power Point, Posta elettronica ecc.)

Assolvimento dell'obbligo di formazione continua

Borgo San Lorenzo
24.05.2021

In fede

@ Unicne europea. 2002-2019 | nitp:ifeuropass.cedefop.europa.etl Pagira3/3



Patrizia
Cicalini

DATA DI NASCITA:

CONTATTI

Nazionalita: Italiana

Genere: Femminile

ESPERIENZA LAVORATIVA

01/07/2007 - ATTUALE - Empoli, Italia

Collaboratore amministrativo
ASL 11 di Empoli, poi Azienda USL Toscana Centro

U.O. Assicurazioni e Privacy dal 01/07/2007 al 28/02/2017: segreteria
Comitato Gestione Sinistri, inserimento sinistri nel portale del Centro
Gestione Rischio Clinico regionale. tenuta rapporti con avvocati, con
organismi di mediazione e con broker assicurativi, liquidazione sinistri di
responsabilita civile.

Direzione Servizi Sociali dal 01/03/2017 al 30/11/2018: segreteria
amministrativa della Commissione di Vigilanza strutture socio sanitarie

Dipartimento Decentramento dal 01/12/2018 ad oggi: liquidazione
contributi regionali per la SLA; registrazione richieste di ausili (fino a
settembre 2019); supporto al RUP per gestione appalti in corso e
predisposizione nuove gare; predisposizione convenzioni e contratti.

21/06/1994 - 30/06/2007 - Empoli, Italia

Assistente amministrativo
Unita Sanitaria Locale 18, poi ASL 11
Dal 21/06/1994

Segreteria del Laboratorio Analisi al P.O. di Empoli: supporto alla
trascrizione degli esami, supporto amministrativo agli operatori tecnici e
medici, smistamento richieste e risultati degli analisi effettuati nel
laboratorio.

Distretto di Certaldo: attivita di sportello, accettazione esami, anagrafica
utenti, accettazione protesica, gestione richieste invalidita, gestione
cassa.

U.O. Provveditorato: supporto alla preparazione gare economali

Segreteria della Direzione Generale: supporto amministrativo ai
Direttori Sanitario, Amministrativo e Generale; archiviazione e tenuta
agende, accoglienza.

U.O. Atti e Contratti: tenuta repertorio e predisposizione contratti

U.O:Assicurazioni e Privacy: gestione assicurazioni aziendali, denuncia
sinistri, tenuta rapporti con broker assicurativi e con avvocati,

11/1989 - 01/1992 - Poggibonsi, Italia
Commessa di negozio di abbigliamento
Nara Camicie

Attivita di vendita, sistemazione vetrine, gestione della cassa

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1983 - 1988 - Viale dei Mille, Colle Val d'Elsa (Sl), Italia

Maturita scientifica
Liceo Scientifico A. Volta

Iscrizione al Corso di Laura in Giurisprudenza
Universita degli Studi di Siena

Principali esami effettuati:

Diritto Amministrativo

Lingua Inglese

Istituzioni di Diritto Privato

Storia del Diritto Romano

Diritto privato comparato



COMPETENZE LINGUISTICHE
ALTRE LINGUE:

inglese
Ascolto Lettura Produzione Interazione Scrittura
B1 B1 orale orale B1

B1 B1

COMPETENZE DIGITALI

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) / Gestione
autonoma della posta e-mail / Elaborazione delle informazioni

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI.

T Competenze comunicative

Buone capacita comunicative e relazionali. Buona capacita di
adattamento ai vari contesti lavorativi.

PATENTE DI GUIDA
* Patente di guida: B



CORSI DI FORMAZIONE

08/07/2019
IL CODICE APPALTI
15/02/2019

Gestione degli eventi di maxiemergenza in Regione Toscana
per I'anno 2019

23/01/2019

Aggiornamento lavoratori ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/08 e
s.m.i.nel settore Ateco sanita e assistenza sociale

01/01/2019
Corso anticorruzione, conflitto di interessi e trasparenza
09/10/2018

LA COMMISSIONE DI VIGILANZA (L.R. 41/05) QUALE
STRUMENTO STRATEGICO DI ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI
QUALITA": MODALITA" OPERATIVE E STRUMENTI DI LAVORO

04/05/2017

LA COMMISSIONE DI VIGILANZA (L.R.41/05) QUALE STRUMENTO
STRATEGICO DI ATTUAZIONE DELLE POLITICHE DI QUALITA:
MODALITA OPERATIVE E STRUMENTI DI LAVORO - PLENARIA

13/01/2016
NUOVA PROCEDURA PER MONITORAGGIO CE 0 0 NI ANNO
03/11/2015

SVILUPPO DELLE POTENZIALITA' DEL TEAM
MULTIPROFESSIONALE

21/09/2015

LA DIFFUSIONE DELLA CULTURA DELL'ETICA, DELLA LEGALITA',
DELL'INTEGRITA' NELL'AZIENDA USL 11 EMPOLI

15/09/2015

SUITE OPEN SOURCE LIBRE OFFICE

30/06/2015

IL PUNTO SULLE SPESE LEGALI DOPO LE RECENTI RIFORME
27/03/2015

SVILUPPI NORMATIVI IN MATERIA DI RESPONSABILITA'
SANITARIA

07/01/2015

FORMAZIONE ADDETTI PRIMO SOCCORSO Al SENSI DELL'ART.
45 DEL D.LGS. 81/08 E S.M.I. E DEL D.M. 388/2003 NEL SETTORE
SANITA

10/10/2014
IL RIORDINO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
06/10/2014
WO.P. WORD E POWER POINT. PACCHETTO OFFICE
15/07/2014

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI IN ATTUAZIONE
DEL D.LGS. 81/08 E ACCORDO STATO REGIONI DEL 22/12/2011
(VALUTAZIONE IN PRESENZA)

30/06/2014



SVILUPPI NORMATIVI IN MATERIA DI RESPONSABILITA'
SANITARIA ED EFFETTI DEL DECRETO BALDUZZI

20/05/2014

UTILIZZO DI ZIMBRA E PEC COME STRUMENT!I DI
COLLABORAZIONE COLLABORATIVA

10/03/2014

ADDESTRAMENTO ALLO SPEGNIMENTO CON SIMULATORE DI
FUOCO. FORMAZIONE PER | LAVORATORI Al SENSI DELL'ART. 37
DEL D.LGS 81/08 E S.M.

04/04/2014

RIMBORSO DELLE SPESE PROCESSUALI DEI DIPENDENTI
PUBBLICI E NEL GIUDIZIO CIVILE, PENALE E AMMINISTRATIVO
CONTABILE

27/02/2014

IL CODICE DI COMPORTAMENTO

21/01/2014

LA RESPONSABILITA' ERARIALE. IL SISTEMA DISCIPLINARE
31/10/2013

QDAM - LA QUALITA' NEL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
06/10/2010

CORSO PER LA FORMAZIONE DEI MEMBRI DEL COMITATO
GESTIONE SINISTRI (cgs)

26/03/2010

L'’APPLICAZIONE DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 150 DEL 27
OTTOBRE 2009 IN MATERIA DI OTTIMIZZAZIONE DELLA
PRODUTTIVITA’ DEL LAVORO PUBBLICO E DI EFFICIENZA E
TRASPARENZA DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI NELLA
SANITA'

09/12/2009
EXCEL LIVELLO AVANZATO
29/11/2008

LA RESPONSABILITA' CIVILE CONTRO TERZI E RISARCIBILITA'
DEL DANNO

10/11/2006

CONOSCERE LE POLIZZE ASSICURATIVE

26/10/2006

IL MOBBING: PER UN APPROCCIO INTEGRATO AL PROBLEMA
29/09/2006

C/GESTIONE RISCHIO SANITA

11/07/2006

IGIENE E SICUREZZA REPARTI

15/06/2005

Le imposte di bollo e di registro sugli atti e sui contratti -
Innovazioni introdotte dalla finanziaria 2005

06/06/2005



L'assicurazione della responsabilita degli amministratori e
dipendenti della sanita e I'assicurazione delle responsabilita
delle strutture sanitarie e della responsabilita personale di
medici e infermieri

2006

Il nuovo sistema di gestione della responsabilita sanitaria
nell'ambito del progetto regionale sul Rischio Clinico

2006

La responsabilita del medico: profili penalistici, civilistici e
amministrativi

2006

Presentazione dati sinistrosita regionale per il triennio
2003-2005

2004

4a Conferenza Servizi Socio-Sanitari: La salute che c'é la salute
che verra

2004

La Responsabilita Sanitaria, Valutazione del Rischio e
Assicurazione

2004
NUOVE CONFIGURAZIONI DEL DANNO
2003

APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA SULLA PRIVACY IN AMBITO
SANITARIO

2001

GESTIONE DEL PERSONALE -ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
SANITARIO - CONTABILITA' FINANZA E CONTROLLO - ATTIVITA'
CONTRATTUALE NELLE AZ. SANITARIE - ARTICOLAZIONE
TERRITORIALE DELLE AZIENDE SANITARIE

2001
POSTA ELETTRONICA - INTERNET - STAR OFFICE.
1999

AZPETTI NORMATIVI DI ASSISTENZA SANITARIA Al CITTADINI
STRANIERI

1996

LE PRINCIOALI VARIABILI AMBIENTALI E DI CONTESTO CHE
INFLUENZANO IL SISTEMA SANITARIO. RISVOLTI
ORGANIZZATIVI E GESTIONALI DELL'AZ. USL. LA
PROGRAMMAZIONE E L'ORIENTAMENTO ALLA QUALITA'
NELL'AZ. SANITARIA

1995
LA COMUNICAZIONE RELATIVA Al PROCESSI ORGANIZZATIVI



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo della sede attuale di
lavoro

Telefono della sede di lavoro
Fax della sede di lavoro

E-mail della sede di lavoro e
cellulare personale

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)
* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Milena Gambi

MILENA GAMBI
Azienda USL Toscana Centro

Dipartimento Decentramento — SOS Servizi per il territorio e sociale Firenze- Empoli

milena.gambi@uslcentro.toscana.it

italiana

Dal 01/02/2021 ad oggi

Azienda USL Toscana Centro — Dipattimento Decentramento — Struttura SOS Servizi
per il territorio e sociale Firenze - Empoli

Settore pubblico -sanita
Attivita amministrative - collaboratore amministrativo

Supporto amministrativo al Dirigente e al Responsabile scientifico per il progetto regionale
Fondi Famiglia 2016/2017/2018/2019/2020, supporto amministrativo al Dirigente per la
materia relativa agli adempiment anticorruzione in materia di mappatura dei servizi e
analisi dei rischi, elaborazione della tabella trasparenza per la SOS di appartenenza per
I'adempimento mensile di pubblicazione dei contributi/prestazioni rese, commissario di
gara per alcuni servizi della SOS di appartenenza, supporto amministrativo per la selezione
strutture per il progetto UTR:R:A

Dal 01/05/2011 al 31/01/2021

Responsabile con posizione organizzativa dell’Ufficio di Piano e attivita generali.
Dal 15/09/2006 al 30/04/2011

Collaboratore amministrativo

Societa della Salute del Mugello. Assegnata funzionalmente dall’ Azienda USL Toscana
Centro di cui sono dipendente

Settore pubblico —sanita.

La societa della salute ¢ un nuovo soggetto giuridico istituito con legge della Regione
Toscana (n. 40/2005 e smi) nell’ambito dell’organizzazione sanitaria regionale con compiti
di programmazione e gestione socio-sanitaria e socio assistenziale

Attivita amministrative



* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)
* Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)
* Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)
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Supporto al Direttore:

- per la programmazione in materia sociosanitaria e socio assistenziale attraverso la
redazione di piani strategici e di programmazione operativa annuale

- nella funzione di responsabile della prevenzione e della corruzione per Iistruttoria dei
documenti previsti dal PNA (PTPC, PTT e Relazione annuale). Sono stata nominata
referente sia per 'anticorruzione che per la trasparenza e svolgo conseguentemente
funzioni di controllo e monitoraggio previsti dalla L. 190/2012 e di gestione del sito
istituzionale ai sensi del D. l.vo n. 33/2013

- per i rapporti con ’Organismo Indipendente di Valutazione sia in materia di valutazione
che in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza

- per la redazione di regolamenti e documenti in materia di privacy di cui al Reg UE
679/2016 e in materia di sicutezza nei luoghi di lavoro di cui al D. L.vo n. 81/2008 e
relativa tenuta della documentazione prevista

- nell’attivita di gestione dei contratti di acquisti di beni e servizi anche socio sanitari e
socio assistenziali di cui al Codice dei Contratti e relativi adempimenti ai sensi della L.
190/2012 (inserimento dati nel SITAT e comunicazione al’ANAC)

-preparazione dei capitolati e disciplinari per le gare dei servizi socio assistenziali relativi ai
Centri diurni, all’assistenza domiciliare e all’educativa scolastica e domiciliare
B

- nella gestione dei rapporti con UMCM/ESTAR per l'attivazione delle procedure di
evidenza pubblica di gare di beni e servizi utili alla SdS

- per le questioni sul personale assegnato e gestione dei conseguenti rapporti
amministrativi con gli Uffici del personale ASL, dei Comuni e della UMCM

- Supporto agli organi politici tramite la Segreteria e stretta collaborazione con la stessa per
la preparazione della documentazione utile per le Assemblee e le Giunte con relativa
convocazione e verbalizzazione delle sedute

Da gennaio 2003 ad agosto 2006
Azienda Sanitaria di Firenze — Struttura Ufficio del Personale
Settore pubblico -sanita

Attivita amministrative - assistente amministrativo e dal luglio 2006 collaboratore
amministrativo

Liquidazione missioni in Italia e all’estero dei dirigenti, dipendenti e sindaci revisori e
adozione del relativo provvedimento - liquidazioni rimborsi dei dipendenti - gestione art.
54 incompatibilita D. L.vo 165/2001 — elaborazione stati di servizio.

Da agosto 1999 al dicembre 2002

Azienda Ospedaliera-Universitaria di Careggi di Firenze
Settore pubblico -sanita

Attivita di front office — assistente amministrativo

Relazioni con il pubblico, gestione prenotazioni e appuntamenti, supporto amministrativo
al medico per la refertazione

Da luglio 1997 ad agosto 1999

Comuni di Vaglia e di San Piero a Sieve
Settore pubblico —enti locali

Polizia Municipale — Collaboratore di Vigilanza

Tutte le materie di polizia municipale di cui alla specifica normativa

Da gennaio 1992 a dicembre 1996

Gruppo Sifalberghi - Milano (joint venture del Gruppo Turistico Internazionale “Accor”
con sede a Parigi) sede di lavoro Firenze, Milano, Parigi

Settore privato - alberghiero
Addetto commerciale

Attivita contrattuale con tour operators internazionali per sviluppo incoming Italia .
Coordinatore del settore vendite tour operators ed agenzie di viaggio in Europa per i
quattro Hotels Sofitel in Italia.

dal gennaio 1988 al dicembre 1991



* Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali matetie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali matetie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali matetie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale
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Florence Convention and Visitors Bureau con sede a Firenze
Settore privato - turismo
Organizzazione di pacchetti turistici per la Toscana e commercializzazione degli stessi

Gestione rapporti contrattuali con tutti i soggetti dell’offerta che partecipano ad un
pacchetto turistico (alberghi, ristoranti, musei, mezzi di trasporto, etc). Organizzazione
annuale dell’evento che si svolgeva a Firenze nel mese di novembre denominato “Borsa
del Turismo Congressuale — BTC”. Attivita contrattuale con i soggetti della domanda- i
tour operators internazionali. Partecipazione alla fiera turistica BIT di Milano

dal luglio 1985 al dicembre 1987

Florence Promhotels con sede a Firenze. Centro prenotazioni alberghiere
Settore privato - turismo

Addetto commerciale e incaricato alle prenotazioni alberghiere

Relazioni con il pubblico, gestione prenotazioni alberghiere. Partecipazione a fiere

turistiche in Europa presso lo stand della Regione Toscana : Spagna (Madrid), Svizzera
(Montreux), Germania (Saarbrueckem, Dusseldorf), Francia (Parigi), settimana toscana in
Svezia (Malmoe)

Dal 1999 al 2004
Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Scienze Politiche “Cesare Alfieri”

Materie giuridiche ed economiche
Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in “scienze dell’amministrazione” conseguito in

data 20/10/2004
104/110

Dal 1983 al 1984

Istituto ”Vittorino da Feltre” di Roma
Lingue, legislazione turistica e tecnica turistica
Maturita di operatore turistico

36/60

Dal 1979 al 1982

Istituto alberghiero “A. Saffi” di Firenze
Lingue e tecnica alberghiera/turistica

Addetto alla segreteria e all’amministrazione di albergo

ITALTANA

INGLESE — FRANCESE - TEDESCO

INGLESE LIVELLO EUROPEO C1 CERTIFICATO — FRANCESE BUONO — TEDESCO
ELEMENTARE

INGLESE OTTIMO — FRANCESE BUONO — TEDESCO ELEMENTARE
INGLESE OTTIMO — FRANCESE BUONO — TEDESCO ELEMENTARE



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconoscinte da certificati e diplomi
ufficiali

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

(VIVERE E LAVORARE CON ALTRE
PERSONE, IN AMBIENTE
MULTICULTURALE, OCCUPANDO
POSTT IN CUI LA COMUNICAZIONE
E IMPORTANTE E IN SITUAZIONI
IN CUI E ESSENZIALE LAVORARE
IN SQUADRA (AD ES. CULTURA,
SPORT)

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

(Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetts,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
casa, ec.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

(Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.)

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.
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Capacita di cambiamento.
Capacita di approfondimento e studio delle problematiche anche per fronteggiare
situazioni complesse.

Precisione nello svolgimento dei compiti assegnati

- Capacita di ascolto e di orientamento all’utenza

- Capacita di lavorate in gruppo.

- Capacita di adattare la comunicazione in funzione degli interlocutori anche di diversa
nazionalita e delle loro richieste.

- Capacita di parlare in pubblico.

- Capacita di scrivere in modo chiaro e corretto curando la predisposizione di atti anche
complessi

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita, rispettando le
scadenze e assumendone la responsabilita. In patticolare tale prerogativa si ¢ consolidata
curando gli adempimenti dell’Ufficio affari generali della Societa della Salute del Mugello

USO DEL COMPUTER E CONOSCENZA PACCHETTO OFFICE

HO STUDIATO MUSICA ED IN PARTICOLARE LO STRUMENTO DEL PIANOFORTE.
HO FREQUENTATO CORSI DI DANZA CLASSICA E DANZA JAZZ

Corsi di aggiornamento effettuati:

- dal 26/02/2021 e per tutto il 2021 formazione per i referenti privacy a cura della
Struttura privacy della AUSLTC e del Data Protectione Officier (DPO)

- 03/10/2018 “Gli otientamenti dell' ANAC per il nuovo Piano Anticorruzione 2019/2021
— Corso organizzato dalla Scuola Anci Toscana

-19/05/2017 “ Gli incarichi a soggetti esterni all’ente: vincoli e adempiment” - Cotso
organizzato dall’Agenzia formativa Self

-26/05/2017 “Il nuovo codice dei contratti: problematiche e procedure - - Cotso
organizzato dall’Agenzia formativa Self

-05/12/2016 “ Corso Anticorruzione” - Cotso organizzato dallo Studio Legale Michele
Morriello

-17/05/2016 “Nuovo Codice Appalti” - Corso organizzato dall’Agenzia formativa Self
-28/11/2014 e 15/04/2015 “il contrasto alla corruzione” — Corsi organizzati dalla Scuola
Anci Toscana in collaborazione con lo Studio Giuri Avvocati di Firenze

-13/5 e 11/6/2014 “le inconferibilita e incompatiibilita nel pubblico impiego” e
“bilanciamento tra privacy e trasparenza’ Corso organizzato dalla Scuola Anci Toscana in
collaborazione in materia di anticorruzione per responsabili degli uffici/servizi degli Enti
locali

-10/10/2013 “MEPA: obblighi e modalita operative” - Corso otganizzato da Agenzia
accreditata SELF

-31/01/2012 “il codice del processo amministrativo dopo il cotrettivo” — Cotso
organizzato da Maggioli Editore

-17/11/2011 € 18/11/2011 “promozione della salute” — Cotso organizzato da Formas
-01/07/2010 “organizzazione e valutazione della petformance delle SdS” — Cotso
organizzato dalla Scuola Superiore Sant’Anna



PATENTE O PATENTI Automobilistica. Categ. B

La sottoscritta Milena Gambi, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilita di
essere consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76
del DPR sopra citato.

Autorizzo I'azienda usl Toscana centro al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae
in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/2016

24/05/2021 Dr.ssa Milena Gambi
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Formato europeo
per il curriculum
vitae

Informazioni personali

Nome
Codice Fiscale

Denominazione struttura Aziendale
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

Esperienza lavorativa

Rosseti Rossella
]

S.0.S. Assistenza Infermieristica Sud Est
S

rossella.rosseti@uslcentro.toscana.it

italiana

* Date (da—a)

Dal 1/03/2020 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda USL Toscana Centro (Azienda Sanitaria di Firenze al 31/12/2015)

* Tipo di azienda o settore

SOS Assistenza Infermieristica zona Sud- Est

* Tipo di impiego

Incarico Infermiera Girot sos SE

* Principali mansioni e
responsabilita

Inserita nel gruppo di Controllo COVID G.I.R.O.T SOS SE su tutte le RSA della
zona S-E, su indicazioni gestione poazienti covid positivi, precauzioni e
formazione operatori RSA

* Date (da—a)

Dal 1/07/2018 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda USL Toscana Centro (Azienda Sanitaria di Firenze al 31/12/2015)

* Tipo di azienda o settore

SOS Assistenza Infermieristica zona Sud- Est

* Tipo di impiego

CPSE Inf.Gestional cat “DS” con incarico di posizione organizzativa Formazione,
Qualita e Sviluppo.

* Principali mansioni e
responsabilita

Formazione, qualita, sicurezza e accreditamento zona sud-est (PO Serristori, PO
Santa Maria Annunziata e Territorio zona Sud-Est)

* Date (da—a)

Dal 1/12/2014 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda USL Toscana Centro (Azienda Sanitaria di Firenze al 31/12/2015)

* Tipo di azienda o settore

SOS Assistenza Infermieristica zona Sud- Est

* Tipo di impiego

CPSE Inf.Gestional cat “DS” con incarico di posizione organizzativa procedure
qualita, sicurezza e accreditamento zona Sud-Est

* Principali mansioni e
responsabilita

Coordinamento procedure, qualita, sicurezza e accreditamento zona sud-est (PO
Serristori, PO Santa Maria Annunziata e Territorio zona Sud-Est)

* Date (da—a)

Dal 1/03/2009 al 30/11/2014
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria di Firenze

* Tipo di azienda o settore

Azienda Sanitaria di Firenze Zona Sud-Est, Direzione Infermieristica e Sanitaria
Presidi Ospedalieri Santa Maria Annunziata e Serristori

* Tipo di impiego

CPSE Inf.Gestional cat “DS”dal 1/10/03 con la posizione organizzativa Referente
area omogenea- Serristori

* Principali mansioni e
responsabilita

Sorveglianza e controllo delle infezioni correlate all'assistenza della zona sud-est
PO Serristori e Santa Maria Annunziata dell’Azienda Sanitaria di Firenze

* Date (da—a)

Dal 1/10/2003 al 1/03/2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Sanitaria di Firenze

* Tipo di azienda o settore

S.A. Infermieristica ospedaliera P.O. Serristori

* Tipo di impiego

CPSE Inf.Gestional cat “DS” con la posizione organizzativa Referente area
omogenea- Serristori

* Principali mansioni e
responsabilita

Gestione personale settore chirurgico e Sorveglianza e controllo delle infezioni
correlate all'assistenza PO Serristori.

* Date (da—a)

Dal 01/08/2003 al 30/09/2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Presidio ospedaliero Serristori Valdarno superiore nord 20/B dal 1995 Azienda
Sanitaria di Firenze

* Tipo di azienda o settore

S.A. Infermieristica ospedaliera PO Serristori

* Tipo di impiego

CPSE Inf.Gestional cat “DS” epidemiologa

* Principali mansioni e
responsabilita

Sorveglianza e controllo delle infezioni correlate all’'assistenza PO Serristori

* Date (da—a)

Dal 30/09/1992 al 01/08/2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Presidio ospedaliero Serristori Valdarno superiore nord 20/B dal 1995 Azienda
Sanitaria di Firenze

» Tipo di azienda o settore

S.A. Infermieristica ospedaliera PO Serristori

* Tipo di impiego

Infermiera Epidemiologa

* Principali mansioni e
responsabilita

Sorveglianza e controllo delle infezioni correlate all’'assistenza PO Serristori

* Date (da—a)

Dal 04/02/1991 al 30/09/1992

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Presidio ospedaliero Serristori Valdarno superiore nord 20/B

» Tipo di azienda o settore

U.O. Medicina generale -S.A. Infermieristica ospedaliera PO Serristori

* Tipo di impiego

Infermiere di linea giornaliero.

Principali mansioni e responsabilita

Assistenza Infermieristica pazienti geriatrici, di medicina generale e pazienti
ematologici.

* Date (da—a)

15/06/1988 al 15/01/1991

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Villa Basilesky Usl 10/E Firenze

* Tipo di azienda o settore

U.O. Medicina generale e U.O. Chirurgia Generale

» Tipo di impiego

Infermiere di linea Turnista.

* Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza Infermieristica pazienti di medicina generale e pazienti chirurgia
generale.

* Date (da—a)

16/09/1986 al 14/01/1988

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Casa di Riposo villa Jole- Bagno a Ripoli Firenze

* Tipo di azienda o settore

Casa di Riposo

» Tipo di impiego

Infermiere di linea Turnista.

* Principali mansioni e
responsabilita

Assistenza Infermieristica pazienti Geriatrici.

Istruzione e formazione
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* Date (da - a)

Dicembre 2016

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Think Buzan Mind Map Practioner Milano- Matteo Salvo Senior T.B.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Tecniche di Apprendimento veloce su lettura veloce, mappe mentali, conversione
fonetica, lingua straniera (Inglese).

* Qualifica conseguita

Diploma Think Buzan Practitioner in Mind Mapping (Apprendimento veloce)

* Date (da - a)

12 Aprile 2015-13 Novembre 2015

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

GIMBE Evidence for Health-Bologna

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Strumenti e strategie di Clinical Governance, Linee guida e percorsi assistenziali,
audit clinico e indicatori di qualita, dalla gestione del rischio alla sicurezza dei
pazienti.

* Qualifica conseguita

Clinical Governance Core-Curriculum

* Date (da - a)

Dal 3 al 11/06/2013

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Azienda Sanitaria di Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Gestione rischio clinico

« Qualifica conseguita

Facilitatore per la qualita e sicurezza delle cure

* Date (da - a)

Novembre 2007-23 Ottobre 2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli Studi di Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Laurea Magistrale in scienze Infermieristiche ed ostetriche Universita degli studi
di Firenze — sede empoli.

« Qualifica conseguita

Laurea Magistrale con votazione 110/110

* Date (da - a)

2005-2006

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli Studi di Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di perfezionamento “Infermiere Case manager” di Sanita Pubblica,
Epidemiologia e Chimica Analitica Ambientale dell’Universita degli Studi di
Firenze per la durata di 200 ore con tirocinio allOspedale Bellaria di Bologna nel
reparto post-acuti a gestione infermieristica, con formazione su continuita
ospedale-territorio.

« Qualifica conseguita

Infermiere case manager 30/07/2006

* Date (da - a)

Novembre 2002-Marzo 2004

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli Studi di Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Master di I° Livello “Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento
nell’Area infermieristica ostetrica e pediatrica” conseguito nell’anno 2002-2003
rilasciato dalla Universita degli Studi di Firenze, facolta di Medicina e Chirurgia
sede ad Empoli (Fi) con votazione 106/110.

« Qualifica conseguita

Infermiere Coordinatore area Infermieristica ostetrica e pediatrica

* Date (da - a)

Novembre 2002-Marzo 2004

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli Studi di Firenze
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Master di I° Livello “Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento
nell’Area infermieristica ostetrica e pediatrica” conseguito nellanno 2002-2003
rilasciato dalla Universita degli Studi di Firenze, facolta di Medicina e Chirurgia
sede ad Empoli (Fi)

* Qualifica conseguita

Infermiere Coordinatore area Infermieristica ostetrica e pediatrica. con votazione
106/110.

* Date (da - a)

Novembre 1999-20 giugno 2000

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli Studi di Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso “Sorveglianza Epidemiologica e Prevenzione del rischio infettivo nella
comunita e in ambito ospedaliero’svolto presso il Dipartimento di Sanita Pubblica,
Epidemiologia e Chimica Analitica Ambientale dell’Universita degli Studi di
Firenze per la durata di 200 ore

« Qualifica conseguita

Infermiere con perfezionamento in sanita pubblica con votazione 70/70 con lode.

* Date (da - a)

Ottobre 1992- 7 Luglio 1993

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Regione Toscana- scuola regionale presso PO Nuovo San Giovanni di Dio
Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Perfezionamento “INFERMIERI ADDETTI AL CONTROLLO DELLE
INFEZIONI OSPEDALIERE” nell'anno 1992/93 Delib.Reg. n°11761 del 27/12/91
per la durata di 740 ore.

* Qualifica conseguita

Infermiera Epidemiologia - votazione 70/70

* Date (da - a)

27 Luglio 1987

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Professionale P. Gobetti di Roma.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Diploma di Maturita Professionale “ASSISTENTE DI COMUNITA’ INFANTILI”

« Qualifica conseguita

Assistente per comunita infantile (maestra scuola infanzia)

* Date (da - a)

2 Luglio 1986

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola Infermieri professionali ex USL 20/A Valdarno Superiore Sud

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Diploma di Infermiere Professionale conseguito il 2 Luglio 1986, presso la Scuola
Infermieri Professionali della ex USL 20/A Valdarno Superiore Sud. Iscrizione
all'albo degli Infermieri Professionali (collegio IPASVI) Dal 2 Luglio 1986.

« Qualifica conseguita

Infermiere Professionale

* Date (da - a)

13 Luglio 1982

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ilstituto Magistrale R. Magiotti di Montevarchi (AR).

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Diploma di qualifica di “ADDETTO ALLA CONTABILITA’ D’AZIENDA”conseguito
il 13/07/1982 presso I'lstituto Magistrale R. Magiotti di Montevarchi (AR).

* Qualifica conseguita

Addetto alla contabilita d’Azienda 13/07/1982
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Capacita e competenze

personali

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

Madrelingua

Altre lingue

Inglese
Francese
Spagnolo

ITALIANA
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B2 Bl Bl Bl
B1 B1 Bl Bl A2
Al Al Al Al Al

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Capacita e competenze
relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Come Infermiere Coordinatore con incarico di posizione organizzativa
procedure qualita, sicurezza e accreditamento zona sud-est & fondamentale il
lavoro di equipe con SOS assistenza infermieristica, direzione sanitaria,
collegamento con rischio clinico aziendale e con settori qualita e
accreditamento, aspetto ancora piu rilevante € la comunicazione con il
personale sanitario e non sanitario attraverso la formazione on the job iniziata
dal 2010.
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Capacita e competenze
organizzative

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Dal 2018 con la posizione organizzativa sulla formazione, qualita e sviluppo ho
continuato ad occuparmi  (dal 2014) di Verifica

procedure e loro diffusione, Implementazione e monitoraggio "Buone Pratiche",
Organizzazione Audit, Facilitatore "Gestione Cadute", Elaborazione e revisione
procedure interne, Accreditamento: Verifica requisiti regionali e raggiungimento
degli standard, Interfaccia con la rete aziendale del Rischio Clinico, Gestione
degli "Incident Reporting", per questo motivo sono a contatto con pazienti e
visitatori e con il personale infermieristico e di supporto, personale medico,
personale tecnico, personale delle varie ditte appaltate ed anche con varie
specialistiche: Medicina Preventiva, Igiene strutture del territorio, Malattie
Infettive di tutta la zona sud-est (ospedale e territorio).

Ho acquisito tutto il coordinamento della formazione della zona sud-est per
quanto riguarda i corsi aziendali e di SOS, la gestione dei tirocini CLI, Laurea
Magistrale e Master.

DAL 2010 ad oggi svolgo giornalmente un’attivita di consulenza per il personale
infermieristico, e medico di formazione sulle buone pratica attraverso riunioni e
formazione on the job strutturata e accreditata a livello regionale.

Dal 2008 ad oggi, formazione sulle buone pratiche, strutturazione procedure e
istruzioni operative aziendali e di Presidio zona sud-est.

Dal 2014 ad oggi Partecipo al percorso di Buone Pratiche per i due presidi
Ospedalieri della zona sud-est, con indagini di prevalenza sulle buone pratiche.
Dal 1993 dal ad oggi: come infermiera epidemiologia prima, e dopo come
Posizione Organizzativa organizzo lavoro in equipe con figure multiprofessionali
( personale infermieristico, medico, specialisti, servizio igiene e strutture del
territorio, medicina preventiva, direzione infermieristica e direzione sanitaria)
sulla sorveglianza, controllo e prevenzione delle infezioni correlate
all'assistenza (fino al 2014) e dopo sulle percorso Buone Pratiche e
sullaccreditamento,

Capacita e competenze
tecniche

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Computer: buon livello di conoscenza di office (excel, word, power point,
publisher), buona conoscenza di epi info, buona conoscenza di corel draw,
buona conoscenza access

Capacita e competenze
artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.

La mia grande passione per il disegno ed il fumetto, si esprime:

- nella formazione on the job con di immagini a fumetti per i cartelloni;

- nelle immagini dei poster presentati in vari congressi, (ho elaborato la maggior
parte dei poster di presentazione dei Reparti/Servizi presentati alla festa del 50°
anniversario del PO Santa Maria Annunziata- 20 Gennaio 2017)

-nelle immagini delle pubblicazioni presentate.
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Altre capacita e competenze

Competenze non precedentemente
indicate.

CAPACITA’ DI FORMULARE NUOVE STRATEGIE FORMATIVE:

1) Dal 2016 primo corso sulle tecniche di apprendimento veloce per il personale
sanitario, nel 2017 le tecniche di apprendimento veloce della ingua inglese, nel
2018 & in programma il secondo corso intesivo su tutte le tecniche di
apprendimento veloce.

1)Formazione on the job, ideata nel 2003 per formare il personale della Sud
intensiva del PO Serristori nel reparto di Rianimazione del PO Santa Maria
Annunziata, continuata anche nel 2004, e poi ripresa dal 2010 con una
formazione sul campo, ovvero fatta direttamente nei reparti/servizi, questa
nuova formula formativa ha consentito di formare il personale piu di 1000
Infermieri/oss per I'evento infettivo. Questa nuova metodica formativa & stata
utlizzata anche negli altri presidi dell'azienda.

2) La metodica del visual thinking attraverso I'uso del colore: un metodo
semplice in grado di essere capito da tutti: “i colori dell'isolamento” progetto
aziendale, questo nuovo metodo di comunicare 'evento infettivo partito nel
2010 nella zona sud-est ed implementato dal 2012 in tutti i presidi aziendali.

3) Progetto lean sul corretto smaltimento dei rifiuti sanitari, ricondotto tutto
attraverso I'alfabeto “il manuale abc del rifiuto sanitario” progetto della zona
sud-est.

4) Nel 1999 gruppo ideatore del Link-up Point della Sanificazione ambientale,
presente nel sito del’Azienda Sanitaria di Firenze con un progetto operativo
sulla pulizia e sanificazione ambientale dove con protocolli, istruzioni operative,
modulistica informatizzata, ha permesso di unificare il metodo di pulizia e
sanificazione di tutta I'azienda sanitaria di Firenze, dal 1999.

Patente o patenti | | Patente Auto

Ulteriori informazioni

Attivita di ricerca da giugno 2013 a Dicembre 2014 per rivista “obiettivo
Infezioni zero” dell'agenzia regionale sanita

Allegati

ALLEGATO N°1 INCARICHI REGIONALI

ALLEGATO N°2 DOCENZA

N°3 TUTORAGGIO

N°4 PROGETTI

N°5 ATTIVITA’ DI RICERCA

N°6 PUBBLICAZIONI

N°7 PRESENTAZIONE RELAZIONI A CONGRESSI/CONVEGNI

N°8 PRESENTAZIONE POSTER A CONGRESSI NAZIONALI/CONVEGNI
N°9 CORSI
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Allegato 1

INCARICHI REGIONALI

Denominazione Mandato Elenco regionale Auditor/Consulenti per le attivita di gestione del rischio clinico e sicurezza delle cure (verbale
commissione 12/07/2017)

Ente Organizzatore Regione Toscana
Periodo di svolgimento dal 12/07/2017 ad oggi

Denominazione Mandato: Elenco Formatori PER LA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO del SAFE Polo
formativo regionale per la sicurezza 2016

Ente Organizzatore Regione Toscana
Materia: -Rischi tecnici/igienico sanitari (1° classificata)

-Relazione comunicazione (3° classificata)
Periodo di svolgimento da novembre 2016 ad oggi

Denominazione: Comitato di Redazione rivista “Obiettivo infezioni zero”

Ente Organizzatore Agenzia Regionale Sanita Regione Toscana
Materia: Prevenzione infezioni correlate all’assistenza e Buone Pratiche
Periodo di svolgimento dalL 07/06/2013 al 01/12/ 2014

Denominazione Mandato: Incarico Collegio IPASVI Arezzo

Ente Organizzatore Collegio IPASVI Arezzo
Materia: Rappresentante prova finale Corso di Laurea infermieristica Pediatrica.
Periodo di svolgimento dal 2013 ad oggi

Denominazione Mandato: Prolungamento Incarico Progetto CORIST TI Controllo del rischio infettivo in terapia Intensiva -
Aggiornamento procedure infermieristiche per la prevenzione delle infezioni in Terapia Intensiva’per ulteriori 20 ore.

Ente Organizzatore CORIST - AGENZIA REGIONALE SANITA’ REGIONE TOSCANA

Materia: Controllo del rischio infettivo in terapia Intensiva -Aggiornamento procedure infermieristiche per la prevenzione delle infezioni in
Terapia Intensiva”

Periodo di svolgimento dal 1/09/2012 al 31/10/2012.

Denominazione Mandato: Formatore con incarico regionale Progetto CORIST TI Controllo del rischio infettivo in terapia Intensiva -
Aggiornamento procedure infermieristiche per la prevenzione delle infezioni in Terapia Intensiva”. 10 giornate formative per la durata di
39 ore totali.

Ente Organizzatore CORIST -AGENZIA REGIONALE SANITA’ REGIONE TOSCANA

Materia: Controllo del rischio infettivo in terapia Intensiva -Aggiornamento procedure infermieristiche per la prevenzione delle infezioni in
Terapia Intensiva”

Periodo di svolgimento da Ottobre 2010 a Luglio 2011
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ALLEGATO N°2

DOCENZA

Denominazione corso Corso di laurea in Infermieristica (B162) anno 2017-2018

Ente Organizzatore Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Scienze della Salute Umana
Materia SEMINARIO RISCHIO CLINICO modulo B027756
Periodo di svolgimento dal 2017 al 2018

Numero Ore 4

Denominazione corso CdL Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche al 2° anno di corso 2016-2017

Ente Organizzatore Universita degli Studi di Firenze — Facolta di Scienze della Salute Umana

Materia Docenza MED/45 scienze infermieristiche allinterno dellinsegnamento G4 promozione della cultura della qualita del Risk
management dell'organizzazione.

Periodo di svolgimento dal 2016 al 2017

Numero Ore 16

Denominazione corso Formazione per Operatorio socio sanitario

Ente Organizzatore ASL Toscana Centro
Materia “ Igiene e comfort ambientale ”
Periodo di svolgimento da giugno 2017 a Novembre 2017

Numero Ore 24

Denominazione corso Strumenti per ridurre le Barriere Linguistiche: L'inglese scientifico

Ente Organizzatore As| Toscana centro

Materia: Apprendimento veloce lingua inglese
Periodo di svolgimento dal 11/04/2017 al 26/05/2017
Numero Ore 1

Denominazione corso Formazione per Operatorio socio sanitario

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia “Interventi sanitari per la persona e la famiglia, Igiene e comfort ambientale
Periodo di svolgimento da Marzo a Settembre 2016

Numero Ore 30

Denominazione corso Formazione per Operatorio socio sanitario

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia “Interventi sanitari per la persona e la famiglia, Igiene e comfort ambientale ”
Periodo di svolgimento da Marzo a Giugno 2015

Numero Ore 30

Denominazione corso Formazione per Operatorio socio sanitario

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia “Interventi sanitari per la persona e la famiglia, Igiene e comfort ambientale "
Periodo di svolgimento da Marzo a Giugno 2014

Numero Ore 30

Denominazione corso Corso Nuovi assunti — PO Santa Maria Annunziata 2014

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia Infezioni ospedaliere e Buone Pratiche Corso Nuovi assunti
Periodo di svolgimento dal 10/03/2014 al 20/03/2014

Numero Ore 1
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Denominazione corso Formazione on the job 2014 La prevenzione delle infezioni nell'organizzazione dell'assistenza territoriale zona
sud-est

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia La prevenzione delle infezioni nell’assistenza territoriale sud-est
Periodo di svolgimento dal 23/09/2014 al 22/12/2014

Numero Ore 22

Denominazione corso La prevenzione delle infezioni nell’organizzazione dell’assistenza territoriale

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia Prevenzione delle infezioni nell’organizzazione dell’assistenza territoriale sud-est
Periodo di svolgimento dal 21/05/2014 al 10/06/2014

Numero Ore 5

Denominazione corso Prevenzione, controllo e sorveglianza delle infezioni correlate all’assistenza

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza
Periodo di svolgimento dal 24/03/2014 al 16/06/2014
Numero Ore 15

Denominazione corso Prevenzione, controllo e sorveglianza delle infezioni correlate all’assistenza

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza
Periodo di svolgimento dal 14/04/2014 al 19/12/2014
Numero Ore 3

Denominazione corso “Trasmettere I'esperienza dell'isolamento a Colori”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia La metodica dell’isolamento a colori nella prevenzione del rischio infettivo

Periodo di svolgimento Luglio 2014 nel Presidio Ospedaliero di Prato

Numero Ore 4

Denominazione corso Prevenzione, controllo e sorveglianza delle infezioni correlate all’assistenza

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza
Periodo di svolgimento dal 24/03/2013 al 25/03/2013
Numero Ore 2

Denominazione corso Prevenzione, controllo e sorveglianza delle infezioni correlate all’assistenza

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza
Periodo di svolgimento dal 16/04/2013 al 17/12/2013
Numero Ore 132

Denominazione corso Progetto Formativo lotta AIDS L. 135/90 I°Ed.

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza
Periodo di svolgimento dal 13/12/2011 al 12/03/2012
Numero Ore 6

Denominazione corso Corso Nuovi assunti — PO Santa Maria Annunziata 2014

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Infezioni ospedaliere e Buone Pratiche Corso Nuovi assunti
Periodo di svolgimento 29/05/2012

Numero Ore 1

Denominazione corso Corso Nuovi assunti — PO Santa Maria Annunziata 2014
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Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Infezioni ospedaliere e Buone Pratiche Corso Nuovi assunti
Periodo di svolgimento 24/01/2011

Numero Ore 1

Denominazione corso “Trasmettere I'esperienza della formazione on the job”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia La prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza,

Periodo di svolgimento Luglio 2011 nel Presidio Ospedaliero di Prato

Numero Ore 4

Denominazione corso Formazione Complementare per Operatorio socio sanitario

Ente Organizzatore Agenzia per la formazione AUSL 11 Empoli
Materia “Epidemiologia e Malattie Infettive ”

Periodo di svolgimento da Marzo a Settembre 2010

Numero Ore 14

Denominazione corso Corso per Referenti Infezioni Ospedaliere Area Vasta Centro - Il Edizione

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza
Periodo di svolgimento dal 25/05/2010 al 25/10/2010
Numero Ore 4

Denominazione corso Gestione e controllo della diffusione virale nelle strutture territoriali I° Ed

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia Prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza
Periodo di svolgimento 29/10/2009

Numero Ore 1

Denominazione corso Isolamento in Ospedale: esperienze a confronto, quattro giornate itineranti a Firenze- Pisa-Siena-
Montecatini Terme
Ente Organizzatore A.N.I.P.1.O. Associazione Nazionale Infermieri per la Prevenzione delle Infezioni Ospedaliere della

Regione Toscana

Materia Sistemi di isolamento

Periodo di svolgimento Gennaio 2001- Settembre 2001
Numero Ore 16

Denominazione corso: “Sorveglianza Epidemiologica e Prevenzione del rischio infettivo nella comunita e in ambito
ospedaliero”

Ente Organizzatore: Dipartimento di Sanita Pubblica, Epidemiologia e Chimica Analitica Ambientale dell’Universita
degli Studi di Firenze anno accademico 2000/2001

Materia: la prevenzione delle Infezioni Ospedaliere

Periodo di svolgimento 14/04/2001
Numero Ore 4

Denominazione corso: “Addestramento referenti per la Sanificazione Ambientale Azienda Sanitaria di Firenze”
Ente Organizzatore: Azienda Sanitaria di Firenze

Materia: La Sanificazione Ambientale ed il nuovo sistema di sanificazione a colori.

Periodo di svolgimento 14/04/2001

Numero Ore 10

Denominazione corso: Corso di Aggiornamento Obbligatorio “Le infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore: Castelfranco di Sotto - Pisa

Materia: la prevenzione delle Infezioni Ospedaliere

Periodo di svolgimento: 25/03/1996

Numero Ore 2
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Denominazione corso: Consulenza in “Nursing-Igiene” II° e llI° Anno del Corso per Infermieri Professionali della ex
USL 20/B Valdarno Superiore Nord- Firenze Anno scolastico 1993/1994

Ente Organizzatore: ex USL 20/B Valdarno Superiore Nord- Firenze

Materia: la prevenzione delle Infezioni Ospedaliere

Periodo di svolgimento: Marzo-Aprile 1994

Numero Ore 16

Denominazione corso: Corso di Aggiornamento Obbligatorio per tutto il personale Infermieristico “Le Infezioni
Ospedaliere”

Ente Organizzatore: ex USL 20/B Valdarno Superiore Nord- Firenze

Materia: la prevenzione delle Infezioni Ospedaliere

Periodo di svolgimento: Settembre-Ottobre 1993
Numero Ore 12
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ALLEGATO N°3

TUTORAGGIO

Denominazione corso Formazione on the job 2014 La prevenzione delle infezioni nell'organizzazione dell'assistenza territoriale zona
sud-est

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia La prevenzione delle infezioni nell’assistenza territoriale sud-est
Periodo di svolgimento marzo-Dicembre 2014

Numero Ore 6

Denominazione corso Formazione on the job 2014 La prevenzione delle infezioni nell’organizzazione dell’assistenza
Ospedaliera zona sud-est

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia La prevenzione delle infezioni nell’assistenza territoriale sud-est

Periodo di svolgimento marzo-Dicembre 2014

Numero Ore 12

Denominazione corso Formazione on the job 2013 La prevenzione delle infezioni nell'organizzazione dell'assistenza ospedaliera zona
sud-est

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia La prevenzione delle infezioni nell’assistenza territoriale sud-est
Periodo di svolgimento marzo-Dicembre 2013

Numero Ore 6

Denominazione corso “Trasmettere I'esperienza dell’isolamento a Colori”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia La metodica dell'isolamento a colori nella prevenzione del rischio infettivo

Periodo di svolgimento Luglio 2014 nel Presidio Ospedaliero di Prato

Numero Ore 4

Denominazione corso
Formazione on the job 2014 La prevenzione delle infezioni nell'organizzazione dell'assistenza territoriale zona sud-est

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Materia La prevenzione delle infezioni nell’assistenza territoriale sud-est
Periodo di svolgimento marzo-Dicembre 2014

Numero Ore 6

Denominazione corso “Trasmettere I'esperienza della formazione on the job”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Materia La prevenzione delle infezioni correlate all’assistenza,

Periodo di svolgimento Luglio 2011 nel Presidio Ospedaliero di Prato

Numero Ore 4

Denominazione corso: “Sorveglianza Epidemiologica e Prevenzione del rischio infettivo nella comunita e in ambito
ospedaliero”
Ente Organizzatore: Dipartimento di Sanita Pubblica, Epidemiologia e Chimica Analitica Ambientale dell’Universita degli Studi

di Firenze anno accademico 2000/2001

Materia: tutor di n° 2 allievi

Periodo di svolgimento anno accademico 2001/2002
Numero Ore 36
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ALLEGATO N°4

PROGETTI

Denominazione progetto : “"PROGETTO NUTRIRE PER PREVENIRE" L'INDIVIDUAZIONE IN OSPEDALE DEL PAZIENTE
A RISCHIO DI MALNUTRIZIONE PER MIGLIORARE LA QUALITADELL'ASSISTENZA”

Ente Organizzatore: Azienda Sanitaria di Firenze
Materia: La prevenzione della malnutrizione nel paziente over 65 ricoverato nelle linee chirurgiche ospedaliere
Periodo di svolgimento sperimentazione da Febbraio a Maggio 2016.

Denominazione progetto: “LA STANZA FUCSIA”

Ente Organizzatore: Azienda Sanitaria di Firenze

Materia: Sistema di isolamento patologie da contatto linea medica PO SMA

Periodo di svolgimento sperimentazione da febbraio a Dicembre 2015, da gennaio 2016 strutturazione stanza linea medica nel
pannello visual hospital.

Denominazione progetto: “Visual Hospital” Componente del team gestore visual Hospital dal 1 gennaio 2014 a giugno 2017

Ente Organizzatore: Azienda Sanitaria di Firenze
Materia: Visual Hospital

Denominazione Mandato: Prolungamento Incarico Progetto CORIST Tl Controllo del rischio infettivo in terapia Intensiva -
Aggiornamento procedure infermieristiche per la prevenzione delle infezioni in Terapia Intensiva’per ulteriori 20 ore.

Ente Organizzatore CORIST - AGENZIA REGIONALE SANITA’ REGIONE TOSCANA

Materia: Controllo del rischio infettivo in terapia Intensiva -Aggiornamento procedure infermieristiche per la prevenzione delle
infezioni in Terapia Intensiva”

Periodo di svolgimento dal 1/09/2012 al 31/10/2012.

Denominazione Mandato: Formatore con incarico regionale Progetto CORIST TI Controllo del rischio infettivo in terapia
Intensiva -Aggiornamento procedure infermieristiche per la prevenzione delle infezioni in Terapia Intensiva”. 10 giornate
formative per la durata di 39 ore totali.

Ente Organizzatore CORIST -AGENZIA REGIONALE SANITA’ REGIONE TOSCANA

Materia: Controllo del rischio infettivo in terapia Intensiva -Aggiornamento procedure infermieristiche per la prevenzione delle
infezioni in Terapia Intensiva”

Periodo di svolgimento da Ottobre 2010 a Luglio 2011

Denominazione corso: Progetto incentivante “i colori dell'isolamento”

Ente Organizzatore: Azienda Sanitaria di Firenze

Materia: Sistema di comunicazione patologie infettive PO SMA e Serristori

Periodo di svolgimento sperimentazione da gennaio 2010 ad oggi, implementato in tutta I'Azienda Sanitaria di Firenze
(Procedura gestione paziente infetto).

Denominazione corso: Progetto LINK-UP POINT (team che ha ideato il nuovo sisteam di sanificazione aziendale)
Ente Organizzatore: Azienda Sanitaria di Firenze

Materia: Nuova Organizazione del sistema di sanificazione aziendale, utilizzo del sistema ad umido, con misurazione
vani e valutazione qualitativa del risultato. Utilzzo dei protocolli area/Colore. Anno 1999
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ALLEGATO N°5

ATTIVITA' DI RICERCA

Denominazione “Indagine di Prevalenza Ulcere da compressione "
Ente Organizzatore Azienda USL Toscana Centro

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 01/12/2017 al 31/12/2017

Denominazione ‘Indagine di Prevalenza sulle Buone Pratiche ”
Ente Organizzatore Azienda USL Toscana Centro

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 01/05/2017 al 31/05/2017

Denominazione ‘Indagine di Prevalenza sulle Buone Pratiche "
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 01/05/2016 al 31/05/2016

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Buone Pratiche ”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 01/05/2015 al 31/05/2015

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2014 al 31/10/2014

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2012 al 31/10/2013

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2011 al 31/10/2011

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2010 al 31/10/2010

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2009 al 31/10/2009

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2008 al 31/10/2008
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Denominazione ‘Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2006 al 31/10/2006

Denominazione ‘“Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2005 al 31/10/2005

Denominazione ‘Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2004 al 31/10/2004

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2003 al 31/10/2003

Denominazione ‘Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2002 al 31/10/2002

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2001 al 31/10/2001

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/2000 al 31/10/2000

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/1999 al 31/10/1999

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/1998 al 31/10/1998

Denominazione “Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/1997 al 31/10/1997

Denominazione ‘Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
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Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est
Periodo di svolgimento dal 1/10/1996 al 31/10/1996

Denominazione ‘Indagine di Prevalenza sulle Infezioni Ospedaliere”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 1/10/1995 al 31/10/1995

Denominazione “Progetto infezioni vie urinarie”

Ente Organizzatore Ministero della sanita

Luogo di svolgimento Roma

Periodo di svolgimento dal 30/11/1993 al 31/01/1994
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ALLEGATO N°6

PRESENTAZIONE RELAZIONI A CONGRESSI/CONVEGNI

Denominazione Congresso: 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore: forum risk

Materia: “LA CONOSCENZA ATTRAVERSO LE TECNICHE DI MEMORIA “Tecniche di apprendimento veloce (metodo PAV)”.
Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione Congresso: 10° Forum risk management in sanita — Arezzo

Ente Organizzatore: forum risk

Materia: “Tavoli tematici: Contenere i costi delle Infezioni correlate all’assistenza.
Periodo di svolgimento Arezzo: 24-27 novembre 2015

Denominazione Congresso: 46° Congresso Nazionale SITI Societa' Italiana di Igiene 17-20 Ottobre 2013
Ente Organizzatore SITI Societa' Italiana di Igiene

Materia ‘LA COMUNICAZIONE EFFICACE: | RIFIUTI OSPEDALIERI SI RISOLVONO CON L’ALFABETO".
Periodo di svolgimento Giardini Naxos-Taormina (ME), dal 17 al 20 Ottobre 2013

Denominazione Congresso: 45° Congresso Nazionale SITI Societa' Italiana di Igiene

Ente Organizzatore SITI Societa' Italiana di Igiene

Materia “la formazione on the job nell'azienda sanitaria di firenze: un esperienza di tre anni per valorizzare le buone pratiche nei luoghi di
assistenza.”.

Periodo di svolgimento S. Margherita di Pula dal 3 al 6 Ottobre 2012

Denominazione Congresso: TUSCANY - Firenze

Ente Organizzatore TUSCANY Centro il fuligno Firenze

Materia “La prevenzione delle VAP, presentazione di un bundle”
Periodo di svolgimento Firenze 14/06/2012

Denominazione Congresso: ANIARTI

Ente Organizzatore ANIARTI Roma

Materia “Presentazione nellAREA FORMAZIONE E RICERCA “Implementazione di un bundle per la prevenzione della polmonite da
ventilazione assistita in terapia intensiva: un cluster randomized pragmatic trial “ studio di ricerca effettuato nelle rianimazioni della
Regione Toscana con CORIST e Collegio Ipasvi Firenze.”.

Periodo di svolgimento Roma Novembre 2011

Denominazione Congresso Nazionale ANIPIO

Ente Organizzatore ANIPIO

Materia “Implementazione di un sistema di sorveglianza per la gestione delle infezioni correlate all'assistenza nell’Azienda sanitaria di
firenze”

Periodo di svolgimento Orvieto dal 30/09/2010 al 2/10/2010

Denominazione Convegno Regionale ANIPIO

Ente Organizzatore ANIPIO

Materia “L’isolamento in Ospedale: Esperienze a confronto”
Periodo di svolgimento Siena 31/03/2001

Denominazione Convegno Regionale ANIPIO

Ente Organizzatore ANIPIO

Materia “L’isolamento in Ospedale: Esperienze a confronto”
Periodo di svolgimento Pisa 7/04/2001

Denominazione Convegno Regionale ANIPIO

Ente Organizzatore ANIPIO

Materia “L’isolamento in Ospedale: Esperienze a confronto”
Periodo di svolgimento Firenze 20/04/2001

Denominazione Convegno Regionale ANIPIO

Ente Organizzatore ANIPIO

Materia “L’isolamento in Ospedale: Esperienze a confronto”
Periodo di svolgimento Montecatini Terme 15/06/2001
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ALLEGATO N°7
PUBBLICAZIONI

Denominazione. 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: “LA CONOSCENZA ATTRAVERSO LE TECNICHE DI MEMORIA “Tecniche di apprendimento veloce (metodo
PAV)”

Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione. 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: "PROGETTO NUTRIRE PER PREVENIRE" L'INDIVIDUAZIONE IN OSPEDALE DEL PAZIENTE A RISCHIO DI
MALNUTRIZIONE PER MIGLIORARE LA QUALITADELL'ASSISTENZA.

Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione. 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: " IL PROGETTO DELLA STANZA FUXIA”.

Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione. 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: " GESTIONE DEL PAZIENTE PORTATORE DI SONDINO NASO GASTRICO A DOMICILIO”

Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione ABSTRACT Book 12° Conferenza Nazionale GIMBE

Ente Organizzatore GIMBE

Articolo: IL PROGETTO VISUAL INFECTIONS DELLA STANZA FUXIA
Pubblicazione: ABSTRACT Book 12° Conferenza Nazionale GIMBE anno 2016

Denominazione ABSTRACT Book 12° Conferenza Nazionale GIMBE

Ente Organizzatore GIMBE

Articolo: CONTENERE | COSTI DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA
Pubblicazione: ABSTRACT Book 12° Conferenza Nazionale GIMBE anno 2016

Denominazione Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASVI 2015

Ente Organizzatore Federazione Nazionale IPASVI

Articolo: LA FORMAZIONE ON THE JOB UN PONTE FRA OSPEDALE E TERRITORIO NELLA PREVENZIONE DELLE
INFEZIONI CORRELATI ALL'ASSISTENZA

Pubblicazione: Atti Congresso Nazionale 2015

Denominazione Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASVI 2015

Ente Organizzatore Federazione Nazionale IPASVI

Articolo: LA FORMAZIONE ON THE JOB UN PONTE FRA OSPEDALE E TERRITORIO NELLA PREVENZIONE DELLE
INFEZIONI CORRELATI ALL'ASSISTENZA

Pubblicazione: Atti Congresso Nazionale 2015

Denominazione Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASVI 2015

Ente Organizzatore Federazione Nazionale IPASVI

Articolo: LA FORMAZIONE ON THE JOB UN PONTE FRA OSPEDALE E TERRITORIO NELLA PREVENZIONE DELLE
INFEZIONI CORRELATI ALL'ASSISTENZA

Pubblicazione: Atti Congresso Nazionale 2015
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Denominazione ABSTRACT Book 11° Conferenza Nazionale GIMBE

Ente Organizzatore GIMBE

Articolo: ‘Il facilitatore della formazione on the job: una figura lean nel processo clinico-assistenziale”

Pubblicazione: ABSTRACT Book 11° Conferenza Nazionale GIMBE “aumentare il value e ridurre sprechi in sanita”
anno 2015

Denominazione Rivista Buone Pratiche Regione Toscana

Ente Organizzatore Regione Toscana

Articolo: ‘“la prevenzione della polmonite associata a ventilazione meccanica (VAP)” Gruppo Regionale CORISTI-TI
Pubblicazione: Elenco Buone pratiche regione toscana 2015

Denominazione Rivista Obiettivo Infezioni zero

Ente Organizzatore ARS Toscana

Articolo: ““Quale modello organizzativo per I'adesione alle buone pratiche per la prevenzione delle infezioni”
Pubblicazione: n°2 17 giugno 2014 rivista obiettivo infezioni zero

Denominazione Rivista Annali di Igiene medicina preventiva e di comunita

Ente Organizzatore — Universita degli Studi della Sapienza di Roma

Articolo: la formazione on the job nell'azienda sanitaria di firenze: un esperienza di tre anni per valorizzare le buone pratiche
nei luoghi di assistenza

Pubblicazione: Volume xxv suppl. 1 al n.3 -MAGGIO-GIUGNO 2013. Ann Ig 2013; 25 (Suppl. 1): 221-225

Denominazione ABSTRACT Book 8° Conferenza Nazionale GIMBE

Ente Organizzatore GIMBE

Articolo: “La felpa un veicolo di infezione nosocomiale: storia di un cluster epidemico da sarcoptes scabiei var. hominis”
Pubblicazione: ABSTRACT Book 8° Conferenza Nazionale GIMBE 15 marzo 2013

Denominazione ABSTRACT Book 8° Conferenza Nazionale GIMBE

Ente Organizzatore GIMBE

Articolo: “La formazione on the job: un metodo efficace per valorizzare I'assistenza nei tempi della spending review”
Pubblicazione: ABSTRACT Book 8° Conferenza Nazionale GIMBE 15 marzo 2013

Denominazione Rivista INFORMASF -marzo 2013
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Articolo: Qui Zona Sud-Est “la Formazione on the job”
Pubblicazione: INFORMASF —marzo 2013 pag.n°5

Denominazione Rivista INFORMASF —Febbraio 2012
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Articolo: | colori dell’isolamento

Pubblicazione: INFORMASF —Febbraio 2012

Denominazione Rivista XVI° Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASVI

Ente Organizzatore Federazione Nazionale Collegi IPASVI

Articolo: Sezione “innovazione ed esperienze di buona pratica infermieristica — “Isolamento a colori: il valore della
comunicazione nella prevenzione del rischio infettivo”

Pubblicazione: Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASVI 22-23-24 marzo 2012

Denominazione Rivista Progetto incentivante 2011 dell'Azienda Sanitaria di Firenze

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Articolo: “Isolamento a colori: Il valore della comunicazione nella prevenzione del rischio infettivo” 6° classificato, Approvato
dalla Commissione aziendale, 6° classificato su 82 progetti presentati, gia inserito come nuova metodica di comunicazione
dell'evento infettivo in ospedale.

Pubblicazione: Progetti incentivanti 2011

Denominazione SALUTE E SANITA’ A 150 ANNI DALL'UNITA’ D’ITALIA PIU’ VICINI O PIU' LONTANI?

Ente Organizzatore Associazione Italiana di epidemiologia

Articolo: IMPLEMENTAZIONE DI UN BUNDLE PER LA PREVENZIONE DELLA POLMONITE DA VENTILAZIONE
ASSISTITA IN TERAPIA INTENSIVA: UN CLUSTER RANDOMIZED PRAGMATIC TRIAL

Pubblicazione: Congresso Annuale Associazione Italiana Epidemiologia Torino 7-9 Novembre 2011

Denominazione Rapporto del progetto nazionale di ricerca
Ente Organizzatore ANIPIO
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Articolo: Profilo di competenza e curriculum formativo dell’ Infermiere Specialista nel Rischio Infettivo (ISRI)
Pubblicazione: Anipio e Federazione Nazionale collegi IPASVI 2011

Denominazione Rivista Tecnica Ospedaliera

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Articolo: “Sorveglianza sulla patologia da Clostridium difficile; 'esperienza del’Ospedale Santa Maria Annunziata di Firenze”
— Fabrizio Gemmi, Andrea Bassetti, Giuseppina Perillo, Rossella Rosseti — Direzione Sanitaria Ospedale Santa Maria
Annunziata

Pubblicazione: Tecnica Ospedaliera 2010

Denominazione Tesi di laurea Magistrale in scienze Infermieristiche ed Ostetriche Universita degli studi di Firenze- Facolta di
Medicina e Chirurgia

Ente Organizzatore Universita degli Studi di Firenze

Articolo “Implementazione di un sistema di sorveglianza per la gestione delle infezioni Correlate allAssistenza “I.C.A.”
nell’Azienda Sanitaria di Firenze”.

Pubblicazione: Ottobre 2009

Denominazione Rivista Conferenza Nazionale Societa Italiana di Igiene

Ente Organizzatore SITI

Articolo: Rosseti R *, Perillo G**, Bassetti A**, Marconi M*, Mani A*, Gemmi F*, Strategie di immunizzazione del personale
per la stagione influenzale 2008/2009 Ospedale Santa Maria Annunziata di Firenze.

Pubblicazione: SITI Napoli Ottobre 2009

Denominazione Tesi Master di I° Livello “Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento nell’Area infermieristica
ostetrica e pediatrica” Universita degli studi di Firenze — Facolta Medicina e Chirurgia

Ente Organizzatore Universita degli Studi di Firenze

Articolo: “Progettazione di un’osservatorio sul controllo delle infezioni Ospedaliere dell’Azienda Sanitaria di Firenze”.
Pubblicazione: Universita degli studi di Firenze 2004

Denominazione Segnalazione di eccellenza per il progetto “ Storia di un progetto..un progetto nella storia —
reingegnerizzazione del processo organizzativo nellazienda sanitaria di Firenze nella pulizia e sanificazione in appalto”

Ente Organizzatore Premio 5 stelle 3° edizione 2002 Azienda ASL Bologna Nord — Secondo Classificato Premio Gulliver Anno
2002.

Articolo: “ Storia di un progetto..un progetto nella storia — reingegnerizzazione del processo organizzativo nell'azienda
sanitaria di Firenze nella pulizia e sanificazione in appalto”.

Pubblicazione: Premio 5 stelle- Premio Gulliver anno 2002

Denominazione Tesi Corso Perfezionamento “Sorveglianza Epidemiologica e Prevenzione del rischio infettivo nella comunita
e in ambito ospedaliero”
Ente Organizzatore: Dipartimento di Sanita Pubblica, Epidemiologia e Chimica Analitica Ambientale dell'Universita degli Studi

di Firenze anno accademico 1999/2000
Articolo: | sistemi di isolamento in ospedale per la prevenzione del rischio infettivo

Denominazione: Video insieme al Team del Link-up point aziendale sull'esperienza del nuovo metodo di lavoro sulla pulizia e
sanificazione ambientale dell'Azienda Sanitaria di Firenze.

Ente Organizzatore Conferenza dei Servizi dellAzienda Sanitaria di Firenze

Articolo: sull'esperienza del nuovo metodo di lavoro sulla pulizia e sanificazione ambientale dell’Azienda Sanitaria di Firenze.
Pubblicazione: Conferenza dei Servizi dell’ASF 2001

Denominazione "Appalto di pulizia e sanificazione nell'Azienda Sanitaria Locale - Reigegnerizzazione del Processo
organizzativo".

Ente Organizzatore Rivista TEME n°6/2000 (p.15-23)

Articolo: Appalto di pulizia e sanificazione nell'Azienda Sanitaria Locale - Reigegnerizzazione del Processo organizzativo".
Pubblicazione: Rivista TEME 2001

Denominazione Atti quattro giornate itineranti a Firenze-Pisa —Siena-Montecatini Terme - organizzato dal gruppo ANIPIO
Regione Toscana sul tema “Isolamento in ospedale: Esperienze a confronto”, un articolo su “progettare un opuscolo informativo
sulle misure di isolamento in ospedale”.2001

Ente Organizzatore Rivista ANIPIO

Articolo: “Isolamento in ospedale: Esperienze a confronto”, un articolo su “progettare un opuscolo informativo sulle misure di
isolamento in ospedale”.2001
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Pubblicazione: Rivista ANIPIO 2001

Denominazione Pubblicazione rivista TEME -Giugno 2000 "Appalto di pulizia e sanificazione nell'Azienda Sanitaria Locale -
Reigegnerizzazione del Processo organizzativo".

Ente Organizzatore Rivista TEME

Articolo: Appalto di pulizia e sanificazione nell Azienda Sanitaria Locale - Reingegnerizzazione del Processo organizzativo".
Pubblicazione: Rivista TEME 2001

Denominazione Atti del Convegno ANIPIO (Associazione Nazionale Infermieri Prevenzione Infezioni Ospedaliere) Verona
Pulire 97 "La Sanificazione in Sanita: un cardine per la qualita della prestazione, un fondamento nel controllo delle infezioni
ospedaliere”, un'articolo sull'esperienza di un metodo di Pulizia e sanificazione ospedaliera.

Ente Organizzatore Rivista ANIPIO PULIRE 97

Articolo: "La Sanificazione in Sanita: un cardine per la qualita della prestazione, un fondamento nel controllo delle infezioni
ospedaliere", un'articolo sull'esperienza di un metodo di Pulizia e sanificazione ospedaliera.

Pubblicazione: Rivista ANIPIO 1997

Denominazione Tesi Corso Regionale di Perfezionamento per I. P. Addetti al controllo delle In fezioni Ospedaliere.
Ente Organizzatore: Regione toscana

Sede: Scuola Infermieri Professionali USL 10/C
Articolo: Strutturazione di un corso di Aggiornamento sulle Infezioni Ospedaliere
Pubblicazione: Regione toscana 07/07/1993

INOLTRE

Dal 2008 al 2013 stesura di Procedure Aziendali come gruppo di lavoro del Coordinamento aziendale infezioni correlate
all'assistenza (pagina intranet aziendale: area sanitaria/sos vigilanza e controllo infezioni correlate all’assistenza/ambiti di
attivita/procedure).

Dal 2014 gestione dei documenti della qualita della zona Firenze sud-est, con partecipazione a stesura, revisione e diffusione.
Dal 2008 stesura di Istruzioni Operative di Presidio come Direzione Sanitaria zona Sud-Est in materia di Infezioni correlate
allassistenza.

Dal 2014 gestione di tutte le istruzioni operative di zona firenze sud-est con stesura, revisione e diffusione.
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ALLEGATO N°8

PRESENTAZIONE POSTER CONGRESSI NAZIONALI/CONVEGNI

Denominazione. 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: “LA CONOSCENZA ATTRAVERSO LE TECNICHE DI MEMORIA “Tecniche di apprendimento veloce (metodo PAV)”
Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione. 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: "PROGETTO NUTRIRE PER PREVENIRE" L'INDIVIDUAZIONE IN OSPEDALE DEL PAZIENTE A RISCHIO DI
MALNUTRIZIONE PER MIGLIORARE LA QUALITADELL'ASSISTENZA.

Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione. 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: " IL PROGETTO DELLA STANZA FUXIA”.

Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione. 12° Forum risk management in sanita - SICUREZZA E QUALITA DELLE CURE: LA SFIDA PER IL
CAMBIAMENTO DELLA SANITA

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: " GESTIONE DEL PAZIENTE PORTATORE DI SONDINO NASO GASTRICO A DOMICILIO”

Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze dal 3 al 6 Ottobre 2017

Denominazione. 11° Forum risk management in sanita -

Ente Organizzatore Forum Risk Management

Poster: L'adozione delle buone pratiche nella gestione delle infezioni da contatto tramite I'isolamento funzionale: I'esperienza della stanza
fucsia”

Pubblicazione: Atti del congresso

Periodo di svolgimento Firenze Novembre 2016

Denominazione 47° CONGRESSO NAZIONALE SITI RICCIONE 1-4 Ottobre 2014

Ente Organizzatore SITI

Poster: “"La formazione on the job un ponte fra ospedale e territorio nella prevenzione delle infezioni correlati all'assistenza".
Pubblicazione: Atti congresso Nazionale SITI

Denominazione 47° CONGRESSO NAZIONALE SITI RICCIONE 1-4 Ottobre 2014

Ente Organizzatore SITI

Poster: Sessione last-minute “La mappatura dei reparti una soluzione alla rigidita’ strutturale degli edifici sanitari per
combattere i nuovi patogeni emergenti” ".

Pubblicazione: Atti congresso Nazionale SITI

Denominazione CONGRESSO NAZIONALE AMNDO

Ente Organizzatore AMNDO

Poster: La gestione dei rifiuti sanitari semplificata con I'alfabeto- Napoli 2014
Pubblicazione: Atti congresso Nazionale AMNDO

Denominazione Congresso Nazionale ANIPIO

Ente Organizzatore Federazione Nazionale IPASVI

Poster: “Il colore funzionale. Una esperienza di quattro anni nella prevenzione del rischio infettivo”
Pubblicazione: Atti Congresso Nazionale 17-18-19 Ottobre 2013

Denominazione CONGRESSO NAZIONALE AMNDO
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Ente Organizzatore AMNDO

Poster: —“Formazione on the job e verifica,strumenti operativi per il corretto conferimento
dei rifiuti ospedalieri’- Roma Settembre 2013

Pubblicazione: Atti congresso Nazionale AMNDO 2013

Denominazione 45° CONGRESSO NAZIONALE SITI S.Margherita di Pula 3-6 ottobre 2012

Ente Organizzatore SITI

Poster: Un sistema di sorveglianza attivo sulla diffusione dei multi drug resistant organisms (MDRO) in area critica
Pubblicazione: Atti congresso Nazionale SITI

Denominazione ASSISTERE NEL PRESENTE 2012

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Poster: Condividere e valorizzare le buone pratiche nei luoghi di assistenza: I'esperienza di tre anni nella formazione on the
job..

Pubblicazione: Firenze Centro il Fuligno — Assistere nel Presente Maggio 2012

Denominazione ASSISTERE NEL PRESENTE 2011

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Poster: “La metodica della formazione on the job” La formazione la dove nasce il bisogno, un valore aggiunto per le
professionalita presenti. Rosseti R.- Mondini P. - Pacciani C. — Capanni P.

Pubblicazione: “Centro Formazione ASF “Il Fuligno” - 18 MAGGIO 2011

Denominazione Congresso Nazionale Siti Venezia 3-6 Ottobre 2010 -

Ente Organizzatore SITI

Poster: “ La patologia da clostridium difficile nell'ospedale di Santa Maria Annunziata di Firenze: Sorveglianza continua in
evoluzione™- Perillo G., Sala A., Mencacci M., Bassetti A., Rosseti R., Gemmi F.

Pubblicazione: Congresso Nazionale Siti Venezia 3-6 Ottobre 2010

Ente Organizzatore ANIPIO

Poster: “la formazione on the job nella prevenzione delle infezioni correlate allassistenza: Un metodo per valorizzare le
conoscenze”

Rosseti R., Mondini P., Pacciani C., Gemmi F. 2010 -

Pubblicazione: Congresso Nazionale ANIPIO Orvieto 30 settembre- 2 ottobre 2010

Denominazione Assistere nel presente Azienda Sanitaria di Firenze -19-20 Maggio 2010.

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Poster: “| colori dellisolamento — La sicurezza della conoscenza” Rosseti R., Mondini P., Pacciani C., Gemmi F. 2010 -
Pubblicazione: Assistere nel presente Azienda Sanitaria di Firenze -19-20 Maggio 2010.

Denominazione Assistere nel presente Azienda Sanitaria di Firenze -19-20 Maggio 2010.

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Poster: “Sorveglianza delle infezioni correlate all'assistenza attraverso un sistema informatizzato ” .
Pubblicazione: Assistere nel presente Azienda Sanitaria di Firenze -19-20 Maggio 2010.

Denominazione Assistere nel presente Azienda Sanitaria di Firenze -19-20 Maggio 2010.
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Poster: “La formazione on the job- Uno strumento per aggiungere valore all'assistenza”

Pubblicazione: Assistere nel presente Azienda Sanitaria di Firenze -19-20 Maggio 2010.

Denominazione Lean Thinking in ospedale .

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Poster: “Sorveglianza delle infezioni correlate all'assistenza attraverso un sistema informatizzato ”
Pubblicazione: Lean Thinking in ospedale , Firenze 14-15 Dicembre 2009
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ALLEGATO N°9
CORSI DI AGGIORNAMENTO

Denominazione corso M&M Gestione lesioni da pressione in Hospice

Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze Territorio sud-est
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 3/10/2017 al 3/10/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso M&M Gestione dei percorsi fra il servizio di nefrologia e quello di cure palliative
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze Territorio sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 2/10/2017 al 2/10/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso M&M Gestione dei percorsi fra il servizio di nefrologia e quello di cure palliative
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze Territorio sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 2/10/2017 al 2/10/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso M&M Gestione del SNG nel territorio sud-est

Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona territorio sud-est Firenze
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 28/09/2017 al 28/09/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso M&M Malnutrizione del paziente assistito a domicilio
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona sud-est Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 28/09/2017 al 28/09/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso M&M Il dolore nel paziente gestito a domicilio
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona sud-est Firenze
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 26/09/2017 al 26/09/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso M&M Buone pratiche regionali nel territorio SOS Sud-Est Firenze
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 26/09/2017 al 26/09/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2
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Denominazione corso PDTA Ospedale-Territorio

Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 25/09/2017 al 25/09/2017

Numero Ore 4

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso M&M Buone pratiche regionali nel territorio SOS Sud-Est Firenze
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 22/09/2017 al 22/09/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso PDTA e le Buone Pratiche per la sicurezza del paziente: ambiti di indagine
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 10/07/2017 al 10/07/2017

Numero Ore 4

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso M&M Gestione del rischio clinico primo semestre 2017
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 09/05/2017 al 10/05/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 14/04/2017 al 14/04/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 12/04/2017 al 12/04/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 28/02/2017 al 28/02/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori

Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est
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Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata
Periodo di svolgimento dal 24/02/2017 al 24/02/2017
Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 21/02/2017 al 21/02/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review Presidi Territoriali e farmaceutico e CO 118
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 11/01/2017 al 11/01/2017

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 14/12/2016 al 14/12/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 02/12/2016 al 02/12/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Think Buzan Practitioner in Mind Mapping
Ente Organizzatore Think Buzan

Luogo di svolgimento Milano

Periodo di svolgimento dal 2/12/2016 al 4/12/2016

Numero Ore 24

Numero Crediti ECM 36

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 25/11/2016 al 25/11/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review Gestione delle emergenze sanitarie ospedaliere
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 25/11/2016 al 25/11/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2
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Denominazione corso Ricerca bibliografica on line e uso delle banche dati per la ricerca medica ed il supporto decisionale
nella pratica clinica

Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 23/11/2016 al 23/11/2016

Numero Ore 4

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso Conta e non Contamina

Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 22/11/2016 al 22/11/2016

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 20/10/2016 al 20/10/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Prendersi cura di se per prendersi cura degli altri: team bulding
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 27/09/2016 al 14/12/2016

Numero Ore 22

Numero Crediti ECM 23

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 19/09/2016 al 19/09/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 26/08/2016 al 26/08/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 06/07/2016 al 06/07/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Tavoli di coordinamento e monitoraggio SOS S/E
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata
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Periodo di svolgimento dal 09/06/2016 al 19/12/2016
Numero Ore 24
Numero Crediti ECM 25

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review Presidi Territoriali e farmaceutico e CO 118
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 27/05/2017 al 27/05/2017

Denominazione corso La qualita assistenziale alla luce della rete delle competenze

Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 18/05/2016 al 18/05/2016

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso La qualita assistenziale alla luce della rete delle competenze
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 19/05/2016 al 19/05/2016

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso Tecniche di apprendimento veloce: metodo PAV
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 9/05/2016 al 13/06/2016

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 8

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 05/04/2016 al 05/04/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 30/03/2016 al 30/03/2016

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Uso Razionale della terapia antimicrobica
Ente Organizzatore USL Toscana Centro Zona firenze sud-est
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 08/03/2016 al 08/03/2016

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM 5

Denominazione corso Audit Clinico e indicatori di qualita
Ente Organizzatore GIMBE Bologna

Luogo di svolgimento Hotel Carlton Bologna

Pagina 29 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
ROSSETI ROSSELLA



Periodo di svolgimento dal 15/04/2015 al 17/04/2015
Numero Ore 24
Numero Crediti ECM 36

Denominazione corso Strumenti e strategie di Clinical governance
Ente Organizzatore GIMBE Bologna

Luogo di svolgimento Hotel Carlton Bologna

Periodo di svolgimento dal 12/10/2015 al 14/10/2015

Numero Ore 24

Numero Crediti ECM 36

Denominazione corso Dalle linee guida ai percorsi assistenziali
Ente Organizzatore GIMBE Bologna

Luogo di svolgimento Hotel Carlton Bologna

Periodo di svolgimento dal 26/10/2015 al 28/10/2015

Numero Ore 24

Numero Crediti ECM 36

Denominazione corso Dalla gestione del rischio alla sicurezza dei pazienti
Ente Organizzatore GIMBE Bologna

Luogo di svolgimento Hotel Carlton Bologna

Periodo di svolgimento dal 11/11/2015 al 13/11/2015

Numero Ore 24

Numero Crediti ECM 36

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 28/12/2015 al 28/12/2015

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review Presidi Territoriali e farmaceutico e 118
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 25/01/2015 al 25/01/2015

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Metodologia per implementazione dei micromiglioramenti
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 25/01/2015 al 25/01/2015

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM 9

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 14/12/2015 al 14/12/2015

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2
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Denominazione corso Tavoli di coordinamento e monitoraggio PO SMA
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 14/12/2015 al 14/12/2015

Numero Ore 20

Numero Crediti ECM 20

Denominazione corso Prendersi cura di se per prendersi cura degli altri: strumenti di management SOS S/E
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 29/09/2015 al 17/12/2015

Numero Ore 36

Numero Crediti ECM 41

Denominazione corso Le azioni di sorveglianza e gli strumenti di monitoraggio e controllo in corso di patologia infettiva da
microrganismi multi resistenti (MDRO) e Clostridium difficile.

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione

Periodo di svolgimento dal 22/09/2015 al 22/09/2015

Numero Ore 4

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso Tavoli di coordinamento e di monitoraggio: il monitoraggio servizi territoriali
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 28/05/2015 al 23/12/2015

Numero Ore 12

Numero Crediti ECM 13

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 29/04/2015 al 29/04/2015
Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Il coordinatore infermieristico SOS S/E
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 09/04/2015 al 04/06/2015
Numero Ore 18

Numero Crediti ECM 19

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review Presidi Territoriali e farmaceutico e 118
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 10/03/2015 al 10/03/2015

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Tavoli di coordinamento e di monitoraggio: il coordinamento PO Serristori
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 12/02/2015 al 15/04/2015
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Numero Ore 16
Numero Crediti ECM 16

Denominazione corso Tavoli di coordinamento e di monitoraggio: il coordinamento PO SMA
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 05/02/2015 al 06/05/2015

Numero Ore 20

Numero Crediti ECM 23

Denominazione corso Tavoli di coordinamento e di monitoraggio: il monitoraggio servizi territoriali
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 29/01/2015 al 23/04/2015

Numero Ore 12

Numero Crediti ECM 13

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review Presidi Territoriali e farmaceutico e 118
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 27/01/2015 al 27/01/2015

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 19/12/2014 al 19/12/2014

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC e M&M Review PO SM Annunziata e Serristori
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata

Periodo di svolgimento dal 17/12/2014 al 17/12/2014

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso La prevenzione delle infezioni nell'assistenza territoriale zona sud-est
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Territorio Firenze zona sud-est

Periodo di svolgimento dal 04/11/2014 al 18/12/2014

Numero Ore 10

Numero Crediti ECM 5

Denominazione corso Formazione per Programma Argos
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata
Periodo di svolgimento dal 05/06/2014 al 05/06/2014
Numero Ore 3

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Gestione rifiuti speciali sanitari e della raccolta differenziata
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Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata
Periodo di svolgimento dal 10/12/2013 al 10/12/2013
Numero Ore 4

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso Corso Blended per pianificazione e controllo
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 09/10/2013 al 23/10/2013

Numero Ore 10

Numero Crediti ECM 11

Denominazione corso Gestione del rischio clinico: formazione del facilitatore per la qualita e sicurezza delle cure
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO NSGD Aula Muntoni

Periodo di svolgimento dal 03/06/2013 al 11/06/2013

Numero Ore 24

Numero Crediti ECM 26

Denominazione corso Infezioni emergenti in Medicina interna: problematiche regionali, obiettivi clinici e verifiche di
appropriatezza.

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Firenze

Periodo di svolgimento dal 15/11/2013 al 15/11/2013

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso 46° Congresso Nazionale SITI “La siti per la difesa e per il rinnovamento del servizio sanitario
nazionale”

Ente Organizzatore SITI

Luogo di svolgimento Giardini Nxos Taormina

Periodo di svolgimento dal 17/10/2013 al 20/10/2013

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso La TC multidetettore. Applicazioni quotidiane e speciali
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO NSGD Aula Muntoni

Periodo di svolgimento dal 15/12/2012 al 15/12/2012

Numero Ore 3

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Audit clinici GRC 3° ediz. Indagine conoscitiva racc.min.7, Farmacia PO BSL
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO BSL

Periodo di svolgimento dal 30/11/2012 al 30/11/2012

Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso Problematiche attuali nella sorveglianza e prevenzione dei germi multiresistenti
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo S. Salvi
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Periodo di svolgimento dal 12/11/2012 al 12/11/2012
Numero Ore 5
Numero Crediti ECM 3

Denominazione corso 45° Congresso Nazionale SITI “Prevenzione e sanita pubblica al servizio del paese- L'igienista verso le
nuove esigenze di salute”

Ente Organizzatore SITI

Luogo di svolgimento S.Margherita di Pula - Cagliari

Periodo di svolgimento dal 03/10/2012 al 06/10/2012

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM 3

Denominazione corso Seminario aziendale sulla sperimentazione clinica
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo il fuligno

Periodo di svolgimento dal 19/10/2011 al 26/10/2011

Numero Ore 15

Numero Crediti ECM 12

Denominazione corso Misure di antisepsi e disinfezione nelle strutture sanitarie
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo il fuligno

Periodo di svolgimento dal 19/05/2011 al 19/05/2011

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM 5

Denominazione corso Assistere nel presente: Direzione e Coordinamento area infermieristica
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 18/05/2011 al 18/05/2011

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM 5

Denominazione corso “Le infezioni correlate allassistenza.: dimensioni del problema e startegie di contenimento”
Ente Organizzatore Laboratorio Regionale per la formazione sanitaria FORMAS

Luogo di svolgimento Azienda Universitaria Careggi

Periodo di svolgimento dal 24/10/2011 al 24/10/2011

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 3

Denominazione corso 30° Congresso Nazionale ANIARTI “Infermieri, area critica e le sfide del’Economia”
Ente Organizzatore ANIARTI

Luogo di svolgimento Roma

Periodo di svolgimento dal 16/11/2011 al 18/11/2011

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 3

Denominazione corso Infezioni correlate all'assistenza: prevenzione e controllo delle infezioni da clostridium difficile
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 03/12/2010 al 03/12/2010

Numero Ore 6
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Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso | percorsi di accesso ai servizi ospedalieri: L’organizzazione dei servizi ospedalieri
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 03/12/2010 al 03/12/2010

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM 3

Denominazione corso | percorsi di accesso ai servizi ospedalieri: L'organizzazione dei servizi ospedalieri
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 03/12/2010 al 03/12/2010

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM 3

Denominazione corso La malattia da clostridium difficile: una nuova emergenza in ospedale e in comunita
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO NSGD Aula Muntoni

Periodo di svolgimento dal 21/10/2010 al 21/10/2010

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM 3

Denominazione corso Progetto CORIST-TI “Protocolli Infermieristici”
Ente Organizzatore ARS TOSCANA

Luogo di svolgimento Firenze

Periodo di svolgimento dal 29/09/2010 al 29/09/2010

Numero Ore 3

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso PROGETTO CORIST - TI“Studio implementazione bundle- Vap”
Ente Organizzatore ARS TOSCANA

Luogo di svolgimento Firenze

Periodo di svolgimento dal 15/11/2010 al 15/11/2010

Numero Ore 3

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso La malattia da clostridium difficile: una nuova emergenza in ospedale e in comunita
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Azienda USL 4 Prato

Periodo di svolgimento dal 03/12/2010 al 03/12/2010

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM 3

Denominazione corso Assistere nel presente: da progetto a sistema nell'intensita di cure
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 19/05/2010 al 20/05/2010

Numero Ore 11

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso Il controllo delle infezioni correlate all'assistenza: vecchi problemi e nuove sfide per la sicurezza de
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impazienti”

Ente Organizzatore ANIPIO

Luogo di svolgimento Orvieto

Periodo di svolgimento dal 30/09/2010 al 2/10/2010
Numero Ore 18

Numero Crediti ECM 16

Denominazione corso ‘La malattia da Clostridium difficile: una nuova emergenza in ospedale e in comunita”
Ente Organizzatore U.F. Formazione Educazione e Promozione della Salute

Luogo di svolgimento Prato

Periodo di svolgimento dal 30/09/2010 al 2/10/2010

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso Lean thinking in ospedale
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 14/12/2009 al 15/12/2009
Numero Ore 14

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso La facilitazione esperta

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 02/12/2009 al 05/12/2009
Numero Ore 14

Numero Crediti ECM 12

Denominazione corso La facilitazione esperta

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 02/12/2009 al 05/12/2009
Numero Ore 14

Numero Crediti ECM 12

Denominazione corso Gestione e controllo della diffusione virale nelle strutture territoriali I° Ediz.
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 29/10/2009 al 29/10/2009

Numero Ore 4

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso L'emergenza pandemica nella ASL 10 Firenze II° Ediz.
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 09/10/2009 al 09/10/2009

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso La legionellosi: Sorveglianza e prevenzione nella realta ospedaliera
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo
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Periodo di svolgimento dal 28/11/2008 al 28/11/2008
Numero Ore 7
Numero Crediti ECM 5

Denominazione corso Assistere nel presente: organizzazione, persona, assistenza
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formativo

Periodo di svolgimento dal 14/05/2008 al 15/05/2008

Numero Ore 12

Numero Crediti ECM 8

Denominazione corso Le cure pulite sono le cure piu sicure
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Serristori

Periodo di svolgimento dal 27/02/2008 al 27/02/2008
Numero Ore 2

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso “ Team: Gestione globale del posto letto una soluzione per I'azienda sanitaria di Firenze”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Campi Bisenzio Firenze

Periodo di svolgimento dal 22/02/2007 al 22/02/2007

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso Il dolore nell'area medica Il1° Ediz
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi
Periodo di svolgimento dal 28/03/2007 al 30/03/2007
Numero Ore 15

Numero Crediti ECM 19

Denominazione corso Comunicare per crescere XXVI° Ediz
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi
Periodo di svolgimento dal 14/03/2007 al 14/03/2007
Numero Ore 4

Numero Crediti ECM 2

Denominazione corso La cartella infermieristica: Strumento di pianificazione e documentazione assistenziale
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 17/05/2006 al 19/05/2006

Numero Ore 24

Numero Crediti ECM 28

Denominazione corso Sistema azienda e nuove modalita di lavoro |° Ediz.
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 29/11/2005 al 2/12/2005

Numero Ore 31
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Numero Crediti ECM 34

Denominazione corso Addestramento degli addetti alle squadre di emergenza XIII° Ediz
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Serristori

Periodo di svolgimento dal 26/05/2005 al 26/05/2005

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 7

Denominazione corso Nuovi orientamenti per il controllo delle infezioni ospedaliere
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO NSGD Aula Muntoni

Periodo di svolgimento dal 14/01/2005 al 14/01/2005

Numero Ore 7

Numero Crediti ECM 5

Denominazione corso Addetti alla prevenzione incendi, lotta antincendio, gestione delle emergenze a rischio elevato
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi e Caserma Vigili del Fuoco

Periodo di svolgimento dal 18/10/2004 al 15/11/2004

Numero Ore 16

Numero Crediti ECM 18

Denominazione corso Ospedale e territorio nello sviluppo della promozione della salute — 1I° Ediz
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Serristori

Periodo di svolgimento dal 26/05/2005 al 26/05/2005

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso Clima organizzativo e qualita del servizio per gli utenti V° Ediz.
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento PO Serristori

Periodo di svolgimento dal 24/09/2004 al 24/09/2004

Numero Ore 5

Numero Crediti ECM 5

Denominazione corso Infermiere ed OSS nella nuova organizzazione dell'assistenza delle aziende sanitarie
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 24/03/2004 al 24/03/2004

Numero Ore 7

Numero Crediti ECM 8

Denominazione corso Inserimento del’OSS nei Servizi Aziendali
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 08/10/2003 al 20/10/2003

Numero Ore 12

Numero Crediti ECM 15

Denominazione corso Addestramento degli addetti alle squadre di emergenza II° Ediz
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
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Luogo di svolgimento PO Serristori

Periodo di svolgimento dal 29/05/2003 al 29/05/2003
Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 7

Denominazione corso L'infermiere nel contesto giuridico- contrattuale e il suo rapporto verso 'azienda
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 15/05/2003 al 15/05/2003

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso Hospital Disaster Manager
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze
Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi
Periodo di svolgimento dal 03/03/2003 al 03/03/2003
Numero Ore 8

Numero Crediti ECM 9

Denominazione corso Lo sviluppo della carriera infermieristica
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di firenze

Luogo di svolgimento Teatro del Cestello Firenze

Periodo di svolgimento dal 12/04/2003 al 12/04/2003
Numero Ore 6

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso Alfabetizzazione informatica Window Word (IV ediz)
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 21/10/2002 al 25/10/2002

Numero Ore 15

Numero Crediti ECM 19

Denominazione corso Alfabetizzazione informatica Excel (IV ediz)
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 02/12/2002 al 06/12/2002

Numero Ore 15

Numero Crediti ECM 19

Denominazione corso Trasfusione: qualita e sicurezza per paziente e operatore
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi

Periodo di svolgimento dal 27/03/2002 al 27/03/2002

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso Conferenza dei servizi infermieristici “risposte di qualita al cittadino”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Villa Montalto, Firenze

Periodo di svolgimento dal 11/06/2002 al 11/06/2002
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Numero Ore 8
Numero Crediti ECM 8

Denominazione corso “Percorso qualita e accreditamento del Presidio Ospedaliero zona sud-est Santa Maria Annunziata e
Serristori”

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Palazzina, PO SMA

Periodo di svolgimento dal 12/06/2002 al 12/06/2002

Numero Ore 4

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso “Uso di ausili per la riduzione del rischio movimentazione manuale di carichi”
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Palazzina, PO SMA

Periodo di svolgimento dal 28/11/2002 al 28/11/2002

Numero Ore 3

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso Conferenza dei servizi Amministrativi “'evoluzione della funzione amministrativa per un sistema
sanitario solidari sta e universalista”

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Istituto agronomo per I'oltremare

Periodo di svolgimento dal 06/12/2002 al 06/12/2002

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso V° Convegno Nazionale dal servizio infermieristico al servizio assistenza: sapere, cultur,
PROFESSIONALITa

Ente Organizzatore Regione Emilia Romagna

Luogo di svolgimento Nuovo Grand Hotel Bologna Pieve di Cento Bologna

Periodo di svolgimento dal 19/12/2002 al 19/12/2002

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM 8

Denominazione corso IlI° Convegno Nazionale “Star bene in ospedale: esperienze ed idee per stare meglio in ospedale”
Ente Organizzatore Regione Emilia Romagna

Luogo di svolgimento Palazzo dei congressi- sala europa Bologna

Periodo di svolgimento dal 24/05/2002 al 25/05/2002

Numero Ore 24

Numero Crediti ECM 24

Denominazione corso “Dal malato alla persona: un percorso di miglioramento della qualita degli aspetti di relazione,
umanizzazione e confort alberghiero”

Ente Organizzatore Regione Emilia Romagna

Luogo di svolgimento Sala rossa B- Palazzo dei Congressi Bologna

Periodo di svolgimento dal 21/05/2002 al 23/05/2002

Numero Ore 19

Numero Crediti ECM 19

Denominazione corso “Dal malato alla persona: un percorso di miglioramento della qualita degli aspetti di relazione,
umanizzazione e confort alberghiero”- follow up
Ente Organizzatore Regione Emilia Romagna

Luogo di svolgimento Sala rossa B- Palazzo dei Congressi Bologna
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Periodo di svolgimento dal 19/12/2001 al 19/12/2002
Numero Ore 7,30
Numero Crediti ECM 4

Denominazione corso “Le sterilizzazione: mettiamo in pratica la qualita”
Ente Organizzatore 3M per la Qualita in Sterilizzazione

Luogo di svolgimento Holiday inn Firenze Nord

Periodo di svolgimento dal 19/04/2002 al 19/04/2002

Numero Ore 6
Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso “OUTSOURCING IN SANITA’ ED ENTI PUBBLICI
Ente Organizzatore AMNDO

Luogo di svolgimento Villa demidoff

Periodo di svolgimento dal 30/11/2001 al 30/11/2001

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso Accoglienza della famiglia in lutto
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di firenze
Luogo di svolgimento Centro formazione S. Salvi
Periodo di svolgimento dal 05/12/2000 al 05/12/2000
Numero Ore 4

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso “Le infezioni ospedaliere: situazione attuale e prospettive future”

Ente Organizzatore ANIPIO Regione Toscana

Luogo di svolgimento Sala convegni cassa di risparmio firenze - Via folco portinari, 5 Firenze
Periodo di svolgimento dal 26/05/2000 al 26/05/2000

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso “Defibrillazione precoce esecutore”

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze Gruppo ACRO
Luogo di svolgimento Sala Riunioni PO SMA

Periodo di svolgimento dal 18/02/2000 al 18/02/2000

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso “Basic Life Support esecutore”

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze Gruppo ACRO
Luogo di svolgimento Sala Riunioni PO SMA

Periodo di svolgimento dal 17/02/2000 al 17/02/2000

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso Addestramento Referenti per la Sanificazione Ambientale
Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Sala Riunioni PO SMA

Periodo di svolgimento dal 03/05/1999 al 04/05/1999

Numero Ore 8

Numero Crediti ECM 6
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Denominazione corso La sterilizzazione ed il controllo delle infezioni ospedaliere
Ente Organizzatore ANIPIO Regione Marche

Luogo di svolgimento Ancona

Periodo di svolgimento dal 15/03/1997 al 15/03/1997

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso | processi dell'apprendimento ed i percorsi del cambiamento
Ente Organizzatore ANIPIO

Luogo di svolgimento Bocca di Magra

Periodo di svolgimento dal 18/04/1997 al 19/04/1997

Numero Ore 16

Numero Crediti ECM 16

Denominazione corso | processi dellapprendimento ed i percorsi del cambiamento
Ente Organizzatore ANIPIO

Luogo di svolgimento Bocca di Magra

Periodo di svolgimento dal 18/04/1997 al 19/04/1997

Numero Ore 16

Numero Crediti ECM 16

Denominazione corso Giornata di formazione di base per i dipendenti dell'azienda sanitaria di firenze in materia di sicurezza e
salute dei lavoratori (D.Lgs n°626/94)

Ente Organizzatore Azienda Sanitaria di Firenze

Luogo di svolgimento Centro Formazione S. Salvi Firenze

Periodo di svolgimento dal 15/05/1997 al 15/05/1997

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso “Le infezioni Ospedaliere”

Ente Organizzatore Regione Toscana

Luogo di svolgimento Azienda USL 11 zona valdarno inferiore
Periodo di svolgimento dal 25/03/1996 al 25/03/1996

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM 6

Denominazione corso Tutela della salute del personale infermieristico negli ambienti di lavoro, ospedale, territorio
Ente Organizzatore Collegio provinciale IPASVI Arezzo

Luogo di svolgimento Collegio IPASVI Arezzo

Periodo di svolgimento dal 15/01/1994 al 15/01/1994

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso HCV e HBV nei centri Dialisi
Ente Organizzatore EUROSPITAL

Luogo di svolgimento PO Santa Maria Annunziata
Periodo di svolgimento dal 26/11/1993 al 26/11/1993
Numero Ore 6

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso AIDS e Infezione Tubercolare
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Ente Organizzatore Regione Emilia Romagna

Luogo di svolgimento Bologna Palazzo dei Congressi
Periodo di svolgimento dal 1/12/1993 al 1/12/1993
Numero Ore 6

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso “Linfermiere e I'esercizio libero-professionale”
Ente Organizzatore Collegio provinciale IPASVI Arezzo

Luogo di svolgimento Collegio IPASVI Arezzo

Periodo di svolgimento dal 17/12/1993 al 17/12/1993

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM -

Denominazione corso La disinfezione in ospedale

Ente Organizzatore Centro studi amuchina

Luogo di svolgimento Sala convegni S. Giovanni Valdarno AR
Periodo di svolgimento dal 06/06/1986 al 06/06/1986

Numero Ore 6

Numero Crediti ECM -

DICHIARAZIONE:

II sottoscritto ROSSETI ROSSELLA consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi , richiamate dallart. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,
consapevole delle conseguenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara sotto la propria
responsabilita che ogni dichiarazione resa risponde a verita e acconsento al trattamento dei dati .
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