




















* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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23/11/2009 -31/12/2009
Cooperativa sociale Melampo Borgo san Lorenzo (Provincia di Firenze)

servizi alla persona

Assistente sociale a tempo determinato nei Comuni di Londa e di San Godenzo (Provincia di
Firenze) contratto

Settore minori, adulti e anzian

2004/2005
Cooperativa Sociale Matrix (Confcooperative toscana) Firenze

Servizi alla persona
Servizio civile nazionale
Affiancamento educatori in un Centro diurno LL.N.A.R.per adulti disabili di Firenze

2009/2011
Universita degli studi di Firenze, Dottorato di Metodologia delle Scienze Sociali, XXIV ciclo

Metodologia delle Scienze sociali, Statistica, Logica della Ricerca, Matematica per le scienze
sociali, Sociologia

Dottore di ricerca in Metodologia delle Scienze Sociali
/

2004/2007

Universita degli studi di Firenze, Facolta di Scienze Politiche "Cesare Alfieri", corso di laurea
specialistica in Scienze del Servizio Sociale

Progettazione e gestione dei servizi e delle politiche sociali, Psicologia, Sociologia, Diritto,
Economia, Metodologia del Servizio sociale, Metodologia della ricerca sociale

Diploma di laurea specialistica in Scienze del Servizio sociale con 110/110 con lode
/

2000/2004

Universita degli studi di Firenze, Facolta di Scienze Politiche "Cesare Alfieri", corso di laurea
triennale in Servizio Sociale

Antropologia, Psicologia, Sociologia, Diritto, Economia,Storia, Metodologia del Servizio sociale,
Metodologia della ricerca sociale

Diploma di laurea triennale in Servizio sociale con 110/110 con lode
/

1995-2000
Liceo classico "Michelangiolo", Firenze

Materie principalmente umanistiche, ma anche di tipo scientifico

Diploma di maturita classica con la votazione di 98/100
/



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA Italiano
ALTRE LINGUE INGLESE
* Capacita di lettura buone
» Capacita di scrittura buone
* Capacita di espressione orale buone

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Capacita di ascolto empatico e di relazione con altre persone anche in ambiente multiculturale

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE , o o . .
Ad es. coordinamento & amminisirazions Progettazione e valutazione di attivita, servizi, progetti e di coordinamento di persone sul posto
di persone, progetti, bilanci: sul posto di di lavoro e in attivita di volontariato

lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE Utilizzo computer:

Con computer, attrezzature specifiche - pacchetto Office (word, excel, power point, posta elettronica) e internet

macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE Cucina,canto

ARTISTICHE
Musica, scritura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Interessi: Lettura, musica, cinema,
Competenze non precedentemente musei, teatro, yoga e trekking, viaggi
indicate.
PATENTE O PATENT] | PatentediguidaB
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Allegato formazione e tirocini universitari -Laura Taronna

4° Corso di sensibilizzazione “Ragazzi e adulti a confronto: comportamenti a rischio,

uso di sostanze, problemi alcol correlati, funzioni educative” (12 ore) nel maggio 2004

organizzato dall'ITAS “Ginori Conti” e IPASS "“Elsa Morante” con la collaborazione
dell’Azienda Sanitaria di Firenze U.F.M. Ser.T. FI/A - S.A.T.- E.A.S., Universita degli
Studi di Firenze-Centro di Algologia e della Nutrizione, A.C.A.T. Firenze Est.

Seminario “La giustizia riparativa e la mediazione penale minorile”, Firenze 29 Marzo

2004, promosso da CGM Consorzio Nazionale della Cooperazione di Solidarieta Sociale
Gino Matterelli, II Cenacolo Cooperativa Sociale, CO&SO Firenze in collaborazione con
Centro Studi Opera Don Calabria.

Conveano “L’integrazione scolastica delle persone con disabilita intellettiva e la riforma

Moratti”, Firenze 11 Ottobre 2003, promosso dal Comune di Firenze Assessorato alle
Politiche Socio sanitarie con il patrocinio della Regione Toscana, Provincia di Firenze e di
Unidown e dell’Associazione Trisomia 21.

Convegno “Genitori senza frontiere”, Firenze 27 Settembre 2003, promosso da A.I.A.U.

Associazione in aiuti umanitari Sede regionale.

Seminario “Mobbing: un complesso fenomeno della nostra epoca”, Firenze 16-23 Aprile
2002, promosso dalla Facolta di Scienze Politiche “Cesare Alfieri” Corso di Laurea in
Servizio Sociale, dalla CGIL Regionale Toscana, dalla Associazione dei laureati della
“Cesare Alfieri” e dalla Fondazione Istituto Andrea Devoto.

III Corso universitario multidisciplinare di educazione allo sviluppo: “In quale direzione
ci portera lo Sviluppo? Analisi partecipativa del processo di Globalizzazione nel rispetto
dellimmagine dell’Altro sotto il punto di vista Politico-Internazionale, Economico,
Mediatico, Culturale, Sociologico, Medico”, (25 ore) organizzato dall'lUNICEF-Italia in
collaborazione con I|'Universita degli Studi di Firenze e [|'Istituto Agronomico per
I'Oltremare durante I’Anno Accademico 2001/2002. |

ESPERIENZE DI TIROCINIO UNIVERSITARIO

Tirocinio post-lauream con lI'Universita degli Studi di Firenze,

durato 10 mesi dal 9 giugno 2008 al 9 aprile 2009 (500 ore) presso il Comune di Pistoia
riguardante la partecipazione ad una ricerca sul sistema di erogazione dei contributi
economici da parte del Servizio Sociale territoriale di Pistoia.

Gli obiettivi erano i seguenti: sviluppare competenze di ricerca di e per il Servizio
Sociale; sviluppare di categorie di analisi e di rappresentazione delle situazioni in carico
ai servizi con particolare riferimento alle prestazioni economiche.

Le modalita individuate sono state l'analisi dei dati e delle informazioni contenute nelle
cartelle sociali nei servizi, con particolare riferimento all’analisi dei processi di
impoverimento, con una griglia di rilevazione creata ad hoc e la partecipazione agli

incontri con gli assistenti sociali partecipanti al progetto.
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono

E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

30.12.2008 a 12.03.2018

16.06.2006 a 29.12.2008

01.03.2003 - 15.06.2006

28.07.1993 - 28.02.2003

22.03.1993 - 27.07.1993

04.11.1991 - 30.06.1992

CIARDETTI MARIA ANTONIETTA
055-2616247 - cell. 3666610381

mariaantonietta.ciardetti@uslcentro.toscana.it

Italiana

18-12-1960

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Con i seguenti incarichi dirigenziali:

01.10.2017 ad oggi Direttore SOS Servizi amministrativi pet tetritorio e
sociale Firenze

01.10.2013 — 30.09.2017 Direttore SOS Supporto amministrativo ai
petcorsi di alta integrazione socio-sanitaria

01.12.2012 — 30.09.2013 Direttore SOS Affari Generali

01.05.2011 - 30.11.2012 Ditettore SOS Sviluppo Risorse Umane
01.03.2010 — 30.04.2011 Direttore SOS Acquisizione Risorse Umane

01.08..2009 — 28.02.2010 - Direttore S.S. Acquisizione delle Risotse Umane
oltreché Direttore S.S. Affari Legali (ad interim)
01.03.2009 — 01.07.2009 Direttore S.S. Affari Legali

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROF.LE ESPERTO
LEGALE - DS

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFE.LE ESPERTO -
DS

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO -D

Nell’ambito dell’Atea Comparto ho avuto i seguenti incarichi:

01.08.02 — 31.07.06: Responsabilita di Posizione Organizzativa “prestazioni
professionali di natura legale ai fini del componimento delle vertenze”
01.04.03 — 31.07.06: Responsabiliti Settore “Gestione contenzioso
aziendale e gestioni liquidatorie ex UU.SS.LL.”

01.08.06-29.12.09:  Responsabilita ~ di  Posizione.  Organizzativa
“Contenzioso”

ASSISTENTE AMMNISTRATIVO pte’sso USL 10E non a ruolo






« Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

'-Jereuk 2\ /os[?otg)

Lautea in Giutisprudenza

LINGUA STRANIERA FRANCESE

Propensa a lavorare in gruppo e dotata di buone capacita relazionale e di
mediazione, acquisita durante la propria esperienza di libero professionista
di Avvocato (anni 1989-1992), che successivamente nell’ambito lavorativo
alle dipendenze della pubblica amministrazione dove tra Paltro ¢ stata
componente di diversi otganismi (quali Comitati delle Pari Opportunita ex
Usl 10G e poi Azienda Usl 10, Commissione per la trattazione delle
molestie morali Azienda Usl 10, Commissione per la prevenzione del
mobbing ..) e nell’attivita di docenza

Acquisite sul posto di lavoro buone capacita di coordinare e gestite diversi
operatoti, specialmente negli ultimi anni, dovendo organizzare lattivita
lavorativa dei propri collaboratori operanti su 4 diverse Zone Distretto
dell’ambito tetritoriale fiorentino.

Conoscenza del pacchetto office acquisita in ambito lavorativo
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