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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

' ~ o9 @ 6-U-D19

OGGETTO: accordo di collaborazione per la valorizzazione dei patrimoni storico-scientifici, artistici,
archivistici, architettonici, documentali della psichiatria italiana e la promozione della salute mentale, |’
denominato “MENTE I[N RETE” tra ’ASL di Reggio Emilia, PASL TOSCANA sud est, PASL
Modena, la Fondazione Onlus CeRPS, la Asl di Rieti, la ASL Salerno, la ASL TO3 di Collegno e
Pinerolo, la ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Milano e I’ASL Roma [ e la SAN
SERVOLO Srl con decorrenza dalla data di sottoscrizione e durata triennale;

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento Amministrativo - UOC Affari Generali

Centro di costo:
L'estensore dr. d'Avossa Giovanni M QM .

Il Dirigente del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, attestano che l'atto & legittimo nella
forma e nella sostanza.

I Responsabile del il Direttore sostituto della Il Direttore del
procedimento U.O.C. Affari Generali Dipartimento Amministrativo
Dott.ssa Gloria Ciccarelli Dott.ssa Gloria Ciccarelli Dott.ssa Mirella Peracchi
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Il presente Atto contiene dati sensibili Sl = NO 0

Il Funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non comporta scostamenti
sfavorevoli rispetto al budget economico.

Spesa prevista: € ...... Esercizio 2019 -CE.  n. .........

Il Funzionario addetto al controllo di budget: Dr.ssa Gloria Ciccarelli UOC Affari Generali

data firma

Il Direttore ---- con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico della spesa di cut al presente provvedimento.
Il Direttore Sostituto UOC Pianificazione Strategica, Programmazione e Controllo di Gestione; Dr.ssa Maura Bettini

data firma

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Cristina Matranga

Favorevole % Non favorevole O

(con motivazioni allegate al presente atto)
data @%‘ . h 3 ?Q\c\ firma Qj———l .

Parere del DirettopeSanitario Dr.yMauro Goletti

Favorevole Non favorevole O

(con motivazioni allegate al presente atto)
data 98 ,\(Q cﬂ_@’ﬁ firma

Il iresente prowedin'anto si compone di A Il Direggore
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Borgo S. 5pirito, 3
00193 Roma

IL DIRETTORE SOSTITUTO UOC AFFARI GENERALI

Visto il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00285 del 31.12.2015 con il quale & stato nominato il
Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria Locale Roma | nella persona del Dott. Angelo Tanese;

Yista la deliberazione del Commissario Straordinario n. | del |° gennaio 2016, con la quale si & provveduto a
prendere atto dell'avvenuta istituzione dell’Azienda Sanitaria Locale Roma | a far data dal 1° gennaio 2016,
come previsto dalla legge regionale n, 17 del 31.12.2015 e dal DCA n. 606 det 30.12.2015;

Visto I'Atto di Autonomia Aziendale, approvato con Deliberazione n. 877 del 7.10.2016, recepito con DCA
U00347 del 7.11.2016, pubblicato sul BURL del [0.11.2016 n. 90;

Vista la Deliberazione n. 675 del 10.7.2017, relativa all'attivazione del Dipartimento Amministrativo di cui fa
parte la UOC Affari Generali;

PREMESSO che

- FASL Roma | ha costituito la UOSD Museo Laboratorio della Mente che gestisce 'omonimo Museo
Laboratorio della Mente, realizzato con Studio Azzurro, con annesso Archivio storico e Biblioteca Scientifica
Alberto Cencelli dell’ex Ospedale Psichiatrico Santa Maria della Pietd con sede nel Parco della Salute e del
Benessere di Santa Maria della Pieta;

- la Societa San Servolo S.r.l. & una Societd in house della Cittd Metropolitana di Venezia alla quale & stata
affidata, tra I'altro, la gestione e [a valorizzazione del *Museo del Manicomio di San Servolo la follia reclusa”
con sede in Venezia, Isola di San Servolo con annesso archivio storico;

- PASL Roma | e la Societa San Servolo Servizi Metropolitani di Venezia hanno avviato nel corso dell’anno
2018, e confermato per I'anno 2019, un progetto di collaborazione denominato “MENTE IN RETE” al fine di
valorizzare in forma congiunta i patrimoni storici artistici e archivistici;

- I'ASL di Reggio Emilia dispone dell’Archivio storico dell’'ex Ospedale Psichiatrico San Lazzaro e della Biblioteca
Scientifica Carlo Livi e collabora con il Comune di Reggio Emilia nella gestione del Museo di Storia della
Psichiatria nel padiglione Lombroso, promuovendo eventi di sensibilizzazione come la Settimana della Salute
Mentale e dal 2018 ha preso il via anche la rassegna “Folli, medici e sapienti”;

- fa ASL Toscana Sud Est ha in corso attivitd di tutela e valorizzazione del patrimonio storico-documentale degli
ex ospedali psichiatrici di Siena e Arezzo anche in collaborazione con 'Universita degli Studi di Siena;

- ’ASL di Modena realizza da anni Mat, la settimana modenese di eventi dedicata ai temi della salute mentale
per portare nella comuniti i temi legati alla salute mentale;

- la Fondazione Onlus CeRPS (Centro Ricerche sulla Psichiatria e le Scienze Umane) ha ricevuto dalla ex ASL
Salerno | (oggi ASL Salerno), in comodato d'uso, tutto il patrimonio storico, documentale e fotografico,
(biblioteca, archivio, cartelle cliniche, lastre fotografiche), dell'ex manicomio “Vittorio Emanuele [1*, al fine di
di custodire, riordinare e salvaguardare tale documentazione e gli atti che formano la storia del Manicomio,
per renderne possibile la divulgazione e lo studio;

- 'ASL TO3 Collegno ha sede nella Certosa Reale comprensiva dell'Ex Ospedale Psichiatrico di Collegno e
Grugliasco e partecipa al progetto Carte da Legare, proseguendo [l'archiviazione della documentazione e la
schedatura delle cartelle dell'Ospedale Psichiatrico della Provincia di Torino;

- La ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda ha acquisito il Museo Regionale della Psichiatria istituito
nel 1997, ai fini della conservazione, riordino e salvaguardia del patrimonio storico e artistico dell’ex Ospedale
Psichiatrico Paolo Pini di Milano, per valorizzarlo e promuoverlo in ambito regionale e dove & ubicato
oitretutto Il Museo Regionale della Psichiatria.

- La Asl di Rieti ha aderito al Progetto “Portatori Sani di Diversitd” insieme al Museo Laboratorio della Mente
della Asl Roma [ ed al Dipartimento di Cultura, Storia e Religioni dell’'Universitd “La Sapienza” di Roma, per
tutelare e valorizzare il patrimonio documentale dell’ex Ospedale Psichiatrico “San Francesco” di Rieti;

CONSIDERATO che:

- 'Azienda USL Toscana sud est, "AUSL Reggio Emilia, la Fondazione Onlus CeRPS - ASL Salerno, la ASL TO3
Collegno e Pinerolo gia collaborano con la UOSD Museo Laboratorio della Mente della ASL Roma |, e San
Servolo Srl al programma nazionale del MiBACT “Carte da legare, Archivi della psichiatria italiana™;
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- la UOSD Museo Laboratorio della Mente della ASL Roma | e la Societa San Servolo di Venezia hanno
convenuto di comune accordo di invitare la ASL Reggio Emilia, la ASL Toscana sud est, la ASL di Modena, la
Fondazione Onlus CeRPS, la Asl di Rieti, la ASL di Salerno, la ASL TO3 Collegno e Pinerolo, la ASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda Milanoc ad entrare a far parte del programma “MENTE IN RETE”;

- PASL Roma |, la Societa San Servolo di Venezia, la ASL Reggio Emilia, la ASL Toscana Sud Est, la ASL di
Modena, la Fondazione Onlus CeRPS, la Asl di Rieti, la ASL di Salerno, la ASL TO3 Collegno e Pinerolo, la
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, intendono sviluppare intese e accordi al fine di valorizzare i
rispettivi patrimoni storico-scientifici, artistici, archivistici, architettonici, documentali e sostenere le rispettive
funzioni istituzionali per la promozione della salute mentale da formalizzare con un’apposita convenzione;

- il Direttore della UOSD Museo Laboratorio della Mente, dr. Pompeo Martelli, con mail del 9 settembre 2019,
agli atti del proponente ufficio, ha trasmesso il testo dell’accordo opportunamente condiviso tra le parti;

- e opportuno individuare il referente per il presente accordo di collaborazione nel Responsabile della UOSD
Museo Laboratorio della Mente, dr. Pompeo Martelli.

RITENUTO quindi opportuno procedere alla stipula dell'accordo di collaborazione tra ASL Roma [, la
Societa San Servolo di Venezia e la ASL Reggio Emilia, la ASL Toscana sud est, la ASL di Modena, la Fondazicne
Onlus CeRPS, la Asl di Rieti, la ASL di Salerno, la ASL TO3 Collegno e Pinerolo, la ASST Grande Ospedale
Metropolitano Niguarda, con decorrenza dalla data di sottoscrizione e di durata triennale; .

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
& totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dallart. | della Legge n. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicitd e di
efficacia di cui all'art. |, comma |, della legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

PROPONE
Per i motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del presente atto di:

- adottare la “accordo di collaborazione per la valorizzazione dei patrimoni storico-scientifici, artistici,
archivistici, architettonici, documentali della psichiatria italiana e la promozione della salute mentale,
denominato “MENTE IN RETE" tra I'ASL di Reggio Emilia, 'ASL TOSCANA sud est, 'ASL Modena, la
Fondazione Onlus CeRPS, la Asl di Rieti, la ASL Salerno, la ASL TO3 di Collegno e Pinerolo, la ASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda Milano e L'ASL Roma | e la SAN SERVOLO Srl con decorrenza dalla data di
sottoscrizione e durata triennale”, secondo i termini e le modaliti riportate nello schema allegato che forma
parte integrante e sostanziale del presente atto (v. all. 1);

- procedere alla sottoscrizione dell’ accordo di collaborazione tra le parti sopra citate;

- trasmettere il presente atto ai responsabili del Dipartimento dello Sviluppo Organizzativo, della UQSD Museo
Laboratorio della Mente e alla Societd San Servolo di Venezia e la ASL Reggio Emilia, la ASL Toscana sud est, la
ASL di Modena, la Fondazione Onlus CeRPS, la Asl di Rieti, la ASL di Salerno, la ASL TO3 Collegno e Pinerclo,
la ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda;

- nominare referente per la presente convenzione il Direttore della UOSD Museo Laboratorio della Mente, dr.
Pompeo Martelli;

- disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell'art. 32, comma |, della legge 18.06.2009 n. &9.

Il Responsabile del Il Direttore sostituto ' Il Direttore
procedimento U.O.C. Affari Generali del Dipartimento Amministrativo

ott.ssa Glorta Ciccarelli tht ssa Gloria Ciccarelli : Dott.ssa Mirella Reracchi
O |

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU dei poteri previsti:
- dall'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii;
- dall'art. 8 della L.R. n. [8/1994 e ss.mm.i;
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nonché delle funzioni e dei poteri conferitigli con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00250 del
23.11.2016;

LETTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Dirigente Re5ponsab|le dell’'Unita in frontespizio
indicata;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo,
utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. | della Legge n.
20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui all'art. I,
comma |, della Legge 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in
frontespizio;

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione avente per oggetto “accordo di collaborazione per la valorizzazione dei
patrimoni storico-scientifici, artistici, archivistici, architettonici, documentali della psichiatria italiana e lo promozione della
salute mentale, denominato “MENTE IN RETE” tra I'ASL di Reggio Emilia, 'ASL TOSCANA sud est, FASL Modena, la
Fondazione Onlus CeRPS, la Asl di Rieti, la ASL Salerno, fa ASL TO3 di Collegno e Pinerolo, la ASST Grande Ospedale
Metropolitano Niguarda Milano e I'ASL Roma I, Museo della Mente e la SAN SERVOLO Srl, Museo del Manicomio di
San Servolo (Venezia) con decorrenza dalla data di sottoscrizione di durata triennale;” e conseguentemente, per i
motivi e le valutazioni sopra riportate, che formano parte integrante del présente atto:

di procedere alla sottoscrizione dell’ accordo di collaborazione tra le parti'sopra citate;

di trasmettere il presente atto ai responsabili del Dipartimento dello Sviluppo Organizzativo, ‘della UOSD
Museo Laboratorio della Mente e alla Societd San Servolo di Venezia e la ASL Reggio Emilia, la ASL Toscana sud
est, [a ASL di Modena, la Fondazione Onlus CeRPS, la Asl di Rieti, la ASL di Salerno, la ASL TO3 Collegno e
Pinerolo, la ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda;

di nominare referente per la presente convenzione il Direttore della UOSD Museo Laboratorio della Mente,
dr. Pompeo Martelli;

di disporre che il presente atto venga pubblicato in versione integrale nell'Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'art. 32, comma I, della legge [8.06.200% n. 69.

Il Direttore della Struttura proponente provvederd all'attuazione della presente deliberazione curandone altresi
[a relativa trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati.

IL DIRETTOR @ RALE
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CONVENZIONE PER LA VALORIZZAZIONE CONGIUNTA DEI PATRIMONI STORICO-SCIENTIFICI, ARTISTICI,
ARCHIVISTICI, ARCHITETTONICI, DOCUMENTALI DENOMINATO MENTE IN RETE

TRA

L’AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE REGGId EMILIA
' Dipartimento di Salute Mentale

L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST |

L"AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE MODENA
Dipartimento di Salute mentale e dipendenze patologiche

LA FONDAZIONE ONLUS CeRPS CENTRO RICERCHE SULLA PSICHIFI\TRIA E LE SCIENZE UMANE

LA ASL SALERNO
Dipartimento di Salute Mentale

LA ASL TO3 di COLLEGNO e PINEROLO
Dipartimento Interaziendale di Salute Mentale

LA ASST GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO NIGUARDA MILANO

LA ASL RIET]
E

|
L’AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1
Museo Laboratorio della Mente
SAN SERVOLO Srl ;
‘Museo del Manicomio di San Servolo (Venézia)

|
L’Azienda USL Reggio Emilia, con sede legale in Reggio Emilia Via Giovanni Amendola, 2 - P.l. 01598570354,
legalmente rappresentata dal Dr. Fausto Nicolini, nella Sua qualita di Direttore Generale, domiciliato per la
carica in Via Giovanni Amendola, 2 - Reggio Emilia.

L'Azienda USL Toscana sud est, con sede legale in Arezzo via Curtatone I54 - Pil. 02236310518, legalmente
rappresentata dal Dr. Antonio D’Urso nella Sua qualita di Direttore Generale, domiciliato per la carica in via
Curtatone, 54 - Arezzo.

|
L’Azienda USL di Modena, con sede legale in Modena Via S. Giovanni del.l cantone, 23 - P.l, 02241850367,
legalmente rappresentata dal Dr. Antonio Brambilla nella Sua qualita di QErettore Generale, domiciliato per
la carica in Via S. Giovanni del cantone, 23 - Modena. '

La Fondazione Onlus CeRPS, (Centro Ricerche sulla Psichiatria e le Scjenze Umane) con sede legale in
Nocera Inferiore (SA) via Federico Ricco, 50 - P.l. 03834220653, legalmente rappresentata dalla Dr.ssa
Giuseppina Salomone nella sua qualita di Presidente, domiciliato per la carica in via Federico Ricco, 50 -
Nocera Inferiore (SA). |
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La ASL Salerno, con sede legale in Salerno, Via Nizza 146 - P.l. 04701800650, legalmente rappresentata dal
Dr. Mario lervolino nella Sua qualita di Direttore Generale, domiciliato, per la carica in Via Nizza, 146 -
Salerno.

La ASL TO3 di COLLEGNO e PINEROLO, con sede legale in Collegno (Td), Via Martiri XXX Aprile, 30 - P.I.
09735650013, legalmente rappresentata dal Dr. Flavio Boraso, nella Sua gualita di Direttore Generale,

domiciliato per la carica in Via via Martiri XXX Aprile, 30 - Collegno (TO). |

La ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, con sede legale in Milano, Piazza Ospedale Maggiore,
3 - P.I. 09315660960, rappresentata dal Dr. Marco Bosio nella Sua qualité;di Direttore Generale, domiciliato
per la carica in Piazza Ospedale Maggiore, 3 - Milano. '

La ASL RIETI con sede legale in Rieti, Via del Terminillo 42 - P.I 00821180577 rappresentata dalla Dr.ssa
Marinella D’Innocenzo nella Sua qualita di Direttore Generale, domiciliato per la carica in Via del Terminillo
42, - Rieti. '

E K

L’Azienda Sanitaria Locale Roma 1, sede legale in Roma, Borgo S. Spirito, 3 - P.l. 13664791004, legalmente
rappresentata dal Dr. Angelo Tanese, neila Sua qualita di Direttore Generale, domiciliato per la carica in
Borgo S. Spirito n. 3 - Roma. '

La Societa San Servolo S.r.. con sede legale in Venezia Isola di San Servolo, 1 - P.l. 03544490273,
legalmente rappresentata Dr. Fulvio Landillo, nella Sua qualita di Direttore Generale, domiciliato per la
carica in Isola di San Servolo n. 1 Venezia.

di seguito denominate le parti

Premesso che:

L’Azienda Sanitaria Locale Roma 1 ha costituito la UOSD Museo Laboratorio della Mente che gestisce il

Museo Laboratorio della Mente, realizzato con Studio Azzurro, un museo di narrazione che si pone

I'obiettivo di documentare la storia dell’istituzione manicomiale e di avviare una riflessione attorno al tema

della diversita e dell’esclusione sociale, con annesso Archivio storico e Biﬁlioteca Scientifica Alberto Cencelli
| dell’ex ospedale psichiatrico Santa Maria della Pieta con sede nel Parcb della Salute e del Benessere di
| Santa Maria della Piet3; !

La Societa San Servolo S.r.l. & una Societd in house della Citta Metropolitana di Venezia alla quale & stata
affidata, tra i vari incarichi, la gestione, la conduzioni e la valorizzazione del “Museo de! Manicomio di San
Servolo la follia reclusa” con sede in Venezia, Isola di San Servolo con annesso archivio storico;

L'Azienda Sanitaria Locale Roma 1 e la Societa San Servolo Servizi Metropolitani di Venezia hanno avviato
nel 2018, e confermato per il 2019, un progetto di collaborazione denominato “Mente in Rete” al fine di
valorizzare in forma congiunta i patrimoni storici artistici e archivistici éhe sihgolarmente salvaguardano,
custodiscono e valorizzano al fine di far meglio conoscere al pubblico e ai cittadini del territorio locale, ed
internazicnale tali Beni di rilevante interesse culturale; '

L’AUSL Reggio Emilia dispone dell’Archivio storico dell’ex Ospedale Psichiatrico San Lazzaro e della
Biblioteca Scientifica Carlo Livi e collabaora con il Comune di Reggio Emilia'nella gestione del Museo di Storia
defla Psichiatria nel padiglione Lombroso, uno degli edifici simbolo iiel complesso manicomiale, che
contiene originali testimonianze storice-scientifiche. li Museo si avvale dell’apporto di utenti esperti che,
con la loro testimonianza, affiancano [a guida nell’incontro con le scuole e con la cittadinanza. Da anni il
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Dipartimento di Salute Mentale contribuisce alla promozione di eventi di sensibilizzazione come la
Settimana della Salute Mentale e dal 2018 ha preso il via anche la rassegna “Folli, medici e sapienti”;

La Azienda USL Toscana sud est ha in corso attivita di tutela e valorizzazione del patrimonio storico-
documentale degli ex ospedali psichiatrici di Siena e Arezzo anche in collaborazione con |'Universita degli
Studi di Siena; |

La AUSL di Modena realizza da anni Mat, la settimana modenese di eventi dedicata ai temi della salute
mentale per portare nella comunita i temi legati alla salute mentale e cercare di abbattere i pregiudizi che
ancora circondano chi soffre di disagio psichico;

La Fondazione Onlus CeRPS (Centro Ricerche sulla Psichiatria e le Scienze Umane} ha avuto dalla ex ASL
Salerno 1 nel 2000 (oggi ASL Salerno), in comodato d'uso, tutto il :patrimonio storico-documentale,
{biblioteca, archivio, cartelle cliniche della sede di Nocera Inferiore e di Materdomini, fotografie di Luciano
D’'Alessandro realizzate a Materdomini, lastre fotografiche), dell’ex manicomio “Vittorio Emanuele [I”
(consorzio di sei province: Avellino, Bari, Campobasso, Cosenza, Foggia e Salerno, che inizio la sua attivita
nel 1883), con l'intento di custodire, riordinare e salvaguardare i documenti e gli atti che formano la storia
del Manicomio, per renderne possibile, poi, la divulgazione e lo studio ( dal 2012 la Fondazione &
accreditata, come Ente Culturale, alla Mostra Internazionale d’arte cinematografica di Venezia);

La ASL TO3 Collegno ha sede nella Certosa Reale comprensiva dellEx Ospedale Psichiatrico di Collegno e
Grugliasco. [’Azienda partecipa al progetto Carte da legare e sta proseguendo la archiviazione della
documentazione e la schedatura delle le cartelle deil'Ospedale Psichiatrico della Provincia di Torino;

|
La ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda ha recepito nel 1999 dall’ex USSL 37 di Milano il Museo
Regionale della Psichiatria istituito nel 1997 con Iintento di conservare, riordinare e salvaguardare il
patrimonio storico e artistico dell’ex Ospedale Psichiatrico Paole Pini di Milano, per valorizzarlo e
promuoverlo in ambito regionale. Il Museo Regionale della Psichiatria & ubicato presso I'ex Ospedale
Psichiatrico Paolo Pini ed & costituito da: una sezione storico-clinica che comprende 'archivio delle Cartelle
Cliniche e 'archivio dell’Atelier storico di pittura; una sezione artistica contemporanea costituita dal MAPP
Museo d'Arte Paolo Pini, con una collezione di oltre 150 opere di artisti internazionali, e dal Centro di
Artiterapie Botteghe d’Arte, con una produzione artistica di pittura, musica, teatro e danza e una raccoita di
oltre 2.000 lavori degli utenti frequentatori del Centro. Dal 2014 un grupbo di utenti esperti conduce visite
guidate per diffondere al pubblico la conoscenza delle sue collezioni e attivita. Coordina per Regione
Lombardia un Gruppo di Approfondimento Tecnico sull’Arteterapia. Il Museo Regionale della Psichiatria é
gestito da ARCA Onlus Associazione per il Recupero della Creativita Artistica secondo apposita
convenzione;

La ASL RIETI ha sede nell'area dell’ex Ospedale Psichiatrico di Rieti che ospita la Direzione Generale,
Sanitaria ed Amministrativa con tutti i servizi di supporto unitamente ai servizi sanitari per i cittadini
{Consultorio Familiare, Pediatrico e Adolescenti, TSMREE etc). La Asl di Rieti ha aderito al Progetto
“Portatori Sani di Diversita” insieme al Museo Laboratorio della Mente della As] Roma 1 ed al Dipartimento
di Cultura, Storia e Religioni dell’Universita “La Sapienza” di Roma, per t:utelare e valorizzare il patrimonio
documentale dell’ex Ospedale Psichiatrico “San Francesco” di Rieti;

L’Azienda USL Toscana sud est, FAUSL Reggio Emilia, la Fondazione Onlus CeRPS - ASL Salerno, la ASL TO3
Collegno, la ASL Rieti gia collaborano come la ASL Roma 1 e San Servolp Srl al programma nazionale del
MiBACT “Carte da legare, Archivi della psichiatria italiana”;

L'Azienda Sanitaria Locale Roma 1 e la Societa San Servolo di Venezia hanno ritenuto di comune accordo
invitare la AUSL Reggio Emilia, la Azienda USL Toscana sud est, la AUSL di Modena, la Fondazione Onlus
CeRPS, la ASL Salerno, la ASL TO3 Collegno, la ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Milano, la
ASL Rieti ad entrare a far parte del programma “Mente in Rete”; i
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L’Azienda Sanitaria Locale Roma 1, la Societa San Servolo di Venezia , la AUSL Reggio Emilia , la Azienda
USL Toscana sud est, la AUSL di Modena, la Fondazine Onlus CeRPS, la ASL Salerno, {a ASL TO3 Collegno, la
ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, intendono sviluppare int:ese e accordi al fine di valorizzare
i rispettivi patrimoni storico-scientifici, artistici, archivistici , architetto;nici, documentali e sostenere le
rispettive funzioni istituzionali per la promozione della salute mentale;

Le parti firmatarie concordano nel denominare l'accordo qui stipulato “Mente in Rete”.

Si conviene e si stipula quanto segue:"

Art.n.1
(Valorizzazione coordinata)

Le pahi firmatarie concordano nell’attivare azioni e gestire eventi al fine !di valorizzare in forma congiunta i
patrimoni storico-scientifici, artistici, archivistici, architettonici, documentali che singolarmente
salvaguardano, custodiscono e valorizzano al fine di una maggiore divullgazione ai cittadini del territorio
locale, nazionale, europeo ed internazionale tali Beni e Azioni di rileva:nte interesse sociale, sanitario e
culturale. In particolare ie parti si impegnano: [
a) divulgare vicendevolmente le informazioni relative ai percorsi espositivi, al loro patrimonio
documentale e alle loro varie iniziative collegate alla promozione della salute mentale;
b) ideare e organizzare convegni, programmi di ricerche, mostre temporanee, progetti editoriali e
quant’altro definito dalle parti interessate al fine del raggiungimento dell’intesa qui definita;
c) progettare e gestire eventi e progetti di respiro internazionale anche finanziati dalla Comunita
Europea e da altri Enti e Istituzioni;
d} ideare, organizzare e gestire itinerari culturali/educativi volti a far meglio conoscere il patrimonio
della storia e delle storie della psichiatria italiana e della salute mentale rappresentato dalle parti
firmatarie. '

Art. 2 ,
(Programmazione) ;

Le parti si impegnano a programmare per tempo e in forma annuale e pluriennale le varie attivita che si
intendono realizzare.

Art. 3 |
(Risorse economiche e umane)

Ogni iniziativa sara oggetto di comune e preventiva valutazione e sara sostenuta logisticamente ed
economicamente in modo equo tra le parti.

Le parti firmatarie si impegnano a mettere a disposizione per la buona riuscita delle attivita di cui all’art. 2,
risorse umane ed economiche, spazi e servizi consoni e adeguati alla buona riuscita del programma stabilito
e concordato. La messa a disposizione di tali risorse e servizi sara ogni volta attuata a seguito di preventivi
accordi scritti volti a mantenere equilibrato I'apporto delle parti.

Le attivita e gli eventi potranno essere sostenuti con risorse proprie,e/o con apporti erogati da enti
‘governativi, enti locali, fondazioni centri studi, enti privati, associazioni, imprese e associazioni di imprese e
di categoria.
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Art. 4 '
(Gestione eventi)

Le parti firmatarie si impegnano a costituire di volta in volta, anche attraverso propri strumenti gestionali,
gruppi di lavoro professionali e competenti in modo da condurre con efficacia ed efficienza, la gestione e la
realizzazione degli eventi stabiliti nella totale condivisione. Per ogni évento e manifestazione le parti
concorderanno preventivamente uno specifico protocollo attuativo contenente da scientifici, il programma
dell’evento e il budget analitico. '

Art.5
|
(Durata della Convenzione) !

La presente Convenzione ha durata triennale (dal 1 Novembre 2019 a 31 ottobre 2022). La presente
Convenzione potra essere rinnovata mediante atto scritto.

Art.6
{Nuovi aderenti) |

Le parti concordano che in ogni momento, previo preventivo accordo, potranno entrare a far parte della
presente intesa nuovi enti pubblici e/o privati e/o istituzioni di ricerca.

Art. 7 |
{Recesso anticipato) |

Le parti hanno facolta di recedere anticipatamente dalla Convenzione con un preavviso di almeno 30 giorni
prima da recapitarsi a mezzo raccomandata A/R o Pec. L'eventuale recesso di una delle parti non sottrae la
parte che rescinde dalla propria responsabilitd in merito ad eventuali impegni economici gia assunti nella
realizzazione di quanto previsto nella presente Convenzione, nonché dall’obbligo di completare le attivita in
corso al momento del recesso. !

Art. 8
(Responsabilita delle parti)

Le parti sono reciprocamente sollevate da responsabilita per eventuali danni ad esse non imputabili che
dovessero subire il personale e i beni della controparte coinvolte nell’attivita convenzionale. Ogni parte
assicurera il proprio personale per gli infortuni e T danni da responsabilité civile che dovesse subire nello
svolgimento dellattivita di collaborazione. Ogni attivita si svolgera nel rispetto delle leggi nazionali e delle
normative interne che regolano I'attivita di entrambe le parti. i

Art. 9
(Medifica accordo)

|
Qualunque modifica al presente accordo non pud aver luogo e qualunque pagamento non potra essere
provato che mediante atto scritto. i

Art. 10
{Trattamento dei dati personali)



Le parti prendono atto dei diritti a loro riconosciuti dall’art. 15 e 22 del Regolamento Europeo 679/2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo ai dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati.

Le parti hanna l'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui vengono a conoscenza e di non
divulgarli in alcun modo, in qualsiasi forma e di non utilizzarli a scopi diversi da quelli necessari
all'esecuzione di quanto previsto in tale convenzione. In caso di cessazione della convenzione, gli obblighi di
riservatezza dovranno essere rispettati.

Art. 11
(Clausole risolutive)

In caso di inadempienza ad una delle clausole sopra riportate e di mancato rispetto delle norme di legge, il
presente contratto si risolvera previa diffida ad adempiere con diritto della parte adempiente al
risarcimento del danno oltre alla rivalsa per le spese.

Art. 12
| (Oneri fiscali)

Il presente atto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso, a cura e a spese della parte richiedente.

Art. 13
(Rinvio a disposizioni di legge)

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione, le parti rinviano a quanto in materia
previsto dal Codice Civile e dalle leggi vigenti in materia che s’intendono riportate e trascritte nella
presente Convenzione.

Art. 14
{Controversie)

Le parti convengono di definire in via amichevole qualsiasi controversia. In caso di mancato accordo il Foro
competente é in via esclusiva sara quello di Venezia.

Letto confermato e sottoscritto

Roma

Il Direttore Generale ASL Roma 1, Dr. Angelo Tanese

Il Direttore Generale San Servolo srl, Dr. Fulvio Landillo

1l Direttore Generale AUSL Reggio Emilia, Dr. Fausto Nicolini

Il Direttore Generale Azienda USL Toscana sud est, Dr. Antonio D'Urso
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1l Direttore Generale AUSL Modena, Dr. Antonioc Brambilla

Il Presidente della Fondazione Onlus CeRPS, Dott.ssa Giuseppina Salomone

Il Direttore del DSM ASL Salerno, Dr. Giulio Corrivetti
per delega del Direttore Generale ASL Salerno Dott. Mario lervolino

Il Direttore del DSM ASLTO3 Collegno, Dr. Enrico Zanalda
per delega del Direttore Generale ASLTO3 Collegno, br. Flavio Baraso

Il Direttore SS ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda, Dr.ssa Simona Giroldi
per delega del Direttore Generale Grande Ospedale Metropolitano Niguarda Dr. Marco Bosio

Il Direttore della ASL Rieti Dott.ssa Marinella D’Innocenzo




